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l. DATE GENERALE

Regia Autonoma Judeteana de Drumuri Arges, este persoana juridica romana de interes
judetean, care se organizeaza si functioneaza sub autoritatea Consiliului Judetean Arges pe
baza de gestiune economica si autonomie financiara conform legislatiei in vigoare (Legea
nr.15/1990 privind reorganizarea unitatilor de stat ca regii autonome), administrand intreaga
retea de drumuri judetene in conformitate cu  contractul  de administrare nr.
16245/07.10.2020 incheiat cu C.J.Arges.

Regia Autonoma Judeteana de Drumuri Arges RA a fost infiintata in baza Hotararii
Consiliul Judetean Arges nr.158/25.08.2010, si are sediul in Pitesti, str. George Cosbuc, Nr.
40, judetul Arges, este inregistrata la Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul
Arges sub nr. J2010001091031, avand cod unic de inregistrare RO27648587.

Conducerea regiei este asigurata de Consiliul de Administratie numit prin hotarare a
autoritatii publice tutelare, Consiliului Judetean Arges. Conducerea executiva a RAJD Arges
este delegata catre Comitetul de Directori, competenta de reprezentare a RAJD Arges
revenind Directorului General.

In anul 2024, Consiliul de administratie a functionat in baza HCJ nr. 161/ 26.05.2023,
hotarare prin care a fost numit pe o perioada de 4 ani.

Conducerea executiva a functionat in baza Contractelor de mandat incheiate cu Consiliul
de administratie, directorii fiind numiti prin HCA nr. 15/ 11.05.2023 (Director General) si
HCA nr. 16/ 08.06.2023 (Director Economic si Infrastructura Rutiera).

Prezentul raport este intocmit in baza prevederilor art. 23 alin. (3) din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.111/2016, cu modificarile
ulterioare, potrivit careia directorii intocmesc anual un raport cu privire la remuneratii si alte
avantaje acordate administratorilor si directorilor, pe care il prezintd autoritatii publice
tutelare. Raportul cuprinde cel putin informatiile prevazute la art. 55 alin. 3 din ordonanta de
urgentd mai sus mentionata, respectiv:

a) structura remuneratiei,

b) criteriile de performanta ce fundamenteazda componenta variabilda a remuneratiei, raportul dintre
performanta realizatd §i remuneratie;

C) considerentele ce justificd orice schemd de bonusuri anuale sau avantaje nebanesti;

d) eventualele scheme de pensii suplimentare sau anticipate;

e) informatii privind durata contractului, perioada de preaviz negociatd, cuantumul daunelor-interese
pentru revocare fard justa cauza.
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1. STRUCTURA REMUNERATIEI MEMBRILOR CONSILIULUI DE

ADMINISTRATIE SI DIRECTORILOR

1. CONSILIU DE ADMINISTRATIE

Nr. Functia Componenta fixa Componenta variabila | Alte avantaje
crt. (valoare bruta) (valoare bruta) Lei /an
Lei/an
1 Presedinte 30.096,00 0 nu
2 Membru neexecutiv 19.452,00 0 nu
2. DIRECTORI
Nr. Functia Componenta fixa Componenta variabila | Alte avantaje
crt. (valoare bruta) (valoare bruta) Lei /an
Lei/an
1 Director General 158.400,00 0 nu
2 Director Economic 147.600,00 0 nu
Si Infrastructura
Rutiera
3. PERIOADA DE ACTIVITATE SI INDEMNIZATII INCASATE IN
ANUL 2024
Nr. Nume si prenume Functia Perioada de Indemnizatie
c2rt. detinuta activitate incasata aferent
(luni) perioada de
activitate
1 Dima Eduard Stefan Presedinte CA 12 17.604,00
2 Gheorghe Mihaita Membru 12 11.388,00
neexecutiv CA
3 Corcodel lonut Membru 12 11.388,00
neexecutiv CA
4 Florea Daniel Membru 12 11.388,00
neexecutiv CA
5 Nicolau Alina Director General 12 90.000,00
Ghita Claudia Director 12 86.400,00
Economic si
Infrastructura
Rutiera
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1. INDICATORII DE PERFORMANTA STABILITI PRIN CONTRACTELE
DE MANDAT SI GRADUL DE REALIZARE A ACESTORA IN ANUL 2023
Nrcrt | Indicator cheie | Obiectiv de Prevederi | Realizat in Grad de Pondere in Realizare
de performanta | performanta pentru perioada de | indeplinire | total pondere
perioada raportare/ indicatori indicatori
de lei (%) (%)
raportare/ (%)
lei
l. INDICATORI FINANCIARI
Cifra de afaceri Cresterea cifrei de | 75.748.000 | 72.494.714 95,70 20 19,14
afaceri
Reducerea Urmarirea reducerii | 2.464.400 3.515.270 142,64 10 10
pierderii pierderii/ (profit brut) | (profit brut)
imbunatirea
rezultatului
contabil-financiar
Reducerea platilor | Prioritizarea platilor | 2.900.000 948.072 205 10 10
restante pentru  reducerea
platilor restante
Realizarea Realizarea nivelului | 20.357.983 21.824.987 107,20 5 5
programului de | programat  pentru
lucrari de reparatii | lucrari de reparatii
Realizarea Realizarea nivelului | 55.266.387 | 50.511.307 91.40 5 4,57
programului de | programat  pentru
lucrari de investitii | lucrari de investitii
Asigurarea  cash | Asigurarea fluxului | 1.000.000 1.624.721 100 5 5
flow-ului regiei de numerar
1. INDICATORI NEFINANCIARI
Strategii de | Realizarea Realizarea Nu s-au | 100 10 10
dezvoltare a | programelor de | programelor | inregistrat
activitatii si | lucrari la nivelul de | de lucrari la | situatii de
implementarea calitate propus nivelul  de | lucrari
acestora calitate realizate sub
propus nivelul de
calitate propus
Productivitatea Cresterea 1.066,83 1.092,08 102,36 5 5
muncii productivitatii
muncii
Politici sociale Asigurarea Asigurarea | Au fost | 100 5 5
conditiilor  optime | conditiilor indeplinite
pentru dezvoltarea | optime de | toate
activitatii desfasurarea | conditiile
a activitatii | pentru
(conditii desfasurarea
optime de | activitatii in
munca, conditii
plata la timp | optime. Nu au
a fost semnalate
asigurarilor | situatii care sa
sociale  si | lezeze
drepturilor drepturile
salariale, salariatilor.
inlaturarea
oricaror
situatii  de
discriminare
sau alte
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situatii care
sa  lezeze
drepturile
oricariu
salariat)
11l. GUVERNANTA CORPORATIVA
Instrumentele Elaborarea/ Elaborarea/ | Codul de | 100 10 10
guvernantei actualizarea si | actualizarea | Etica a fost
corporative respectarea si revizuit si
instrumentelor/ respectarea | adoptat prin
mecanismelor  de | instrumentel | HCA
control specific | or/ 6/16.05.2024.
guvernantei mecanismel | ROl a fost
corporative  (ROF. | or de | aprobat prin
ROI, Contracte de | control HCA
mandat, Cod de | specific 13/16.05.2024
etica) guvernantei | ROF nu a avut
corporative | modificari/
(ROF. ROI, | actualizari in
Contracte de | anul 2024.
mandat, Nu au fost
Cod de | incheiate
etica) contracte de
mandat.
Obligatii de | Elaborarea/intocmir | Elaborarea/ | Au fost | 100 5 5
raportare catre | ea si transmiterea | intocmirea transmise
autoritatea publica | catre autoritatea | si catre
tutelara tutelara a tuturor | transmiterea | autoritatea
rapoartelor / | catre tutelara
situatiilor / | autoritatea rapoartele
informatiilor cerute | tutelara  a | semestriale si
de lege tuturor anuale de
rapoartelor / | activitate, alte
situatiilor / | situatii cerute.
informatiilo
r cerute de
lege
Raportarea Stabilirea, Stabilirea, Indicatorii de | 100 5 5
indicatorilor de | revizuirea si | revizuirea si | performanta
performanta raportarea la timp a | raportarea la | au fost
indicatorilor  cheie | timp a | raportati la
de performanta | indicatorilor | termenele
(ICP) cheie de | stabilite.
performanta
(IcP)
Strategia de | Realizarea, Realizarea, Au fost | 100 5 5
dezvoltare a | revizuirea si | revizuirea si | intocmite:
entitatii si politicile | raportarea strategiei | raportarea Programul de
de management al | de dezvoltare a | strategiei de | dezvoltare a
riscului entitatii si stabilirea | dezvoltare a | sistemului de
politicilor entitatii  si | control intern
managementului de | stabilirea managerial pe
risc si monitorizarea | politicilor anul 2024,
acestuia managemen | Registrul
tului de risc | riscurilor  pe
si anul 2024,
monitorizar | proceduri.
ea acestuia
Total 100% 98,71%
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In cursul exercitiului financiar 2024, remuneratiile Consiliului de Administratie al

RAJD Arges si ale directorilor regiei
stabilita prin contractele de mandat.

au fost constituite doar dintr-o componenta flxa,
De asemenea, pe tot percursul anului 2024,

administratorii si directorii regiei nu au beneficiat de alte avantaje materiale in bani sau in

natura.

Indicatorii, anexa la contractele de mandat, au fost indepliniti in procent de 98,71%.

Director General,
Ing. Alina NICOLAU

Director Economic si IR,
Ec. Claudia GHITA




