CONSILIUL JUDETEAN ARGES
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI
PROTECTIA COPILULUI
Pitesti, Calea Dragasani, nr. 8, Cod 110347, ROMANIA
Telefon/Fax: 0248-271131
Email: dgpdearges@yahoo.com

Operator de date cu caracter personal: 417

SRU/ Nr.34705 / 29.10.2019

ANUNT

Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Arges organizeazd concurs de
recrutare in data 29.11.2019 ora 9°° — proba scris3, interviul avand loc Intr-un termen de maximum 5 zile
lucritoare de la data sustinerii probei scrise, pentru ocuparea unei functii publice de executie, vacanti pe
durati nedeterminata din cadrul Aparatului propriu al D.G.A.S.P.C. Arges:

- 1 functie publici de executie cu normi intreagd de 8 ore/zi, perioadd nedeterminati de

inspector, erad profesional asistent, clasa I la Compartimentul Comunicare, Registratura si Relatii

cu Publicul
Conditii specifice :

studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd, domeniul
fundamental — gtiinte sociale; specializarea Jurnalism sau Comunicare i relatii publice;
vechime in specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei publice: 1 an

BIBLIOGRAFIE

> Constitutia Roméniei,

» Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea dreptului copilului, cu modificarile si
completarile ulterioare,

» Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
cu modificérile si completirile ulterioare,

> Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarle si
completérile ulterioare

> 0.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, Partea VI, Partea VII

> H.G.nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal, cu modificarile
si completrérile ulterioare;

» H.G. nr.123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificdrile si
completérile ulterioare

> Ordonanta nr. 137 din 31 august 2000 (**republicatd**) (*actualizat*)privind prevenirea si

sanctionarea tuturor formelor de discriminare**)

Atributiile postului:

- concepe si redacteazd comunicatele si dosarele de presa;

- organizeazd conferintele de presa, redacteazi invitatiile, pregéteste discursul oficial al
conducerii;

- realizeazd materialele de prezentare si imagine ale D.G.A.S.P.C. Arges si a materialelor
foto-video la evenimente, care urmeazd a fi puse la dispozitia mass-media, a altor persoane
fizice sau juridice interesate sau publicului larg, In mod direct sau prin postarea pe site sau pe
retele de socializare;

- transmite, in vederea publicdrii corecte in presi, comunicatele de presi privind
evenimentele legate de activitatea institutiei;

- asigurd promovarea imaginii D.G.A.S.P.C. Arges ,pe plan intern si in strdinitate, prin
elaborarea de materiale de promovare, mape, brosuri, pliante, afise, materiale audio-video sau



in format electronic precum si prin organizarea §i participarea la diferite evenimente nationale
si internationale;

- asigurd atdt comunicarea uzuald, de intretinere, cu mass-media, cat si comunicarea la
evenimente speciale — cele pozitive: aniversari, actiuni sociale etc., dar si la cele negative, in
perioade de criza: greve, scandaluri etc. (este nevoie de o cooperare permanenta in cadrul
celulei de criza: purtitor de cuvént, responsabil relatii publice, conducitorul institutiei publice
ete.);

- realizeazi revista presei pentru institutie, actualizeaza figierul de presa;

- organizeaza intdlniri cu presa ;

- gestioneazi activitatea zilnicd a biroului de presa al institutiei, ia act de deciziile privind
politicile institufiei si face propuneri privind dezvoltarea unei strategii ulterioare pentru
prezentarea lor mass-media si publicului;

- planifics si administreazi campaniile media pentru stabilirea unor mesaje pe termen lung;
- verifici sesizérile din presa;

- programeaza interviurile si briefingurile de presa;

- supravegheazi elaborarea discursurilor sau verificarea lor si a mesajelor continute de
acestea;

pregateste stiri, statistici si alte materiale despre institutie;

este administratorul site-ului institutiei;

serveste ca mijloc de legéturd cu purtétori de cuvént din alte institutii;

evalueazi si cuantifica efectele unui eveniment

In realizarea atributiilor de mai sus, salariatul colaboreaza cu ceilalti salariati ai institutiei.

Misiunea purtitorului de cuvant al unei institutii publice este de a spune ceea ce este permis, la
momentul potrivit si in ,,cantitatea” prestabiliti. El este mediatorul intre jurnalisti §i institufia pe care o
reprezintd. Este imaginea mereu prezentd in fata publicului si, mai ales, a mass-media, imagine care este
recomandabil sa fie mereu optimista, stipan3 pe sine, credibila si cu putere de impact. Deoarece avem de
a face cu o profesie din domeniul comunicrii si informarii, secretul succesului profesional il constituie
cantitatea i mai cu seama calitatea muncii.

Functionarul public cu atributii de purtitor de cuvént este dator si cunoascd in detaliu sarcinile si
scopurile institutiei pe care o reprezintd, lucru fard de care e imposibild organizarea relatiilor si furnizarea
eficientd a informatiilor necesare presei.

Pentru ci intrebirile presei pot viola dreptul la intimitate al angajatilor, purtitorul de cuvant
trebuie sa cunoasci pani unde informatiile despre acestia pot fi date. Astfel, in general, pot fi dezvaluite
unui reporter informatiile de baza despre angajati.
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Candidatii care participd la concursul organizat in vederea ocupdrii functiei publice mai sus
ardtate trebuie s indeplineascd conditiile generale previzute de art. 465 din O.U.G. nr.57/2019 privind
Codul administrativ.

Dosarele de inscriere la concurs trebuie si contind, in mod obligatoriu documentele previzute la
art.49 din HG nr.611/2008, cu modificérile si completarile ulterioare.

Concursul se va desfisura la sediul institutiei situat in Pitesti, Calea Dragisani, nr.8, et.1 in data
de 29.11.2019 ora 9% proba scris4, interviul avind loc intr-un termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la
data sustinerii probei scrise.

Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 20 zile de la data publicérii anuntului, la
secretariatul institutiei situat in Pitesti, Calea Drigasani, nr.8, et.1, si anume in perioada 29.10.2019 -
18.11.2019 inclusiv.

Persoani de contact: d-na Tirdea Maria-Mihaela, inspector superior, tel.0248271131 int.18, email
dgpdcarges@yahoo.com.

Bibliografia se giiseste la Serviciul Resurse Umane din Pitesti, Calea Drigdsani, nr.8, et.1 tel.
0248/271131, 0248/271220




