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Nr.28593 /27.09.2018

Lista functiilor din cadrul DGASPC Arges , care intri in categoria personalului plitit
din fonduri publice la 30 septembrie 2018

L. SALARII DE BAZA PENTRU FUNCTIONARII PUBLICI SI PERSONALUL

CONTRACTUAL DIN CADRUL FAMILIEI OCUPATIONALE

»ADMINISTRATIE"

A. FUNCTII PUBLICE

- APARAT PROPRIU -

a). FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

Nr. Functia Studii Grad I Grad IT

B Salariile de baza Salariile de baz
- lei - - lei—

Ls Director general S - 14383

2. Director general S - 13718

adjunct
3 Sef serviciu S - 10716
4, Sef birou S 10222 10469




b). FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

Nr: Grad Salariu de bazi
crt. Functia profesional Studii - gradatie-
_ 0
1 Auditor Superior S 7410
Principal S 5434
Asistent S 4408
2 Consilier juridic, Superior S 6536
inspector
Principal S 4731
Asistent S 3629
Debutant S 3268
3 Referent Superior M 3762
B. PERSONAL CONTRACTUAL -FUNCTII DE SPECIALITATE
a) FUNCTII DE CONDUCERE
Nr. Functia Studii Grad I Grad II
crt. Salariile de bazi Salariile de bazi
- lei- - lei-
L. Sef Serviciu S - 7999
b) FUNCTII DE EXECUTIE
Nr. Functia Grad / treapta Studii Salariu de bazi
crt profesionala - gradatie-
1 Inspector de IA S 4997
specialitate, I S 4560
referent de I S 4427
specialitate debutant S 4085




2 Referent IA M 3477
I M 3325
11 M 3168
debutant M 2964
3 Sofer I MG 3325
11 MG ' 3168

4 Muncitor calificat I MG 3325
I MG 3168
5 Ingrijitor curitenie MG 2964

I1. SALARII DE BAZA PENTRU PERSONALUL CONTRACTUAL DIN CADRUL
FAMILIEI OCUPATIONALE ,,ADMINISTRATIE" - UNITATI SUBORDONATE —

FUNCTII DE EXECUTIE

Nr. Functia Grad / treapta Studii Salariu de bazi
crt profesionali - gradatie-
0

1 Inspector de 1A S 4180

specialitate, [ S 3382

referent de I S 3154

specialitate debutant S 2945

2 Referent I SSD 3211

3 Referent IA M 2660

I M 2489

11 M 2280

4 Consilier juridic 1A S 4256

I S 3838

11 S 3420

5 Administrator [ M 2793

11 M 2584

6 Magaziner MG 2489

debutant MG 2280

7 Paznic, portar MG 2071

8 Sofer I MG 2774

9 Muncitor I MG 2660

calificat 11 MG 2565

M1 MG 2394

v MG 2280

10 Muncitor I MG 2337
necalificat




III. SALARII DE BAZA PENTRU PERSONALUL CONTRACTUAL DIN CADRUL
FAMILIEI OCUPATIONALE ,,SANATATE"

Urmare publicirii in M.O. al Roméniei a H.G. nr.153/2018, cuantumul sporurilor salariatilor
contractuali din Familia ocupationald “SANATATE” sunt :

a) FUNCTII DE CONDUCERE:

Nr. Functia Studii Grad I Grad II

crt. Salariile de bazi | Salariile de bazi

- lei— - lei -

1. Sef centru ' S & 6750
2. Coordonator personal de S - ' 5265
specialitate
b) FUNCTII DE EXECUTIE

PERSONAL DE SPECIALITATE

Nr. Functia Grad/ Studii Salariun de Spor Spor tura
crt treapti baza conditii 15%
profesionala - gradatie- | 15%; 50%
0 %
1 Medic Primar S 12250 1838; 6125 | -
Specialist S 9702 1455; 4851 -
- S 6272 941; 3136 :
2 Asistent social Principal S 3478 522: 1739 .
Specialist S 2920 438; 1460 -
Practicant S 2676 401; 1338 -
Debutant S 2125 | 319;1063 -
3 Psiholog Principal S 3478 522; 1739 -
- Specialist S 2920 438; 1460 -
(Spor 10% pt eliniciend) |™"pyo cticant S 2676 401; 1338 "
Stagiar S 2125 | 319;1063 -
4 Logoped, Principal S 3478 322 1739 -
kinetoterapeut, - S 2920 438; 1460 -
psihopedagog Debutant S 2125 | 319; 1063 .
5 Educator Principal S 3006 451; 1503 451
- S 2525 379; 1263 379
Debutant S 1900 285; 950 285
6 Asistent Principal S 4128 619; 2064 619
medical = S 4020 ~ 603; 2010 603
Debutant S 3950 593; 1975 593
7 Asistent Principal SSD 3950 593; 1975 593
medical - SSD 3900 585; 1950 585
Debutant SSD 3850 578; 1925 578




8 Asistent Principal PL 3900 585; 1950 585
medical - PL 3850 578; 1925 578
Debutant Pl 3750 563; 1875 563
9 Educator Principal SSD 2836 425; 1418 429
. SSD 2676 401; 1338 401
Debutant SSD 1925 289; 963 289
10 Educator Principal PL 2720 408; 1360 408
. PL 2450 368; 1225 368
Debutant PL 1938 291; 969 291
11 Educator Principal M 2386 358; 1193 358
s M 2181 327; 1091 327
Debutant M 1900 285; 950 285
12 Instructor de Principal M 2386 338: 1183 358
educatie - M 2181 327; 1091 327
Debutant M 1900 285; 950 285
13 Instructor de Principal PL 2720 408; 1360 408
ergoterapie, - PL 2450 368; 1225 368
pedagog de Debutant PL 1938 291; 969 291
recuperare
14 Instructor de Principal M 2386 358;1193 338
ergoterapie . M 2181 327; 1091 327
Debutant M 1900 285; 950 285
15 Asistent Spor 5%, M,G 1900 285;475 e
maternal 10%,15%,
profesionist 25%
16 Ingrijitor la 15% M,G 1900 475 5
domiciliu
PERSONAL DE iINGRIJIRE SI ASISTENTA
Nr. Functia Grad/ Studii Salariu de Spor Spor turid
crt treapta bazi conditii 15%
profesionala - gradatie- 15%;:50%
0
1 Infirmiera - G 1900 285; 950 285
Debutant G 1900 285; 950 285
2 Ingrijitoare, G 1900 285; 950 -

spaldtoreasd




PRECIZARI CU PRIVIRE LA DREPTURILE DE NATURA SALARIALA iN
CADRUL DGASPC ARGES

ART. 33 DIN LEGEA NR. 153/2017

SALARIUL DE BAZA:
- redat cuantum brut lunar pentru functiile din cadrul DGASPC Arges pe familiile
ocupationale de functii bugetare "Sdndtate Si asistenli sociald” si “Administrafie .

In conformitate cu prevederile art.19 din Legea — cadru nr.153/2017, in salariul de bazi
pentru functiile de conducere este inclusa gradatia aferenta trangei de vechime in munci , la
nivelul maxim.

Nivelul veniturilor salariale pentru functionarii publici si personalul contractual care
face parte din familia ocupationald de functii bugetare “ADMINISTRATIE”, este stabilit fira
a se depdsi nivelul indemnizatiei lunare a vicepresedintelui consiliului judetean, conform
prevederilor art.11 (4) din Legea — cadru nr.153/2017

Nivelul salariilor de bazad pentru personalul contractual care face parte din familia
ocupationald de functii bugetare“ SANATATE SI ASISTENTA SOCIALA” a fost stabilit de
prevederile Legii nr.250/2017 si mentinut in plata si in prezent

SPORURILE:
Sporuri acordate In temeiul prevederilor Legii nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice:

- spor pentru asigurarea continuititii in activitate: Munca prestatd de personalul din
unititile de asistentd sociald in vederea asigurdrii continuitdtii activitétii, in zilele de repaus
saptdmanal, de sdrbétori legale si in celelalte zile in care, In conformitate cu reglementirile in
vigoare, nu se lucreaza, in cadrul programului normal de lucru, se plateste cu un spor de pana
la 100% din salariul de bazd al functiei indeplinite; se acorda pe baza foilor colective de
prezentd, proportional cu timpul efectiv lucrat; ANEXA II FAMILIA OCUPATIONALA DE
FUNCTII BUGETARE “ SANATATE SI ASISTENTA SOCIALA”, Cap.II, Art.2 (1) Legea
—cadrunr.153/2017

- spor pentru munca in ture: 15%, aplicat la salariul de baza, pentru personalul care
lucreazd in toate cele trei ture, precum §i pentru personalul care lucreazi in doud ture in sistem
de 12 cu 24; se acordd pe baza foilor colective de prezentd, proportional cu timpul efectiv
lucrat; ANEXA II FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE “ SANATATE
SI ASISTENTA SOCIALA” , Cap.II, Art.1 (1), Legea — cadru nr.153/2017;

- majorarea salariului de bazé cu 10% pentru salariatii care exerciti activitatea de control
financiar preventiv; Art. 15 din Legea — cadru nr.153/2017;



- Pentru activitatea desfdsuratd de nevazatorii cu handicap grav si accentuat, in cadrul
programului normal de lucru, se acorda un spor de 15% din salariul de bazi

Salariatii din cadrul DGASPC Arges mai beneficiazd de urmitoarele tipuri de
sporuri/indemnizatii:

Sporuri acordate in baza H.G. nr. 153/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea locurilor de munci, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului
pentru conditii de muncad prevdzut in anexa nr. II la Legea-cadru nr. 53/2017 privind
salarizarea personalului plitit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a
acestuia, pentru familia ocupationald de functii bugetare "S#nitate si asistentd sociald"

Denumire spor Temei legal

HG nr.153/2018

Spor conditii deosebit de periculoase HG nr.153/2018 , Anexa 9, pct.I

Spor 50-75% pet.1, lit.A, pct.1 HG nr.153/2018, Anexa 9

Spor 25% (CEPRU + Sf. Nicolae) pct.], lit.B, pct.1

Spor 50% pct.], lit.A, pct.3 (CSRNA) 50%

Spor conditii deosebite(stres sau risc) 15% Anexa 9,
pet.V, lit.D

Spor pani la 15% (UIDPV Alaturi de tine) pet.IV, lit.A,
pet.2

Asistenti Maternali Profesionisti HG nr.153/2018, Anexa 9

Spor conditii deosebit de periculoase Anexa 9, pct.l,
lit.B, pct.2 25%

Spor conditii deosebite de periculoase Anexa 9 , pet.],

litD 25% HG nr.153/2018, Anexa 9

Spor conditii deosebite (stres sau risc) Anexa 9, pct.V,
lit.A péndla 15%

Spor conditii deosebite (stres sau risc) Anexa 9, pct.V,
litE - 15%

Spor conditii deosebite (stres sau risc) Anexa 9, pct. VI —
péni la 7,5%




Alte sporuri/indemnizatii :

Legea nr.272/2004

Indemnizatie CPC 1% Legea nr.272/2004 art.115

Legea nr.448/2006

Indemnizatie Comisie adulti ' Legea nr.448/2006 art.85

H.G. nr.611/2008 art.42

Indemnizatie membrii in comisiile de concurs FP (10%) HG nr.611/2008 art.42

VOUCHERELE DE VACANTA:
- In cursul anului 2019 s-au acordat vouchere de vacanta salariatilor DGASPC Arges.

INDEMNIZATIA DE HRANA:
- se va acorda in conformitate cu prevederile Legii nr. 153/2017.

POSIBILE LIMITARI ALE VENITULUI SALARIAL:
- 1in conformitate cu prevederile legale n vigoare, aplicabile in materie.

SUME COMPENSATORII
- acordate in conformitate cu prevederile OUG nr.41/2018



