CONSILIUL JUDETEAN ARGES
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA —
SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI

Pitesti, Calea Dragasani, nr. 8, Cod 110347,
ROMANIA
Telefon: 0248-271131
Email: secretariat@protectiacopilului.cjarges.ro
Operator de date cu caracter personal: 417

SRU / Nr. 41246/02.10.2026

ANUNT

Directia Generali de Asistenti Sociali si Protectia Copilului Arges, in conformitate cu
prevederile HG nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice,
organizeazii concurs de recrutare in data 27.10.2026, ora 10 — proba practicii, pentru
ocuparea urmétoarelor functii contractuale de executie vacante, pe durati nedeterminati, din
cadrul D.G.A.S.P.C. Arges

A. Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Tigveni
(CAbR Tigveni)

1. Muncitor calificat tr.IV (fochist) —1 post
Conditii specifice :

- studii generale,

- candidatii trebuie si fi absolvit un curs de fochist, dovedit cu Certificat de absolvire sau
de calificare sau de competente profesionale sau diplomi, eliberate conform legislatiei in
vigoare sau si prezinte o adeverinti prin care si ateste finalizarea cursului $i promovarea
examenului (valabild pani la eliberarea certificatuluj de absolvire sau de calificare sau
de competente profesionale sau diplomei) sau orice alte documente, eliberate in
conformitate cu legislatia fn vigoare prin care sii se ateste calificarea in domeniu;

- candidatii trebuie si posede autorizatie de fochist eliberatii de ISCIR, pentru cazane de
apd calda si cazane de abur de joasi presiune, clasa C, vizati pe anul 2026

- vechime in specialitate : nu este cazul

Nivel post : de executie,
Perioada: durati nedeterminati,
Program de lucru : in ture 12/24, 12/48

2. Sofer treapta I — 1 post

Conditii specifice :

- studii generale,
- permis de conducere categoria B
- vechime in specialitate : 3 anij

Nivel post: de executie,



Perioada: durati nedeterminati,
Program de lucru: 8 ore

Centrul de ingriiire si Asistentsi Costesti

. Muncitor calificat tr.IV (fochist) -3 posturi

Conditii specifice :

studii generale,

candidatii trebuie si fi absolvit un curs de fochist, dovedit cu Certificat de absolvire sau
de calificare sau de competente profesionale sau diploms, eliberate conform legislatiei in
vigoare sau si prezinte o adeverin{a prin care si ateste finalizarea cursului si promovarea
examenului (valabild pani la eliberarea certificatului de absolvire sau de calificare sau
de competente profesionale sau diplomei) sau orice alte documente, eliberate in
conformitate cu legislatia in vigoare prin care si se ateste calificarea in domeniu;
candidatii trebuie si posede autorizatie de fochist eliberati de ISCIR, pentru cazane de
apd caldi si cazane de abur de joasi presiune, clasa C, vizati pe anul 2026

vechime in specialitate : nu este cazul

Nivel post : de executie,
Perioada: durati nedeterminats,
Program de lucru : in ture 12/24, 12/48

2. Muncitor calificat intretinere tr.IV — 1 post

Conditii specifice :

studii generale,

Candidatii trebuie sa posede curs in domeniul instalatiilor tehnico-sanitare sau curs de
licitus mecanic de intretinere §i reparatii universale, autorizate conform legii, dovedite
cu Certificat de absolvire sau de calificare sau de competente profesionale sau diplomi,
eliberate conform legislatiei in vigoare sau si prezinte o adeverintii prin care si ateste
finalizarea cursului i sustinerea examenului (valabili pini la eliberarea certificatului de
absolvire sau de calificare sau de competente profesionale sau diplomei), sau orice alte
documente, eliberate in conformitate cu legislatia in vigoare, prin care si se ateste
calificarea in domeniu

vechime in specialitate : nu este cazul

Nivel post: de executie,
Perioada: durati nedeterminati,
Program de lucru: 8 ore

3.

Sofer treapta I — 1 post

Conditii specifice :

studii generale,

permis de conducere categoria B
vechime in specialitate : 3 ani




Nivel post: de executie,
Perioada: durata nedeterminats,
Program de lucru: 8 ore

C. Complexul de Servicii pentru Persoane cu Dizabilititi Bilile ti
Lomplexul == o crsoane cu Dizabilitati Balilesti
1. Muncitor calificat tr.IV ( fochist ) — 4 posturi

Conditii specifice :

- studii generale,

- candidatii trebuie si fi absolvit un curs de fochist, dovedit cu Certificat de absolvire sau
de calificare sau de competente profesionale sau diploms, eliberate conform legislatiei in
vigoare sau si prezinte o adeverinti prin care si ateste finalizarea cursului si promovarea
examenului (valabili pani la eliberarea certificatului de absolvire sau de calificare sau
de competente profesionale sau diplomei) sau orice alte documente, eliberate in
conformitate cu legislatia in vigoare prin care si se ateste calificarea in domeniu;

- candidatii trebuie si posede autorizatie de fochist eliberati de ISCIR, pentru cazane de
apa cald: si cazane de abur de joasii presiune, clasa C, vizati pe anul 2026

- vechime in specialitate : nu este cazul

Nivel post : de executie,
Perioada: durati nedeterminatsi,
Program de lucru : in ture 12/24, 12/48

D. Complexul de Servicii pentru Persoane cu Dizabilititi Barsestii de Jos

1. Muncitor calificat tr.IV (fochist ) — 3 posturi
Conditii specifice :

- studii generale,

- candidatii trebuie si fi absolvit un curs de fochist, dovedit cu Certificat de absolvire sau
de calificare sau de competente profesionale sau diplomi, eliberate conform legislatiei in
vigoare sau si prezinte o adeverinti prin care si ateste finalizarea cursului si promovarea
examenului (valabili pini la eliberarea certificatului de absolvire sau de calificare sau
de competente profesionale sau diplomei) sau orice alte documente, eliberate fn
conformitate cu legislatia in vigoare prin care si se ateste calificarea in domeniu;

- candidatii trebuie si posede autorizatie de fochist eliberati de ISCIR, pentru cazane de
api caldi si cazane de abur de joasd presiune, clasa C, vizati pe anul 2026

- vechime in specialitate : nu este cazu]

Nivel post : de executie,
Perioada: durati nedeterminats,
Program de lucru : n ture 12/24, 12/48



Complexul de Servicii pentru Persoane cu Dizabilititi Ciofringeni

. Muncitor calificat tr.IV (fochist) —4 posturi

Conditii specifice :

studii generale,

candidatii trebuie si fi absolvit un curs de fochist, dovedit cu Certificat de absolvire sau
de calificare sau de competente profesionale sau diploms, eliberate conform legislatiei in
vigoare sau si prezinte o adeverinti prin care si ateste finalizarea cursului si promovarea
examenului (valabili pani la eliberarea certificatului de absolvire sau de calificare sau
de competente profesionale sau diplomei) sau orice alte documente, eliberate in
conformitate cu legislatia in vigoare prin care si se ateste calificarea in domeniu;
candidatii trebuie sii posede autorizatie de fochist eliberati de ISCIR, pentru cazane de
api caldi si cazane de abur de joasi presiune, clasa C, vizati pe anul 2026

vechime in specialitate : nu este cazul

Nivel post : de executie,
Perioada: durati nedeterminati,
Program de lucru : in ture 12/24, 12/48

Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi (CZPAD) Driigolesti
Muncitor calificat tr.IV (fochist ) — 1 post
Conditii specifice :

studii generale,

candidatii trebuie si fi absolvit un curs de fochist, dovedit cu Certificat de absolvire sau
de calificare sau de com petente profesionale sau diplomé, eliberate conform legislatiei in
vigoare sau si prezinte o adeverinti prin care sii ateste finalizarea cursului si promovarea
examenului (valabili pani la eliberarea certificatului de absolvire sau de calificare sau
de competente profesionale sau diplomei) sau orice alte documente, eliberate in
conformitate cu legislatia in vigoare prin care s se ateste calificarea in domeniu;
candidatii trebuie si posede autorizatie de fochist eliberati de ISCIR, pentru cazane de
api caldi si cazane de abur de joasi presiune, clasa C, vizati pe anul 2026

vechime fn specialitate : nu este cazul

Nivel post : de executie,
Perioada: durati nedeterminats,
Program de lucru : 8 ore

G. Complexul de Servicii pentru Persoane cu Dizabilititi Bascovele
1. Muncitor calificat intretinere tr.] — 1 post

Conditii specifice :

studii generale,



- Candidatii trebuie s posede curs in domeniul instalatiilor tehnico-sanitare sau curs de
licitus mecanic de intretinere $i reparatii universale, autorizate conform legii, dovedite
cu Certificat de absolvire sau de calificare sau de competente profesionale sau diploma,
eliberate conform legislatiei in vigoare sau orice alte documente, eliberate in conformitate
cu legislatia in vigoare, prin care si se ateste calificarea in domeniu

- vechime in specialitate : 9 anij

Nivel post: de executie,
Perioada: durati nedeterminats,
Program de lucru: 8 ore

2. Sofer treapta I — 1 post
Conditii specifice :

- studii generale,

- permis de conducere categoria B
- vechime in specialitate : 3 ani

Nivel post: de executie,
Perioada: durati nedeterminats,
Program de lucru: 8 ore

H. Complexul de Servicii pentru Persoane cu Dizabilititi Pitesti
1. Sofer treapta I — 1 post

Conditii specifice :

- studii generale,

- permis de conducere categoria B
- vechime fin specialitate : 3 ani

Nivel post: de executie,
Perioada: durati nedeterminatii,
Program de lucru: 8 ore

Dispozitii generale privind concursul de recrutare :

privind Codul administrativ, cu modificérile §i completarile ulterioare:

a) are cetitenia romani sau cetatenia unui alt stat membru al Unjunij Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roménd, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificirile si completiirile ulterioare;



d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdfile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupi caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos Ia concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru savérgirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritéii, contra umanitigii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
inféptuirii justitiei, infractiuni sivarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibili cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

functii sau a exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
Persoane sau asupra minorilor, precum si pentry completarea Legii nr, 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru
domeniile previzute la art. 35 alin, (1) lit. h).

1.  Documente necesare pentru inscrierea la concurs:
Conform art. 35 din HG nr.1336/2022 » pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un
dosar de concurs care va contine urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 la HG nr.
1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupi caz;

d) copiile documentelor care atest nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publici;

¢) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucraté, care s3
ateste vechimea in munci i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier Judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul Jjudiciar;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de s#nitate corespunzitoare, eliberatd de ciitre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitétile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentals din care s reiasd ci nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legeanr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la

evaluarea psihologica a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.

2. Modelul orientativ al adeverintei mentionate la pet. (1) lit. €) este previizut in anexa nr. 3 Ia HG nr.
1336/2022;

3. Adeverinta care atestii starea de séndtate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului gi



calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdnatitii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabili, adeverinta care atesti starea de sénatate
trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

4. Copiile de pe actele previzute 1a pet.1 lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap previzut la pet.3 se prezint3 insotite de documentele originale, care se certifici cu
mentiunea ,,conform cu originalul® de citre secretarul comisiei de concurs.

Dosarele de concurs se depun la Serviciul Resurse Umane din cadrul DGASPC Arges, situat
in Pitesti, Calea Drigisani, nr.8, sau pot fi transmise de candidafi prin Posta Romén3, serviciul de
curierat rapid, posta electronics sau adresa de email secretariat@protectiacopilului.cjarges.ro péni la
data de 19.10.2026, ora 16 inclusiv.

Candidatii care transmit dosarele de concurs prin Posta Romaénd, serviciul de curierat rapid,
posta electronici sau adresa de email secretariat@nrotectiacopilului.ciargps.ro au obligatia de a se
prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele prevazute la pet.(1) lit. b)-e) in original,
pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfisurarii concursului, dar nu maj tarziu de data si ora
organizirii probei scrise/practice, dupd caz, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
angajare.

Relatii suplimentare se pot obtine de la Serviciul Resurse Umane sau la telefon 0248/271131.

Concursul va consta in 2 etape succesive:
- selectia dosarelor de inscriere - 21.10.2026
- proba practici: 27.10.2026

Calendarul de desfisurare a concursului:

Data limiti de depunere a dosaruluj de concurs: 19.10.2026 ora 16

Termenul limit4 de afigare a selectiei dosarelor de concurs: 22.1 0.2026, ora 16

Termenul de depunere a contestatiei la selectia dosarelor de concurs: 23.1 0.2026

Termenul limita de solutionare a contestatiei la selectia dosarelor de concurs: 26.1 0.2026 ora 16
Proba practicii va avea loc in data de 27.10.2026 ora 10

Rezultatul probei practice se afigeazi in data de 28.10.2026 ora 16%

Termenul de depunere a contestatiilor la proba practica 29.10.2026

Termenul limiti de solutionare a contestatiilor: 30.10.2026 ora 14%

Afigarea raport final : 03.11.2026



