D.G.A.S.P.C. Arges C.M.L - SMARANDACHE M. SILVIA-CRISTIANA
Nr. 22554/27.05.2026

CONTRACT DE PRESTARI SERVICII
1. Preambul

in temeiul Legii nr. 98/19.05.2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, a referatului de necesitate nr. 22041/22.05.2026. intocmit de Ana Maria llinca — Sef al
Serviciului Evaluare Complexa a Copilului cu Dizabilitati din cadrul D.G.A.S.P.C. Arges. a notei
justificative nr.22175/25.05.2026 si a Procesului -Verbal de analiza studiu de piata si stabilire
castigator nr. 22174/25.05.2026, s-a incheiat prezentul contract de servicii, intre

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI ARGES,
adresa /sediu Calea Dragasani, nr. 8, telefon: 0248/271131,fax 0248/271220, cod fiscal 9742496. cont
Trezoreria Municipiului  Pitesti RO48TREZ24A685050200130X, reprezentata prin Eugeniu
TOADER, Director General si Adriana Badea, Director General Adjunct, in calitate de achizitor,
pe de o parte,

si

CABINET MEDICAL INDIVIDUAL - SMARANDACHE M. SILVIA-CRISTIANA cu sediul in
Bulevardul ION C. BRATIANU, Nr. 62, Pitesti jud. Arges. tel: 0726439284, cod de inregistrare nr.
23404555, avand contul IBAN nr. RO2I INGB0000999901696287 deschis la ING BANK
ROMANIA, reprezentatd prin Dr. Smarandache M. Silvia-Cristiana, in calitate de prestator.

2. Definitii

in prezentul contract urmatorii termeni vor fi interpretati astfel:

a. contract — reprezintd prezentul contract si toate Anexele sale;

b. achizitor si prestator - partile contractante, aga cum sunt acestea numite in prezentul contract;

c. pretul contractului - pretul platibil prestatorului de catre beneficiar, in baza contractului, pentru
indeplinirea integrald si corespunzatoare a tuturor obligatiilor asumate prin contract;

d. servicii - activititi a caror prestare fac obiectul contractului;

e. forfa majord - un eveniment mai presus de controlul partilor, care nu se datoreaza greselii sau vinei
acestora, care nu putea fi previzut la momentul incheierii contractului si care face imposibila
executarea si. respectiv, indeplinirea contractului; sunt considerate asemenea evenimente: razboaie,
revolutii, incendii, inundatii sau orice alte catastrofe naturale, restrictii aparute ca urmarc a unei
carantine, embargou, enumerarea nefiind exhaustiva ci enunciativa. Nu este considerat forta majora un
eveniment asemenea celor de mai sus care, fara a crea o imposibilitate de executare, face extrem de
costisitoare executarea obligatiilor uneia din parti:

{ rezilierea contractului — desfiintarea pe viitor a contractului fard ca acesta sa aduca atingere
prestatiilor succesive care au fost facute anterior rezilierii;

g. daune interese — compensari sau despagubiri banesti pe care o parte le poate cere celeilalte parti. pe
calea instantei, pentru recuperarea prejudiciilor cauzate prin neexecutarea sau executarea defectuoasa
sau cu intarziere a obligatiilor contractuale.




h. penalitate contractualid — penalitate - despagubirea stabila in contract ca fiind platibila de catre una
din partile contractante catre cealaltd parte in caz de neindeplinire a obligatiilor din contractul d¢
servicii sau de indeplinire cu intarziere fata de termenele limita, astfel cum au fost stabilite de catre
parti; |
i. zi - zi calendaristica; an - 365 de zile.

3. Interpretare
3.1 - In prezentul contract, cu exceptia unei prevederi contrare cuvintele la forma singular vor include
forma de plural si vice versa, acolo unde acest lucru este permis de context.
3.2 - Termenul “zi” sau “zile” sau orice referire la zile reprezinta zile calendaristice daca nu s@
specifica in mod diferit.
3.3 Clauzele si expresiile vor fi interpretate prin raportare la intregul contract si la prevederile
legislatiei incidente.
3.4 Toata legislatia incidenta in cuprinsul contractului se va lua in calcul cu actualizari,modificari si
completari, inclusiv inlocuiri, dupa caz.

4. Obiectul contractului

4.1 - Obiectul contractului consta in prestarea (executarea) de Servicii medicale, pentru Serviciu
Evaluare Complexa a Copilului cu Dizabilitati din cadrul DGASPC Arges. Cod CPV 85100000-0; (s¢
va trece pe factura emisa de catre prestator)

5. Pretul si durata contractului
5.1 - Serviciul Evaluare Complexa a Copilului cu Dizabilitati din cadrul DGASPC Arges, va plat
prestatorului suma de 42.000,00 lei fara TVA, (TVA fiind zero) (1/2 norma/luna — 4 ore/zi
lucratoare/luna), astfel:
-7.000.00 lei, fara TVA x 6 luni = 42.000,00 lei, fara TVA; conform cu Formularul oferta pret
Anexa 1, parte integranta a prezentului contract.
5.2 — Prezentul contract are o durata de 6 (sase) luni, Contractul de prestari servicii medicale intra in
vigoare la data 01.06.2026 si semndrii si inregistrarii de catre parti si isi produce efectele pana, pana 14
data de 30.11.2026. |
5.3 - Durata contractului poate fi prelungita, cu acordul partilor, prin act aditional, in conditiile
prevazute de lege.
6. Modalitati de plata
6.1 - Achizitorul se obliga sa plateasca pretul catre prestator in termen de maximum 30 zile de la
data inregistrarii facturii de catre achizitor.
6.2 - Factura se va emite catre DGASPC Arges, cu mentionarea unitatii beneficiare, respectiv: |
- Serviciul Evaluare Complexd a Copilului cu Dizabilitati din cadrul DGASPC Arges si va f]
insotita de un raport de activitate.

7. Documentele contractului
- Oferta de pret — Anexa nr. 1;

8. Obligatiile prestatorului
8.1 - verifica continutul documentelor medicale pe care parintele /reprezentantul legal al copilului ct
dizabilitati le prezinta Si daca este cazul, solicitd informatii si/sau documente suplimentare , in vederea
completirii documentatiei medicale necesare raportarii la criteriile medicale in vigoare,
8.2 - informeaza parintii/reprezentantul legal al copilului cu privire la procedurile de obtinere a
documentelor medicale si serviciilor de abilitare-reabilitare medicale ,




8.3 - decide necesitatea consultului suplimentar, dac este cazul .in contextul legii .

8.4 - mentine legatura cu DSP / alte institutii medicale Si unitati sanitare.inclusiv Colegiul Medicilor
din Romania i colaboreaza cu medicii de familie/ medicii specialisti in vederea facilitarii accesului
copilului cu dizabilitati la servicii medicale adevate sau pentru eliberarea documentatiei medicale
necesare incadrarii in grad de handicap,

8.5 - aplici criteriile medicale si stabileste gradul afectarii functionale ( in conformitate cu legislatia
in vigoare in domeniul copilului cu dizabilitati),

8.6 - aplica criteriile medicopsihologice impreuna cu psihologul din SEC:

8.7 - aplica criteriile sociale §i psihosociale din domeniile 4 (mobilitatea) Si 5 (autoingrijirea) din Fisa
de activitati si participare a copilului ;

8.8 - face consemnari in minutele/ fisele de lucru specifice serviciului, aplicand parafa Si semnitura,
8.9 - colaboreazi cu managerul de caz Si cu ceilalti membrii ai echipei multidisciplinare din cadrul
serviciului in vederea completarii raportului de evaluare complexa si intocmirii planului de abilitare-
reabilitare a copilului cu dizabilitati,

8.10 - furnizeaza informatiile necesare managerului de caz / completeaza raportul de evaluare
complexa in zona sa de competentd §i semneazd; aceasta responsabilitate implica si formularea de
propuneri

privind serviciile medicale si de abilitare- reabilitare medicala, indiferent de sistemul care le
furnizeaza - protectia drepturilor copilului, sdnatate sau educatie - necesar a fi introduse in plan in baza
documentelor verificate si a discutiilor cu copilul si parintii/reprezentantul legal,

8.11 - elibereaza adeverinte prin care se specificd gradul deficientei/afectdrii functionale complete in
cazul copiilor pentru care se propune masura de plasament intr-un serviciu rezidential specializat
(pentru copilul cu vérsta cuprinsa intre 3 $i 7 ani neimpliniti),

8.12 - pastreazd confidentialitatea datelor cu caracter personal/ informatiilor Si documentelor de care
ia cunostinta in exercitarea atributiilor de serviciu, in conditiile legii, cu exceptia informatiilor de
interes public,

8.13 - are obligatia sa cunoascd/ sa respecte/ sd aplice : Regulamentul de organizare Si functionare
(ROF) si Regulamentul de ordine interioara ale DGASPC Arges (ROI), Normele privind securitatea Si
sindtatea in munca. precum Si cele in domeniul situatiilor de urgentd; Procedurile de lucru
(operationale sau de sistem) specifice SECCD/DGASPC Arges ;

8.14 - cunoaste Si aplica legislatia privind evaluarea si incadrarea copilului intr-un grad de handicap .
8.15 - respecta Si duce la indeplinire dispozitiile, comunicatele, notele etc.semnate de Seful de serviciu
si /conducerea DGASPC Arges,

8.16 - rispunde de indeplinirea sarcinilor/responsabilitatilor de serviciu, precum si de
confidentialitatea. corectitudinea Si legalitatea actelor si datelor prezentate Sefilor ierarhici,

8.17 - respecta programul stabilit de DGASPC Arges si are obligatia de a semna condica de prezenta
la intrarea Si iesirea din unitate;

3.18 - asiourd. la cerere, consultanti de specialitate gratuitd privind acordarea serviciilor sociale si a
beneficiilor sociale in domeniul protectiei familiei si a drepturilor copilului; colaboreaza cu alte
institutii responsabile pentru a facilita accesul persoanelor la aceste drepturi;

8.19 - sprijini si dezvoltd un sistem de informare si de consultanta accesibil persoanelor singure,
persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap, victimelor violentei domestice §i oricaror persoane
aflate in nevoie, precum si familiilor acestora, in vederea exercitarii tuturor drepturilor previzute de
actele normative in vigoare;

820 - sprijind dezvoltarea voluntariatului in serviciile sociale, cu respectarea prevederilor Legii nr.
78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat in Roménia, cu modificérile ulterioare,




8.21 - se ingrijeSte sa cunoasca Si s aplice prevederile actelor normative din domeniul prelucrarii
datelor cu caracter personal; prelucreazd numai datele cu caracter personal necesare indeplinirii
atributiilor de serviciu Si pastreaza confidentialitatea datelor cu caracter personal prelucrate,

8.22 - are obligatia semnaldrii situatiilor de violenta asupra copilului serviciului de specialitate din
cadrul DGASPC Arges (respectiv orice suspiciune de abuz / neglijare / exploatare etc.) in conformitate
cu prevederile Metodologiei-cadru aprobatd prin HG nr.49/2011, cu modificarile si completdrile
ulterioare si Legii nr.272/2004, cu modificarile Si completérile ulterioare ;

823 - are obligatia de a informa Seful direct (in scris Si /telefonic in prealabil), in prima zi in care
lipseste, cu privire la absenta sa de la serviciu datorata unor multiple cauze (concediu in conditiile legii,
incapacitate temporara de munca, este delegat in conditiile legii, deplasare in interesul serviciului etc) ;
8.24 - participa la cursuri/ programe de pregitire profesionald, in vederea desavarsirii pregatirii sale
profesionale/ formarii profesionale continue;

8.25 - particip la intlnirile programate dintre copilul cu dizabilitati si echipa multidisciplinara a
serviciului i introduce electronic datele / informatiile medicale despre copiii evaluati in aplicafia
SNMD (Sistemul National de Management privind Dizabilitatea) raspunzind de corectitudinea Si
legalitatea acestora,

8.26 - indeplineste si alte atributii dispuse de conducerea DGASPC Arges Si Seful de serviciu, in
limitele competentei legale.

8.27 - nu primeSte Si nu pretinde foloase materiale/altd naturd in schimbul serviciilor prestate in cadrul
SECCD,

(in domeniul securitatii $i sanititii in munca):

8.28 - si utilizeze corect aparatura din dotare;

8.29 - si nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale aparaturii utilizate i sa utilizeze corect aceste
dispozitive;

830 - si comunice imediat angajatorului i/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre
care are motive intemeiate si o considere un pericol pentru securitatea si sdnatatea lucratorilor, precum
si orice deficienta a sistemelor de protectie:

831 - si aduca la cunostinta conducétorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite
de propria persoana;

8.32 - s coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cat este necesar, pentru a
face posibild realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca, pentru
protectia sanatatii si securitdtii lucratorilor;

8.33 - sd coopereze, atdt timp cat este necesar, cu angajatorul gi/sau cu lucratorii desemnati, pentru a
permite angajatorului sd se asigure cd mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara riscuri
pentru securitate §i sanatate, in domeniul sau de activitate;

8.34 - sa isi insuseascd si sd respecte prevederile legislagiei din domeniul securitatii si sanatatii in
munci si masurile de aplicare a acestora;

8.35 - si dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

8.36 - sa participe la instruirile periodice care se desfasoara la locul de munca;

9. Obligatiile achizitorului

9.1-Sa puna la dispozitia prestatorului, toate informatiile si datele necesare prestarii serviciilor
solicitate si care concura la buna desfasurare a activitdtii si la realizarea scopului prezentului contract;
9.2 - Si informeze in timp util despre orice modificare intervenita fatd de termenii si conditiile stabilite
initial pentru serviciile solicitate §i care ar putea afecta buna derulare a contractului si realizarea
scopului lui;
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9.3 - Sa nu tind sub tacere informatii ce pot contribui la buna derulare a contractului si realizarea
scopului lui;

9.4 - Sa colaboreze cu prestatorul in vederea identificarii solutiilor optime pentru buna derulare a
contractului;

9.5 - Sa onoreze corect si la termen obligatiile financiare aferente serviciilor care au fost prestate.

10. Garantia de buna executie
Nu este cazul

11. Sanctiuni pentru neindeplinirea culpabila a obligatiilor
11.1 - in cazul in care, din vina sa exclusiva, prestatorul nu reuseste sa-si indeplineasca obligatiile
asumate, atunci achizitorul are dreptul de a deduce din pretul contractului, ca penalitati, o suma
echivalenti cu o cota procentuald din pretul contractului:
-0.1% zi intarziere, pana la indeplinirea obligatiilor. dar nu mai mult de 30 zile, dupa care se
vor aplica prevederile art. 17.4.
11.2 - in cazul in care achizitorul nu isi onoreaza obligatiile in termenul convenit, atunci acestuia fi
revine obligatia de a plati, ca penalitati, o suma echivalenta cu o cotd procentuala din plata neefectuata:
- 0.1% zi intarziere, pana la indeplinirea obligatiilor.
11.3 — Nerespectarea de 3 ori de catre prestator a clauzelor prevazute in contract duce la desfiintarea
contractului in mod unilateral si de plin drept, fara actiune in justitie si fara nicio alta formalitate
prealabila.Comunicarea desfiintarii de plin drept a contractului se va face de catre achizitor,
prestatorului printr-o notificare, solicitand prejudiciul prevazut la art. 17.4.
114 - Achizitorul isi rezerva dreptul de a renunta la contract, printr-o notificare scrisa adresata
prestatorului, fara nici o compensatie, daca acesta din urma da faliment, cu conditia ca aceasta anulare
sa nu prejudicieze sau sa afecteze dreptul la actiune sau despagubire pentru prestatorul. In acest caz,
prestatorul are dreptul de a pretinde numai plata corespunzatoare pentru partea din contract indeplinita
pana la data denuntarii unilaterale a contractului.

12. Raspunderea contractuala

12.1 - Partile sunt exonerate de raspundere pentru nerespectarea clauzelor contractuale, cand acestea se
datoreaza unor cauze de forta majora.

122 - Eventuale litigii intre parti se vor rezolva pe cale amiabild sau de citre instanta de judecatd
competentd de pe raza teritoriala a Autoritatii Contractante.

13. Forta majora si cazul fortuit

13.1 - Forta majora si cazul fortuit exonereaza de raspundere partile in cazul neexecutarii partiale sau
totale a obligatiilor asumate prin prezentul contract, in conformitate cu prevederile art. 1351 din Codul
civil.

13.2 - Forta majora si cazul fortuit trebuie dovedite.

13.3 - Forta majora este constatata de 0 autoritate competenta.

13.4 - Partea care invoca forta majora sau cazul fortuit are obligatia sa o aduca la cunostinta celeilalte
parti, in scris, de indata ce s- a produs evenimentu si sa ia toate masurile care ii stau la dispozitie, in
vederea limitarii consecintelor.

13.5 - Daca forta majora actioneaza sau s€ estimeaza ca va actiona o perioada mai mare de 1 luna,
fiecare parte va avea dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentului contract,
fara ca vreuna din parti sa poata pretinde celeilalte daune-interese.

14. Modificarea contractului
14.1 - Prezentul contract va putea fi modificat numai prin acordul scris al ambelor parti.




14.2 - Modificarea se opereazi la propunerea si cu acordul conducerii institutiei beneficiare, §i se
materializeaza prin incheierea unui act aditional la prezentul contract, act insusit de ambele parti si
care urmeazi aceeasi procedura de inregistrare ca si contractul de prestari servicii.

14.3 - Modificarea contractului va fi semnata de reprezentantii legali ai partilor.

15. Calitatea serviciilor prestatorului
15.1- Serviciile medicale de pediatrie, furnizate in baza prezentului contract trebuie sd respecte
criteriile de calitate elaborate de organismele abilitate de lege.

16. Incetarea contractului

16.1 - Prezentul contract inceteaza la implinirea termenului pentru care a fost incheiat.

162 - Incetarea contractului intervine in situatia in care oricare dintre par{i ajunge in stare de
dizolvare. lichidare sau faliment sau fin situatia neexecutarii contractuale/in caz de executare
necorespunzatoare.

16.3 - incetarea contractului nu va avea niciun efect asupra obligatiilor deja scadente dintre parti.

17. Relizierea contractului

17.1 - Prestatorul poate denunta contractul in mod unilateral, daca achizitorul nu-gi executd obligatiile
de plata timp de 30 zile consecutiv calculate de la data scadenta a facturilor, prezentul contract este
reziliat de plin drept, fara interventia vreunei instante judecatoresti si fara punere in intarziere.
Rezolutiunea intervine prin simplul fapt al neexecutarii. Nerespectarea obligatiilor asumate prin
prezentul contract de catre una dintre parti, in mod culpabil, da dreptul partilor lezate de a rezilia
contractul cu respectarea unor termene de preaviz de 5 zile de a pretinde daune interese.

17.2 - Achizitorul poate rezilia contractul de plin drept. dupa acordarea unui preaviz de 5 zile, in
oricare dintre urmatoarele situatii:

(A) — Prestatorul nu isi indeplineste obligatiile contractuale :

(B) — Prestatorul nu se conformeaza in termen de 5 zile, notificarii achizitorului care ii solicita
remedierea executarii necorespunzatoare sau neexecutarii obligatiilor din contract

(C) — Aparitia oricarei incapacitati de ordin legal care sa impiedice executia contractului. In situatia
intrarii Prestatorului in procedura insolventei, contractul se considera denuntat, la data expirarii unui
termen de 15 de zile de la receptionarea solicitarii Achizitorului privitoare la posibilitatea executarii
obligatiilor contractuale, daca administratorul judiciar/lichidatorul nu raspunde solicitarii. Achizitorul
va putea denunta prezentul contract, in mod unilateral, daca prestatorul nu-gi indeplineste obligatiile
contractuale cu 30 de zile Tnainte de a se considera prezentul contract incetat.

17.3 — Achizitorul isi rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul in cazul aparitiei unor
circumstante care nu au putut fi prevazute la incheierea contractului si care conduc la modificarea
clauzelor contractuale in asa masura incat indeplinirea contractului ar fi contrara interesului public.
17.4 - In conformitate cu prevederile art. 1538 si 1539 Cod Civil privind clauza penala:

17.4.1 - In cazul in care Achizitorul sufera un prejudiciu direct/indirect datorat neaducerii la
indeplinire a obligatiilor contractuale (neexecutarea totala/executare necorespunzitoare), precum
si in cazul neasigurarii din culpa prestatorului, a realizarii cantitative si calitative a serviciilor la
nivelul prevazut in contract, potrivit reglementarilor legale, prestatorul se obliga sa plateasca clauza
penala in cuantumul prevazut la art. 50,52,

17.4.2 - Pentru neexecutarea partiala a obligatiilor contractuale prestatorul se obliga sa plateasca
clauza penala in cuantumul valorii obligatiilor contractuale neexecutate.

17.4.3 - Achizitorul poate cere executarea clauzei penale fara a fi tinut sa dovedeasca vreun prejudiciu.

18. Amendamente
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18.1 - Partile contractante au dreptul, pe durata indeplinirii contractului, de a conveni modificarea
clauzelor contractului, prin act aditional, numai in cazul aparitiei unor circumstante care lezeaza
interesele comerciale legitime ale acestora si care nu au putut fi prevazute la data incheierii
contractului.

19. Ajustarea pretului contractului

19.1 - Pentru serviciile prestate, platile datorate de beneficiar prestatorului sunt tarifele declarate in
Oferta de pret — Anexa nr. | la contract.

19.2 — Preturile unitare declarate in oferta de pret raman ferme, pe toata perioada derularii contractului,
cat si in cazul prelungirii acestuia prin act aditional

20. Solutionarea litigiilor

20.1 - Achizitorul si furnizorul vor face toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild, prin tratative
directe, orice neintelegere sau disputa care se poate ivi intre ei in cadrul sau in legatura cu indeplinirea
contractului.

20.2 - Daca, dupa 15 de zile de la inceperea acestor tratative, achizitorul si furnizorul nu reusesc sa
rezolve in mod amiabil o divergentd contractuala, fiecare poate solicita ca disputa sa se solutioneze de
citre instantele judecatoresti de la sediul autoritatii contractante.

21. Limba care guverneaza contractul
21.1 - Limba care guverneaza contractul este limba romana.

22. Legea aplicabila contractului
221 - Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.

Partile au inteles sa incheie prezentul contract in doua exemplare originale, cate unul pentru
fiecare parte
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