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RAPORT
privind vizita desfasurati Ia

Locuinta Maxim Protejata Nr. 1 Barsestii de Jos, Locuinta Maxim Protejatia Nr. 2 Barsestii de
Jos, Locuinta IVlaxim Protejatia Ny, 3 Birsestii de Jos, Locuinta Maxim Protejatia Nr. 4
Bérsestii de jos, - din cadrul Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilititi Barsestii

de Jos, cu sedinl in comuna Tigveni, sat Barsestii de Jos, judetul Arges

Sumar: Prezentul Raport intoemit ca urmare a vizitei inopinate la Locuinta Vlaxim Protejata
Nr. 1 Barsestii de Jos, Locuinta Maxim Protejatia Nr. 2 Bérsestii de Jos, Locuinta Maxim
Protejata Nr. 3 Barsestii de Jos, Locuinta Vaxim Protejata Nr. 4 Barsestii de jos, - din cadrul

Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilitiati Barsestii de Jos, eu sediul in comuna

Tigveni, sat Barsestii de Jos, judeful Arges, efectuati conform prevederilor art. 11 alin. (1)
| din Legea nr. 8/2016, privind infiintarea meecanismelor previzute de Conventia privind

| . . syi LN ae i L s » " v
| drepturile persoanclor cu dizabilititi, este structurat pe trei etape, dupi cum urmeazi:

I Cadrul general si organizarea vizitei.
‘ 1. Constatarile rezultate in urma vizitei efectuate.
|

1. Recomandiri
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1, Cadrul general si organizarea vizitei

Prin Ordinul Presedintelui Consiliului de moniterizare nr. 30/31.03.2026 a fost dispusa
efectuarea unei vizite de monitorizare, in perioada 06.04.2026 — 08.04.2026 la Locuninta Maxim
Protejatd Nr, 1 Birsestii de Jos, Locuinta Maxim Protejatid Nr, 2 Barsestii de Jos, Locuinta
Wlaxim Protejati Nr. 3 Birsestii de Jos, Locuinta Maxim Protejati Ny, 4 Barsestii de jos, - din
eadeul Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilititi Birsestii de Jos, cu sediul in

comuna Tigveni, sat Birsestii de Jos, judetul Arges, respectiv ,,Complex™ sau "LMP”

Din echipa de vizitd au fiacut parie — inspector Tn cadrul Consiliului de
monitorizare, in calitate de coordonator al echipei, — expert independent si

—expert independent, reprezentanti ai societdtii civile.

il Constatarile rezultate in urma vizitei efectuate

1. Descrierea serviciului social

Complexul de Servicii pentru Persoane cu Dizabilitati Barsestii de Jos infiintat prin Hotérérea
Consiliului Judetean Arges nr. 251 din data de 29.08.2024 functioneaza in subordinea furnizorului de
servicii sociale Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului (DGASPC) Arges si are
in componenta 5 servicii sociale:

- Locuinta Maxim Protejata (LMP) nr, 1 Bérsestii de Jos, cod serviciu social 8790 CR-D-
VII, functioneazi la adresa DJ 678 A, nr 109A, sat Barsestii de Jos, Comuna Tigveni, Judetul Arges,
cu Licenta de functionare Seria LF nr.0000646 pe o perioadé de 5 ani, de la data de 20.11.2024 pédna
la data de 19.11.2029, conform Deciziei 1245/19.12.2024.

- Locuinta Maxim Protejata (LMP) nr. 2 Barsegtii de Jos, cod serviciu social 8790 CR-D-
VII, functioneaza la adresa DJ 678 A, nr 109B, sat Barsestii de Jos, Comuna Tigveni, Judetul Arges,
cu Licenta de Functionare Seria LF nr.0000645 pe o perioada de 5 ani de la data de 20.11.2024 pana
la data de 19.11.2029, conform Deciziei 1246/19.12.2024.

- Locuinta Maxim Protejati (LMP) nr. 3 Bérsestii de Jos, cod serviciu social 8790 CR-D-
VII, functioneaza la adresa DJ 678 A, nr 109C, sat Bérsestii de Jos. Comuna Tigveni, Judetul Arges,
cu Licenta de Functionare Seria LF nr.0000643 pe o perioadd de 5 ani de la data de 20.11.2024 pana

la data de 19.11.2029, conform Deciziei 1247/19.12.2024.



= Ilocuinga Maxim 7Pi'6tejﬁiﬁ (LMP) n xt.ZEﬁrSesftii de Jos, cod serviciu social 8790
CR-D-VII, functioneaza la adresa DJ 678 A, nr 109D, sat Bérsestii de Jos, Comuna Tigveni, Judetul
Arges, cu Licenta de Functionare, Seria LF nr.0000644 pe o perioada de 5 ani de la data de
20.11.2024 pana la data de 19.11.2029, conform Deciziei 1250/19.12.2024.

- Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati(CZPAD) Barsestii de Jos. cod
serviciu social 8899 CZ-D-I, functioneazi la adresa DJ 678 A, nr 109, sat Barsestii de Jos, Comuna
Tigveni. Judetul Arges, cu Licenta de Functionare, Seria LF nr.0000647 pe o perioada de 5 ani de
la data de 20.11.2024 pfini la data de 19.11.2029, conform Deciziei 1233/17.12.2024.

Complexul a fost infiintat ca urmare a procesului de restructurare a Centrului de Integrare
prin Terapie Ocupationald (CITO) Tigveni si ofera servicii de gézduire, asistentd medicald, ingrijire,
consiliere psihologica, abilitare si reabilitare (kinetoterapie si terapie ocupationald), precum si

activitati de socializare si petrecere a timpului liber.

Structura de personal care deserveste intregul Complex (LMP 1, LMP 2, LMP 3, LMP 4)

cuprinde 50 de posturi dupa cum urmeaza:

Nr. Denumirea functiei Nr. posturi In statul de Posturi vacante

crt. functii

15 Sef centru 1 1

2. Coordonator personal de specialitate | 1

8. Referent de specialitate/Economist 1 1

4. Referent de specialitate/ Administrator 1 0

5. Muncitor calificat - fochist 5 3

6. Muncitor calificat — intretinere | 0

7. Sofer 1 0
TOTAL 11 6

Postul de Sef centru este ocupat de asistentul social din cadrul Complexului, prin dispozitie de
promovare pand la ocuparea prin concurs a postului (Dispozitia nr. 3997/28.11.2025). Postul de
Referent de specialitate — economist este ocupat prin delegare de personal din cadrul altui serviciu al
DGASPC Arges.

Structura de personal a CZPAD Bérsestii de Jos conform organigramei si a statului de functii,

puse la dispozitia echipei de vizitare, cuprinde 1 posturi dupé cum urmeaza:

Nr. Denumirea fuunctiei Nr. posturi in statul de Posturi vacante
crt. funetii

I Medic 1 I

2 {inetoterapeut 2 2

3. Asistent social 2 I(1 promovat temporar)




4. Psiholog 2 2 ==
35 Terapeut ocupational/Instructor 3 0

ergolerapie
6. Ingrijitoare 1 I

TOTAL 11 6

Conform Dispozitiilor nr.

732/02.04.2026 si nr.

738/02.04.2026, kinetoterapeutului si

psihologului din cadrul altor servicii al DGASPC Arges. le-au fost delegate atributii pentru o perioada

de 60 de zile, cu desfisurarea activitdtii o zi pe siptiméana in cadrul Complexului de Servicii pentru

Fersoane cu Dizabilitati Barsestii de Jos.

puse la dispozitia echipei de vizitare, cuprinde 7 posturi dupi cum urmeaza:

Structura de personal a LMP nr. 1 Barsestii de Jos conform organigramei si a statului de functii,

Nr. Denumirea functiei Nr. posturi in statul de Posturi vacante

crt. functii

1 Asistent medical generalist 5 2

Z Infirmierd - i
TOTAL 7 3

Structura de personal a LMP nr. 2 Barsestii de Jos conform organigramei si a statului de

functii. puse la dispozitia echipei de vizitare, cuprinde 7 posturi dupd cum urmeaza:

Nr. Denumirea functiei Nr. posturi in statul de Posturi vacante

crt, functii

I Asistent medical generalist 2 2

Z Infirmiera 3 3
TOTAL 7 3

Structura de personal a LMP nr. 3 Bérsestii de Jos conform organigramei si a statului de

functii, puse la dispozitia echipei de vizitare, cuprinde 7 posturi dupd cum urmeaza:

Nr. Denumirea functiei MNr. posturi 1n statul de Posturi vacante

ert. funetii

L. Asistent medical generalist 3 2

2. Infirmiera 4 2
TOTAL 7 4




Structura de personal a LMP nr. 4 Barsestii de Jos conform organigramei si a statului de functii.

puse la dispozilia echipei de vizitare, cuprinde 7 posturi dupd cum urmeazi:

Nr. Denumirea functiei Nr. posturi in statul de Posturi vacante
erf. functii
L. Asistent medical generalist 2 I
2. Infirmiera 5 2
TOTAL 7 3

Beneficiarii:
La data vizitei de monitorizare, ¢rau admisi 33 de beneficiari.
LMP ur. 1 Barsestii de Jos are o capacitate de 8 locuri, In prezent fiind institutionalizati 8

beneficiari cu varste cuprinse intre 40-59 ani, 8 femei.

Varsta Numar beneficiari
40-49 2
50-59 6

Toti beneficiarii detin certificat de incadrare in grad de handicap. dupd cum urmeaza.

Fizic | Somatic | Auditiv | Vizual | Mintal | Neuropsihic | Asociat | HIV/SIDA | Boli | Surdo-
rare | cecitate

. . - . - 8 B - . -

Gradul de handicap:

Grav cu asistent personal Gray Accentuat Mediu/usor

- - 1 7

LIVIP ur. 2 BArsestii de Jos are o capacitate de 8 locuri, in prezent fiind institutionalizati 8

beneficiari cu vérste cuprinse intre 40-59 ani, 8 femei.

Varsta Numiér beneficiari
40-49 5
50-59

(98}

Toti beneficiarii detin certificat de incadrare in grad de handicap, dupa cum urmeaza:



Fizic | Somatie | Auditiv | Vizual | Mintal | Neuropsihic | Asociat | HIV/SIDA | Boli-| Surdo-
. rare | cecitate
|1 - : - 1] 6 ‘ | .
Gradul de handicap:
‘ Grav cu asistent personal Grav Accentuat Mediu/usor
r
j - 6 2

LMP nr. 3 BArsestii de Jos are o capacitate de 8 locuri. in prezent fiind institutionalizati 8

beneficiari cu varste cuprinse intre 40-59 ani, § femei.

Varsta

Numar beneficiari

40-49

[§e)

50-59

Toti beneficiarii detin certificat de incadrare Tn grad de handicap, dupé cum urmeaza:

Fizic | Somatic | Auditiv | Vizual | Mintal | Neuropsihic | Asociat | HIV/SIDA | Boli | Surdo-
rare | cecitate
Q
: . : = 5 8 - 5 A
Gradul de handicap:
Grav cu asistent personal Grav Accentuat Mediu/usor
- - 2 6

LMP ur. 4 Birsestii de Jos are o capacitate de 9 locuri, in prezent fiind institutionalizati 9
beneficiari cu varste cuprinse intre 40-59 ani, 2 barbati si 7 femei.

Varsta

Numar beneficiari

40-49

50-39

o

Toti beneficiarii detin certificat de incadrare in grad de handicap. dupd cum urmeaza:

Fizic

Somatic | Auditiv

Vizual

Mintal

Neuropsihic

Asociat

HIV/SIDA

Boli
rare

Surdocecitate




~ Gradul de handicap:

Grav  cu  asistent Grav Accentual Mediu/usaor

personal

2. Respeciarea dreptuvilor previizute de Comventia privind dreptarile persoaneclor cu
dizabilitati (dennmiti in continuare CDPD)
a) Accesibilitate, Mobilitate personali, Libertatea de expresie si opinie si accesul la informatie

(art. 9,20, 21 din CDPD)

Art. 9 Accesibilitate

Cele patru locuinte maxim protejate sunt amplasate intr-o zona cu acces facil la resursele si
facilitatile comunitatii: servicii medicale (cabinet stomatologic, medic de familie, Spitalul Municipal
Curtea de Arges), obiective culturale (Biserica ortodoxa Sf. Parascheva) si transport public, o statie de
autobuz se afla la aproximativ 2 minute de mers pe jos. In plus, beneficiarii au la dispozitie si transport
asigurat cu autovehiculele Complexului.

Complexul este amplasat in proximitatea principalelor servicii si utilitdti publice. asigurand
astfel conditii optime de accesibilitate. Acesta se situeaza la 4,6 km de Priméria Comunei Tigveni, la
52 km de Pitesti — resedinta judetului Arges — si la 17 km de Gara Curtea de Arges.

Cabinetul de medicind de familie este situat la 16 km, iar cel mai apropiat spital este Spitalul
Municipal Curtea de Arges, la o distanta de 18 km.

Infrastructura comerciald si sociald din imediata apropiere include un magazin alimentar, o
statie de autobuz si un oficiu postal, toate situate la aproximativ 100 m de complex. De asemenes, cea

mai apropiati unitate bancara se afla la 4.5 km, iar un lacas de cult la 250 m distanta.
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Fiecare LMP dispune de:

- rampi de acces conform cerintelor de accesibilitate,

- scaun de toaletii/scaun de dus, existand, de asemenea ména curentd si méner de sprijin pentru dug
la baia din camerele de la parterul fiecarei locuinte.

Art, 20 Mobilitatea personali

Echipa de vizitd a constatat ca accesul in curtea este facil, inclusiv pentru persoanele utilizatoare

de scaun rulant, nefiind identificate elemente care si constituie obstacole in calea deplasarii.



~ Spatiile comune, atat interioare cét si exterioare, asigurd conditii corespunzitoare de mobilitate
pentru beneficiari, permitdnd deplasarea independenta a acestora Tn interiorul complexului.
La data efectuarii vizitei de monitorizare, niciunul dintre beneficiarii Complexului nu se afla in

situatia de dependentd fatd de fotoliul rulant.

Art. 21 Libertatea de expresie si opinie si accesul la informatie

Informarea beneficiarilor se realizeaza, in principal, prin intermediul personalului, utilizand un
limbaj adaptat si usor de inteles, fiind tinut in acest sens un registru de informare periodicd.

Din analiza documentelor puse la dispozitia echipei de monitorizare rezultd ci beneficiarii sunt
informati cu privire la drepturile si obligatiile ce le revin, intr-o manieré accesibild si adecvata nivelului

lor de intelegere.

In camerele de zi ale locuintelor sunt disponibile televizoare functionale, care constituie un
mijloc suplimentar de informare si conectare a beneficiarilor la actualitate. Totodatd, un numar de 20
de beneficiari detin telefoane mobile, pe care le pot utiliza fara nicio restrictie, beneficiind astfel de

acces neingradit la comunicare si informare.

in cadrul Complexului sunt organizate periodic sesiuni de instruire adresate beneficiarilor,
acoperind o arie tematicd diversé si relevanta pentru viata cotidiana. Domeniile abordate includ, printre

altele: alegerea vestimentatiei in functie de conditiile meteorologice, depozitarea corectd a alimentelor



“perisabile, prepararea muraturilor, ﬁﬁﬁfea florilor si decorarea spatiilor, precum si educatia despre
naturi. Totodats, sunt tratate subiecte cu impact direct asupra sanatatii si autonomiei personale, precum
igiena personalii, educatia pentru sinitate (viroze, investigatii medicale, administrarea corectd si la
timp a tratamentului medicamentos, probleme ginecologice si accesul la consult de specialitate),
importanta vaccinarii, dreptul la vot, precum si sprijinul pentru identificarea unui loc de muncd.

Beneficiarii participd la prepararea de deserturi, igienizarea veselei, activititi de creatie,
educatie alimentard si nutritionald, precum si la aniversarea zilelor de nastere — moment care
sontribuiz 1a consolidarea coeziunii grupului si a stirii de bine a fiecirui beneficiar,

In scopul asigurdrii unui mediu ordonat si transparent, regulile casei, meniul zilnic si
saptiménal, programul activitdtilor de curdtenie si igienizare, precum si regulile generale de
comportament sunt afisate la avizierele si in spatiile comune ale fiecarei locuinte, fiind astfel accesibile

tuturor beneficiarilor in orice moment.

Prin documentul nr. 1132/31.03.2026 este intocmit Planul Anual de Perfectionare, avand ca
teme principale: Managementul serviciilor sociale, Incluziunea Sociald si drepturile persoanelor cu
nevoi speciale, Dezvoltarea deprinderilor de viafd independenta, Ingrijirea persoanei adulte cu
dizabilitati si monitorizarea stdrii de sandtate a acesteia. Instruire privind insusirea notiunilor

fundamentale de igiena.

a) Recunoastere egalii in fafa legii si accesul la justitie (art. 12 si art. 13 CDPD)

Art. 17 Recunoastere egalé in fafa legii

Nici un beneficiar din cadrul celor 4 facilititi vizitate, nu realizeaza venituri gi nici nu sunt
persoane care au masurd de ocrotire a tutelei speciale.

in dosarele sociale ale beneficiarilor au fost identificate contracte de furnizare de servicii sociale

semnate de acestia, in conformitate cu legislatia in vigoare, precum si acte aditionale, dispozitii de

admitere, acorduri scrise privind consultarea dosarului personal. consimtimantul pentru administrarea



tratamentului medical, acorduri privind utilizarea imaginii si a datelor cu caracter personal, precum si -

acorduri referitoare la acceptarea sau refuzul de a impérti camera cu un alt beneficiar.

Art. 13 Accesul la justifie
Nu au existat sesiziri sau solicitari de sprijin referitor la accesul la justitie de la momentul
punerii in functiune a Complexului panda la efectuarea vizitei de monitorizare.

b) Dreptul la viatii, Libertatea si siguranta persoanei, Mimeni nu poate fi supus torturii i
niciunui fel de pedeapsi sau de tratament crud, inuman ori degradant, Nimeni nu poate
fi supus exploatiirii, violentei si abuzului, Protejarea integrititii persoanei (art. 10, 14, 1

5,16, 17 din CDPD)

Art. 10 Dreptul la viata
De la infiintarea Complexului nu s-au inregistrat decese in randul beneficiarilor. Personalul
cunoaste obligatia de notificare a acestora si aplica procedurile DGASPC Arges privind decesul si

asistenta beneficiarilor aflati in stare terminald.

Art. 14 Libertatea si siguranta persoanei
Pentru asigurarea sigurantei beneficiarilor, fiecare locuintd si Centrul de Zi pentru Persoane
Adulte cu Dizabilititi sunt echipate cu sisteme de detectie a incendiilor si cu un numar de 25 de
stingitoare tip P6, aflate in termen de valabilitate, amplasate atét in spatiile comune, cét si la intrarea
in dormitoare.
in curtea Complexului sunt instalate doud pichete de incendiu, dotate corespunzétor, iar
instalatiile de priza de pamant si paratrisnet au fost verificate conform Procesului-Verbal de receptie

nr. 18§95/22.05.2025.



Complexul beneficiazi de un sistem de monitorizare si supraveghere video, echipamentelie de

avertizare si monitorizare fiind amplasate in cabinetele medicale ale fiecdrei locuinte. sistemul aflandu-
se Tn curs de finalizare a instalatiei.

Unitatea detine autorizatiile si documentele necesare functiondrii. respectiv:

o Autorizatie Sanitard de Functionare nr. 210/13.08.2024,

o Autorizatie ISU nr. 253/24/SU-AG din 06.06.2024,

o Conform Adresei nr. 19028/17.09.2024 DSVSA s-a certificat faptul cd proiectul nu face
obiectul notificarii pentru siguranta alimentelor/autorizarii/inregistrérii sanitar veterinare,

o Autorizatie Sanitari Veterinard pentru mijloace de transport produse de origine animala nr.
6613/23.12.2025.

Beneficiarii au posibilitatea de a se deplasa n proximitatea locuintelor, iar pentru cei care
necesiti sprijin este asiguratd insotirea de cétre personal. lesirile sunt consemnate prin bilete de voie,
care includ datele de identificare ale institutiei, data si intervalul orar al deplasérii, precum si numele
personalului responsabil (asistent medical/ofiter de serviciu), semnétura beneficiarului. De asemenea,

este utilizat un registru special pentru evidenta acestor iesiri (..Registru bilete voie™) si un centralizator

* de prezenta.



Cu tfogi‘éiglcesit;ea, nu g fost identificatii o “prog&]ﬁurﬁ 7&7}1’22!)(11‘}7 care si rgeigléﬁlrem:ezef
acordarea fnvoirilor beneficiarilor,

Activititile culturale si excursiile sunt organizate cu participarea personalului din cadrul
locuintelor, fiind asiguratd supravegherea si siguranta beneficiarilor pe intreaga duratd a acestora.

in cadrul centrului nu au fost identificate cazuri de aplicare a masurilor de contentionare, iar in

prezent nu existd recomandari medicale in acest sens.

Art. 15 Nimeni nu poate fi supus torturii si niciunui fel de pedeapsi saun de tratament
erud, innman ori degradant

Pe parcursul vizitei, echipa de monitorizare nu a identificat elemente care s indice aplicarea
unor pedepse sau tratamente inumane ori degradante asupra beneficiarilor.

Situatiile conflictuale sau episoadele de agitatie sunt gestionate de cétre personalul de serviciu
prin interventii de consiliere si masuri de calmare a persoanelor implicate. In situatia in care aceste
interventii nu conduc la solutionarea conflictului, este contactat serviciul medical psihiatric din cadrul
Spitalul de Psihiatrie Sfanta Maria Vedea, in vederea obtinerii de recomandari si efectuarii unei
evaluari de specialitate.

fn cazurile de autoagresiune, este apelat de urgenta serviciul 112 pentru interventie imediata.

Art. 16 Nimeni nu poate fi supus exploatiirii, violentei si abuzului

Echipa de monitorizare nu a identificat elemente care s indice existenta unor situatii de
exploatare, violenta sau abuz asupra beneficiarilor.

La nivelul complexului este implementatd o procedurd privind identificarea, semnalarea si
solutionarea cazurilor de abuz si neglijare, precum si modalitatea de gestionare a acestora. In spatiul
comun al CZPAD este amplasatd o cutie destinatd depunerii sesizérilor si reclamatiilor, accesibila
beneficiarilor, aceasta fiind verificat? siptiménal de cétre personalul de serviciu, in prezenta unui

beneficiar. Pana la momentul vizitei, nu au fost inregistrate sesizari sau reclamatii.




=

in urma discutiilor purtate cu personalul si a analizei registrelor existente. echipa de
monitorizare & constatal ci beneficiarii sunt informati periodic cu privire la mésurile de protectie

notelor informative de catre beneficiari.

Art. 17 Protejarea integritiifii persoanei

De la inceputul anului 2026 pana la data efectudrii vizitei, au fost intocmite doud fise de

incident, fiind necesard apelarea serviciului de urgenti 112 pentru acordarea asistentei medicale.

Tn cursul anului 2025, au fost inregistrate mai multe situatii care au impus solicitarea serviciului
112 pentru interventii medicale de urgenti, generate de episoade de agitatie psihomotorie, unele dintre
acestea fiind asociate cu comportamente de autoagresiune. Tn aceste cazuri, au fost infocmite un numér

de 8 fise de incident, fiind solicitatd interventia serviciilor medicale de urgenta.

¢) Libertatea de miscare si cetiitenia, Viatii independenti si integrare in comunitate, (art. 18,
19 din CDPD), Abilitare si reabilitare, Participarea la viata eulturali, activititi recreative,

timp liber si sport (art.26, 30 din CCPD

Art. 18 Libertatea de miscare si cetiifenia
Toti beneficiarii detineau documente de identitate si de incadrare in grad de handicap in termen
de valabilitate. Exceptie face un singur caz, unde cartea de identitate nu prezenta viza de regedinta

corespunzitoare domiciliului actual.

Art. 19 Viatd independentd si integrare in comunitate

in cadrul Complexului, beneficiarii sunt pregatiti pentru viata in comunitate prin activitati
specifice, reflectate in Planul Personal de Viitor si Planul Individual de Viata Independentd si Integrare
in Comunitate.

Acomodarea beneficiarilor de la CITO Tigveni s-a desfasurat progresiv, asigurand o adaptare
optima, acestia au inregistrat progrese vizibile in autonomie, fiind mai bine pregétiti pentru integrarea
in comunitate.

Procesul de dezinstitutionalizare a fost accelerat prin organizarea de sedinte lunare cu asistentii

sociali din DGASPC Arges si din primariile judetului, axate pe prevederile Legii 7/2023. Totodata, au



fost solicitate anchete sociale actualizate pentru familiile beneficiarilor si s-au analizat solutii pentru
extinderea serviciilor comunitare, servicii de ingrijiri la domiciliu, centre de asistentd si suport.

Potrivit informatiilor disponibile in aplicatia START DI, pentru sustinerea procesului de
dezinstitutionalizare au fost incheiate parteneriate cu Comitetul Judetean de Coordonare a
Dezinstitutionalizirii, Asociatia Copiilor cu Handicap Fizic din Romania, Asociatia Sfintii Spiridon si
Irina, Spitalul de Psihiatrie ,,Sf. Maria™-Vedea, Spitalul Judetean de Urgenta Pitesti, cinci unitai
medico-sociale din judet, precum si cu DAS Pitesti.

De asemenea, in aplicatia Start DI ((sau instrumentul de colectare a datelor StartD1) estz o
platformit digitald utilizatd pentru a gestiona procesul de dezinstitutionalizare (DI)) sunt completate
integral informatiile referitoare la profilul centrului, resursele umane si materiale, fiind consemnate
minutele intalnirilor lunare ale echipei de specialisti. fisele beneficiarilor etc.

in urma discutiilor cu beneficiarii si personalul, precum si a consultérii registrului de vizite,
echipa de monitorizare a constatat c& beneficiarii nu prea sunt vizitati, in anul 2026 a fost inregistrata
o singurd vizita.

Personalul LMP mentine un contact constant cu familiile beneficiarilor, acolo unde acestea au
fost identificate, si le ofera sprijin in procesul decizional prin servicii de consiliere psihologica si

sociald. In prezent, nu exista solicitari de transfer, dezinstitutionalizare si/sau reintegrare in familie.

Art. 26 Abilitare si reabilitare

Activititile de abilitare si reabilitare includ consiliere si terapie psihologicd si sociala,
kinetoterapie si terapie ocupationald. Acestea sunt asigurate de specialistii Centrului de Zi pentru
Persoane Adulte cu Dizabilititi Birsestii de Jos pentru toti cei 33 de beneficiari ai LMP.

Conform documentelor analizate, psihologul desfasoard activitati de consiliere in situatii de
crizd, precum si interventii pentru dezvoltarea si consolidarea deprinderilor zilnice. De asemenea,
sprijind beneficiarii in dezvoltarea capacititii de a face fatd stresului si situatiilor tensionate si n
procesul de integrare socio-profesionald. Activitatile includ si stimulare cognitivd (atentie, memorie,
concentrare, orientare, limbaj si gandire logicd), precum si sprijin pentru gestionarca emotiilor
(identificare, exprimare, reglare emotionald si controlul frustrérii).

Dosarele beneficiarilor contin documente precum rapoarte de evaluare psihologicd, programe

personalizate de consiliere si fise de evaluare periodicd.



~ Pentru mentinerea si dezvoltarea Jé?)i‘iiﬁaeﬁ»]’o} de viatd independent. beneficiarii i)értiAci{)ﬁilfa
activititi adaptate nevoilor lor, planificate de specialisti. Acestea vizeaza dezvoltarea abilititilor
cognitive, a deprinderilor zilnice, de comunicare, mobilitate. autoingrijire, ngrijirea sanatatii,
autogospodarire si interactiune sociald. De asemenea, beneficiarii sunt implicati in activititi practice,
cum ar fi intretinerea spatiilor din curtea interioara.

Kinetoterapeutul desfdsoard activitdti de recuperare si mentinere a mobilitatii, de dezvoltare a
coordondrii, echilibrului si controlului motor, de corectare a posturii si de crestere a rezistentei fizice
si a fortei rusculare, promovand totodatd un stil de viatd activ.

Terapia ocupationald are rolul de a dezvolta autonomia beneficiarilor §i de a le Imbundtiti
capacitatea de adaptare. Activitatile includ exersarca igienei personale, pregitirea si servirea hranel,
curitenia spatiului propriu, gestionarea deseurilor, organizarea obiectelor personale si ngrijirea
plantelor.

De asemenea, sunt desfasurate activitati educationale pentru dezvoltarea abilitatilor cognitive,
precum exercitii de citire si scriere, jocuri pentru dezvoltarea vocabularului si activitati care implica
utilizarea numerelor si orientarea spatio-temporala.

Pentru stimularea creativitatii, beneficiarii participa zilnic la activitati de art-terapie, cum ar fi
desenul, pictura, modelajul, crosetatul, realizarea de obiecte decorative si alte activitati practice.

La nivelul complexului sunt organizate si activitati pentru dezvollarea autonomiei personale
(de exemplu, activitdti gospodaresti simple) si activitati de dezvoltare perceptiv-motorie, realizate in

colaborare intre psiholog si kinetoterapeut.




Art. 30 Participarea la viata eulturald, activitifi recreative, timp liber si sport

Beneficiarii Complexului participa la activitati menite si le mentind si si le dezvolte abilitatile
sociale, precum comunicarea, toleranta, empatia i deschiderea fata de opinii diferite. Acestea includ
sarbitorirea zilelor de nastere si a onomasticilor, marcarea sarbatorilor religioase si plimbari in
comunitate.

De asemenea, beneficiarii sunt incurajati sd isi personalizeze spatiile de locuit cu obiecte
decorative, flori, elemente festive si fotografii. In sezonul cald, acestia participa la activitdti de

amenajare si intretinere a spatiilor exterioare, cum ar fi ingrijirea florilor si a gazonului.

d) Dreptul la viati personald, respectul pentru cimin si familie (art. 22, 23 din CDPD)
Art. 22 Dreptul la viatd personald
La nivelul Complexului sunt aplicate misuri pentru protejarea confidentialitatii datelor
personale si medicale ale beneficiarilor. In urma verificarilor, echipa de monitorizare a constatat ci
in dosarele beneficiarilor existd consimtimantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal
(GDPR), precum si acordul privind cazarea in aceeasi camera cu un alt beneficiar.
Dosarele sunt pistrate in conditii de sigurantd, in cabinetul asistentului social din cadrul

CZPAD. spatiu care este incuiat si accesibil doar personalului autorizat.

Art. 23 Respectul pentru camin si familie

in ceea ce priveste dreptul la intemeierea unei familii. beneficiarii LMP sunt consiliati de
personalul de specialitate (psiholog, asistent social, asistent medical), in functie de particularitifile si
diagnosticul fiecaruia. in dosarele acestora se regasesc informéri si consilieri referitoare la educatia

pentru sdndtate si planificare familiald.



2) Educatie (art. ?.iCDPiD)' o= 7 =

Dintre cei 33 de beneficiari ai Complexului:
in LMP | exista 3 beneficiari care au absolvit inviitimant special gimnazial i 5 beneficiari care
au absolvit scoala profesionala;

~ In LMP 2 existi 7 baneficiari care au absolvit invatamant special gimnazial si un beneficiar
care a absolvit scoala profesionala:
in LMP 3 existd 5 beneficiari care au absolvit invatimant special gimnazial si 3 beneficiari care
au absolvit scoala profesionald;
fn LMP 4 exista 6 beneficiari care au absolvit invatamant special gimnazial. 2 beneficiari care
au absolvit scoala profesionald i un beneficiar fira scoala absolvita.

La momentul vizitei de monitorizare. niciun beneficiar nu era nscris Intr-un program educational.

f) Sinitate (art. 25 din CDPD)

Asistenta medicala este asiguratd de medicul de familie din localitatea Curtea de Arges, judetul
Arges, la care sunt inscrisi toti beneficiarii Complexului. Asistenta psihiatrica este furnizata de Spitalul
de Psihiatrie ,,.Sf. Maria” Vedea, pentru beneficiarii aflati sub tratament de specialitate.

Dupa admiterea in Complex, toti beneficiarii au fost evaluati medical, prin controale de
specialitate adaptate nevoilor fiecaruia. Acestea au inclus analize de sénge. investigatii imagistice si
radiologice, precum si ajustarea schemelor de tratament sau initierea unor terapii noi, atunci cand a fost
necesar. Pe durata rezidentei, beneficiarii au fost evaluati medical ori de cate ori situatia a impus acest
lucru.

Pentru imbunitatirea serviciilor medicale, au fost incheiate protocoale de colaborare cu Spitalul

Judetean de Urgentd Arges si Spitalul de Psihiatrie ,,Sf. Maria™ Vedea.

in LMP 1, 6 beneficiare din cele 8, prezint afectiuni cronice, astfel:
o 3 afectiuni cardiace
o 1 poliartritd reumatoida
o 1 obezitate
o | altele
Reneficiarele au efectuat urmitoarele investigatii si proceduri:

e o analize de sange: 8 beneficiare”
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imunizare anti-gripala: 3 beneficiare
control dermatologic: 2 beneficiare
control ORL: o beneficiard
control stomatologic: 2 beneficiare
In LMP 2, 4 beneficiare din cele &, prezintd afectiuni cronice, astfel:
2 afectiuni carciace
2 afectiuni digestive
Beneficiarele au efectuat urmitoarele investigatii si proceduri:
analize de singe: 8 beneficiare
imunizare anti-gripald: 2 beneficiare
control stomatologic: 2 beneficiare
control ORL: o beneficiard
consiliere si terapii specifice pentru tulburéri comportamentale: 2 beneficiare
In LMP 3, 7 beneficiare din cele 8, prezinta afectiuni cronice, astfel:
3 afectiuni cardiace
2 obezitate
3 afectiuni respiratorii
I diabet
1 altele
Beneficiarele au efectuat urmitoarele investigatii si proceduri:
analize de sange: 8 beneficiari
control stomatologic: 1 beneficiar
testare TBC: 1 beneficiar
radiologie: 2 beneficiari
In LMP 4, cei 9 beneficiari prezintd afectiuni cronice, astfel:
1 afectiuni cardiace
1 afectiuni respiratorii
| obezitate
| afectiuni digestive
| afectiuni oncologice

4altele




- Acesti beneficiari an efectuat urmatoarele investigatii si proceduri:
o analize de singe: 9 beneficiar
» imunizare anti-gripald: 2 beneficiari

< control stomatologic: 3 beneficiari

control dermatologic: 2 beneficiari

« control ORL: 1 beneficiar

control oftalmologic: | beneficiar
» consiliere si terapii specifice pentru tulburdri comportamentale: 4 beneficiari

fn cadrul fiecirui LMP exista un cabinet medical. Evidenta tratamentelor, a interventiilor
medicale, precum si gestionarea spatiilor destinate depozitdrii medicamentelor, documentelor si
instrumentarului medical sunt asigurate de asistentul medical de fura.

Medicamentele sunt péstrate intr-un dulap securizat, accesibil doar personalului medical, iar
serviciile medicale sunt asigurate permanent, 24/24h, 7 zile din 7.

Beneficiarii au evaludri medicale anuale complete si fise de monitorizare a starii de sanatate,
care includ evidenta internirilor, tratamentelor, imunizarilor si recomandarile medicilor specialisti.

Administrarea tratamentului este realizatid de asistentii medicali, conform recomandarilor
medicilor specialisti si schemelor de tratament stabilite.

Reneficiarii au acces la meniuri adaptate necesitétilor nutritionale, fiind disponibile regimuri
alimentare variate (comun, desodat si pentru diabet), furnizate prin servicii de catering.

fn vederea asigurarii continuititii serviciilor sociale si medicale, in situatii de suspendare sau
retragere, exista parteneriate cu mai multe unitati medico-sociale si centre rezidentiale: Unitatea de
Asistentd Medico-Sociald Suici, Unitatea de Asistenta Medico-Sociald Dedulesti, Camin Persoane
Varstnice Moziceni, Unitatea de Asistentd Medico-Sociald Domnesti, Unitatea de Asistentd Medico-
Sociala Cilinesti si Unitatea de Asistentd Medico-Sociala Rucar.
Dosarele medicale contin fise de observatie clinicd, scrisori medicale, consulturi de specialitate,

fise de monitorizare a stirii de sandtate si acorduri pentru vaccinarea antigripala.

g) Munca si incadrarea in cimpul muncii (art.27 din CDPD)
Participarea beneficiarilor la Bursa locurilor de muncé din anul 2025 a reprezental un pas

important in procesul de integrare socio-profesionala, oferindu-le oportunitatea de a interactiona direct



documentele analizate de echipa de monitorizare au fost identificate activititi de informare si consiliere
a beneficiarilor in vederea integrarii socio-profesionale, prin prezentarea ofertelor de locuri de muncé
vacante comunicate prin adresele AJOFM. Cu toate acestea, in urma demersurilor realizate si a

activitatilor de pregatire pentru muncd si orientare profesionald, niciun beneficiar din eadrul

Complexului nu este incadrat in munea.

h) Standarde de viat3 si protectie sociald adecvate (art.28 din CDPD)

Complexul este format din patru Locuinte Maxim Protejate (LMP), toate fiind complet
racordate la utilitati si dotate cu centrale termice proprii pe peleti, verificate la zi.

Primele trei locuinte au o capacitate de cte 8 locuri, distribuite in patru dormitoare (trei la etaj
si unul la parter). Cea de-a patra locuintd (LMP 4) gazduieste 9 persoane, avand cinci dormitoare.

Fiecare cameri este mobilatd complet si dispune de baie proprie.
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Dormitoarele situate la parter au fost proiectate ca zone cu accesibilitate sporitd, fiind adaptate
special pentru a raspunde cerintelor persoanelor cu dizabilitéti locomotorii. Facilitatile includ bdi cu
dotari specifice, asigurénd astfel premisele unei integréri depline si ale unui confort adaptat riguros

necesitatilor biologice si de miscare ale beneficiarilor.

Interiorul locuintelor este primitor, beneficiind de luming naturala, ventilatic optima si un
design care permite beneficiarilor si isi personalizeze spatiul. Zona de zi este organizata sub forma
unui living deschis cu bucitarie, fiind mobilatd pentru activitdti de relaxare si socializare. In plus,
locuintele includ spatii practice pentru depozitarea alimentelor si a lenjeriei, dotate cu frigidere, masini

de spalat si usciitoare.




Hrana este asiguratd printr-un sistem de catering, beneficiarii primind zilnic trei mese §i o
gustare. Meniurile, concepute de un nutritionist pentru a respecta necesarul caloric, sunt afisate zilnic.
Echipa de monitorizare a confirmat c& rezidentii sunt multumiti de calitatea méancarii si cd sunt
consultati periodic in alegerea preparatelor. Siguranta alimentara este garantatd prin pastrarea probelor

din meniul zilnic in conditii de refrigerare.

Conditiile de locuit reflectd un standard ridicat de confort si curdtenie. Beneficiarii dispun de

toate produsele de igiend necesare, iar imbracdmintea acestora este ingrijitd si adecvata sezonului.



~ Locuintele au fost concepute ca un spatiu primitor si securizat, menit s cultive respectul pentru

viata privati si si asigure fiecdrui beneficiar un standard de viata demn i incluziv pentru toti rezidentii

sal.

Conform Procesului Verbal nr. 1751 din 03.04.2026, in cadrul Complexului au fost desfagurate

operatiuni de deratizare, dezinsectie si dezinfectie.

Art. 29 Participarea la viata politied §i publica
Beneficiarii au fost informati si consiliati cu privire la dreptul de a vota, iar o parte dintre e

si-au exercitat acest drept la alegerile din 2023, deplasindu-se la Primaria Tigveni pentru a vota.

II1. Recomandiri

Avand in vedere cele constatate in urma vizitei efectuati la Locuinta Maxim Protejatd Nr. 1
Barsestii de Jos, Locuinta Maxim Protejati Nr. 2 Bérsestii de Jos, Locuinta Maxim Protejatia Nr.
3 Barsestii de Jos, Locuinta Maxim Protejati Nr. 4 Bérsestii de jos, - din cadrul Complexului de
Servicii pentru Persoane cu Dizabilitdti Barsestii de Jos, cu sediul in comuna Tigveni, sat
Barsestii de Jos, judetul Arges, echipa de monitorizare formuleazd urmétoarele recomandari pentru

respectarea drepturilor persoanelor cu dizabilitati:

Art. 14 Libertatea si siguranta persoanei

|. Aprobarea procedurii operationale care sa reglementeze in mod unitar procesul de acordare a
invoirilor pentru beneficiari.

Art. 18 Libertatea de miscare si cetitenia

1. Efectuarea demersurilor pentru obtinerea vizei de resedintd pentru beneficiara mentionata anterior,
in scopul corelarii documentelor de identitate cu adresa de domiciliu actuala.

Arxt. 19 Viati independenti si includere in comunitate

I. Continuarea si imbunatatirea procesului de dezinstitutionalizare, prin dezvoltarea abilitatilor de viata
independentd ale beneficiarilor si sprijinirea acestora pentru a trai in comunitate.

Art. 27 Munci si ineadrarea in cAmpul muncii

I. Intensificarea demersurilor de insertie pe piata muncii a beneficiarilor, prin identificarea

- oportunititilor de angajare si oferirea suportului necesar pentru integrarea profesionald a acestora.



in respectaren prevederilor art. 14 alin, (6) gi alin, (7) din Legea nr 8/2016 priviad

infiintarea mecanismelor previizute de Convenfia privind drepturile persoanelor cu dizabilititi,
cu modificirile si completivile ulterioare, institufin vizitati ave obligafia de a comunica
Consilinlni de monitorizare, in termen de 30 de zile, nn vispuns motivat privind recomanclirile
si masurile dispuse. Raportnl de vizitd gi riispunsul motivat sunt publice ¢i se afisenzii pe pagina
de internet w institutiel vizitate, pe cen a autoritiifii publice in subordinea gi coordonarea eiireia

se afl¥ acensta, precnm si pe cea a Consilinlni de monitorizare, en exceptia datelor personale.

Inspector de monitorizare -

Expert independent -

Expert independent —




