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PROTOCOL DE COLABORARE

PROIECT You(th] for Participation! You[th] for Diversity
Tncheiat astizi 16.06.2021
1. Partile contractante:

A. Asociatia Plural cu sediul in str. Viorele nr. 30, bl. 20A, ap. 44, sect. 4 Bucuresti, reprezentatd
prin Presedinta dr. Irina llisei, in calitate de Organizator

)

B. Directia Generald de Asistentit Socialii si Protectia Copilului Arges cu sediul in Calea
Dridgagani, Nr. 8, Pitesti judetul Arges reprezentati prin Director General — Tuliana Matei, n calitate
de beneficiar.

2. Obiectul acordului de parteneriat

Prezentul protocol de colaborare are drept obiect parteneriatul dintre pértile contractante in vederea
desfasurarii unui proiect de tineret pe tema participarii civice.

Proiectul este implemental in Romdnia de Asociatia Plural in parteneriat cu Schottener Soziale
Dienste (Germania) si Stiftung Kinderzukunft Selo Mira (Bosnia). Proiectul beneficiazi de un grant
ERASMUS+ si sprijin din partea Fundatiei pentru Memorie, Responsabilitate si Viitor - EVZ
(Germania).



Proicctul s¢ va derula pe 0 perioada de 6 zile: 21,2324 & 28,29,30 iunie intre
orele 13:30-18:00 si va implica 6 tineri din Roménia cu varste intre 15 si 19 ani. La proiect vor
participa in format digital si tineri din Germania i Bosnia cu care participantii din Romania vor
avea ocazia sa interactioneze pe durata proiectului. Proiectul se va derula in mod hibrid, participantii
si trainerii & traducatorii se vor reuni in fiecare tara si pe durata sesiunilor vor interactiona cu
sprijinul traducatorilor si trainerilor din fiecare tara. Pe perioada sesiunilor vor avea loc sesiuni
online cu toate cele 3 grupuri de lucru din cele 3 tari, sau discutii in grupuri mici intre participanti
(2 participati pe tara) precum si discutii de grup doar cu echipa din Romania.

femele de lucru ale proiectului sunt: participare civica, diversitate, combaterea discriminarii,
implicare civici. Metodologia de lucru este bazatd pe metode de educatie non-formala

3. Obligatiile pérgilor
A. Asociatia Plural se obliga:

» s asigure un expert trainer responsabil de implementarea activitatilor educationale;

» s asigure un traducétor romand-englezi;

= sfiasigure managementul logistic pentru otrganizared proiectului;

« si asigure costurile ce fin de implementarea proiectului: © mash pe zi participanti + pauzc,
materiale/ consumabile seminar, transport & cazare a personalului Asociatiei Plural.

«  ga mentioneze DGASPC Arges ca institutie - in orice comunicare cu caracter oficial, scrisd
sau verbala (comunicat de presé, articol website, blog al proiectului, anunturi social media,
gic.)

« g respecte termenul de desfasurare a evenimentuluis

» i asigure managementul parteneriatelor cu celelalte organizatii implicate in proiect;

o si urmeze regulile de protectic anti COVID-19 in vigoare:

s s asigure misti si dezinfectant maini;

« i solicite participantilor la eveniment s poarte mascd pe toatd durata evenimentului.

B. Directia Generald de Asistenti Sociald §i Protectia Copilului Arges ¢ obliga:

s <i faciliteze implementared proiectului in cadrul Complexului de Servicii pentru Copilul in
Dificultate Campulung;

v sidesemneze O persoand de contact din partea institufiet;

«  si selecteze 6 tineri cu varste intre 15 i 19 ani care si participe pe intreaga duratd a
proiectului;

= i gﬂzduiascﬁ derularea pmicctului 1-2 sili de clasil/ spatii de lucru in perioada 21,2324 &
28.29,30 iunie intre orele 13:00-18:30 (sald dotatd cu acces la internet, video proiector $i
flipchart, dacd este posibil}



Acordul intrd In vigoare la data semndrii acestuia si este valabil pina la data de 30.06.2021.
prezentul acord se interpreteazi potrivit legilor din Romaénia.

Prezentul parteneriat se incheie in doudi exemplare, céte unul pentru fiecare parte.

Asociatia Plural Directia Generala de Asistenta
Socialid si Protectia Copilului
Dr. Irina Hisei. Arges
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