
JUDETUL ARGE$
CONSTLIUL LOCAL CO$E$TI

HorAnAnr
privind aprobarea activitatii asistentilor personali ai persoanelor cu handicap

Consiliul Local Coqegti, judelul Argeg, intrunit in qedinld ordinard din data de

29.03.2019;
Analizdnd raportul de specialitate intocmit de doamna Preoteasa Glizela, asistent

social in cadrul primSriei Cogegti, inregistrat sub numdrul l7l2 din 27.03.2019 qi

referatul de aprobare nr. 1713 din27.03.20t9 aprimarului comunei Cogeqti 9i, prin care

solicit6 aprobarea activitdtii asistenlilor personali ai persoanelor cu handicap in gradul

grav de handicap din comuna Coqegti,

Ydzind avizul favorabil al Comisiei de Specialitate,

Respectdnd prevederile art.29, al. 1, HG numarul 26812007 pentru aprobarea

normelor metodologice de aplicare a Legii 44812006 privind protectia gi promovarea

drepturilor persoanelor cu handicap,- 
i., temeiul art. 46 din Legea Administraliei Publice Locale, privind administralia

publicd locald, aga cum a fost modif,rcati 9i completatd.

HOTARA$TE:

Art. 1. Se aprobS raportul privind activitatea asistenlilor personali ai persoanelor

incadrate in gradul grav de handicap din comuna Coqegti, conform anexei nr. 1, care face

parte integrantS la aceastd hotdrdre.
Art. 2. Prezenta hotdrdre va fi comunicat[ Prefecturii judelului Arge;, Consilului

Judelean Argeq qi Departamentului de Asistenld SocialS.

NR. 6

Data a2i,29.03.2019

PRE$EDINTE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
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Anexa nr. I la hotlrflrea nr.6/29.03.2019

RAPORT
PRIVIND ACTIVITATE,A ASI STENTILOR PERS ONALI AI PERSOANELOR
INCADRATE IN GRADUL GRAV DE HANDICAP DIN COMUNA CO$E$TI

IN ATENTIA CONSILIUL LOCAL AL COML]NEI CO$E$TI

-SEMESTRUL II- 2018.

In conformitate cu prevederile art. 29, alin.1 din HG nr.26812007 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 44812006 privind protec{ia gi promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, Serviciul de Asistenld Sociald are
obligaJia sd prezinte semestrial Consiliului Local un raport care sd con{ind date
referitoare la activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav qi anume:

-dinamica angajErii asistenlilor personali:
-modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului

de odihn6, in str6ns6 legdtura cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip
"respiro"

- informaJii privind numarul asistentilor personali instruiti.
- numdrul controalelor efectuate gi problemelor sesizate.
Fa!6 de cele relatate vd facem cunoscutd activitatea asistenlilor personali, salariali

ai Primdriei comunei Cogegti in perioada 01.07 .2018 - 3 1.12.2018.
Cererea pentru acordarea dreptului la servicii sociale se inregislreazd" la autoritatea

administraliei publice locale in a clrei razd, teritoriald igi are domiciliul sau regedinla
persoana cu handicap.

La data de 31.12.2018 sunt incadrati in functia de asistent personal un nr. de 15

persoane, din care 2 asistenli personali la copii cu handicap grav qi 13 asistenli personali
la persoane cu handicap grav adulli.

De asemenea se pldtesc un numdr de 39 indemnizatii pentru adultul cu handicap
grav, conform Ord.7941380/2002 qi o indemnizalie pentru copil.

In acest semestru suma totali platiti cumulat de la inceputul anului pentru salariile
asistentilor personali qi a indemnizaliilor a fost de 928732lei.

Cu privire la inlocuirea asistentilor personali pe perioada concediului de odihna
angajatorul are obligatia la alegere:

- de a asigura persoanei cu handicap grav, inlocuirea asistentului personal pe
perioada concediului de odihnd;

- internarea persoanei cu handicap pe aceastd perioadd in centru de tip respiro;
- acordarea persoanelor adulte cu handi&p grav a unei indemnizalii echivalentd cu

salariul net al asistentului personal;
Cu privire la acest aspect vE aduc la cunogtinlI cd s-a efectuatplata concediilor de

odihn[. PdnS la sfargitul anului 2017 s-au acordat indemnizalii tot asisten{ilor personali gi

nu persoanei cu handicap grav intrucdt acegtia in mare majoritate fac parte din familia
bolnavului fiind rude de gradul I, maxim II.

Precizdm, conform prevederilor Legii 44812006, republicatd rolul nostru este de a
monitoriza in condiJii optime atribuJiile qi obligaliile care le revin asistenlilor personali
ai persoanelor cu handicap gray, in vederea amelioririi situaliei persoanelor cu handicap



gray, astfel inc6t aceqtia sd primeasc[ ingrijire speciald la nivelul la care situalia lor o
cere pentru satisfacerea nevoilor frzice, personale, sociale qi spirituale ale persoanelor in

cauzdprecum qi pentru integrarea acestora la o via!6 sociald activ6.

Promovarea qi respectarea drepturilor persoanelor cu handicap revin, in principal,

autoritalilor administraliei publice locale unde iqi are domiciliul sau reqedinla persoana

cu handicap $i, in subsidiar, respectiv complementar, autoritalilor administraliei publice

centrale, societdlii civile gi familiei sau reprezentantului legal al persoanei cu handicap.

inbazaprincipiului egalizdrii ganselor, autoritalile publice competente au obligalia

s6 asigure resursele financiare necesare gi si ia misuri specifice pentru ca persoanele cu

handicap s5 aibd acces nemijlocit gi neingrddit la servicii.
Drept pentru care am incheiat prezentul raport spre a fi prezentat Consiliului Local

Cogeqti.
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