ROMANIA

JUDETUL ARGES
COMUNA COSESTI
PRIMAR

DISPOZITIA nr. 94 din data de 14 MARTIE 2026
privind acordarea gradatiei 5 corespunzitoare transei de vechime in munci
doamnei Corbeanu Nicoleta

Primarul comunei Cosesti
Avand in vedere:

« Referatul compartimentului Resurse Umane nr. 1704 din 13.03.2026, prin care se
propune acordarea gradatiei 4

« Cererea nr. 1682/12.03.2026 a doamnei Corbeanu Nicoleta, prin care solicitd
aprobarea trecerii la o alta clasa de salarizare, urmare unei vechimi in munca mai mari de
20 de ani;

« Prevederile art. 10 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

« Prevederile art. 154 din Codul Muncii (republicat);

in temeiul dispozitiilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

DISPUNE:

Art. 1. incepénd cu data de 01.04.2026, doamnei CORBEANU NICOLETA, avand
functia contractuala de executie de Guard, i se acorda gradatia 5, corespunzatoare transei
de vechime in munca de peste 20 ani, cu un salariul de baza de 5434 lei.

Art. 2. Compartimentul financiar-contabilitate va duce la indeplinire prevederile
prezentei dispozitii.

Art. 3. Prezenta dispozitie va fi comunicata prin grija secretarului general delegat,
Institutiei Prefectului judetului Arges, in vederea exercitirii controlului de legalitate,
domnului primar, Compartimentului financiar-contabilitate si doamnei CORBEANU
NICOLETA.

PRIMAR, Contrasemneaza,
Secretar general delegat,
DIACONESCU ADRIANA ANCA

PANA NICOL




JUDETUL ARGES
COMUNA COSESTI
NR. 1704 DIN 13.03.2026

REFERAT
privind acordarea gradatiei 5 corespunzitoare transei de vechime in munci
doamnei Corbeanu Nicoleta

Avand in vedere:

Prevederile art. 10 si Anexei nr. VIII, Cap. II, Sectiunea a 3-a din Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Prevederile Codului Muncii referitoare la vechimea in munca;

Solicitarea doamnei Corbeanu Nicoleta pentru acordarea gradatiei corespunzaitoare
vechimii in munca si documentele de vechime din dosarul personal al angajatului;

Analizand situatia doamnei Corbeanu Nicoleta, avand functia contractuala de guard

Constat urmatoarele:

Angajata indeplineste conditiile necesare pentru acordarea gradatiei S, intrucéat a
acumulat o vechime in munci de peste 20 de ani.

Propun:
Trecerea doamnei Corbeanu Nicoleta in gradatia 5, incepand cu data de
01.04.2026 si majorarea salariului de bazi la 5434 lei, conform prevederilor Legii
153/2017, Anexa aferenta familiei ocupationale.

CONSILIER SUPERIOR
ANDREI ELENA LILIANA




