PRIMARIA COMUNE] COSESTI
JUDETUL ARGES
PRIMAR

DISPOZITIA nr. 127 din data de 29.04.2025
privind stabilirea venitului lunar brut incepand cu data de 01.04.2025
al d-nei MINCA RAMONA.
bibliotecar, studij superioare, gradul I, gradatia 5 in cadrul institutiei publice fari
personalitate juridica «Biblioteca comunalz”

PANA NICOLAE. Primarul comunej COSESTL_judeIul ARGES:
Avand in vedere prevederile:

- Art.l si art. 11 din OUG [15/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscals, combaterea evaziunii fiscale, pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum Si pentru prorogarea unor termene;

- Artlalin (1) OUG 53/2024 privind unele masuri referitoare la salarizarea personalului din
unele sectoare bugetare:

-Art. lalin 1 si5 din OUG.130/2021 privind unele m3suri fiscal-bugetare, prorogarea
unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

-Art. lalin | si 5 din OUG nr.168/2022 privind unele m&suri fiscal-bugetare, prorogarea
unor termene, precum Si pentru modificarea si completarea unor acte normative.:

= Art. 5 si art. 9 din HG nr.360/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadry privind
stabilirea locurilor de munca. a categoriilor de personal. a marimii concrete a sporurilor pentru
conditii de munca. precum si a conditiilor de acordare a acestora pentru familia ocupationala de
functii bugetare "Cultura", pentry personalul prevazut |a cap. I-V din anexa nr. [1] |a Legea-cadru
nr. 153/2017, cu modificarile s completarile ulterioare.

- Art. 3, art. 7, art. 10 alin. (4) si art. 36, alin. (1) ale Anexei nr. 11l - Familja Ocupationala
de functii bugetare “Culturd™, cap. 11 al.l lit b pozitia I. din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, modificata si completata ulterior:

- Art. 254 din Legea nr, 53/2003 privind Codul Muncii. cu modificirile si completirile
ulterioare.

In temeiul dispozitiilor:

- art.196 alin. (1) lit.b). art.240 alin.(1). art.243 alin.(1) lita din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ. cy modificarile s completarile ulterioare.

- art. 33 alin (3) din Legea nr. 94/1992 privind organizarea si functionarea Curtii de Conturi.
republicata.



DISPUNE:

Art.1.

Alin (1) Incepand cu data de 01.04.2025. doamnei MINCA RAMONA incadrata in functia
de naturi contractuala de executie de bibliotecar gradul 1. gradatia 5 de vechime, in cadrul
institutiei publice fira personalitate juridica ..Biblioteca ¢ omunala Cogesti™. i se stabileste venitul
lunar brut in cuantum de 6.668 lei, care cuprinde salariul de baza legal cuvenit in cuantum de
5.815 lei. spor conditii vitimaitoare de munci in cuantum de 506 lej (reprezentand 10% din
salariul de bazi aferent lunii decembrie 2023) si 347 lei indemnizatie de hrana.

Alin (2) Se aproba recalcularea/acordarea drepturilor de natura salariala ale bibliotecaruluj
Minca Ramona, in conformitate cu dispozitiile legale aplicabile in perioada 01.01.2023 si in
prezent. potrivit Anexei nr. 1 |a prezenta.

Alin (3) Se stabileste prejudiciul/paguba adus/adusa bugetului local al comunei Cosesti
prin acordarea sporului pentru conditii vatamatoare intr-o coti procentuald mai mare decit cea
legal cuvenita la nivelul sumei totale de 4.823 lej brut (4.487 lei drepturi de natura salariala in
Suma bruta acordate si platite necuvenit si 336 |ej majorari de intarziere calculate la data de
30.04.2025), potrivit Situatiei privind drepturile salariale legal cuvenite potrivit cadrului legal
aplicabil in perioada lanuarie 2023 i in prezent — Anexa nr. 2 la prezenta.

Alin (4) Se dispune recuperarea prejudiciului/pagubei prevazut la alin (3) prin:
regularizarea cu bugetul de stat a contributiilor sociale si a impozitului pe venit datorate de angajat
si a contributiej asiguratorie pentru munci datorata de angajator, intocmirea si depunerea
declaratiilor rectificative D112 corespunzatoare fiecarei luni cand drepturile salariale au fost
acordate cu nerespectarea reglementarilor legale aplicabile in vigoare si prin retinerea de |a
angajata Micd Ramona a contravalorii sumelor nete incasate necuvenit in cuantum total de 2.414
lei si a majorarilor de intarziere in cuantum de 336 lei (care se vor actualiza |a data incasarii):
potrivit Cererii nr. 3218 din data de 29.04.2025 formulata de dna Mincd Ramona (Anexa nr. 3 Ia
Prezenta) prin care solicita retinerea din salariul net a sumei totale datorate in 4 transe de plata.

Art.2. Compartimentuyl Contabilitate va duce |a indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Art.3. Prezenta dispozitie poate fi atacati cy plangere prealabili in conformitate cu
prevederile Legii nr.554/2004-privind contenciosul administrativ. cy completarile si modificirile
ulterioare, in termen de 30 de zile de la comunicare.

Artd4. Secretarul comuneij Cosesti, judetul Arges. va comunica dispozitia Institutiei
Prefectului judetului Arges. in vederea exercitirii controlului de legalitate. domnului primar.
Compartimentului Resurse Umane. si doamnei MINCA RAMONA.

PRIMAR,
PANA NICOLAE

Cnntrasemncnzﬁ.
SECRETAR GENERAL
ADRIAN MAZILLESCU
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Anexa 1 la Dispozitia nr. 127 din data de 29.04.2025

sti in conformitate cu actele normative

rert.l, rd 2)

aplicabile in domeniul
@ contractuala de Bibliotecar, studii

Nr.Crt. Data Temei legal aplicabil| Textul de lege redat pentru | Temei legal |Textul de lege redat pentru Drepturi cuvenite conform legii
acordirii/ pentru SALARIUL DE BAZA SPORURI |SPORURI
majoririi | acorda rea/majorare
salariului de |a SALARIULUI DE Drepturi aordate
bazi si a BAZA si dupi caz, conform statelor de
celorlalte mentinerea la plata
drepturi nivelul lunii Diferente brute
aferente decembrie o anului
pulgon de corectat
/ 2 3 4 3 6 7 & 9=§-7
! 31.11.2022- art. [ alin | din Inanul 2022 se mentin | art, | alin S |Inanul 2022, incepdind cu data Salariu de baza 4.5% 4.596 0
31.12.2022 OUG.130/2021: |in plata salariile de baza | din OUG |de I ianuarie, cuantumul
Dispozitia nr. (legale) avute in nr.130/2021 |sporurilor, indemnizatiilor,
371/10.11.2022) decembrie 2021 compensafiilor, primelor si al | Spor conditii vatamatoare 0 0 0
celorlalte elemente ale legal acordat cu Buletin
sistemului de salarizare care fac de determinare, in
parte, potrivit legii, din salariul | conditiile Lg 153/2017 si
brut lunar, solda lunara de care HG 360/2018
beneficiaza personalul platit din
fonduri publice se menine cel
mult la nivelul cuantumudui
acordat pentru luna decembrie
2021 in masura in care
2 1.01.2023 art. L alin 1 din Se majoreazii cu 10% | art. 1 alin 5 Inanul 2023, incepind cu data Salariu de baza ian 2023- 5.056 5.055 |
OUG nr.168/2022 | fata de nivelul acordat din OUG |de I ianuarie, cuantumul sept23
pentru luna decembrie | nr,168/2022 sporurilor, indemnizatiilor. Spor conditii vatamatoare 0 0 0
2022, fara a se depasi compensafiilor, primelor i al legal acordat cu Buletin
valoarea nominali celorlalte elemente ale de determinare. in
pentri anul 2022 sistemului de salarizare care fac | conditiile Lg 153/2017 si
parte, potrivit legii, din salariul HG 360/2018
2 01.04.2023 art, Ialin 1 din Se majoreazd cu 10% | art. | alin 5 |/n anul 2023, incepand cu data | Salariu de baza ian 2023- 5.056 5.055 I
OUG nr.168/2022 Jata de nivelul acordar din OUG  |de | ranuarie, cuantumul sept23 ]




pentru luna decembric

2022, fird a se depagi
valoarea nominali
pentru anul 2022

nr.168/2022

sporurilor, indemnizaiilor.
compensafiilor, primelor si al
celortalte elemente ale
sistemului de salarizare care fac
parte, potrivit legii, din salariul
PN

R = 4

Spor conditii vatamatoare
legal acordat cu Buletin
de determinare, in
conditiile Lg 153/2017 si
HG 360/2018

506

ra

01.05,2023

art. I alin 1 din
OUG nr.168/2022

Se majoreazd cu 10%
Jata de nivelul acordat
pentru luna decembrie
2022, fari a se depiyi

valoarea nominali
pentru anul 2022

art. I alin 5
din OUG
nr.168/2022

Inanul 2023, incepand cu data
de I ianuarie, cuantumul
sporurilor, indemnizaiilor,
compensatiilor, primelor gi al
celorlalte elemente afe
Sistemului de salari-are care fac

sal bazi la mai 2023

4984

Spor conditii vatamatoare
legal acordat cu Buletin
de determinare, in
conditiile Lg 153/2017 si
HG 360/2018

758

fad

1.01.2024

Art.lalin(HOUG

115/2023

incepdand cu data de |
lanuarie 2024,
cuantumul brut al
salariilor de bazg se
majoreaza cu 5% fati
de nivelul acordat in
decembrie 2023

1.06.2024

Art.lalin (1) OUG

53/2024

Salariul de baza aflat in
plata se majoreazd cy
3% fata de nivelul
acordat pentru luna

decembrie 2023 ~transa |

6

1.09.2024

Art.lalin (1) OUG

53/2024

Salariul de baza aflar in
platd se majoreazc cu
3% fata de nivelul
acordat pentru luna
decembrie 2023 - transa
I

Art. 11 din
ouG
115/2023

Cuantumul sporurilor se
mentine cel mult la nivelul
acordat pentru luna decembrie
2023

Salariu de baza ian 24

~J

Spor conditii vataimatoare

(eronat 15 % la noua bazi.

desi sementine cuantumul
de la dec. 2023)

Salariu de baza iunie 2024

Spor conditii vatamatoare

(eronat 15 % la noua baza,

desi sementine cuantumul
de la dec. 2023)

Salariu de baza sept 24

wn
-
w

Spor conditii vatamatoare

(eronat 15 % la noua baza.

desi sementine cuantumul
de la dec. 2023)

758




E

01.01.2025

Art. 1 alin | din

Prin derogare de lg
prevederile art. 12 alin,
(2) din Legea-cadru nr

1532017 privind
salarizarea personatului
platit din fonduri
publice, cu modificdrile
St completarile
ulterioare, in anul 20235,
e ‘epdnd cu data de |
fanuarie, cuantumul brus

OUG 156/2024

al salariilor de

fl-t'.‘: Vi

Primar,

Art. 2 alin |
din OUG
156/2024

I anul 2025, incepdand cu data

de 1 ianuarie, cuantumul
sporurilor, indemnizaiilor.
compensatiilor, primelor si af
celorlalte elemente ale
sistendui de salari-are care fac
parie, potrivit legii, din salariyl
brut lunar, solda lunari de care
beneficiaza personalul pldtit din
fonduri publice se menfine cel
mult la nivelul cuantumului
acordat pentru luna noiembrie
2() 0 IS (11 e

Salariu de baza ian-
aprilie2025

Spor conditii vatamatoare
legal acordat cu Buletin
de determinare, in
conditiile Lg 153/2017 s

HG 360/2018

PANA NICOLAE

Contabil..
DIACONESCU ADRIANA ANCA

Intocmit.,
ANDRE] ELENA LIl TANA




Sttuagie centralizatoare privind stabilireg §i

UATC COsIST)

acordaren drepturilor salariale pentry postul de
potrvit cu dispozifiile legale aplicabi

Bibliotecar, studii superioare,
le Legea nr, 153/2017, Anexa 1t

Anexa 2 Ia Dispozitia nr. 127 din data de

gradul I, gradatie 5, iy perio:
I Cultura

wht ianuarie 2023 - martie 2025,

29.04.2025

Contributii Total TOTAL |diferent nr. luni majorari de total
angajator | contribujj DREPTU |4 net de intarziere de| 1% pe luna | prejudici
TOTAL CASS | CAS TMrozr Drepturi | (2.25%) $1impozit RI restituit[la data plaii | say fractiune u
ile ITF ¥ g
SALARIU | _ , spor [ diferenta | Diferenta nete plaiite  BRUTE 19 de luna
BAZA | SALARIUT Diferenta . iy drepturi NEcuvenite nelegal (de | nelegale 30.04.2025 | cateulate 1a
DE BAZA [ 78 . acordat | spor cond p :
: DEBAZA | SALARI spor legal 5 _ brute regularizat 30.04.2025
Nr. Crt. Luna legal sonf. Stat | DE BAZA| cuvenis nelegal in valtamatoar BS it
£ o oME 3 ‘ H o . i by
(datorat/ey | © o e ¥ Statele de [ ¢ nelegal [ acordate B diferenta net
. b C o
venit) P n plata acordat nelegal
(DIFERENT
A SAL
BAZA
s HRMEERENT BITT T8
| 22 P+ 2
2 H 5 S8 { ] 37 ' [ 20 2
/ 2 ; 4 K 6 7 § ] 10 i / 13 14 i)y 6 19 f / v
ia h] 5
I ian 23 5.056 5.055 I 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 I I 26 0,13 I
2 feh.23 5.056 5.055 | 0 0 0 | 0 0 0 1 0 0 | I 25 0.15 |
oo N
3 mar.23 5.056 5055 I 0 0 0 I 0 0 0 | 0 0 [ | 24 0.14 |
4 apr.23 5.056 5.055 | 506 (32 126 127 13 32 8 74 3 56 130 74 23 17.00 147
5 mai.23 5.056 4.984 72 506 680 174 246 25 62 16 144 6 108 252 144 22 11.66 283
6 un.23 5.056 4984 72 506 711 205 277 28 69 18 162 6 121 283 162 21 34.03 317
7 iul.23 5.056 4.984 72 506 712 206 278 28 70 18 163 6 122 284 163 20 32,53 317
8 aug.23 5.056 4.984 72 506 306 200 128 -13 32 -8 -75 -3 -56 -131 -75 19 1423 -145
9 sept.23 5.056 4,084 72 506 748 242 314 31 79 20 184 7 137 32 184 I8 13.06 354
) Bkl S
10 0ct.23 5.056 4.984 72 506 748 242 314 31 79 20 184 7 137 12 184 17 31.23 352
1 nov.23 5.056 4.984 72 506 748 242 314 3 79 20 184 7 137 321 184 16 29,39 350
12 dec.23 5.056 4,984 72 506 582 76 148 15 37 10 87 3 05 151 87 15 12,99 164
13 NTotal 2023| 60,672 60.092 580 4.554 5.867 1.313 1.893 189 1 473 | 123 L.107 43 828 1.936 | 1.107 208,18 2.144
14 ian 24 5.300 5.233 76 506 636 130 206 21 52 13 121 5 90 211 121 14 16,87 228
15 feb.24 5.309 5.233 76 506 748 242 38 32 80 21 186 7 139 325 186 13 2418 349
16 mar 24 5.300 5.233 76 506 748 242 318 32 80 21 186 7 139 325 186 12 22.32 347
17 apr.24 5.309 5233 76 5006 646 140 216 22 54 14 126 5 95 221 126 1 13.90 235
18 mai. 24 5.309 5.233 76 506 711 205 281 28 70 I8 164 6 123 287 164 10 16,44 304
19 iun.24 5.562 5,482 80 506 709 203 283 28 71 18 166 6 124 289 166 9 14,90 304
20 iul.24 5,562 5.482 80 506 748 242 322 32 81 21 188 7 141 329 188 8 15.07 344
21 aug.24 5.562 5482 80 506 392 -114 34 -3 9 2 =20 -1 15 35 20 7 -1.39 36
22 sepl.24 5815 5.731 84 506 748 242 326 33 82 21 191 7 143 333 19] 6 11.44 345
23 oel.24 5.815 5.731 84 506 618 112 196 20 49 13 15 4 86 200 15 5 5.73 206
__J——___._______ | 208 |




Primar,

Pana Nicolae

14.744 2,600

24 nov. 24 5815 5.731 84 306 0 -506 422 -247
25 dee 249 5815 5.731 84 506 0 =506y 422 247
26 |Total 2024 66,497 65.535 956 6.072 6, 704 632 1.588 929
27 1an.25 5815 5.731 84 506 748 242 326 191
28 feb.25 5815 5.731 84 506 748 242 326 191
29 mar.25 5815 5.731 84 506 677 171 255 149
Total 2024| 17445 | 17,197 282 | 1518 | 2473 655 907 377
?.E,{i;‘ L 144.608 | 142,820 1,788 12,144 4.388 2.414

Contabil,

Diaconescy Adriana Anca

~247 4 9.87 441
-247 ! 741 -4309
929 122,19 1746
19 2 3.81 137
191 | 1,91 335
149 ] 0,00 261
3717 0 3,72 933
2414 X 136 4.823

Responsabil salarizare

Andrei Flena | thiana

L |



