JUDETUL ARGES
CONSILIUL LOCAL COSESTI

HOTARARE
privind aprobarea activitatii asistentilor personali ai persoanelor cu handicap

Consiliul Local Cosesti, judetul Arges, intrunit in sedinta ordinara din data de
06.03.2023;

Analizand raportul de specialitate intocmit de doamna Nistoroiu Marinela, asistent
social in cadrul priméariei comunei Cosesti, inregistrat sub numarul 1489 din 03.03.2023
si referatul de aprobare nr. 1490 din 03.03.2023 al primarului comunei Cosesti si, prin
care solicitd aprobarea activitatii asistentilor personali ai persoanelor cu handicap in
gradul grav de handicap din comuna Cosesti,

Vazand avizul favorabil al Comisiei de Specialitate,

Respectand prevederile art.29, al. 1, HG numarul 268/2007 pentru aprobarea
normelor metodologice de aplicare a Legii 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap,

In temeiul prevederilor art 136 alin (1) si art 155, lit d), alin (5) lit. a) din OUG
57/05.07.2019 privind Codul Administrativ,cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba raportul privind activitatea asistentilor personali ai persoanelor
incadrate in gradul grav de handicap din comuna Cosesti, conform anexei nr. 1, care face
parte integranta la aceasta hotarare.

Art. 2. Prezenta hotarare va fi comunicatd Prefecturii judetului Arges, Consilului
Judetean Arges, Compartimentului de Asistentd Sociald si se va afisa pe site-ul primariei.

NR. 7
Data azi, 06.03.2023
PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
OGOREANU SIMONA-MARIA SECRETAR GENERAL

e

Aceastd hotdrdre a fost adoptatd de Consiliul Local al comutei Ny sedinta ordinard din
06.03.2023, cu respectarea prevederilor OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numdr de
15 voturi pentru, 0.abfineri §i 0 impotrivd, din totalul de 15 consilieri locali in functie si 15 consilieri
locali prezenfi la sedintd.




Anexa nr. 1 la hotararea nr. 7/06.03.2023

RAPORT
PRIVIND ACTIVITATEA ASISTENTILOR PERSONALI Al PERSOANELOR
INCADRATE IN GRADUL GRAV DE HANDICAP DIN COMUNA COSESTI
IN ATENTIA CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI COSESTI

-ANUL 2022-

In conformitate cu prevederile art. 29, alin.1 din HG nr.268/2007 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, Serviciul de Asistenta
Sociala are obligatia sd@ prezinte Consiliului Local un raport care si contind date
referitoare la activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav si anume:

-dinamica angajdrii asistentilor personali:

-modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului
de odihnd, in stransa legatura cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip
“respiro”

- informatii privind numarul asistentilor personali instruiti.

- numadrul controalelor efectuate si problemelor sesizate.

Fatd de cele relatate va facem cunoscutd activitatea asistentilor personali, salariati
ail Primdriei comunei Cosesti in perioada 01.01.2022 - 31.12.2022.

Cererea pentru acordarea dreptului la servicii sociale se inregistreaza la autoritatea
administratiei publice locale in a cérei raza teritoriald isi are domiciliul sau resedinta
persoana cu handicap.

La data de 31.12.2022 au fost incadrati in functia de asistent personal un nr. de
27 persoane, din care 6 asistenti personali la copii cu handicap grav si 21 asistenti
personali la persoane cu handicap grav adulti.

De asemenea, se platesc un numar de 54 indemnizatii pentru adultul cu handicap
grav, conform Ord.794/380/2002 si doud indemnizatii pentru copii.

Suma totald platitd cumulat de la inceputul anului pentru salariile asistentilor
personali a fost de 1055102 si a indemnizatiilor de 964351 lei.

Cu privire la Inlocuirea asistentilor personali pe perioada concediului de odihna
angajatorul are obligatia la alegere:

- de a asigura persoanei cu handicap grav, inlocuirea asistentului personal pe
perioada concediului de odihna;

- internarea persoanei cu handicap pe aceasta perioada in centru de tip
respiro;

- acordarea persoanelor adulte cu handicap grav a unei indemnizatii
echivalenta cu salariul net al asistentului personal;

Cu privire la acest aspect vd aduc la cunostinta cé s-a efectuat plata concediilor de
odihna. De asemenea, asistentii personali au primit norma de hrand, si cei care au
solicitat, au beneficiat de voucherele de vacanta in anul 2022.

Precizam, conform prevederilor Legii 448/2006, republicatd, rolul nostru este de a
monitoriza in conditii optime atributiile si obligatiile care le revin asistentilor personali
al persoanelor cu handicap grav, in vederea ameliorarii situaiei persoanelor cu handicap
grav, astfel incat acestia sd primeasca ingrijire speciald la nivelul la care situatia lor o



cere pentru satisfacerea nevoilor fizice, personale, sociale si spirituale ale persoanelor in
cauza precum i pentru integrarea acestora la o viatd sociala activa.

Promovarea si respectarea drepturilor persoanelor cu handicap revin, in principal,
autoritatilor administratiei publice locale unde isi are domiciliul sau resedinta persoana
cu handicap si, in subsidiar, respectiv complementar, autoritatilor administratiei publice
centrale, societdtii civile si familiei sau reprezentantului legal al persoanei cu handicap.

In baza principiului egalizirii sanselor, autoritatile publice competente au obligatia
sd asigure resursele financiare necesare si sa ia masuri specifice pentru ca persoanele cu
handicap sé aiba acces nemijlocit si neingradit la servicii.

Referitor la instruirea asistentilor personali:

in temeiul prevederilor art. 38 lit a) din Legea 448/2006, asistentul personal are
obligatia sd participe o datad la doi ani la instruirea organizata si platita de angajator.
Mentiondm ca intruirea asistentilor personali a avut loc la sediul primariei Cosesti in luna
noiembrie 2021, urmind ca urmatoarea instruire sa aiba loc in anul 2023.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
OGOREANU SIMONA-MARIA SECRETAR GENERAL
//b%” MAZJILESCU ADRIAN




ROMANIA

JUDETUL ARGES
CONSILIUL LOCAL COSESTI
NR. 1489 DIN 03.03.2023

REFERAT DE APROBARE
privind aprobarea proiectului de hotirare privind activitatea desfasurati de
asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav in anul 2022

In conformitate cu prevederile art. 29 alin(1) din H.G. nr. 268/2007 pentru
aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata,
modificatd si completatd, existd obligatia sd se intocmeascd un raport privind
activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap, aflati in plata.

Raportul aferent anului 2022 a fost elaborat de doamna Nistoroiu Marinela,
asistent social in cadrul compartimentului de asistenta social al primariei comunei
Cosesti, si acesta face obiectulul anexei la proiectul de hotérare pe care il supunem
analizei si aprobarii Consiliului Local.

Primarul comunei Cosesti,
PANA NICOLAE




PRIMARIA COMUNEI COSESTI _ ]
DEPARTAMENTUL DE ASISTENTA SOCIALA
Nr. 1490 DIN 03.03.2023

RAPORT
PRIVIND ACTIVITATEA ASISTENTILOR PERSONALI AI PERSOANELOR
INCADRATE IN GRADUL GRAV DE HANDICAP DIN COMUNA COSESTI
IN ATENTIA CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI COSESTI

In conformitate cu prevederile art. 29, alin.l din HG nr.268/2007 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, Serviciul
de Asistentd Sociald are obligatia sd prezinte Consiliului Local un raport care sa
contind date referitoare la activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap grav si anume:

-dinamica angajarii asistentilor personali:

-modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada
concediului de odihna, 1n stransa legatura cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a
centrelor de tip “respiro”

- informatii privind numarul asistentilor personali instruiti.

- numadrul controalelor efectuate si problemelor sesizate.

Fatd de cele relatate va facem cunoscutd activitatea asistentilor personali,
salariati ai Primariei comunei Cosesti in perioada 01.01.2022 -31.12.2022.

Cererea pentru acordarea dreptului la servicii sociale se inregistreaza la
autoritatea administratiei publice locale in a carei raza teritoriald isi are domiciliul
sau resedinta persoana cu handicap.

La data de 31.12.2022 sunt incadrati in functia de asistent personal un nr.
de persoane, din care 6 asistenti personali la copii cu handicap grav si 21 asistenti
personali la persoane cu handicap grav adulti.

De asemenea se platesc un numdr de 54 indemnizatii pentru adultul cu
handicap grav, conform Ord.794/380/2002 si 2 indemnizatii pentru copii.

Suma totald platitd cumulat de la inceputul anului pentru salariile asistentilor
personali a fost de 1055102 lei si a indemnizatiilor a fost de 964351 lei.

Cu privire la inlocuirea asistentilor personali pe perioada concediului de
odihna angajatorul are obligatia la alegere:

- de a asigura persoanei cu handicap grav, inlocuirea asistentului personal pe

perioada concediului de odihna;

- Internarea persoanei cu handicap pe aceastd perioadd in centru de tip

respiro;



- acordarea persoanelor adulte cu handicap grav a unei indemnizatii

echivalenta cu salariul net al asistentului personal;

Cu privire la acest aspect vd aduc la cunostintd ca s-a efectuat plata
concediilor de odihna. De asemenea, asistentii personali AU au beneficiat de
voucherele de vacanta in anul 2022 si au primit norma de hrana.

Precizam, conform prevederilor Legii 448/2006, republicata rolul nostru este
de a monitoriza in conditii optime atributiile si obligatiile care le revin asistentilor
personali ai persoanelor cu handicap grav, in vederea ameliorarii situatiei
persoanelor cu handicap grav, astfel incat acestia sa primeasca ingrijire speciala la
nivelul la care situatia lor o cere pentru satisfacerea nevoilor fizice, personale,
sociale si spirituale ale persoanelor in cauza precum si pentru integrarea acestora la
o viata sociala activa.

Promovarea si respectarea drepturilor persoanelor cu handicap revin, in
principal, autoritatilor administragiei publice locale unde isi are domiciliul sau
resedinta persoana cu handicap si, In subsidiar, respectiv complementar,
autoritatilor administratiei publice centrale, societatii civile si familiei sau
reprezentantului legal al persoanei cu handicap.

In baza principiului egalizarii sanselor, autoritatile publice competente au
obligatia sa asigure resursele financiare necesare si sa ia masuri specifice pentru ca
persoanele cu handicap sa aiba acces nemijlocit si neingradit la servicii.

Referitor la instruirea asistentilor personali:

In temeiul prevederilor art. 38 lit a) din Legea 448/2006, asistentul personal
are obligatia sd participe o datd la doi ani la instruirea organizatd si platita de
angajator. Mentiondm c& intruirea asistenfilor personali a avut loc la sediul
primariei Cosesti in luna noiembrie 2021, urmind ca urmétoarea instruire sd aiba
loc in anul 2023.

Drept pentru care am incheiat prezentul raport spre a fi prezentat Consiliului
Local Cosesti.

ASISTENT SOCIAL
NISTOROIU MARINELA



