JUDETUL ARGES
PRIMARIA COMUNEI CORBENI

ANUNT

Primaria comunei Corbeni , judetul Arges organizeazi concurs de recrutare pentru
ocuparea functie publice de executie temporar vacanti de inspector, clasa I, grad
profesional principal, in cadrul compartimentului Contabilitate, Impozite si taxe, Casierie.

Data de sustinere a probei scrise: 05.12.2024, ora 12:00;

Data si ora probei de interviu se va afisa pe site-ul Primiriei Corbeni , odati cu afisarea
rezultatelor probei scrise.

Perioada de depunere a dosarelor: 14.11.2024 - 21.11.2024

Locatia de desfasurare a concursului: Primaria comunei Corbeni.

Conditiile generale pentru ocuparea functiei publice sunt prevazute la art.465 din
0.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Conditii specifice:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta

Domeniul de studiu: Stiinte economice (Ramura de stiinta)

Vechimea minima in specialitatea studiilor: 5 ani

Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptaméana

Continutul dosarului de concurs :

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr.
121/2023;

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritfile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea
postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupi caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care
atestd efectuarea unor specializari si perfectiondri sau definerea unor competente specifice, dupa
caz, .
f) copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6
luni anterior demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitailor
specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaraia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucritor al Securitatii sau
colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, privind faptul c&, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a
incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declarape pe propria raspundere prin completarea
rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la
proba de verificare a ehglblhtatu s care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institujia publici competenti are obligatia si completeze
dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurérii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora
organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art.
38 alin. (7) din AnexalO la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul
orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd care atestd vechimea in



munca si in specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. e) din Anexa 10 la OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru
certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel tArziu la data desfdsurdrii probei
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publici in cazul
promovarii concursului. '

BIBLIOGRAFIE/ TEMATICA :

1. Constitutia Romaniei, republicata, cu tematica integrala;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica integrala;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica integrali;

4. Partea I, titlul I si titlul IT ale partii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si II ale partii a
VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completarile
ulterioare;

5. Legea nr. 82/1991 a contabilitatii, rerepublicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, cu tematica integrala;

6. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale cu modificarile si completirile
ulterioare, cu tematica Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale cu modificarile si
completarile ulterioare, cu tematica integrala;

7. Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu
tematica integral;

Atributiile principale stabilite in fisa postului pentru functia publicd de Inspector,
clasa I, grad profesional principal, in cadrul compartimentului Contabilitate, Impozite si taxe,
Casierie:

- intocmeste situatiile lunare privind salariile si alte drepturi legale si organizeazi
efectuarea plafilor reprezentdnd drepturile salariale ale personalului din cadrul aparatului de
specialitate al primarului, ale asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, precum si
alte incasari si plati. :

- intocmegste ordinele de platd pentru efectuarea viramentelor privind impozitul pe salarii,
CAS, CASS precum si alte retineri salariale. ,

- urmdreste si raspunde de efectuarea cheltuielilor cu respectarea disciplinei financiare.

- urmdreste si rdspunde de respectarea si aplicarea hotararilor consiliului local.

- urmireste incasarea veniturilor bugetului local .

- fundamenteazd solicitarea lunara privind necesarul de credite bugetare.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei Corbeni,compartimentul Stare civila,
Resurse Umane , persoand de contact: Patrunjel Veronica, inspector, Telefon/ Fax :0248730236.



