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HOTARAREA nr.9/2024
privind stabilirea salariilor de baza pentru personalul contractual din cadrul Serviciului

public de alimentare cu apa si canalizare al comunei Corbeni — serviciu public de interes
local aflat in subordinea Consiliului Local al comunei Corbeni

Consiliul Local al Comunei Corbeni intrunit in sedinta ordinara

Avand in vedere:

- referatul de aprobare al primarului Comunei Corbeni, inregistrat sub
nr.885 /23.01.2024

- raportul de specialitate inregistrat sub nr.886 /23.01.2024

- referatul sefului Serviciului public de alimentare cu apa si canalizare al comunei
Corbeni nr.1330/29.12.2023 inregistrat la Primaria comunei Corbeni  sub
nr.12185/29.12.2023 y

- HCL nr.81/2023 privind aprobarea organigramei si a statului de functii
pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Corbeni si al
serviciilor publice locale din subordinea Consiliului Local al comunei Corbeni, ca urmare a
aplicarii prevederilor Legii nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung

Vazand avizul consultativ al comisiilor de specialitate ale consiliului local Corbeni

Tinand cont de prevederile:

- art. 3 alin. (1) din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la 15
octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997

- art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicata;

- art. 7 alin. (2) din Legea nr.287/2009 - Noul Cod civil

-art. 3, art. 95 alin. (2), art. 105 alin. (1), art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a) , alin.(14) ,
art.552, alin.(1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

- art.1, alin.(3), art.2, alin.(1), lit.a) , art.3, alin.(1), art.6, art.7, lit.a),art.8,alin.(1),
art.10, art.11, art.19 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice cu modificarile si completarile ulterioare

- art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare

In considerarea faptului ca, potrivit art. 11 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, , Pentru functionarii publici i
personalul contractual din cadrul familiei ocupationale «Administratie» din aparatul propriu al
consiliilor judetene, primarii si consilii locale, din institutiile $i serviciile publice de interes
local si judetean din subordinea acestora, salariile de baza se stabilesc prin hotarére a
consiliului local...” fara a exista nici o constrangere cu privire la nivelul acestora in timp ce
art. 11 alin. (4) din aceeasi lege instituie o limitare exclusiv in privinta ,,veniturilor salariale
lunare”, care reprezinta cu totul altceva si sunt stabilite de catre primar, potrivit art. 11 alin.
(3) din lege, pornind de la salariile de baza stabilite de catre consiliul local dar si tindnd cont
in concret de totalitatea componentelor legale ale veniturilor salariale

Vazand ca vointa expresa a legiuitorului a fost aceea ca raportarea veniturilor salariale
ale personalului din ,serviciile publice de interes local din subordinea acestora”, potrivit art.
11 alin. (4) din Legea-cadru nr.153/2017 , sa se faca la o limitd maxima definita drept ,nivelul
indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar, corespunzator nivelului de organizare:
comuna” nivel care este cel prevazut in Anexa nr. IX litera C din Legea-cadru nr. 153/2017,
ca si nivel de referinta, insa, de la care, prin art. |, alin.(2) din O.U.G. nr. 115/2023 privind
unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative,



precum si pentru prorogarea unor termen , s-a derogat astfel ,2) Prin derogare de la
prevederile art. 13 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile
ulterioare, incepand cu data de 1 ianuarie 2024, indemnizatiile lunare pentru functiile de
demnitate publica locala si functiile asimilate acestora, prevazute in anexa nr. IX litera Cla
Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, se majoreaza cu 5%
fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023.

In temeiul prevederilor art. 139 alin.(1) coroborat cu art.196 , alin.(1), lit.a) din
OUG nr.57/2019 privind codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare,
adopta prezenta

HOTARARE:

Art.1. (11 Tncepand cu drepturile salariale aferente lunii ianuarie 2024, cuantumul
brut al salariilor de baza de care beneficiazd personalul contractual din cadrul ~ Serviciului
public de alimentare cu apa si canalizare al comunei Corbeni — serviciu public de interes
local aflat in subordinea Consiliului Local al comunei Corbeni, se stabilesc potrivit anexei
care face parte integranta din prezenta hotarare.

(2) Salariile de baza prevazute in anexa la prezenta , pentru functiile de executie,
sunt la gradatia 0. Salariile de baza pentru gradatiile 1-5 se determina prin majorarea
salariilor de baza pentru gradatia 0 prevazute in anexa la prezenta hotarare potrivit
prevederilor art. 10 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

(3) Transele de vechime in munca in functie de care se acorda cele 5 gradatii
pentru functiile de executie, precum si cotele procentuale corespunzatoare acestora,
calculate la salariul de baza avut la data indeplinirii conditiilor de trecere in gradatie si
incluse in acesta, sunt urmatoarele:

a) gradatia 1 - de la 3 ani la 5 ani - si se determina prin majorarea salariului de
baza prevazut la gradatia 0 cu cota procentuald de 7,5%, rezultand noul salariu de baza;

b) gradatia 2 - de la 5 ani la 10 ani - si se determina prin majorarea salariului de
baza avut cu cota procentuald de 5%, rezultand noul salariu de baza;

c) gradatia 3 - de la 10 ani la 15 ani - si se determina prin majorarea salariului de
baza avut cu cota procentuald de 5%, rezultand noul salariu de baza;

d) gradatia 4 - de la 15 ani la 20 de ani - si se determina prin majorarea salariului
de baza avut cu cota procentuala de 2,5%, rezultand noul salariu de baza;

e) gradatia 5 - peste 20 de ani - si se determina prin majorarea salariului de baza
avut cu cota procentuald de 2,5%, rezultand noul salariu de baza.

(4) Salariul de baza pentru functia de conducere prevazuta in anexa include
gradatia aferenta transei de vechime in munca, la nivel maxim.

Art.2. La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari se abroga HCL nr.
nr.81/29.11.2022

Art.3. Prezenta hotarare se comunica , in termenul si in conditiile prevazute de
lege, Institutiei Prefectului judetul Arges , Primarului comunei Corbeni , Serviciul Public de
Alimentare cu Apa si Canalizare al Comunei Corbeni si se aduce la cunostinta publica prin
publicare in Monitorul Oficial Local , pe site-ul oficial al primariei comunei Corbeni.

Adoptata astazi 31.01.2024

PRESEDINTE DE SEDINTA,, Contrasemneaza pentru legalitate
CONSILIER LOCAL SECRETARUL GENERAL AL
Aurel 10SIF COMUNEI CORBENI

jr. Eugenia ;PfﬁIEI



ANEXA LA H.C.L. nr.9/2024
SALARII DE BAZA

PENTRU PERSONALUL CONTRACTUAL DIN CADRUL SERVICIUL PUBLIC DE
ALIMENTARE CU APA S| CANALIZARE AL COMUNEI CORBENIL.

SALARIILE DE BAZA PENTRU FUNCTIILE CONTRACTUALE DE CONDUCERE:

WR FUNCTIA NIVELUL SALARIUL DE
BAZA
CRT STUDIILOR
1 SEF SERVICIU S 7.245

*Salariul de baza pentru functia contractuala de conducere de sef serviciu cuprinde
sporul de vechime in munca la nivel maxim.

SALARIILE DE BAZA PENTRU FUNCTIILE CONTRACTUALE DE EXECUTIE:

NR. | FUNCTIA/GRADUL NIVELUL SALARIILE DE

PERSONALULUI BAZA-LEI
CTR. STUDIILOR

GRADATIE -0

1 CONTABIL DEBUTANT S 4.878
2 CASIER DEBUTANT M 4.106
3 LABORANT DEBUTANT M/S 4.347
4 MUNCITOR CALIFICAT M/G 3.675

Treapta -

NOTA Salariile de baza pentru functiile contractuale de executie, pentru gradatiile 1-5
se stabilesc prin majorarea salriilor de baza pentru gradatia 0, potrivit prevederilor art. 10
din legea nr.153/2017 cu modificari si completari ulterioare.

Adoptata astazi 31.01.2024

PRESEDINTE DE SEDINTA Contrasemneaza pentru legalitate
CONSILIER LOCAL - SECRETARUL GENERAL AL
Aurel IOSIF COMUNEI CORBENI

F S — jr. Eugeni/a’TITEl



