JUDETUL ARGES

PRIMARIA COMUNEI CORBENI
CUI: 4122051, TEL./FAX : 0248730236
E-MAIL: primaria_corbeni@ yahoo.com
NR.6800/11.06.2024

ANUNT CONCURS

Primaria Comunei Corbeni, cu sediul in comuna Corbeni, satul Corbeni, strada
Principald, nr. 6, judetul Arges, organizeazi concurs pentru ocuparea unci functii
contractuale de executie vacante, in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/ 2022,
respectind prevederile O.U.G. nr. 115/2023, dupi cum urmeazi:

DENUMIREA POSTULUIL: Mediator sanitar, debutant

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUI: functie contractuald de executie

COMPARTIMENT/STRUCTURA: Centrul Comunitar Integrat

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi: 40 de ore pe siptimiind

PERIOADA: nedeterminata

Conditii generale:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste
conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu modificirile si
completirile ulterioare, si cerinfele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificirile si completarile ulterioare:

a) are cetitenia roméni sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene,
a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene:

b) cunoaste limba romani, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 —
Codul muncii, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi.
atestati pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie san de unititile
sanitare abilitate:

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs:

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivirsirea unci infractiuni contra
securititii nationale, contra autoritifii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de
serviciu, infractiuni de fals ori contra infiptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu
intentie care ar face o persoani candidati la post incompatibila cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideazi, cu excepfia situatiei in care a intervenil
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsi complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a
luat misura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitirii unei
profesii:

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoanc sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarca si functionarea Sistemului National
de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile previzute la
art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice:

- studii minime obligatorii, conform legislatiei in vigoare .

- certificat de absolvire a cursurilor de formare profesionala de 720 de ore, cu
certificat de califivare in ocupatia de mediator sanitar, conform legislatici in vigoare .

- cunostinte de operare pe calculator: nivel minim

- nu se solicitii vechime in specialitatea studiilor absolvite.




Locul desfasurarii_concursului: sediul Primariei/Consiliului Local al comunei
Corbeni, judetul Arges.

Concursul se va organiza conform urmitorului_calendar:

Data afisirii anuntului: 13.06.2024:

Perioada de depunere a dosarelor:

- 13.06.2024 - 27.06.2024, in intervalul orar 08.00-14.00, termenul limita de
depunere a dosarelor , 27,06,.2024, ora 14,00,

- Dosarele se depun la sediul Primariei Corbeni, compartimentul Stare
civild, Resurse umane . Relatii supliment:are se pot obtine la tel. 0248730236;

Proba scrisa: 09 iulic 2024, ora 11.00;

Proba interviu: in termen de 4 zile lucratoare de la afisarea rezultatelor la proba
scrisd;

Rezultatele selectiei dosarelor se afiseaza in termen de doud zile lucratoare de la
data expirdrii termenului limitd de depunere al dosarelor.

Dupd afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba serisd si interviu,
candidatii nemultumiti pot depune contestatic, in termen de cel mult o zi lucrdtoare de
la data afisirii rezultatului.

Contestatiile formulate fatda de rezultatul selectiei dosarelor, rezultatul probei
scrise si al interviului vor fi solutionate de ciatre comisia de solutionare a contestatiilor in
termen de maxim o zi lucritoare de la expirarea termenului de depunere a
contestatiilor.

Rezultatele finale se afiseaza in termen de maxim o zi lucrdtoare de la expirarea
termenului de solutionare a eventualelor contestatii formulate pentru ultima proba.

Pentru inscricrea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine
urmiitoarele  documente, prevazute de H.G. nr 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru  privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice :

a) cerere de inscricre la concurs; (ancxa 1)

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesti
efectuarea unor specializiari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncid, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrati, care si ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului; (anexa 2)

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar:

g) adeverinti medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata
de citre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior derulirii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasii ¢it nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificirile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului
de invatdmant, sanitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau
privati a cirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsti,
persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarca fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatitii. Pentru candidatii cu dizabilitifi, adeverinta care atesti starea de sinditate
trebuie insotitda de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in
conditiile legii.




Copiile de pe actele previzute la alin. (1) lit. b)-¢), precum si copia certificatului
de incadrare intr-un grad de handicap se prezintd insotite de documentele originale,
care se certifici cu mentiunea ,conform cu originalul” de ciitre secretarul comisiei de
concurs.

Documentul previzut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
rispundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la
selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscricrea la concurs preluarea
informatiilor privind antecedenteie penale direct de la autoritatea sau institutia publica
competentii cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la alin. (1) lit.f), anterior datei
de sustinere a probei scrise si/sau probei practice.

BIBLIOGRAFIE/ TEMATICA

1.O.U.G. nr. 18/2017 privind asistenta medicali comunitard, cu modificirile si
completirile ulterioare, cu tematica integrala;

2.LEGEA NR. 180/2017 pentru aprobarea O.U.G nr. 18/2017 privind asistenta
medicald comunitarid, cu tematica integrald;

J.H.G. nr. 3242019 pentru aprobareca Normelor metodologice privind
organizarea, functionarea si finantarea activitifii de asistentl medicald comunitard, cu
tematica Capitolul TI1 - Personalul implicat in activitatea de asistentd medicala
comunitari, Capitolul IV- Organizarea, functionarea si finantarea centrelor comunitare
integrate.

4.0.U.G. 162/2008 privind transferul ansamblului de atribufii si competente
exercitate de Min sterul Sanatitii Publice citre autoritifile administratici publice locale,
cu modificirile si completirile ulterioare - Capitolul TT - Asistenfa medicald
comunitari:

5.0UG 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile
ulterioare. cu tematica: Partea a -VI- a. Titlul 1l - Personalul contractual din
autorititile si institutiile publice;

Relatii suplimentare la sediul Primiriei Corbeni, persoani de contact: loana
Vicaru, telefon: 0248730236, e-mail: primaria_corbeni@yahoo.com.

PRIMAR.,




