Anexanr. 1 laH.C.L. nr. 42/28.06.2022

PRIMARIA COMUNEI CORBEN]I
COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA
SERVICIUL DE ASISTENTA COMUNITARA

REGULAMENT
de organizare si functionare al serviciului social furnizat in comunitate: »Serviciul de
Asistenta Comunitari” (SAC) din cadrul Compartimentului Asistenta Sociala al Primiriei
comunei Corbeni

ARTICOLUL 1
Definitie

Regulamentul de organizare si functionare este un document propriu al serviciului social
.Serviciul de Asistentd Comunitara” din cadrul Compartimentului Asistentd Sociala al Primariei
comunei Corbeni, aprobat prin aceeasi hotarare prin care a fost infiinfat, in vederea asigurdrii
functionarii acestuia cu respectarea standardelor minime de calitate aplicabile si a asigurarii
accesului persoanelor beneficiare la informatii privind conditiile de accesare, serviciile oferite etc.

ARTICOLUL 2
Identificarea serviciului social

»Serviciul de Asistentd Comunitara (SAC) infiintat in cadrul Compartimentului Asistenta
Sociala al Primariei comunei Corbeni, cod serviciu social 8899CZ-PN-V, are sediul in incinta
constructiei C1, imobil situat in satul Oestii Paminteni, comuna Corbeni, judetul Arges, inscris in
Cartea Funciara nr. 81539 a localitatii Corbeni, judetul Arges, iar punctul de lucru se stabileste in
cadrul Primariei comunei Corbeni - Compartimentul Asistenta Sociala care este furnizor acreditat
conform Certificatului de acreditare seria AF nr. 006897/10.03.2020.

ARTICOLUL 3
Scopul serviciului social

a) Scopul serviciului social ,.Serviciul de Asistenfd Comunitard” (SAC) este cresterea
accesului persoanelor, familiilor si grupurilor la servicii sociale oferite in comunitate prin activitati
de informare si consiliere privind drepturile sociale, prevenirea si combaterea unor comportamente
care pot conduce la cresterea riscului de excluziune sociali (violenta in familie, traficul de
persoane, delincventa s.a., precum si masurile de sprijin in vederea facilitarii integrarii/reintegrarii
sociale si inseriei/reinsertiei familiale a categoriilor de persoane defavorizate; de comunicare si
monitorizare situafii de risc prin telefonul verde, monitorizare persoane varstnice singure si
bolnavi cronici cu venituri mici, etc.; alte activitifi de promovare a incluziunii sociale a
persoanelor defavorizate prin constientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de
excluziune sociald, respectarea drepturilor sociale si promovarea masurilor de asistenta sociala,
mediere sociala, s.a.;

b)Se adreseaza urmitoarelor categorii de beneficiari: copiilor si familiilor aflate in
dificultate, persoanelor cu dizabilitati, persoanelor varstnice, victimelor violentei in familie, alte
categorii de persoane care se confrunta cu riscul excluziunii sociale din cauza resurselor financiare

si materiale insuficierte.



ARTICOLUL 4

Cadrul legal de infiintare, organizare si functionare

(1) Serviciul social ..Serviciul de Asistenta Comunitars” (SAC) functioneazi cu respectarea
prevederilor cadrului general de organizare §i functionare a serviciilor sociale reglementat de
Legea nr. 292/2011, cu modificarile ulterioare, Legea nr. 116/2002 privind prevenirea si
co.m.baterea marginalizarii sociale, cu modificirile s1 completarile ulterioare, Legea nr. 197/2012
pr1v1pd asigurarea calititii in domeniul serviciilor sociale, cu modificirile si completarile
ulterioare, HG nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a

(2) Standard minim de calitate aplicabil: Ordinul nr. 29/2019 pentru aprobarea Standardelor
minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice,
persoanelor fara adapost, tinerilor care au parasit sistemul de protectie a copilului si altor categorii
de persoane adulte aflate in dificultate, precum si pentru serviciile acordate in comunitate.
serviciile acordate in sistem integrat si cantinele sociale.

(3) Serviciul de Asistenta Comunitari (SAC) este infiintat prin Hotirarea de Consiliu Local al
comunei Corbeni nr. 67/26.10.2021.

ARTICOLUL 5

Principiile care stau la baza acordirii serviciului social

(1) Serviciul social ,,Serviciul de Asistenta Comunitara” (SAC) se organizeaza si functioneaza cu
respectarea principiilor generale care guverneazi sistemul national de asistentd sociala, precum si
cu principiile specifice care stau la baza acordirii serviciilor sociale prevazute in standardele
minime de calitate aplicabile.

(2) Principiile specifice care stau la baza prestarii serviciului social ,,Serviciul de Asistenta
Comunitara” (SAC) sunt urmitoarele:

a) functionarea in regim de interventie imediatd, nefiind necesari incheierea contractului de
furnizare de servicii:

b) interventia integrata;

¢) flexibilitatea organizarii serviciului in locul unde este necesard interventia;

d) posibilitatea prestarii serviciilor fira evaluarea nevoilor persoanei, in functie de tipul de
interventie, fiind suficienta inregistrarea persoanelor in registrul de evidentd sau in liste de
prezenta;

¢) promovarea unei imagini pozitive in comunitate a categoriilor de persoane vulnerabile sau aflate
in situatii de dificultate;

f) promovarea comportamentului civic sl asumarea responsabiliti(ii sociale de catre toti actorii
sociali, n vederea prevenirii situatiilor de risc;

g) respectarea si promovarea cu prioritate a interesului persoanei beneficiare;

h) protejarea si promovarea drepturilor persoanelor beneficiare in ceea ce priveste egalitatea de
sanse si tratament, participarea egala, autodeterminarea, autonomia si demnitatea personala si
intreprinderea de actiuni nediscriminatorii $1 pozitive cu privire la persoanele beneficiare:

i) incurajarea inifiativelor individuale ale persoanelor beneficiare si a implicarii active a acestora in
solutionarea situatiilor de dificultate;

J) asigurarea unei interventii profesioniste, prin echipe pluridisciplinare, si asigurarea
confidentialitatii si a eticii profesionale;

k) primordialitatea responsabilitatii persoanei, familiei cu privire la dezvoltarea propriilor
capacitafi de integrare sociala si implicarea activa in solutionarea situatiilor de dificultate cu care

se pot confrunta la un moment dat:
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[) promovarea relatiilor de colaborare cu serviciul public de asistentd sociald, precum si cu toti
actorii sociali.

ARTICOLUL 6
Beneficiarii serviciilor sociale
(1) Beneficiarii serviciilor sociale acordate de ,,Serviciul de Asistentd Comunitara” (SAC) sunt:

persoane si/sau familii aflate in situatii de dificultate, intr-o nevoie sociald sau in risc de excluziune
sociala.

Beneficiarii serviciului social acordat pot fi:
a) Copiii si familiile aflate in dificultate identificate precum familij monoparentale, familii tinere,
mame minore, copii separati de parinti sau cu risc de separare, copii cu parinti plecati la munci in
strainatate, victimele violentei in familie, lipsa actelor de identitate;
b) Persoane varstnice vulnerabile
¢) Persoane cu dizabilitai;
d) Victime ale violentei in familie;

¢) alte categorii de persoane marginalizate social sau supuse riscului de marginalizare si excluziune
sociala;

)

(2) Conditiile de accesare a serviciilor;

a) Dosarul va cuprinde urmitoarele acte necesare:

- cerere tip completata de citre solicitant;

- act de identitate (cu domiciliul/resedinta in comuna Corbeni);
- declaratie privind consimtamantul de prelucrare a datelor;

- fisd de evaluare initiala;

- plan de interventie;

-contractul de furnizare a serviciilor sociale;

- alte acte, dupa caz.

(3) Conditii de incetare a serviciilor:

a) refuzul beneficiarului de servicii sociale de a mai primi serviciile sociale, exprimat in mod
direct;

b) savarsirea a unui numar de doua abateri de la regulamentul de ordine interioara al furnizorului
de servicii sociale de citre beneficiarul de servicii sociale;

¢) expirarea duratei pentru care a fost incheiat contractul:

d) acordul partilor privind incetarea contractului;

e) retragerea licentei de functionare a unitatii de asistenta sociala sau a acreditirii furnizorului de
servicii sociale:

f) limitarea domeniului de activitate pentru care furnizorul de servicii sociale a fost acreditat, in
masura in care este afectata acordarea serviciilor catre beneficiarul de servicii sociale:

g) schimbarea obiectului de activitate al furnizorului de servicii sociale, in masura in care este
afectata acordarea serviciilor citre beneficiarul de servicii sociale:

h) forta majora, daca este invocata.

(4) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate de ,.Serviciul de Asistenta Comunitari™
(SAC) au urmatoarele drepturi:

a) sa li se respecte drepturile si libertatile fundamentale, fira discriminare pe baza de rasa, sex,
religie, opinie sau orice alti circumstanta personala ori sociala;

b) sa participe la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor sociale, respectiv la luarea
deciziilor privind interventia sociala care li se aplica, dupa caz;

¢) sa li se asigure pastrarea confidentialitatii asupra informatiilor furnizate i primite;

d) sa li se asigure continuitatea/transferul/recomandarea serviciilor sociale furnizate, atat timp cat
se mentin conditiile care au generat situatia de dificultate;



¢) s fie protejati de lege atét ei, cat si bunurile lor, atunci cand nu au capacitate de exercitiu;

f) sé fie informati asupra situatiilor de risc. precum si asupra drepturilor sociale.

(5) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate de »Serviciul de Asistentd Comunitara”
(SAC) au urmatoarele obligatii:

a) sd furnizeze informatii corecte cu privire la identitate, situatie familiala, sociald, medicala si
economica;

b) sé participe, in raport cu varsta, situatia de dependenta etc., la procesul de furnizare a serviciilor
sociale;

¢) sd contribuie, in conformitate cu legislatia in vigoare, la plata serviciilor sociale furnizate, in
functie de tipul serviciului si de situatia lor materiala;

d) sa comunice orice modificare intervenita in legatura cu situatia lor personala;

¢) sa respecte prevederile prezentului regulament.

ARTICOLUL 7

Activitati si functii

Principalele functii ale serviciului social »Serviciul de Asistentda Comunitari” (SAC) sunt
urmatoarele:

a) de furnizare a serviciilor sociale in comunitate, prin asigurarea urmatoarele activitati:

1. evaluarea initiala;

2. elaborarea planului de interventie;

3. aplicarea planului de interventie.

b) de valorificare a potentialului membrilor comunitdtii in vederea prevenirii situatiilor de
neglijare, abuz, abandon, violenta, excluziune sociala etc., prin asigurarea urmdtoarelor activitati:
1. activitai de sensibilizare si informare a populatiei:

2. promovarea participarii sociale.

¢) de informare a potentialilor beneficiari, autoritatilor publice si publicului larg despre domeniul
sau de activitate si de promovare a drepturilor beneficiarilor sl a unei imagini pozitive a acestora,
de promovare a drepturilor omului in general, precum si de prevenire a situatiilor de dificultate in
care pot intra categoriile vulnerabile care fac parte din categoria de persoane beneficiare, potrivit
scopului acestuia, prin asigurarea urmatoarelor activitati:

1. elaborarea si punerea la dispozitia publicului materiale informative privind activitatile derulate
si serviciile oferite;

2. informarea continua a beneficiarilor asupra activitatilor sau serviciilor derulate, procedurilor
utilizate, precum si a oricaror aspecte considerate utile:

3. elaborarea de rapoarte de activitate;

5. actualizarea site-ului/paginii de prezentarea a SAC.

d) de asigurare a calitaii serviciilor sociale prin realizarea urmatoarelor activitati:

1. elaborarea instrumentelor standardizate utilizate in procesul de acordare a serviciilor;
2. realizarea de evaluari periodice a serviciilor prestate;

3. respectarea standardelor minime de calitate a serviciilor sociale.

e) de administrare a resurselor financiare, materiale si umane ale centrului prin realizarea

urmatoarelor activitati:

1. evaluarea anuala a personalului;

2. instruirea personalului in vederea procedurilor utilizate;

3.facilitarea participarii personalului si a beneficiarilor la stabilirea obiectivelor si prioritatilor de
dezvoltare, in vederea cresterii calititii serviciilor:

4. planificarea i monitorizarea utilizarii materialelor consumabile si a obiectelor de inventar.
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ARTICOLUL 8

Structura organizatorici, numirul de posturi si categoriile de personal

- 1 asistent social/inspector asistent in cadrul Compartimentuluj de Asistenta sociala din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Corben; - coordonator serviciu;

- 1 asistent  medical comunitar in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunej
Corbeni;

- I mediator sanitar in cadru) aparatului de specialitate al primarului comunej Corbeni;
- 1 mediator scolar conform Protocolului de colaborare incheiat intre Ministeru] Muncii = sj
Protectiei Sociale, Ministerul Sanatatii, Ministerul Educatiei si Cercetarii si Comuna Corbeni,
protocol aprobat ca anexa la Hotararea Consiliului Local nr.14/17.12.2020:

- 1 consilier scolar conform Protocolului de colaborare incheiat intre Ministerul Muncii s;j
Protectiei Sociale, Ministerul Sanatatii, Ministerul Educatiei si Cercetarii si Comuna Corbeni,

protocol aprobat ca anexa |a Hotararea Consiljuluj Local nr.14/17.12.2020.

ARTICOLUL 9

Personalul de conducere

(1) Personalul de conducere- coordonator SAC

(2) Atributiile personalului de conducere sunt:

a) asigurd coordonarea, indrumarea si controlul activitatilor desfasurate de personalul serviciului si
propune organului competent sanctiuni disciplinare pentru salariatii care nu isi indeplinesc in mod
corespunzator atributiile, cu respectarea prevederilor legale din domeniul furnizarii serviciilor
sociale, codului muncij ete.;

b) elaboreaza rapoartele generale privind activitatea serviciului social, stadiul implementirii
obiectivelor si intocmeste informari pe care le prezinta furnizorului de servicii sociale:
¢) propune participarea personalului de specialitate ]a programele de instruire si perfectionare:
d) colaboreaza cu alte centre/alti furnizori de servicii sociale si/sau alte structure ale societatii
civile la actiuni care vizeazi ameliorarea asistentei sociale a grupurilor vulnerabile:

e) raspunde de calitatea activitatilor desfasurate de personalul din cadrul serviciului si dispune, in
limita competentei, masuri de organizare care si conduci la imbunatatirea acestor activitati sau,
dupa caz, formuleaza propuneri in acest sens:

f) organizeaza activitatea personalului si asigura respectarea timpului de lucru si a regulamentului
de organizare si functionare;

£) intocmeste proiectul bugetului propriu al serviciului;

h) asigura incheierea cu beneficiarii a contractelor de furnizare a serviciilor sociale, dupi caz:

i) alte atributii prevazute in standardul minim de calitate aplicabil.

ARTICOLUL 10
Personalul de specialitate:
(1) Personalul de specialitate:
a) asistent social (263501 )5
b) asistent medical comunitar (325301);
¢) mediator sanitar (532901 );
d) consilier scolar (235903);
e) mediator scolar (341 905).

(2) Atributii ale personalului de specialitate privesc in principal elaborarea planului de
interventie.

Asistent social (263501 )z



realizeaza diagnoza sociald la nivelul persoanei, grupului si comunitatii si elaboreazi
programul de actiuni comunitare privind combaterea siriciei si excluziunii sociale;
realizeaza evaluarea riscurilor de excluziune sociala, in primul rand a celor care necesiti
interventie de urgenta;

realizeaza evaluarea initiala si elaboreaza planul initial de interventie;

contacteaza si colaboreazd cu asistentul medical comunitar/mediatorul  sanitar,
consilierul/mediatorul scolar pentru evaluarea nevoilor specifice si pentru coordonarea
suportului oferit de fiecare in parte;

identifica si acceseaza banci de resurse pentru nevoile materiale ale familiei (imbracaminte,
incaltaminte, rechizite, etc.) sau banci de alimente;

planifica si monitorizeazi implementarea activitatilor din diferite arij de interventie, dar si
armonizarea acestor interventii si impactul sau schimbiarile care apar in urma interventiilor;
participa la/solicita realizarea evaludrii complexe;

revizuieste planul initial de interventie, in urma rezultatelor evaluarii complexe;

elaboreaza, in colaborare cu asistentul medical comunitar, planurile individualizate de
servicii comunitare integrate;

implementeazd/participa la implementarea planurilor individualizate, monitorizeazi sl
evalueazd implementarea acestora si le revizuieste;

comunicd rezultatele implementirii planului de catre toti specialistii din domeniul
furnizarii serviciilor comunitare integrate, publice si private, din ariile de suport mentionate
in planul de interventie;

pregateste si sustine persoanele care traiesc in siricie in vederea contactarii serviciilor de
ocupare; totodata, identifica si acceseaza resursele necesare pentru transport si participarea
la activitatile de pregatire organizate de citre consilierii pe domeniul ocupdrii din cadrul
agentiilor judetene de ocupare a fortei de munci:

coreleaza resursele si suportul necesar legat de planificarea activitdtilor de familie si
corelarea acestora cu viata profesionala, resursele materiale, suportul din partea retelelor
comunitare, dezvoltarea competentelor sociale si relationarea cu grupurile de suport in
vederea imbunatatirii conditiilor de locuit, eliberirii documentelor de identitate, accesul la
mijloace de transport, etc.

participa la alte tipuri de interventii din domeniul asistentei sociale sau care tin de
responsabilititile asistentului social pentru eliminarea cauzelor care genereaza si mentin
starea de saracie si excluziune sociala;

participd la activitati de informare si comunicare organizate in cadrul proiectului si la
cursuri de instruire pentru dezvoltarea competentelor necesare furnizirii serviciilor
comunitare integrate, in completarea competentelor profesionale de bazi:

participd la intalniri periodice (lunare/trimestriale) de instruire si supervizare a membrilor
echipei comunitare;

participd la intdlnirile saptamanale ale echipei comunitare integrate pentru analiza cazurilor
aflate in asistentd, a resurselor necesare, a eficientei instrumentelor si abordarii
procedurilor de lucru;

participa la elaborarea raportului sdptimanal pentru fiecare intalnire a echipei comunitare
integrate privind managementul de caz, privind problemele intdlnite pe parcursul

implementarii;



testeaza, piloteaza si participa la revizuirea metodologiilor si instrumentelor de furnizare
integrata a serviciilor comunitare;

asigura aplicarea mecanismului operational de colaborare interinstitutionald si de
coordonare a serviciilor comunitare integrate;

intocmeste raportul lunar de activitate, conform prevederilor stabilite in contractul de
subventionare, pe perioada implementarii proiectului;

participd la schimburi de experientd si intalniri locale si regionale intre lucritorii
comunitari, diversi profesionisti, membri aj structurilor comunitare consultative,
reprezentanti ai primdriilor si cu coordonatorij din cadrul din cadrul unitatilor judetene de
suport si supervizare (DGASPC, DSP, CJIRAE) etc;:

initiaza si elaboreaza propuneri de protocoale de colaborare pentru combaterea sariciei si
excluziunii sociale;

elaboreazd proiectul de program de actiuni comunitare pentru combaterea siraciei si
excluziunii sociale;

elaboreaza documente resursi/de suport si le publica pe site, in vederea combaterii sariciei
si excluziunii sociale.

Asistent medical comunitar (325301):

realizeaza catagrafia populatiei din colectivitatea local din punct de vedere al
determinantilor stirii de sanitate si identifica gospodariile cu persoanele vulnerabile
si/sau cu risc medico-social din cadrul comunitatii, cu prioritate copiii, gravidele,
lauzele si femeile de varsta fertila;

identifica persoanele neinscrise pe listete medicilor de familie si sprijina inscrierea acestora pe
listele medicilor de familie;

semnaleaza medicului de familie persoanele vulnerabile din punct de vedere medical s
social, care necesitd acces la servicii de sinitate preventive sau curative si asigura sau
faciliteaza accesul persoanelor care traiesc in sardcie sau excluziune sociali la serviciile
medicale necesare, conform competentelor profesionale:;

participd, in comunititile in care activeaza, la implementarea programelor nationale
de sanatate precum si la implementarea programelor si actiunilor de sanatate publica
Judetene sau iocale pe teritoriul colectivitatii locale, adresate cu precadere persoanelor
vulnerabile din punct de vedere medical, social sau economic:;

furnizeaza servicii de sanatate preventive si de promovare a comportamentelor
favorabile sanatatii copiilor, gravidelor si lauzelor, cuprecadere a celor provenind din familii
sau grupuri vulnerabile, in limita competentelor profesionale;

furnizeaza servicii medicale de profilaxie primara, secundara si tertiard membrilor comunitatii,
in special persoanelor care triiesc in saricie sau excluziune sociala, in limita competenteior
profesionale;

informeaza, educd si constientizeaza membrii colectivitatii locale cu privire la mentinerea unui
stil de viata sanatos si implementeaza sesiuni de educatie pentru sanatate de grup,
pentru promovarea unui stil de viata sanatos impreuna cu personalul din cadrul
serviciului de promovare a sanatatii din cadrul directiilor de sanatate publica judetene sia
municipiului Bucuresti, iar pentru aspectele ce tin de sanatatea mintala, Impreuna cu
personalul din cadrul Centrelor de Sinitate Mintal3;

administreaza tratamente, in limita competentelor profesionale, conform prescriptiei medicului
de familie sau a medicului specialist, cu respectarea procedurii de manipulare a
deseurilor medicale, respectiv depozitarea deseurilor medicale rezultate din administrarea
tratamentelor prescrise de medic; tine evidenta administrarii manevrelor terapeutice,
in limita competentelor profesionale:



anuntd imediat medicul de familie sau serviciul Judetean de ambulanta, atunci cand
identifica in teren un membru al comunitatii aflat intr-o stare de urgentd medicala de
urgenta;

identifica persoane, cu precidere copii, diagnosticati cu boli pentru care se tine o
evidenta speciald, respectiv TBC, prematuri, anemici, boli rare, etc. si le indruma sau
le insotesc, dupi caz, la medicul de familie si/sau serviciile de sanatate de
specialitate;

supravegheaza in mod activ bolnavii din evidentele speciale — TBC, prematuri,
anemici, boli rare ete, participa la administrarea tratamentului strict supravegheat al
acestora, in limita competentelor profesionale;

realizeaza managementul de caz in cazul bolnavilor cu boli rare in limita
competentelor profesionale, conform modelului de management de caz adoptat prin
ordin al ministrului sanatatii;

supravegheaza tratamentul pacientilor cu tuberculozi s1 participd la tratamentul strict
supravegheat (DOT/TSS) al acestora, in limita competentelor profesionale:

pentru pacientii cu tulburari psihice contribuie la realizarea managementului de caz
organizat de centrele de sanitate mintala: identifici persoanele cu eventuale afectiuni
psihice din aria administrativ-teritoriala, le informeaza pe acestea precum si familiile
acestora asupra serviciilor medicale specializate de sanitate mintali disponibile si
monitorizeaza accesarea acetor servicii; notificd imediat serviciile de urgenta
(ambulanta, politie) si centrul de sinitate mintald in situatia in care identifici
beneficiari aflai in situatii de judecata, conform pevederilor art. 109 din Codul Penal
si notifica centrele de sanatate mintala si organele de politie locala si judesene in
legatura cu pacientii non-complianti;

identifica si notifica autoritatilor competente cazurile de violenta domestica, cazurile
de abuz, alte situatii care necesiti interventia altor servicii cele care sunt de
competenta asistentei medicale comunitare;

participa la aplicarea masurilor de prevenire si combatere a eventualelor focare de
infectii;

identificd, evaluaza si monitorizeaza riscurile de sinitate publica din comunitate si
participd la monitorizarea interventiei si evalurea impactului, din perspectiva
medicala si a serviciilor de sanatate;

intocmeste evidentele necesare §i completeaza documentele utilizate in exercitarea
atributiilor de serviciu, respectiv registre, fise de planificare a vizitelor la domiciliu,
alte documente necesare sau solicitate si conforme atributiilor specifice activititilor
desfasurate;

participd la realizarea planului comun de interventie al echipei comunitare integrate/
planului de servicii, conform legislatiei in vigoare, din perspectiva serviciilor de
sanatate si coordoneaza implementarea interventiilor integrate daca prioritatea de
interventie este medicald §i de acces la serviciile de sanitate; participa la
monitorizarea intervetiei §i evaluarea impactului asupra beneficiarului, din
perspectiva medicala si a serviciilor de sanatate;

colaboreaza cu alte institufii §i organizatii, inclusiv cu organizatiile
neguvernamentale pentru realizarea de programe, proiecte si actiuni care se
adreseaza persoanelor sau grupurilor vulnerabile / aflate in risc din punct de vedere
medical, economic sau social;

realizeaza alte activitafi, servicii §i actiuni de sanatate publica adaptate nevoilor
specifice ae comunitafii §i persoanelor din comunitate aparitinAnd grupurilor
vulnerabile/aflate in risc, in limita competentelor profesionale.



Mediator sanitar (532901)

- realizeaza catagrafia populatiei din comunitatea deservitd, precum comunitatile de etnie
roma, cu prioritate copiii, gravidele, liuzele si femeile de varsta fertila:

- faciliteaza accesul acestora la servicij de sanatate, la masuri si actiuni de asistentd sociala
si alte masuri de protectie sociala s1 servicii integrate adecvate nevoilor identificate;

- identifica membrii de etnie romi din comunitate neinscrisi pe listele medicilor de familie
si sprijina inscrierea acestora, inclusiv cu sprijinul serviciului public de asistenta social;

- semnaleaza medicului de familie persoanele care necesita acces la servicii de sanatate
preventive sau curative si asigurd sau faciliteaza accesul acestora la serviciile medicale
necesare;

- in colectivititile locale in care activeaza, participa la implementarea programelor nationale
de sdnatate pe teritoriul administrativ respectiv, adresate cu preciadere persoanelor
vulnerabile din punct de vedere medical, social si economic, Impreuna cu asistentul
medical comunitar si/sau moasa si cu personalul de specialitate din cadrul directiilor de
sanatate publice judetene si a municipiului Bucuresti;

- sprijind personalul medical care activeazi in unitatile de invatimant in procesul de
monitorizare a stdrii de sanitate a elevilor prin facilitarea comunicarii dintre cadrele
medicale scolare si parinti;

- explicd avantajele igienei personale, a locuintei, a surselor de apa si a sanitatiei,
promoveaza masurile de igiena dispuse de autoritdtile competente;

- informeaza membrii colectivitatii locale cu privire la mentinerea unui stil de viata sanitos
si organizeaza sesiuni de educatie pentru sanatate de grup, pentru promovarea unui stil de
viatd sdnatos impreuna cu asistentul medical comunitar si/sau moasa si personal din
cadrul serviciului de promovare a sanatatii din cadrul directiilor de sanitate publica
Judetene si a municipiului Bucuresti;

- participd, prin facilitarea comunicarii, impreund cu asistentul medical comunitar, la
depistarea activa a cazurilor de tuberculozi si a altor boli transmisibile, sub indrumarea
medicului de familie sau a cadrelor medicale din cadrul directiei de sanatate publica sau al
dispensarului de pneumoftiziologie;

- insoteste cadrele medico-sanitare in activitdtile legate de prevenirea sau controlul
situatiilor epidemice, facilitind implementarea masurilor adecvate si explicd membrilor
colectivitatii locale rolul si scopul masurilor de urmarit;

- faciliteaza acordarea primului ajutor, prin anuntarea asistentului medical comunitar,
moasei,  personalului  cabinetului/cabinetelor medicului de familie, cadrelor
medicale/serviciului de ambulanta si insoteste in colectivitatea locald echipele care acorda
asistenta medicald de urgenta;

- faciliteaza comunicarea dintre autoritatile publice locale si comunitatea din care face parte
si comunicarea dintre membrii comunitatii si personalul medico-social care deserveste
comunitatea;

- intocmeste evidentele necesare si completeazi documentele utilizate in exercitarea
atributiilor de serviciu, respectiv registre, fise de planificare a vizitelor la domiciliu, alte
documente solicitate, conform atributiilor;

- claboreaza raportarile curente si rapoartele de activitate, in conformitate cu sistemul de
raportare definit de Ministerul Sanatatii si raporteaza activitatea in aplicatia on-line
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AMCMSR.gov.ro, cu respectarea confidentialititii datelor personale si a diagnosticului
medical a beneficiarilor:

- desfasoara activitatea in sistem integrat cu  asistentul medical comunitar, moasa,
asistentul social/tehnicianul in asistenta sociala, consilierul scolar si /sau mediatorul scolar
pentru gestionarea integrata a problemelor medico — socio - educationale ale persoanelor
vulnerabile;

- participd la realizarea planului comun de interventie al echipei comunitare integrate, din
perspectiva serviciilor de mediere sanitari din cadrul serviciilor de asistent medicala
comunitara; ’

- colaboreazi cu alte institutii si organizatii, inclusiv cu organizatiile neguvernamentale
pentru realizarea de programe, proiecte si actiuni care se adreseazi persoanelor sau
grupurilor vulnerabile de etnie roma;

- realizeaza alte activitati si actiuni de sdnatate publica adaptate nevoilor specifice ale
comunitatii si persoanelor sau grupurilor vulnerabile de etnie roma;

- colaboreazd cu asistentul medical comunitar, asistentul social/tehnicianul in asistenta
sociala, moasa, cadrele didactice din unitatile scolare din unitatea/ subdiviziunea
administrativ - teritoriala;

Consilier scolar (235903)

- realizeaza sondarea nevoilor de consiliere ale elevilor, parintilor/tutorilor si cadrelor
didactice;

- realizeaza investigarea psihopedagogicd a copiilor si elevilor;

- asigurd, prin intermediul metodelor, procedeelor si tehnicilor specifice, prevenirea
s1 diminuarea factorilor care determina tulburiri comportamentale, comportamente
de risc sau disconfort psihic;

- evalueaza interesele, abilitatile si valorile copiilor, elevilor si tinerilor si realizeazi
profilul aptitudinal si vocational al acestora;

- propune si organizeazd programe de orientare scolara, profesionald si a carierei
elevilor;

- consiliaza elevii si familiile acestora in privinta optiunilor scolare/ de cariera:

- asigurd servicii de consiliere si cursuri tematice la nivelul comunitatii;

- asigura asistenta si consilierea metodologica a cadrelor didactice;

- sprijind parteneriatul scoald — familie — comunitate:

- faciliteaza dialogul scoald — familie — comunitate;

- realizeaza recensamantul copiilor si realizeazi cartografia specifica grupului tinta din
colectivitatea locala din punct de vedere al vulnerabilitatilor din domeniul educatiei:

- monitorizeaza copiii de varstd prescolard din comunitate care nu sunt inscrisi la gradinita
si sprijind familia/sustinatorii legali ai copilului in demersurile necesare pentru inscrierea
acestora in invatamantul prescolar;

- monitorizeaza copiii de varsta scolara, din circumscriptia scolara, care nu au fost inscrisi
niciodata la scoala, propunand conducerii scolii solutii optime pentru recuperarea lor si
facilitind accesul acestora la programele alternative de invdtamant (inscrierea in
invatamantul de masa la cursuri de zi sau la cursuri cu frecventa redusi, includerea in
Programul "A doua sansa" etc.);

- sprijind familiile/ sustinatorii legali in demersurile de inscriere a copiilor la scoala;

- informeaza familiile copiilor/ sustinatorii legali, tinerii din comunitate cu privire la
institutiile la care pot apela pentru solutionarea diferitelor probleme care afecteaza copiii/
tinerii;

- Identifica in comunitate copiii care sunt lasati in grija familiei largite si urmeaza
procedurile specifice;
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identifica in comunitate copiii intorsi din straindtate si sprijina reintegrarea lor scolara;
faciliteaza dialogul scoala - familie - comunitate;

contribuie la mentinerea si dezvoltarea increderii si a respectului fatd de scoala in
comunitate si a respectului scolii fata de comunitate:; ,
colecteaza datele statistice relevante pentru monitorizarea accesului la educatie si
mentinerea copiilor in sistemul educational obligatoriu;

informeazd membrii comunitatii scolare cu privire la unitdtile de Invatamant
existente la nivel local, calendarul inscrierilor, oportunitatile de completare a
studiilor, serviciile existente la nivel local;

asigurd actualizarea bazei de date despre copiii aflati in pericol de abandon scolar,
monitorizeaza situatia scolara s1 activitatea extrascolard a acestora, incurajand
participarea lor la educatie;

transmite scolii toate datele colectate din comunitate, in scopul identificirii
solutiilor optime pentru asigurarea accesului egal la educatie al copiilor;
semnaleaza membrilor echipei integrate nevoile de sprijin ale familiilor/ copiilor in
vederea asigurarii suportului necesar:

contribuie la deschiderea scolii citre comunitate si la promovarea caracteristicilor
etnoculturale in mediul scolar, prin implicarea in organizarea de activititi cu
parintii/al{i membri ai comunitdtii, organizarea de activitati cu dimensiune
multiculturala, organizare de activitdti extracurriculare etc.;

monitorizeaza si incurajeaza prezenta elevilor la orele din cadrul programelor
alternative, suplimentare/de sprijin;

sprijind elaborarea planului de desegregare scolara si implementarea acestuia, prin
colaborare cu conducerea scolii;

informeaza autorititile responsabile despre eventualele incalciri ale drepturilor
copilului si sprijind demersurile acestora pentru solutionarea situatiilor respective.
intocmesc evidentele necesare si completeaza documentele utilizate in exercitarea
atributiilor de serviciu, respectiv registre, fise de planificare a vizitelor la
domiciliu, alte documente necesare sau solicitate si conforme atributiilor specifice
activitatilor desfasurate;

elaboreaza raportarile curente si rapoartele de activitate, in conformitate cu
sistemul de raportare definit de Ministerul Educatiei si raporteaza activitatea in
aplicatia on-line AMCMSR.gov.ro, cu respectarea confidentialitatii datelor
personale;

desfasoara activitatea in maniera integrata, prin aplicarea managementului de caz,
cu ceilalti profesionisti din comunitate: asistentul social/tehnicianul in asistenta
sociala, mediatorul sanitar/ asistent medical comunitar, pentru gestionarea integrata
a problemelor medico-socio-educationale ale persoanelor vulnerabile;

participd la realizarea planului comun de interventie al echipei comunitare
integrate/planului de servicii, conform legislatiei in vigoare, din perspectiva
serviciilor educationale;

participa la monitorizarea interventiei si evaluarea impactului asupra beneficiarului,
din perspectiva serviciilor educationale;

colaboreaza cu alte institutii si organizatii, inclusiv cu organizatiile
neguvernamentale, pentru realizarea de programe, proiecte si actiuni care se
adreseaza persoanelor sau grupurilor vulnerabile/aflate in risc din punct de vedere
educational, economic sau social;

realizeaza alte activitati, conform solicitarilor din cadrul proiectului;

participd la intalniri periodice (lunare/trimestriale) de instruire si supervizare a membrilor
echipei comunitare;

participa la evenimentele de informare si comunicare organizate in cadrul proiectului;
faciliteaza diseminarea informatiilor cu privire la proiect si a instrumentelor elaborate in
cadrul proiectului;
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desfasoara actiuni adaptate nevoilor specifice persoanelor din comunitate
apartindnd  grupurilor vulnerabile/aflate in risc, in limita competentelor
profesionale.

Mediator scolar (341905)

facilitarea dialogului scoala-familie-comunitate;

contributia la mentinerea si dezvoltarea increderii si a respectului fatd de scoala in
comunitate i a respectului scolii fata de comunitate:

monitorizarea copiilor de varsta prescolara din comunitate care nu sunt inscrisi la gradinita
si sprijind familia/sustinatorii legali ai copilului in demersurile necesare pentru inscrierea
acestora in invatamantul prescolar;

monitorizarea copiilor de varsta scolard din circumscriptia scolara care nu au fost inscrisi
niciodata la scoald, propunand conducerii scolii solutii optime pentru recuperarea lor si
facilitind accesul acestora la programele alternative de invatamant (inscrierea in
invagdmantul de masa la cursuri de zi sau la cursuri cu frecventa redusa, includerea in
Programul "A doua sansi" etc.);

derularea altor tipuri de interventii care sunt in relatie cu aria consilierii scolare care tin de
mediatorul scolar pentru eliminarea cauzelor care genereaza i mentin starea de saricie si
excluziune sociala.

derularea de activitati de identificare a persoanelor vulnerabile, prin diverse mecanisme —
screening, sesizari, referire;

elaborarea de rapoarte lunare de activitate, dupa modelul furnizat de UJSS, privind
implementarea activitatii de mediere scolara in cadrul ECI:

participarea la schimburi de experient si intalniri locale intre lucritorii comunitari, diversi
profesionisti, membri ai structurilor comunitare consultative, reprezentanti ai primariilor
gt

identificarea de initiative complementare derulate la nivel comunitar in sfera de activitate,
precum si falicitarea cooperarii cu alti actori de pe plan local;

participarea la intdlniri periodice (lunare/trimestriale) de instruire si supervizare a
membrilor echipei comunitare (in ceea ce priveste implementarea instrumentului
informatic SCI de identificare si monitorizare a persoanelor vulnerabile, centralizarea si
validarea datelor culese la nivel local prin aplicatia SCI si raportarea lor lunara in cadrul
rapoartelor lunare de activitate; asigurarea managementului de caz si furnizarii de servicii
sociale cu precddere a celor din pachetul minim de servicii generat de aplicatia SCI si in
maniera integratd cu ceilalti prestatori de servicii); crearea, activarea si mobilizarea
structurilor comunitare consultative (SCC), prin sustinerea implicarii membrilor SCC in
solutionarea cazurilor identificate prin aplicatia SCI;

participarea la evenimentele de informare §i comunicare organizate in cadrul proiectului;
facilitarea diseminarii informatiilor cu privire la proiect si a instrumentelor elaborate in
cadrul proiectului la nivelul DGASPC / AJPIS/CJRAE/DSP si a rezultatelor aplicarii
acestora;

asigurarea aplicarii la nivel judetean a Mecanismului operational de colaborare
interinstitufionald si de coordonare a serviciilor comunitare integrate (avand in vedere
prevederile Ordinului Nr. 393/630/4236 din 13 martie 2017 pentru aprobarea Protocolului
de colaborare in vederea implementarii serviciilor comunitare integrate necesare prevenirii
excluziunii sociale si combaterii sdraciei);

comunicarea cu reprezentantii autoritatilor administratiei publice locale pentru a se asigura
de sustenabilitatea activitatilor din proiect, prin participarea la identificarea unor
oportunitati de finantare nerambursabila si scrierea de proiecte la nivel local.
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ARTICOLUL 11

Finantarea serviciului

(1) in estimarea bugetului de venituri si cheltuieli, furnizorul de servicii sociale are in vedere
asigurarea resurselor necesare acordarii serviciului cel putin la nivelul standardelor minime de
calitate aplicabile.

(2) Finantarea cheltuielilor serviciului se asigurd, in conditiile legii, din urmatoarele surse:

a) bugetul local al comunei Corbeni, judetul Arges.

b) bugetul de stat;

¢) donatii, sponsorizari sau alte contributii din partea persoanelor fizice ori Juridice din tara si din
strainatate;

d) fonduri externe rambursabile s1 nerambursabile;

e) contributia persoanelor beneficiare, dupa caz;

f) alte surse de finantare, in conformitate cu legislatia in vigoare.

intocmit,
Compartiment Asistenti Sociali

Georgiana Erumosu
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