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HOTARAREA nr.81/29.11.2022
privind stabilirea salariilor de baza pentru personalul contractual din cadrul

Serviciului public de alimentare cu apa si canalizare al comunei Corbeni — serviciu
public de interes local aflat in subordinea Consiliului Local al comunei Corbeni

Consiliul Local al Comunei Corbeni intrunit in sedinta extraordinara
Avand in vedere:
- referatul de aprobare al primarului Comunei Corbeni, inregistrat sub nr.
11337/22.11.2022,
- raportul compartimentului de specialitate, inregistrat sub nr. 11352/23.11.2022
_H.C.L. nr.43/31.08.2021 privind reorganizarea compartimentului alimentare cu
apa al comunei corbeni si aprobarea modalitatii de gestiune a acestuia
Vazand avizul comisiilor de specialitate ale consiliului local respectiv:
- Comisia nr. 1 pentru agricultura, activitati economico-financiare amenajarea
teritoriului si urbanism, administrarea domeniului public si privat al comunei,
- Comisia nr. 2 pentru invatamant, sanatate si familie, activitati social —
culturale culte munca si protectie sociala, protectie copii tineret si sport
- Comisia nr. 3 pentru protectia mediului si turism, juridica si de disciplina

Tinand cont de prevederile :

- art.1, alin.(3), art.2, alin.(1), lit.a) , art.3, alin.(1), art.6, art.7,
lit.a),art.8,alin.(1) art.10, art.11, art.19 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare

In temeiul prevederilor art. 139 alin.(1) coroborat cu art.196 , alin.(1), lit.a) din
OUG nr.57/2019 privind codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare,
adopta prezenta

HOTARARE:

Art.1. (1) incepand 01.01.2023 salariile de baza pentru personalul contractual
din cadrul  Serviciului public de alimentare cu apa si canalizare al comunei Corbeni
— serviciu public de interes local aflat in subordinea Consiliului Local al comunei
Corbeni, se stabilesc potrivit anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

(2) Salariile de baza prevazute in anexa la prezenta , pentru functiile de
executie, sunt la gradatia 0. Salariile de baza pentru gradatiile 1-5 se determina prin
majorarea salariilor de baza pentru gradatia O prevazute in anexa la prezenta hotarare



potrivit prevederilor art. 10 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

(3) Transele de vechime in munca in functie de care se acorda cele 5
gradatii pentru functiile de executie, precum si cotele procentuale corespunzatoare
acestora, calculate la salariul de baza avut la data indeplinirii conditiilor de trecere in
gradatie si incluse in acesta, sunt urmatoarele:

a) gradatia 1 - de la 3 ani la 5 ani - si se determina prin majorarea
salariului de baza prevazut la gradatia 0 cu cota procentuala de 7,5%, rezultand noul
salariu de baza;

b) gradatia 2 - de la 5 ani la 10 ani - si se determina prin majorarea
salariului de baza avut cu cota procentuala de 5%, rezultand noul salariu de baza;

c) gradatia 3 - de la 10 ani la 15 ani - si se determina prin majorarea
salariului de baza avut cu cota procentuala de 5%, rezultand noul salariu de baza;

d) gradatia 4 - de la 15 ani la 20 de ani - si se determina prin majorarea
salariului de baza avut cu cota procentuala de 2,5%, rezultand noul salariu de baza;

e) gradatia 5 - peste 20 de ani - si se determina prin majorarea salariului
de baza avut cu cota procentuala de 2,5%, rezultand noul salariu de baza.

(4) Salariul de baza pentru functia de conducere prevazuta in anexa include
gradatia aferenta transei de vechime fn munca, la nivel maxim.

Art.5. Prezenta hotarare se comunica , in termenul si in conditiile prevazute
de lege, Institutiei Prefectului judetul Arges , Primarului comunei Corbeni , Serviciul
Public de Alimentare cu Apa si Canalizare al Comunei Corbeni si se aduce la
cunostinta publica prin publicare in Monitorul Oficial Local , pe site-ul oficial al
primariei comunei Corbeni.

Adoptata astazi 29.11.2022

PRESEDINTE DE SEDINTA Contrasemneaza pentru legalitate
CONSILIER LOCAL SECRETARUL GENERAL
Nicolae:MIRON_ AL COMUNEI CORBENI

jr. Eugenia /Tﬁl



JUDETUL ARGES
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI CORBENI

Anexa la H.C.L. nr. 81/29.11.2022
SALARIILE DE BAZA

PENTRU PERSONALUL CONTRACTUAL DIN CADRUL SERVICIUL PUBLIC DE
ALIMENTARE CU APA SI CANALIZARE AL COMUNEI CORBENI

¥ .
SALARIILE DE BAZA PENTRU FUNCTIILE CONTRACTUALE DE CONDUCERE

Nr. ~ Functii contractuale de conducere
Crt. Functia Nivelul Salariul de baza - lei
studiilor
2023
01. Sef serviciu S 6900
NOTA:

| * Salariul de baza pentru functia contractuala de conducere de sef serviciu cuprinde sporul
de vechime in munca la nivel maxim.

SALARIILE DE BAZA PENTRU FUNCTIILE CONTRACTUALE DE EXECUTIE

Nr. i Functii contractuale de executie
Crt. | Functia/ Nivelul Salariile de baza - lei
gradul studiilor Gradatia 0
profesional
2023
01. Contabil S 4646
- debutant
02. Casier M 3910
- debutant :
03. Laborant M/S 4140
- debutant
04. Muncitor calificat M/G 3220
- treaptal
NOTA:

| . Salariile de baza pentru functiile contractuale de executie , pentru gradatiile 1-5 se Qeterminé
prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia O, potrivit prevederilor art. 10 din Legea
nr.153/2017 cu modificarile si completarile ulterioare.

PRESEDINTE DE SEDINTA , CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITAE,
CONSILIER LOCAL , | “~SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI,

MIRON NIGOLAE~ IR Eugaﬁ TITEI




