i ROMANIA

JUDETUL ARGES

| PRIMARIA COMUNEI COCU
| STR. RACHITELE DE JOS, Nr. 115
E-mail: primarief@cocu.cjarges.re

L Tel./Fax : 0248/246.450

JUDETUL ARGES
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI COCU

HOTARARE
Nr. 18/ 08.04.2026

privind crearea de posturi cuplimentare, in afara organigramei Primdarici Conunei COCU,
necesare si aferente celor 3 domenii (social, medical si educational), in cadrul proiectului
"Furnizare de servicii integrate in comunitdtile rurale - facilitarea accesului persoanelor

vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate "Cod PIDS/586/P04/339395", precum

si angajarea personalului aferent celor 3 (trei) posturi

Consiliul Local al Comunei Cocu, Judetul Arges:

Luand in discutie:

> Raportul de specialitate nr. 2339/02.04.2026, intocmit de catre dl Ionut-Daniel
MANOLE - Secretar General al Comunei Cocu, Judetul Arges, pentru proiectul de hotarare
privind crearea de posturi suplimentare, in afara organigramei Primariei Comunei COCU,
necesare si aferente celor 3 domenii (social, medical si educational), in cadrul proiectului
»Furnizare de servicii integrate in comunitdtile rurale - facilitarea accesului persoanelor
vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate "Cod PIDS/586/P04/339395”, precum
si angajarea personalului aferent celor 3 (trei) posturi, in care se mentioneaza necesitatea si
oportunitatea proiectului de hotarare:

> Referatul de aprobare nr. nr. 2340/02.04.2026 al primarului Comunei Cocu,
Judetul Arges. in calitate de initiator al proiectul de hotarare privind crearea de posturi
suplimentare, in afara organigramei Primariei Comunei COCU, necesare si aferente celor
3 domenii (social, medical si educational), in cadrul proiectului "Furnizare de servicii
integrate in comunitatile rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii
de bazi eficiente si de calitate "Cod PIDS/586/P04/339395", precum si angajarea
personalului aferent celor 3 (trei) posturi;

»  Avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local,

Avand in vedere prevederile:

» art. 129 alin. (1), alin. (2), lit. a) cu trimitere la alin. (3), lit. ¢), art. 404, art. 407,
art. 518, art. 554, art. 610, alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

» art. X si art. XL din OUG nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte
normative , precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a
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Zasurilor de reducere 4 numarului de :

Legea nr. 296/2023

pilitatii financiare
referitoare la

unitatilor administrativ teritoriale. privind aplicarea 1

posturi prin aplicarea prevederilor alin. (7) lit. a):
> art. XVII, alin. (8), art. XVIII, art. XX si art. XXII din
privind unele masuri fiscal-bugetare penfri asigurarea sustent
Romaniei pe termen lung - secfiunea 1 ,,Misuri ecolmmico-_/inan('im‘t’
autoritdtile/institufiile publice”, cu modificarile si completarile ulterioare: ,
» Regula aplicata prin reducerea cu 30% a numarului de posturi prevazul la pet. l th
4 OUG nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 73/2006 privind

lice locale, precum i pentru stabilirea unor mdsuri  financiare. cu
/ st/

anexa ]
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fara a dC]')EJS] un procenl mal marec € 20% d})]lbat

finangele pub
modificarile si completarile ulterioare.

posturilor ocupate:
ind reorganizared institutiei ¢t

» Nota justificativa nr. 2231/30.03.2026 detaliata priv .
QUG nr. 772026, formulatd 1o catre doamna nxlan Suld Vasilica,
al Primarului

..‘l').’-'.\".'l';"'.' l').";"»l'.""I'.’..’)I'
avand functi aratului de specialitate
Comunei Cocu, Judetul Arges:
» art. 31 din Legea nr. 153/2017 privind salarizared p
publice, cu modificarile si completarile ulterioare:
» art. 1 lit. a) din Regulamentul-Cadru din
cirora se stabileste procentul de majorare salariald pentru persoanele previzute la art. 16

alin. (1) si (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, precum si conditiile de infiinfare a posturilor in afara organigramei in cadrul
institutiilor si/sau autoritatilor publice care implementeaza proiecte finanate din fonduri
europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilientd aprobat
prin Hotirirea Guvernului nr. 234 din 15 martie 2023 si in contextul implementarii
proiectului _Furnizare de servicii integrate in comunititile rurale — facilitarea accesului
persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate”, Cod |
PIDS/586/P04/339395, finantat din fonduri externe nerambursabile;

> Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

> Legea sandtatii nr. 95/2006, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare;

> HG nr. 324/2019 privind organizarea, functionarea si finantared activitatii de

asistentd medicald comunitard, cu modificarile si completdrile ulterioare;
» Ordinul nr. 2555/2023/25017/2485/4490/2024 privind implementare

comunitare integrate;

» Ghidul orientativ d
omunititile
i de calitate

a de Inspector Superior in cadrul ap
ersonalului plitit din fondurt

15.03.2023 privind criteriile pe baza

a serviciilor

e recrutare a echipei comunitare integrate — proiect »Furnizare de
servicii integrate in ¢ rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la
servicii de baza eficiente s "Cod PIDS/586/P04/3393957, cu modificarile si
completdrile ulterioare:

» Appendix 2. document care a stat
“Furnizare de servicii integrate in comunitatile rura
vulnerabile la servicii de bazd eficiente si de calitate”
PIDS, Axa prioritard PO4;

» Legea nr.161/2003 privind unele mdsuri pentru asigurarea transparentei in

exercitarea demnitdtilor publice, a Sfunctiilor publice i in mediul de afaceri, prevenirea si

sanctionarea corupfiei, cu modificarile si completarile ulterioare;
» Legea nr.198/2023 a invatimantului preuniversitar, cu modificarile si completarile

la baza aprobarii fisei de proiect cu titlul
le - facilitarea accesului persoanelor
— proiect noncompetitiv finantat din

ulterioare;
ui nr.18/2017 privind asistenta medicald

» Ordonanta de urgentid a Guvernul
comunitard aprobata prin Legea 180/2017, cu modificari si completari ulterioare;
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# Legea nr. 466/2004 privind Statutul asistentului social. cu modificarile si
completarile ulterioare:

# Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare §i functionare ale serviciilor publice de asistenta sociali si a structurii
orientative de personal. cu modificarile si completarile ulterioare:

# Hotararea Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor
sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare §i functionare a serviciilor
sociale, cu modificarile si completarile ulterioare:

# Hotararea Guvernului nr. 234/2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
criteriile pe baza carora se stabileste procentul de majorare salariala pentru persoanele
prevazute faart. 16 alin. (1) si (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice. precum si conditiile de infiintare a nosturilor in afara
organigramei in cadrul institutiilor si/sau autoritatilor publice care implementeaza proiecte
finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si
rezilienta:

» Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare;

» Hotirirea Guvernului nr. 153/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului pentru
condifii de munca prevazut in anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia, pentru
familia ocupationala de functii bugetare "Sanatate si asistenta sociala";

» Hotirirea Guvernului nr. 324/2019 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind organizarea, functionarea si finanfarea activitatii de asistenta medicala comunitara;

» Hotarirea Guvernului nr. 459/ 2010 pentru aprobarea standardului de cost/an
pentru servicii acordate in unitatile medico-sociale si a unor normative privind personalul din
unitatile de asisten{a medico-sociala si personalul care desfasoard activitati de asistentd
medicala comunitara, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Ordinul nr. 2555/2023/25017/2485/4490/2024 privind modificarea Ordinului
ministrului muncii §i justitiei sociale, al ministrului sanatatii si al ministrului educatiei
nationale nr. 393/630/4.236/2017;

» Ordinul comun al ministrului administratiei si internelor si  ministrului
finantelor publice nr. 232/2477 din 15 octombrie 2010 privind aprobarea modelului-cadru
al Acordului de cooperare pentru organizarea §i exercitarea unor activitati in scopul realizirii
unor atributii stabilite prin lege autoritatilor administratiei publice locale.

»# Ordinul comun al ministrului muncii si justitiei sociale, ministrului sanatatii si
ministrului educatiei nationale nr.393/630/4236/2017 pentru aprobarea protocolului de
colaborare in vederea implementarii serviciilor comunitare integrate necesare prevenirii
excluziunii sociale si combaterii saraciei;

» Ordinul Ministerului Educatiei nr. 5.701/31.07.2024 privind aprobarea
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a centrelor judetene/al municipiului
Bucuresti de resurse si asistenta educationald, cu modificarile si completarile ulterioare:

» Ordinul Ministerului Educatiei nr. 6.693/23.09.2024 pentru aprobarea Procedurii
Operationale Cadru privind infiintarea posturilor in afara organigramei si selectia expertilor
din cadrul echipelor de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile in care
institutia subordonata MEC este beneficiar sau partener,
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» Ordinul ministrului sinatitii nr. 2.931/2021 privind aprobarea Manualului
centrelor comunitare integrate;

» Ghid metodologic privind furnizarea serviciilor de asis
catre asistentul medical comunitar, aprobat prin Ordinul ministrt
¢ asistentd medicala comunitara de

tenta medicala comunitard de
ui sanatatii nr. 740/2024;

» Ghid metodologic privind furnizarea serviciilor d
catre mediatorul sanitar, aprobat prin Ordinul ministrului sanatatii nr. 740/2024;

» Ordinul ministrului sianatitii nr. 1.282/728/2023 privind aprobare.a M(.)del.ullvn dg
protocol-cadru de colaborare intre unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriala si

cabinetele de medicina de familie care deservesc populatiag .

» Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicata. cu modificarile si completarile
ulterioare:

,oanie i, aline (1) si (2) din OUG i 03/2610 - pentru modificarca si compiciarca
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale. cu modificarile si completarile
ulterioare;

» art. 26 alin. (4) din Legea nr. 273/2006 privind salarizarea personalului platit din
Sfonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

» prevederile art. 155 alin. (1) lit. d), art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de
urgenti nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;

» prevederile HCL nr.10 /25.03.2025, pentru aprobarea colaborarii interinstitutionale in
cadrul proiectului;

> prevederile Protocolului de colaborare semnat intre UAT COCU si parteneriatul
proiectului;

» Ordinul Prefectului nr. 9611/16.03.2026 privind stabilirea numdrului maxim de
posture pentru anul 2025, conform prevederilor OUG nr. 7/2026, inregistrat in Registrul de
Intrare-iesire al Primariei Comunei Cocu, sub nr. 18032/17.03.2026, la care se adaugd un
numar de 3 posturi exceptate, conform art. III, alin. *(2) din OUG nr. 63/2010, cu
modificarile si completdrile ulterioare, dupa cum urmeaza:

— capitolul bugetar 68.02. — ,,Asiguriri si Asistentd Sociala” — 3 posturi;

» art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

» Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare:

» art. 7 alin. (13) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionali in
administratia publicd, cu modificarile si completarile ulterioare;

» art. 6, alin. (3), art. 30, alin. (1) din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnici
legislativa pentru elaborarea actelor normative. cu modificarile si completarile ulterioare.

Constatand ca sunt indeplinite conditiile cerute de lege pentru adoptarea hotarérii.

Pentru aceste motive:

In temeiul dispozitiilor art. 129, alin. (2), lit. d), alin. (7), lit. b), art. 136 alin. (1), art.
139 alin. (1), art. 140, alin. (1) coroborate cu dispoziiile art. 196 alin. (1) lit. a) si ale art
200 si art. 243 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ.



HOTARASTE:

Art. 1. (1). Se aproba crearca unor posturi suplimentare, de personal de executic. In
afara organigramei UAT COCU. necesare si aferente celor 3 domenii (social. medical si
7 servicii integrate in comunitdtile rurale -

educational), in cadrul proiectului "Furnizare de
facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate "Cod

"PIDS/586/P04/339395" si angajarca personalului pentru acestea.

(2). Se aproba numarul de 3 posturi exceptate, conform art. 111, alin.*(2) din ouG
nr.63/2010 cu modificarile si completarile ulterioare. de la numarul maxim de 12 posturi.
dupd cum urmeaza:
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(3). Se aproba posturile propuse pe cele 3 (trei) domenii de activitate necesare, astfel:

o Asistent social - COR 244601;
o Asistent medical comunitar - COR 325301;
o Mediator scolar — COR 235911;

Art. 2. Se aproba Statul de functii si Organigrama aferente proiectului ”"Furnizare de
servicii integrate in comunitatile rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la
servicii de baza eficiente si de calitate »Cod PIDS/586/P04/339395”, ce are in componenta
cele 3 (trei) posturi, asa cum rezulta din Anexele nr. 1 si 2, anexe care fac parte integranta
din aceasta Hotarare.

Art. 3. Prevederile prezentei hotdrari vor fi duse la indeplinire prin grija primarului
Comunei Cocu, Judetul Arges, dl Codrut-lonut BADESCU si a compartimentelor de
specialitate din cadrul Primariei Comunei Cocu, Judetul Arges.

Art. 4. — (1). Impotriva masurilor dispuse, potrivit prevederilor art. 1 din Legea
554/2004 — legea contenciosului administrativ, se poate contesta prezenta Hotarare.

(2). Conform dispozitiilor art.7 si art.11 din Legea 554/2004 — legea contenciosului
administrativ, contestatia poate fi depusa in termen de 30 de zile calendaristice de la data

comunicarii actului administrativ.

Art. 5. Prezenta Hotdrare se comunica prin intermediul Secretarului General al Primariei
Comunei Cocu, Judetul Arges. catre:

» Institutia Prefectului judetului Arges. in vederea exercitarii controlului de legalitate:

»  primarul Comunei Cocu:

» compartimentele de specialitate din cadrul Primariei Comunei Cocu:

» dosarul de sedinte al Consiliului Local al Comunei Cocu;

» afisare pentru aducerea la cunostintd publica, pe site-ul Primariei, precum si celor
intersati.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
- CRT Secretar General

Primaria Comunei COCU

lonut-Dani ANOLE

Nr. 187/.08,04,2026
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PROCEDURA OBLIGATORIE ULTERIOARA ADOPTARII CONSILIULUI LOCAL COCU NR. 18/08.04.2026

o - . 77' [ ,\cnﬁjlmr:l 7|7)(-T~<7»:|;vi
Nr. S ahes & s . Data [ ) it
| OPERATIUNI EFECTUATE ik AN | responsabile si
Eri i $ - ZZ/LL/A L ,‘"fﬂ,”“,” prm:(-(ilurzrlﬁ
[ l ' 2 | 3
Adoptarea hotararii s-a facut cu majoritate simpla. absoluta. ‘
1 Dprare . y | ‘ 08.04.2026
7C7(lr|rlillCillzl. unanimitate

2 | Comunicarea catre primar

3 | Comunicarea citre prefectul judetului 7 ’ 27.04.2026
4 | Aducerea la cunostinta publica 08.04.2026
5 | Comunicarea. numai in cazul celei cu caracter individual 08.04.2026

Hotararca devine obligatoric sau produce efecte juridice. dupi
¥ 08.04.2026
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Anexa nr. 1 la HCL NR. 18/ 08.04.2026

ORGANIGRAMA UAT COCU, JUDETUL ARGES

Proiectului ”Furnizare de servicii integrate in comunitatile rurale -
facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bazd eficiente si |
de calitate "Cod PIDS/586/P04/339395”

T ] .
: o Asistent medical :
Asistent social ; Mediator scolar
comunitar 2

e
PRESE TE DE SEDINTA,
SANDA MARIAN-ROBERT

TEL/FAX: 0248/246.450

CONTRASEMNEAZA,
Secretar General
Primaria Comunei COCU

PRIMKR!A COMUNEI COCU / C.L.F.: 4318369
STR. RACHITELE DE JOS, Nr. 115, COCU

|
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Anexa nr. 2 la HCL NR. 18/ 08.04.2026

STAT DE FUNCTII
UAT COCU, JUDETUL ARGES

Proiectului ”Furnizare de servicii integrate in comunitdtile rurale -
_ facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente
| si de calitate "Cod PIDS/586/P04/339395” <

P
Nr. | Nume&Prenume/Ocupat/Vacant Denumire post Nivel
it studii

1. Vacant Asistent social S
— COR 244601
2. Vacant Asistent medical S
comunitar
— COR 325301
3. Vacant Mediator scolar S

g | —COR 2%%91 1

S TN | N N L P A i DS

] TOTAL POSTURI 3 *

CONTRASEMNEAZA,

Secretar General
Primaria Comunei COCU

PRIMARIA COMUNEI COCU / C.1.F.: 4318369
STR. RACHITELE DE JOS, Nr. 115, COCU
TEL/FAX: 0248/246.450




