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specialitate al primarului Comunei Cocu, Judetul Arges

Consiliul Local al Comunei Cocu, Judeful Arges:

Luand in discutie:

»  Raportul de specialitate nr. 2337/02.04.2026, intocmit de catre dna BALAN-
SUTA Vasilica — Inspector Superior cu atributii de Resurse Umane in cadrul aparatului de
specialitate al primarului Comunei Cocu, Judetul Arges, pentru proiectul de hotardre
privind aprobarea reorganizirii organigramei si a statului de Sfunctii al aparatului de
specialitate al primarului Comunei Cocu, Judetul Arges, in care se mentioneaza necesitatea
si oportunitatea proiectului de hotarare;

»  Referatul de aprobare nr. nr. 2338/02.04.2026 al primarului Comunei Cocu,
Judetul Arges. in calitate de initiator al proiectul de hotardre privind aprobarea
reorganizdrii organigramei si a statului de functii al aparatului de specialitate al
primarului Comunei Cocu, Judetul Arges;

> Avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local,

Avand in vedere prevederile:

» art. 129 alin. (1), alin. (2), lit. a) cu trimitere la alin. (3), lit. ¢), art. 404, art. 407,
art. 518, art. 554, art. 610, alin. (1) din O.U.G. nr. 5772019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare:

» art. X si art. XL din OUG nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte
normative , precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii tinanciare a
unititilor administrativ teritoriale, privind aplicarea masurilor de reducere a numarului de
posturi prin aplicarea prevederilor alin. (7) lit. a):

» art. XVII, alin. (8), art. XVIII, art. XX si art. XXII din Legea nr. 296/2023
privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a
Romaniei pe termen lung - sectiunea 1  Masuri economico-financiare referitoare la
autoritdtile/institutiile publice”, cu modificarile si completarile ulterioare:

» Regula aplicata prin reducerea cu 30% a numarului de posturi prevazut la pet. 1 din
anexa la OUG nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finangele publice locale, precum §i pentru stabilirea unor mdsuri financiare, cu

PRIMARIA COMUNEI COCU / C.L.F.: 4318369
STR. RACHITELE DE JOS, Nr. 115, COCU
TEL/FAX: 0248/246.450
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| arile ulterioare. fira a depasi un procent mai mare de 20% aplicat
posturilor ocupate;
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.7 Nota justificativa nr. 2231/30.03.2026 detaliati privind reorganizarea institutiei cu
a[){l(‘area prevederilor QUG nr. 7/2026. formulata de catre doamna Balan-Suta Vasilica. .
avand functia de Inspector  Superior in cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Comunei Cocu, J udetul Arges;

# art. 31 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publfce, cu modificarile si completarile ulterioare:

» Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicata. cu modificirile si completarile
ulterioare;

7 art 1 alin, (1) si (2) din OUG nr. 63/2010 - pentru modificarea si completarea
chi.i e 273/2006 privingd linantele publice locale. cu modilicarile si completarile

N PN

R L TP,

~~oart, 26 alin. (4) din Legea nr. 273/2006 privind salarizarea personalului platit din
jon(l.uri publice. cu modificarile si completarile ulterioare:

# Ordinul Prefectului nr. 9611/16.03.2026 privind stabilirea numdrului maxim de
posture pentru anul 2025, conform prevederilor OUG nr. 7/2026, inregistrat in Registrul de
Intrare-iesire al Primariei Comunei Cocu, sub nr. 18032/17.03.2026, la care se adauga un
humar de 6 posturi exceptate, conform art. III, alin. *(2) din OUG nr. 63/2010, cu
modificarile si completarile ulterioare, dupa cum urmeaza:

— capitolul bugetar 67.02. — ,,Culturi, recreere si religie” — 1 post;
— capitolul bugetar 68.02. — »Asiguriri si Asistentd Sociald” — 3 posturi;
— capitolul bugetar 51.02 - nAutorititi publice si actiuni externe” - 2 posturi.

> art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

> Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare;

> art. 7 alin. (13) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionali in
administrafia publicd, cu modificarile si completirile ulterioare;

> art. 6, alin. (3), art. 30, alin. (1) din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicdi
legislativi pentru elaborarea actelor normative, cu modificarile si completarile ulterioare,

Constatand ca sunt indeplinite conditiile cerute de lege pentru adoptarea hotararii.

Pentru aceste motive:

In temeiul dispoziiilor art. 136 alin. (1), art. 139 alin. (D), art. 140, alin. (1)
coroborate cu dispozitiile art. 196 alin. (1) lit. a) si ale art 200 si art. 243 alin. (1) din
0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

HOTARASTE: i

Art. 1. (1). Se aprobd aplicarea noului numar maxim de posturi stabilit de citre
Institutia Prefectului-Judetul Arges, corespunzitor UAT Comuna COCU, pentru anul 2026,
dupa cum urmeaza:
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[ Numirul

| Numirul | Posturi 1 Posturi Numirul Numirul Numir
maxim al | maximal |  pentru 1 adiaugate maxim al maxim de posturi
posturilor posturilor ' Serviciul pentru posturilor posturi de exceptate
| stabilit stabilit | public implementarea J stabilit soferi
| potrivit potrivit | comunitar proiecte | pentru anul pentru
‘ pet.1din | pet.l din [ de evidenta finantate din J‘ 2026, redus | microbuzele
ouG ouG persoanelor | fonduri externe cu 30% scolare
nr.63/2010 | nr.63/2010 potrivit nerambursabil conform potrivt pct.4
redus cu pet.2 din e potrivit pct4 | OUG nr. | artIVdin |
| 10% anexa la din anexa la 1 72026 | OUGnr.
| conform ouG ouG nr. ‘ 58/2014
\ | Legiinr. nr.63/2010 632010 |
f | 296/2023
2 19 0 0 | 12 | 2 4

(2) Se aproba numarul de 6 posturi exceptate, conform art. 111, alin.*(2) din OUG

nr.63/2010 cu modificarile si completarile ulterioare. de la numarul maxim de 12 posturi, dupa
cum urmeaza:

— capitolul bugetar 67.02. - ,,Cultura, recreere si religie” — 1 post;
— capitolul bugetar 68.02. — ,,Asiguriri si Asistenti Sociali” — 3 posturi;
— capitolul bugetar 51.02 - ,,Autorititi publice si actiuni externe” - 2 posturi.

Art. 2. Se aproba reorganizarea organigramei si a statului de functii al aparatului de
specialitate al primarului Comunei Cocu, Judetul Arges, respectiv structura functionald asa
cum rezultd din Anexele nr. 1 si 2, anexe care fac parte integrant din aceasta Hotarére.

Art. 3. La data intrarii in vigoare a Hotararii Consiliului Local se abroga orice
prevedere contrard cuprinsa in hotararile adoptate anterior.

Art. 4. Prevederile prezentei hotirari vor fi duse la indeplinire prin grija primarului
Comunei Cocu, Judeful Arges, dl Codrut-lonut BADESCU si a compartimentelor de
specialitate din cadrul Primariei Comunei Cocu, Judetul Arges.

Art. 5. — (1). Impotriva masurilor dispuse, potrivit prevederilor art. 1 din Legea
554/2004 — legea contenciosului administrativ, se poate contesta prezenta Hotarare.

(2). Conform dispozitiilor art.7 si art.11 din Legea 554/2004 — legea contenciosului
administrativ, contestatia poate fi depusa in termen de 30 de zile calendaristice de la data
comunicarii actului administrativ.

Art. 6. Prezenta Hotardre se comunicd prin intermediul Sceretarului General al Primaric
Comunei Cocu, Judetul Arges. catre:

Institutia Prefectului judetului Arges, in vederea exercitarii controlului de legalitate;
primarul Comunei Cocu;

compartimentele de specialitate din cadrul Primariei Comunei Cocu;

dosarul de sedinte al Consiliului Local al Comunei Cocu:

YV VYV VY

» afisare pentru aducerea la cunostintd publica, pe site-ul Primdriei, precum si celor
intersati.

CONTRASEMNEAZA,
Secretar General
Primaria Comunei COCU
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ORGANIGRAMA ANEXA nr. 1 la H.C.L. nr. 19/ 08.04.2026
PRIMAR CONSILIU LOCAL
CABINET
PRIMAR
SECRETAR GENERAL VICEPRIMAR
COMPARTIMENT BUGET, FINANTE CONTABILITATE, COMPARTIMENT SITUATII DE
SALARIZARE, IMPOZITE SI TAXE LOCALE URGENTA
COMPARTIMENT AGRICOL, FOND FUNCIAR, REGISTRU COMPATIMENT
AGRICOL, URBANISM, RESURSE UMANE, MEDIU SI STARE ADMINISTRATIV SI
CIVILA INTRETINERE
COMPARTIMENT JURIDIC COMPARTIMENT PAZA SI
T PROTECTIE
COMPARTIMENT CULTURA SI ARHIVA TOTAL POSTURI: 18
VACANTE: 4
l TEMPORAR VACANTE: 1
OCUPATE: 13
. COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA
il " PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE
B E I SECRETAR GENERAL
H COMPARTIMENT RELATII CU PUBLICUL SI REGISTRATURA SANDA MARIAN-ROBERT MANOLE } NIEL
|
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JUDETUL ARGES$

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI COCU

ANEXA nr. 2 laH.C.L. nr. 19 / 08.04.2026

STAT DE FUNCTII
- L 1 1 1 1 e 1 1 1
Numele,
prenumele/ Functia publica Functia contractuala
NR. FUNCTIA DE Treapta
VACANT,
CRT | \omporay | STRUCTURA | DEMNITATE Clasa | Gradul Nivelul profesionala/ s:‘l‘;:]“' 0BS.
S PUBLICA profesional | studiilor d or
VACANT Inalt functionar de de gra
de executie de executie
dupa caz public conducere conducere
BADESCU
1 CODRUT- DEMNITARI PRIMAR
IONUT
PREDAN
2 DANIEL DEMNITARI VICEPRIMAR
3 T(?l?l?’]l“ I_.: SECRETAR SECRETAR
DANIEL GENERAL GENERAL
COMPARTIMENT
BUGET, FINANTE
CONTABILITATE,
4 Vacant SALARIZARE, CONSILIER 1 ASISTENT S
IMPOZITE SI
TAXE LOCALE
COMPARTIMENT
BUGET, FINANTE
TUCA CONTABILITATE,
5 ELENA SALARIZARE, REFERENT 11 SUPERIOR M
IMPOZITE SI
TAXE LOCALE
COMPARTIMENT
AGRICOL, FOND
TEMPORAR FUNCIAR,
VACANT - REGISTRU
6 suspendat AGRICOL, INSPECTOR 1 SUPERIOR S
(MARGHIOLU URBANISM,
GEORGE) RESURSE
UMANE, MEDIU
SI STARE CIVILA
7 | BALAN-SUTA | COMPARTIMENT INSPECTOR 1 SUPERIOR S
VASILICA AGRICOL, FOND
1
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FUNCIAR,
REGISTRU
AGRICOL,
URBANISM,
RESURSE
UMANE, MEDIU
SI STARE CIVILA
DINEL SILVIU | COMPARTIMENT CONSILIER
L4 CONSTANTIN JURIDIC JURIDIC SUPERIOR
ANDREI COMPARTIMENT
9 GEORGETA CULTURA §I REFERENT V(1A)
EUGENIA ARHIVA
COMPARTIMENT
10 VACANT ASISTENTA CONSILIER DEBUTANT
SOCIALA
COMPARTIMENT
11 VACANT ASISTENTA CONSILIER DEBUTANT
SOCIALA
COMPARTIMENT
12 VACANT ASISTENTA CONSILIER DEBUTANT
SOCIALA
DUMINICA | COMPARTIMENT
13 MIHAI - SITUATII DE SEF SVSU 1
ALEXANDRU URGENTA
SUSPENDAT | .\ b ARTIMENT
14 - MEDICAL - PAZA SI PAZNIC \'4
MARES PROTECTIE
VASILE
COMPARTIMENT
15 TITIRIGA ADMINISTRATIV SOFER I
SORIN SIINTRETINERE
COMPARTIMENT
16 PRODANEL ADMINISTRATIV SOFER v
MIHAI SIINTRETINERE \
COMPARTIMENT i
17 fvlrclgfgx RELATII CU REFERENT v T
PUBLICUL SI .
ADINA .
REGISTRATURA —
GOJGAREA CONSILIER
18 MARIAN- ‘,i',‘(?,'jﬁf PERSONAL g ﬁ
ALIN
2



Functia | Ocupate Vacante Total j
Numar posturi

Nr. total de functii publice | 6 3

Demnitari 1 2 0

Nr. total de functii publice de l ) 0 1

conducere l

Nr. total de functii publice de ‘ 3 ; B 6 J

executie | |

NR. total functii contractuale de \ 0 ‘ 0 0 —\

conducere | | |

Nr. total de functii contractuale de \ 6 \‘ 3 \\ 9 J

executie | | |

Nr total de posturi potrivit art. Il ‘ \

alin. (2) din 0.U.G. Nr. 63/2010 l l ‘l

pentru modificarea si completarea '\ \

Legii nr. 273/2006 privind finantele 12 6 \ 18 1

publice locale, precum si pentru 1 \

stabilirea unor masuri financiare, cu ‘ |

modificarile si completarile 1

ulterioare \ -]
|_Nr. total de functii din institutie 12 6 ) 18 _J\

* sub fiecare sef de structura se vor
trece toate functiile publice si tot
personalul contractual

iieiedinte de iediniéi

SANDA MARIAN-ROBERT

CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE,

SECRETAR GENERAL,

MANOLE|IQNUT-DANIEL
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UAT COCU
NR. 2231/30.03.2026

in conformitate cu prevederile art. XL alin. (8) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale, va transmitem nota justificativa privind aplicarea masurilor de reducere a

NOTA JUSTIFICATIVA

numarului de posturi prin aplicarea prevederilor alin.(7) lit a si calculul impactului financiar al acestor masuri.

Regula aplicata: reducerea cu 30% a numarului de posturi previzut la pct. 1 din anexa la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 63/2010, aprobata cu modificari si completari

prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare, fara a depasi un procent mai mare de 20% aplicat posturilor ocupate

1. Detaliere posturi aprobate prin HCL nr. 19/08.04.2026, in conformitate cu prevederile art. XL dun OUG nr.7/2026 si ale adresei Institutiei Prefectului Judetului Arges, nr.

9611/16.03.2026

Nr posturi aprobate prin HCL nr. / 08.04.2026 Nr posturi Posturi
ocupate exceptate
potrivit potrivit potrivit potrivit potrivit potrivit  |inainte e Reducere con;:)rm
Capitol punctului 1 din p_unctulu: 2, p_unctulu: 3, pynctulu: 4, p_unctului 5, pynctului 6, |aplicarea 20% . prevederilor art. |Explicatie/ justificare
anexa la O.U.G. |din anexa la | din anexa la | din anexa la |din anexa la |din anexa la e surloriEde posturi 11l alin. (2) din
nr. 63/2010 (cu | O.U.G.nr. | O.U.G.nr. | O.U.G.nr. | O.U.G.nr. | O.UG. nr. | 4 care  ofOCUP3tE O.U.G. nr.
0,
reducere 30%) | 63/2010 63/2010 63/2010 63/2010 63/2010 posturilor 63/2010
1 2 3 4 5 6 7 8 9=8*20% 10
Capitolul 51.02 "Autoritati
publice si actiuni externe” 13 0 0 0 0 1 0 0
Capitolul 54.02 " Alte
servicii publice generale”
Capitolul 61.02 "Ordine
publica si siguranta 1 0 0 0 0 0 1 0 0
nationala”
Capitolul 67.92 qut"ura, 1 0 0 0 0 0 1 0 1
recreere si religie
Cap_itolt_Jl 68.02 'A§igu_ran' 1 0 0 0 0 0 0 0 1
si asistenta sociala
Capitolul 70.02 "Locuinte,
servicii si dezvoltare
publica”
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Capitolul 54.10 "Alte
servicii publice generale”

Capitolul 61.10 "Ordine
publica si siguranta
nationala”

Capitolul 67.10 "Cultura,
recreere si religie”

Capitolul 70.10 "Locuinte,
servicii si dezvoltare
publica”

TOTAL

2. Calcul impact financiar
Ex:

1.se va calcula economia la cheltuielile de personal (titlul 10) ce se va inregistra prin aplicarea masurilor adoptate,
prin insumarea produsului rezultat prin inmultirea numarului de luni ramase
cu salariile pentru fiecare post redus,

2. se stabileste ponderea economiilor rezultate in total cheltuieli
3. alte elemente relevante

activitatii de resurse umane

BALAN-SUTA

Conducatorul compartimentului financiar-contabil,

GROSU MARIANA

T T —

——

pana la finele anului 2026, de la data aplicarii masurii si cheltuiala lunara

personal an 2025 (titlul 10), din care se scad sumele platite pe transe hotarari judecatoresti,




