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DISPOZITIA
Nr. %0

privind aprobarea actualizarii Comisiei de Monitorizare de la nivelul Aparatului de
Specialitate al Primarului Comunei Cocu, Judeful Argey, cu rol monitorizare, coordonare
si indramare metodologicd a implementirii si dezvoltirii
Sistemului de Control Intern Managerial

Primarul Comunei COCU, Judetul Arges:
Avand in vedere prevederile:

» Referatului de specialitate nr. 3737/29.04.2025, intocmit de citre dl lonut-Daniel
MANOLE - Secretar General al Comunei Cocu, Judejul Arges, prin care se motiveazi
necesitatea emiterii prezentei Dispozitii;

» art. 2 si art. 3 alin,(1) din Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr.
600/2018 referitor la Codul controlului intern managerial al entitatilor publice;

» manualului de implementare a Sistemului de control intern managerial emis de
Secretariatul General al Guvernului;

» art. 154 alin. (3) si art. 155 alin. (1) lit. ) din OUG nr. 57/2019 - privind Codul
administrativ, cu modificarile §i completirile ulterioare;

> art. 6, alin. (3), art. 30, alin. (1) lit. ). din Legea nr. 24/2000 privind normele de
tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative, cu modificdrile §i completarile
ulterioare,

In temeiul dispozitiilor art.196 alin. (1) litera b). coroborate cu art.240 alin. (1) si
art. 243 alin. (1) lit. a). din OUG nr. 57/2019 - privind Codul administrativ, cu modificérile
si completirile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. Incepind cu data prezentei dispozifii se actualizeazia Comisia de Monitorizare
de la nivelul Aparatului de specialitate al Primarului Comunei Cocu, Judetul Arges. cu rol de
monitorizare, coordonare si indrumare metodologica a implementarii - si - dezvoliarii
Sistemului de Control Intern Managerial, in componenta din Anexa nr. 1 la prezenta
Dispozitie.

Art.2. Se aprobd Regulamentul de organizare i funcfionare a comisiei pentru
monitorizarea Sistemului de Control Intern Managerial din cadrul U.A.T. COMUNA COCU,
JUDETUL ARGES, previizut in Anexa nr. 2 la prezenta Dispozifie.

Art.3. Incepind cu data emiterii prezentei Dispozilii i§i inceteaza aplicabilitatea orice
dispozifie anterioard privind organizarea Comisiei de Monitorizare a Sistemului de Control
Intern Managerial, inclusiv Regulamentul de organizare i functionare al Comisiei de
Monitorizare a Sistemului de Control Intern Managerial.
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Art. 4. Pevederile prezentei dispozitii vor i duse la indeplinire prin grija Primaruly;
Comunei Cocu. Judetul Arges. dl BADESCU Codrug-lonul. prin compartimentele ¢
specialitate.

Art. 5. (). ilnpull'nn masurilor dispuse, potrivit |m‘\ulcrilnr art. 1 din |"~'L’.t':|
85472004 - legea contenciosului administrativ, se poate contesta prezenta Dispozitie.

(2). Conform dispozitiilor art. 7 din Legea 554/2004 legea contenciosului
administrativ, contestatia poate i depusi in termen de 30 de zile ealendaristice de la data
comunicarii actului administrativ,

Art. 6. Un exemplar din prezenta Dispozitie se va comunica:

Y

Institugiei Prefectului = Judeului Arges. in vederea exercitarii controlului de legalitate:

» structurilor din cadrul Primariei Comunei Cocu, care vor acfiona pentru realizarea
prevederilor prezentel Dispozitii:

» persoanclor menfionate la art. 1, cuprinse in Anexa nr. 1;

» afisarea pentru aducerea la cunogtinga publicd, pe site-ul Primariei.

COCU: 29.04.2025

PRIMAR, Avizat pentru legalitate,
Codrut-lonut BADESCU SECRETAR GENERAL
Priméria Comunei COCU
Ionu¢-Daniel MANOLE

PROCEDURA OBLIGATORIE ULTERIOARA EMITERII DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI COCU
NR. 96 DIN 29.04.2025

CARTUS DE INSERAT PE DISPOZITIA PRIMARULUI, DUPA SEMNATURA SA §1 CEA A SECRETARULUI GENERAL

Nr. Data Semndtura persoanei

phy OPERATIUNI EFECTUATE 22/LL/AN responsabile s3
efectueze procedura

0 1 2

1 | Semnarea dispozitiei’) 29.04.2025

2 | Comunicarea citre prefectul judetului®) 16.05.2025

3 | Aducerea la cunostinta publicd™ ) 29.04.2025

4 | Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual™") E

5 | Dispozitia devine obligatorie®’) sau produce efecte juridice”"’), dup3 caz 29.04.2025
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ANENANILTEADISPOZITIA NR, 9629042024

COMPONENTA

Comisicl de Monitorizare a Sistemulud de Control Intern Managerial din cadrul
U ATLCOMUNACOCL IJUDEITUL ARGES

PRESEDINTE: MANOLE TONUL-DANIEL

VICEPRESEDINTE: BALANSUTA VASIHLICA

MEMBRE TUCA ELENA
GITTATONELA-CATLY

SIBICEANUNICOLETA

SECRETARIAT TEHUNIC: DINEL SILVIU-CONSTANTIN

PRIMAR, Avizat pentru legalitate,
Codrut-lonut BADESCU SECRETAR GENERAL
Primaria Comunei COCU
Ionut-Daniel MANOLE

pg. 3

Scanat cu CamScanner



ANEXA NR. 2 LA DISPOZITIA NR. 96/29.04.2025 P

REGULAMENTUL

de organizare si functionare al Comisiei de monitorizare, responsabila de
implementarea si dezvoltarea Sistemului de Control Intern Managerial
in cadrul U AT, COMUNA COCU, JUDETUL ARGES

1. Dispozitii generale
Art.1. Scopul Comisici de Monitorizare il constituie crearea, implementarea si dezvoltarea

unui sistem integrat de control intern managerial in cadrul U.A.T, COMUNA COCU, care si
asigure atingerea obiectivelor in cadrul acesteia intr-un mod eficient. eficace si economic.

...._...._.-n-d

I1. Structura organizatorici a Comisici de Monitorizare

Art.2 (1) Comisia de Monitorizare este formatd din Presedinte, inlocuitorul acestuia
(Vicepresedinte) si membrii comisiei.

(2) Secretariatul tehnic al Comisiei de Monitorizare, denumit in continuare
Secretariatul tehnic, asiguré continuitatea lucrarilor Comisiei de Monitorizare.

Conducerea Comisiei de Monitorizare

Art.3. (1) Conducerea Comisiei de Monitorizare este asigurata de Pregedinte.

(2) Presedintele conduce sedinfele Comisiei de Monitorizare, supervizeaza activitiile
specifice din cadrul acesteia si solicit Secretariatului ethnic realizarea de lucrari in limita
competentelor acestuia.

3) In lipsa Pregedintelui, atributiile acestuia sunt asigurate de citre vicepresedinte.

(4) In cazul neparticiparii, din motive intemeiate, a Presedintelui sau a inlocuitorului .
acestuia, sedinja Comisiei de Monitorizare se reprogrameazi in termen de maxim 35 zile
lucratoare.

111. Atributiile Comisiei de Monitorizare

Art.4. (1) Elaboreazi Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial al
primariei, program care cuprinde obiective, activititile, termene, responsabili, precum si
unele masuri necesare dezvoltarii acestuia. La elaborarea programului se vor avea in vedere
cerinjele generale continute in standardele de control intern managerial, atributiile,
particularitaile organizatorice §i functionale ale primariei, personalul §i structura acesteia,
alte reglementdri §i conditii specifice.

(2) Supune aprobirii Programul de dezvoltare a Sistemului de Control Intern
Managerial al primiriei.
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(3) Urmareste realizarea gi asigurd actualizarea Programului de dezvoltare, ori de cate
ori este necesar,

(4) Urmareste ca termenele previzute in Programul de dezvoltare a primariei sa fie

respectate si decide masurile care se impun in cazul nerespectirii acestora,

(5) Urmareste si indruma metodologic  directiile. serviciile. compartimentele i
structurile din subordinea primdriei. in vederca identificarii activitagilor gi actiunilor
recomandate a fi incluse in Programul de dezvoltare,

(6) Primeste anual, de la compartimentele primiriei. rapoarte referitoare la stadiul
sistemului de control intern managerial, conform prevederilor legislative in domeniu.

(7) Prezintd conducerii primdrici. ori de cite ori se consider necesar. dar cel putin o
data pe an. rapoarte referitoare la progresele inregistrate cu privire la dezvoltarea sistemului
de control intern managerial,in raport cu programul adoptat. la acjiunile de monitorizare,
coordonare §i indrumare metodologica intreprinse, precum si la alte problem apiarute.

(8) Analizeazi capacitatea internd a primdriei de a finaliza implementarea
standardelor de control intern managerial,{indnd seama de complexitatea proceselor.

(9) Participa la procesul de consultare al continutului Minutelor, inaintate de
Secretariatul tehnic al Comisiei de Monitorizare, rezultate in urma sedintelor Comisiei de

Monitorizare §i emite puncte de vedere, dupa caz, pe care le inainteazi Secretariatului tehnic
al Comisiei de Monitorizare, in vederea integrarii in documentul final.

(10) Coordoneazi procesul de actualizare al obiectivelor si activitatilor.

(11) Analizeaza Registrul de riscuri la nivelul primariei, profilul de risc si limita de
toleranta la risc la nivelul acesteia, informérile privind desfagurarea procesului de gestionare
a riscurilor §i monitorizarea performantelor la nivelul primériei.

(12) Analizeazd §i avizeaza situatia activitdfilor procedurale la nivelul entitatii
publice.

(13) Analizeazi procedurile de sistem §i procedurile operationale.

(14) Hotaraste actualizarea procedurilor de sistem.
IV. Atributiile Presedintelui Comisiei de Monitorizare
Art.5. (1) Conduce si coordoneazd sediniele Comisiei de Monitorizare si activitatea

Secretariatului tehnic al Comisiei de Monitorizare.

(2) Urmareste respectarea termenelor stabilite de catre Comisia de Monitorizare §i
decide asupra masurilor care se impun pentru respectarea acestora.

(3) Propune ordinea de zi, asigura §i coordoneazi buna desfasurare a sedintelor.

(4) Decide asupra participarii la sedintele Comisiei de Monitorizare a altor persoane. a
céror participare este necesara pentru clarificarea aspectelor aflate pe ordinea de zi a sedintei.

(5) Aproba minutele sedintelor, rapoartele si hotaréarile Comisiei de Monitorizare.
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(6) Comonch membii Comiaer de Momtevizare. prm omtermedinl Secretariatulin \
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airhindmecn once alte emndiin vederea indeplinitii scopului pentra care a fost infiintata

Comian de Momtonzare

(8) Sobond Searatanatuln tehnic realizarea de lucrari, in limita competentelor
mocsthng

(9 Avizeazd Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial 1a
pivclul primidna

(1 Avizcazd procedunte de sistem st dupd caz pe cele operationale.

(1) Aprobd sitvatiile  centralizatoare  anuale,  privind  stadiul  implementarii i
dezvoliairii sistemulun de control interm managerial.

(12) Aproba Registrul de riscuri, Profilul de risc si limita de toleranta a riscurilor,
Planul de implementare a masurilor de control §i informdrile privind desfasurarea procesului
de gestionare a riscunilor §i monitorizarea performantelor la nivelul primdriei.

V. Atributiile Secretariatului tehnic al Comisiei de Monitorizare

Art.6. (1) Secretariatul tehnic al Comisiei de Monitorizare asigurd, din punct de vedere tehnic
si metodologic, organizarea, indrumarea si monitorizarea implementirii §i dezvoltarii
sistemului de control intern managerial.
(2) Organizeaza desfagurarea sedinjelor Comisiei de Monitorizare din dispozitia
Presedintelui Comisiei de Monitorizare.
(3) Pregiteste documentele necesare desfasurarii sedintelor Comisiei de Monitorizare
si le transmite (in format electronic prin e-mail) membrilor, cu cel putin 2 zile inainte de
sedinjele comisiei. 9
(4) intocmeste minutele sedingelor, pe care le transmite (in format electronic prin e-
mail) membrilor Comisiei de Monitorizare.

(5) Duce la indeplinire si monitorizeazi, dupa caz, deciziile Comisiei de Monitorizare
si dispozitiile Presedintelui acesteia.

(6) Semnaleazid Comisiei de Monitorizare situatiile de nerespectare a hotararilor
acesteia §i propune mésurile corective care se impun.

(7) Asigura diseminarea dispozifiilor Comisiei de Monitorizare (inscris sau prin e-
mail) si o bund comunicare intre compartimentele primariei §i Comisia de Monitorizare;
Secretariatul tehnic menfine permanent legatura cu persoanele de contact desemnate de
membrii Comisiei de Monitorizare din cadrul compartimentelor si unitfilor subordonate
primariei.
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(8) Analizeaza Registiele de viseuri pe compartimente; elaboreaza Registrul de riscuri
la nivelul primariei: propune Profilul de nise gi imita de toleranta o riscurilor; elaboreazi
Planul de implementarea masurilor de control (prin centralizarea masurilor primite de la
compartimente) si il transmite la compartimente (aprobat) in vederea aplicrii acestuia,

(9) Elaboreaza informarile privind destasurarea procesului de gestionare a riscurilor si
monitorizarea performantelor la nivelul primariei gi le supune spre analiza Comisiei de
Monitorizare,

(10) Elaboreaza Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial la
nivelul primariei,

(11) Verifica dacd procedurile respeet structura minimala. aprobata prin- procedura
internd.

(12) Elaboreaza situaiile centralizatoare gi- raportul anual privind implementarea
sistemului de control intern managerial la nivelul primariei.

VL. Organizarea sedintelor §i mecanismul de luare a deciziei
Art.7. (1) Comisia de Monitorizare se intruneste ori de céte ori este necesar, pentru atingerea
scopului pentru care s-a infiintat.

(2) Hotérarile Comisiei de Monitorizare se adopta prin votul majoritatii simple.

(3) in cazul in care se constatd egalitate de voturi, votul Presedintelui (sau
inlocuitorului acestuia) este hotarétor.

(4) Absenta de la sedinta Comisiei de Monitorizare se motiveaza citre Presedintele
acesteia.

(5) In situatiile previzute de art. 7 alin. (4), membrul Comisiei de Monitorizare
deleagd un inlocuitor din compartimentul sau.

(6) Desfasurarea sedinfei se consemneazi in minuta.
VII. Sfera relationald a Comisiei de Monitorizare

Art.8. (1) Comisia de Monitorizare este subordonatd Primarului U.A.T. COMUNA COCU,
JUDETUL ARGES.

(2) Comisia de Monitorizare coopereaza cu structurile din subordinea primdriei pentru

atingerea scopului implementdrii §i dezvoltdrii unui sistem integrat de control intern
managerial.

(3) Comisia de Monitorizare dezvolta relaii functionale cu Compartimentul de Audit
contractat de citre primarie, cu organism similare din alte primdrii §i poate dezvolta relatii de

cooperare cu organism guvernamentale si non-guvernamentale, in vederea indeplinirii
scopului pentru care a fost infiinjata.
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VL Dispozitii finale

Art.9. (1) Calitatea de membru al Comisiei de Monitorizare inceteazi in urmatoarele situatii:

a) Incetarca raporturilor de serviciu in conditiile OUG 57/2019 privind Codul
administrativ. cu modificarile §i completarile ulterioare sau prin incetarea contractului
individual de muncd. in conditiile Legii nr, 53/2003 = Codul muncit;

b) La solicitarca motivatd a Primarului UA.T. COMUNA COCU, JUDETUL
ARGES.
(2) Participarea la sedinjele Comisiei de Monitorizare este sarcina de serviciu cu

caracter obligatoriu.

Art.10. Respectarea prevederilor prezentului Regulament si a hotarédrilor Comisiei de
Monitorizare reprezintd atribuie de serviciu pentru membrii Comisiei de Monitorizare. in
situatia absentei din primdrie a unui membru al Comisiei de Monitorizare, acesta are obligatia
desemndrii in scris, a unui inlocuitor, pentru indeplinirea obligatiilor care deriva din calitatea
de membru. Inscrisul prin care se desemneazi inlocuitorul membrului Comisiei de
Monitorizare se depune in mod obligatoriu la Secretariatul tehnic al Comisiei de
Monitorizare. In situatia absentei din primdrie a persoanei care asigurd Secretariatul tehnic,
aceasta va fi inlocuita de o alta persoand din cadrul compartimentului din care face parte sau
desemnati de primar.

Art.11. Comunicarea documentelor suport de informare sau consultare se va realiza in format
electronic sau pe suport hirtie.

PRIMAR, Avizat pentru legalitate,
Codrut-Ionut BADESCU SECRETAR GENERAL
Primaria Comunei COCU
lonut-DanjeL MANOLE
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