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JUDETUL ARGES
PRIMARIA COMUNEI COCU
Satul Riachifele de Jos, nr, 115
CF. 4310369
Tel: 0248/246450
e-malil: primarie@cocwcarges.co

DISPOZITIANR. 2
DIN 28.10.2024

Tinand cont de prevederile:
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Prevederile art. 11 alin(1) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si completarile ulterioare. unde se
prevede, printre altele ca Pentru functionarii publici i personalul contractual din cadrul
familiei ocupationale "Administratic" din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si
consilii locale, din institugiile §i serviciile publice de interes local §i judetean din susordinea
acestora, salariile de baza se stabilesc prin hotardre a consiliului local. a consiliului judeiean
sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti. dupa caz, in urma consultarii
organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor
salariatilor.

Prevederile art. 11 alin (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si completdrile ulterioare. unde se
prevede ,, Nivelul veniturilor salariale se stabilegte. in conditiile prevazute la alin. (1) st 5.
fara a depasi nivelul indemnizagiei lunare a functici de viceprimar sau. dupi caz o
indemnizatiei lunare a vicepresedintelui consiliului  judefean. sau. dupd caz. a
viceprimarului municipiului Bucuresti, corespunzator nivelului de organizare: comund,
oras, municipiu, sectoarele municipiului Bucuresti, primiria generald @ municipiului
Bucuresti, exclusiv majordrile previzute la art. 16 alin. (2). cu incadrarea in chelwiclile de
personal aprobate in bugetele de venituri i cheltuiceli. — cu devogarile prevazue Je OUG
Nr. 53/2024" unde se precizeaza ca functionarii publici i personalul contractual din cadrul
familiei ocupationale "Administratic” din aparatul de specialitate al primarului §i din
institutiile si serviciile publice de interes local corespunzatoare anexci nr. IN lit. C pozitiile
23-28 pot beneficia, incepand cu luna iunie 2024, de majorarca salariului de bazd cu piand la
10% fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023,

» Prevederile Ordonantei de urgentd nr. 53/2024 privind masuri referitoare la
salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetard, precum si
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reglementarea unor aspecte organizatorice Art. L <(1) Prin derogare de la
prevederile art. 12 alin._(2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice, cu modificdrile si completarile ulterioare,
salariile de baza stabilite pentru personalul previzut in anexele nr. 111, IV, VII, VIII, in
cap. Il al anexei nr. I, precum si in cap. VI al anexei nr. V la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, aflate in platd, se majoreaza cu 10%, fata de nivelul acordat
pentru luna decembrie 2023, in doua trange, respectiv cu 5% fata de nivelul acordat
pentru luna decembrie 2023 incepdnd cu luna iunie 2024 si cu 5% fata de nivelul
acordat pentru luna decembrie 2023 incepand cu luna septembrie 2024.

(2) Majorarea prevazutd la alin. (1) se aplica §i asupra cuantumului salariului
prevazut la art. 1 alin. (1) lit. a) din sectiunea 1, cap. IV al anexei nr. IV din Legea-
cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare.

» Prevederile O.U.G. nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in comeniul
cheltuielilor publice. pentru consolidare fiscald. combaterca evaziunii fiscale, pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene,
care modifica/completeaza Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

» Referatul nr. 5113/28.10.2024 intocmit de secretarul general al UAT Cocu;

Avand in vedere cele expuse mai sus,
in temeiul dispozitiilor art. 196, alin. (1), lit b. si art. 197, alin. 1 din 0.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificdrile §i completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1. La data de 28.10.2024 se numeste in functia publica de secretar general, MANOLE
DANIEL, I i1 ccpind cu data de 28 septembrie 2024, pentru functia publica
de conducere - secretar general, pe perioada nedeterminata, beneficiaza de un salariu lunar brut in
cuantum de 7.935 lei.

Art.2. Beneficiazi si de indemnizatia de hran, care se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat
in luna anterioara, respectiv 347 lei pentru luna completa ( impozabila).

Art.3. (1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd in termen de 20 de zile calendaristice de la data
comunicérii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de
credite. Ordonatorii de credite solufioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(2) impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemuljumitid se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instanfei judecdtoresti competente potrivit
legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solugionarii contestatiei.

Art.4. Prezenta dispozifie se comunica:

- Institutiei Prefectului - Judetul Arges

- Compartimentului Buget, Finante, Contabilitate, Salarizare

- Persoanei mentionate la art. 1.

PRIMAR, CONTRASEMEAZA PENTRU LEGALITATE,
BADESCU CODRUT-IONUT P.S L,
DINEL SI TIN
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