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HOTARARE

Privind activitatea asistentilor personali ai persoanelor incadrate in gradul de handicap
grav in perioada ianuarie-iunie 2020

Consiliul Local al comunei Cetateni ,intrunit in sedinta ordinara din data de 27august
2020, convocat prin Dispozitia primarului nr.146 din 21.08.2020

Luand in dezbatere:

- Proiectul de hotarare nr.4245/07.08.2020 .initiat de primarul comunei Cetateni, domnul
Ciobanu Claudius ;

-Referatul  de aprobare , inregistrat sub numarul 4246/07.08.2020. al domnului primar Ciobanu
Claudius;

-Raportul compartimentului de asistenta sociala din cadrul aparatului de specialitate al
primarului , inregistrat sub numarul .4247/07.08.2020 intocmit de consilier superior Dragut
Elena Cristina, din cadrul compartimentului de specialitate al primarului

- Avizul comisiilor de specialitate reunite ale Cosiliului Local Cetateni ;

Avand in vedere prevederile art 40 alin 2 din Legea 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare si ale art 29 alin 1 din HG nr 268/2007 pentru aprobarea Normelor Metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr 418/2006;

In temeiul prevederilor art 129 alin 2 lit d , alin 7 lit b si ale art 196 alin 1 lit a din OUG
57/2620 privind Codul administrativ,cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:



Art 1 Se aproba raportul privind activitatea asistentilor personali ai persoanelor
incadrate in gradul de handicap grav, in perioada ianuarie-iunie 2020 conform Anexei
care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art 2 Prezenta hotarare se va comunica , prin grija secretarului general al comunei , spre
stiinta , D.G.A.S.P.C. Arges , Institutiei Prefectului —judetul Arges ,Primarului comunei
Cetateni- judetul Arges si persoanelor interesate si va fi afisata la avizier si publicata pe pagina
de internet a institutiei.

Total consilieri in functie 13, prezenti 12, pentru 12,abtineri-,impotriva-

PRESEDINTE DE SEDINTA Avizat de legalitate

Consilier local Secretar gengral al comunei
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ANEXA LA HCL nr.57/2020

RAPORT

privind activitatea desfisurati de catre asistentii
personali din COMUNE| CETATENI pe SEMESTRUL | al
anului 2020

Avénd in vedere prevederile art.29, alin.1 din H.G. nr. 268/2007 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 448/2006 privind
protecfia gi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, Serviciul Public de
Asistenta Sociala CETATENI! are obligatia de a prezenta semestrial Consiliului
Local, raportul de activitate al asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap grav, care s& contina date referitoare |a:

- dinamica angajarii asistentilor personali ;

-modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada
concediului de odihna, in stransa legatura cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare
a centrelor de tip respiro;

-informatii privind numérul de asistenfi personali instruiti ;

-numarul de controale efectuate si problemele sesizate.

Potrivit prevederilor Legii 448/2006 republicata, rolul autoritatii locale, este
de a monitoriza in conditii optime atributiile si obligatiile care le revin asistentilor
personali, in vederea ameliordrii situatiei persoanelor cu handicap grav, astfel
incét acegtia s& primeasca ingrijire speciald la nivelul la care starea lor o cere,
pentru satisfacerea intregului lant de nevoi fizice, personale, sociale sl spirituale.

Ingrijirile ce Ii se acorda pot permite persoanelor bolnave s&-si valorifice
potenfialul fizic, intelectual, spiritual, emotional si social, in pofida handicapului
de care sufera.

in contextul aspectelor mentionate, la finele SEMESTRULUI | se
inregistrau urmétoarele date :
1)Dinamica angajarii asistentilor personali
In SEMESTRUL | al anului 2020 au fost angajati:

- O asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav,

- 0.caz de deces a persoanei cu handicap grav al cérrui asistent
personal a fost angajat cu contract de munca.

Nu s-au semnalat alte situatii de desfacere a contractului de munca al
asistentilor personali care s& afecteze negativ starea bolnavului.

Cu privire la evolutia numdérului de asistenti personali si a sumelor
suportate din bugetul local reprezentind salariile lunare, pe SEMESTRUL |
anul 2020 situafia se prezinta astfel:



asistenti personalj

Referitor
CETATENI nu exists Centre de tip respiro, c¢i doar in Judet, s-a aplicat
alternativa legala stabiljts prin prevederile art.37, alin.3 din Legea 448/2006,
republicats, de g acorda persoanei cy handicap grav o fndemnizap‘e

[ Numar — persoane  cg Sume platite
| handicap grav ai caror
| asistenti  personali ay
beneficiat de concediy de
odihna

Precizédm c& in conformitate cu prevederile art.38, lita din Legea nr.
448/2006 — republicatg, asistentii personali au obligatia s§ _parﬁc;pe_ O datg la 2



3) Numarul de controale efectuate si problemele sesizate

In conformitate cu prevederile art.40 alin. 2 din Legea nr. 448/2006
republicatd. autoritatea locald are obligatia de a efectua vizite periodice de
monitorizare a activitafii asistentilor personali care au ca scop asigurarea
respectarii drepturilor $i interesului superior al persoanei cu dizabilitédfi pe care
asistentul personal o are in ingrijire. De asemenea ele reprezintad un prilej eficient
de informare, mediere gi consiliere referitor la noutdtile in domeniul social al
persoanelor cu dizabilitafi respective facilitarea si indrumarea catre serviciile de
specialitate din domeniul, medical si social. Considerdm c§ aceastd strategie de
lucru reprezintd un prim pas spre o colaborare bazatd pe profesionalism gi
implicare multipd in solutionarea problemelor cu care asistentii personali se
confrunta.

Verificarile efectuate de catre angajatii din cadrul

COMPARTIMENTULUI ASOISTENTA SOCIALA CETATENI
, concretizate in anchete sociale au vizat urmatoarele aspecte:
- modul in care sunt indeplinite obligatiile contractuale ale asistentului personal,
- evaluarea sociala atat a asistentului personal in vederea angajérii cu contract
individual de muncda conf. Legii nr. 448/2006 republicata, céat gi a persoanel cu
handicap grav, sau pentru acordarea unei indemnizatii lunare.

In perioada ianuarie -iunie 2020 s-au efectuat la domiciliul persoanelor
cu handicap grav, 21 anchete sociale care nu au evidentiat aspecte negative
in activitatea asistentului personal. Cu ocazia acestor controale s-au
semnalat solicitari ale persoanelor cu handicap grav pentru obfinerea de
dispozitive sau echipamente necesare pentru buna desfagurare ale activitatilor
Zilnice ale acestora.

Alte servicii de care au beneficiat persoanele cu handicap:
- Indemnizatie lunard pentru persoanele cu handicap grav care opteazéa
pentru aceasta formé de protectie in locul asistentului personal.

Mentiondm c& numdrul indemnizatiilor creste /scade in functie de acordare/
incetare deces sau schimbare grad incadrare In luna respectiva. La sfarsitul
SEMESTRULUI | al anului 2020 sunt inregistrate:

- 36 indemnizatii de insotitor ai persoanelor cu handicap grav
- In acest semestru au fost acordate 6 indemnizatii handicap i incetate prin
deces 3 - 1 prin schimbare incadrare handicap din grav in accentuat.

Indemnizatii de insotitor

| LUNA Nr. Indemnizatii Sume net platite (miilei) |
lanuarie 38 51124
Februarie 38 __ 50282 |
_Martie 36 | 48528
Aprilie 36 _ 48528
Mai 36 ol 48056
lunie 36 48528




in vederea expertizarii $i incadrarii persoanelor adulte cat si a minorilor
din COMUNE!I CETATENI, aflate intr-un grad de handicap grav cu asistent
personal, in cursul SEMESTRULUI | al anului 2020 s-au efectuat un numar de
26 anchete sociale si totodata li s-au intocmit dosarele in vederea examinarii Si
reincadrarii in grad de handicap precum si de acordarea drepturilor ce le revin in
urma incadrarii in grad de handicap. S-au intocmit dosarele asistentilor
personali in vederea obtinerii avizului favorabil pentru angajare.

Concluzionand, apreciem ca serviciile sociale de care au beneficiat
persoanele cu handicap grav din partea asistentilor personali au fost de buna
calitate, fiind realizate cu respectarea prevederilor Legii nr. 448/2006 republicata
coroborate cu Codul Muncii.

Presedinte de sedinta Contrasemneaza
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