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CONCURS PENTRU FUNCTIA: Administrator Unic la SC EDILUL APA CETATENI

SRL
DATA: 17.09.2026

RAPORT FINAL
privind rezultatele procesului de selectie pentru pozitia de Administrator Unic al SC
Edilul APA CETATENI SRL
L. INTRODUCERE SI CADRU LEGAL

Comisia de selectie a fost numita prin Hotirirea Consiliului Local Cetdteni nr. 41 din
data de 27.07.2026 , in scopul organizirii si desfasuririi procesului de recrutare si selectie
pentru pozitia de Administrator Unic.

Procesul de selectie s-a desfasurat in conformitate cu:

OUG nr. 109/2011 privind guvernanfa corporativd a intreprinderilor publice, cu
~odificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 31/1990 privind societitile comerciale;

Planul de Selectie aprobat in data de 27.07.2026 .

II. COMPONENTA COMISIEI DE SELECTIE

- Corneci Comnelia-Elena — Presedinte Comisie

. Visoiu Adi-Nicolae — Membru

. Ungureanu George-Daniel — Membru

Secretariatul comisiei a fost asigurat de: Anghel loana
III. DESFASURAREA PROCESULUI DE SELECTIE

Procesul de recrutare a fost publicat in mass-media si pe site-ul institutiei in data de
06.08.2026. Pana la termenul-limiti din data de 07.09.2026, s-au depus un numir de
I(unul) dosar de candidatura.



Selectia s-a realizat in doua etape succesive:

. Etapa I: Evaluarea dosarelor de candidatura (verificarea conformitétii administrative si
a eligibilitatii).

. Etapa II: Interviul si evaluarea Planului de Management (pe baza celor 10 intrebari
din grila de interviu si a scrisoarei de intentie depuse).

IV. REZULTATELE ETAPELOR DE SELECTIE

1. Rezultatele Etapei I (Selectia dosarelor)

In urma analizérii documentelor depuse, situatia candidatilor a fost urmatoarea:

Nr. Nume si  Prenume Rezultat (Admis /Motivul respingerii (daca este

Crt. Candidat Respins) cazul)
¢ Du‘mltrescu ADMIS Indeplineste toate criteriile din
Corina-Ionela anunt

2. Rezultatele Etapei II (Interviul si Planul de Management)

Interviul a avut loc in data de 17.09.2026. Candidattul admis 1n Etapa I a fost notat
conform grilei de punctaj (pe o scard de la 1 1a 10).

Media notelor acordate de membrii comisiei este centralizatd mai jos:

Nr Nume si Punctaj Punctaj Interviu Media
Cr.t Prenume Scrisoare de asteptari (Grilade 8 Finala
i Candidat (Plan de management) intrebari) Etapa II
LA s 10,00 9,62 9,81

Corina-Ionela

(Notd: Punctajul minim de promovare stabilit prin Planul de Selectie a fost de 7,00).

V. CLASAMENTUL FINAL SI CONCLUZII

In urma centralizarii rezultatelor din toate etapele, clasamentul final al concursului pentru
functia de Administrator Unic la SC Edilul APA CETATENI SRL este urmatorul:

[Dumitrescu Corina-lonela | — Media Finala: 9,81 (Admis)

Candidatul a demonstrat o cunoastere foarte buna a legislatiei aplicabile (OUG 109/2011,
achizitii sectoriale), o viziune clara privind reducerea pierderilor de apd si digitalizarea
societdtii, adaptata la realitatile tehnice si sociale din comuna Cetéteni.

VI. RECOMANDARI SI PROPUNERI CATRE AGA(Consiliului Local Cetiteni)

in temeiul prezentului Raport Final si a borderourilor de notare , Comisia de
Selectie propune Adunairii Generale a Asociatilor (Consiliului Local Cetiteni):



L

2

Numirea doamnei Dumitrescu Corina-Ionela in functia de Administrator Unic al SC
Edilul APA CETATENI SRL, pentru un mandat de 4 ani.

Mandatarea reprezentantului autoritdtii tutelare pentru negocierea si semnarea
Contractului de Mandat, inclusiv stabilirea Indicatorilor Cheie de Performanta (KPI)
financiari si tehnici aprobati in planul de management.

Prezentul raport a fost intocmit in 3 (trei) exemplare originale, cate unul pentru
Autoritatea Tutelard (Consiliul Local Cetateni ), Societatea S.C.Edilul Apa Cetateni SRL
si Comisia de Selectie.

Semniturile Membrilor Comisiei de Selectie:

Presedinte Comisie: CORNECI CORNE

.
Membru 1: VISOIU ADI-NICOLAE
Membru 2: Ing UNGUREANU 2 D IEL-
Secretar Comisie: Anghel Ioana“
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