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CONSILIUL LOCAL CETATENI

HOTARAREA nr 44 din 27.07.2026
Privind activitatea asistentilor personali ai persoanelor incadrate in gradul de handicap grav in

anul 2025
Consiliul Local al comunei Cetateni ,intrunit in sedinta ordinara din data de 27 iulie 2025,

Luand in dezbatere:

- Proiectul de hotarare nr.4258/03.07.2026 , initiat de primarul comunei Cetateni, domnul Minciuna Ion
Mugurel;

-Referatul de aprobare , inregistrat sub numarul nr.4259/03.07.2026 al domnului primar Minciuna Ion
Mugurel, in calitatea sa de initiator al proiectului de hotarare;

-Raportul ~ compartimentului de asistenta sociala din cadrul aparatului de specialitate al primarului ,
inregistrat sub numarul4260/03.07.2026

-Avizul comisiilor de specialitate reunite ale Cosiliului Local Cetateni ,

Avand in vedere prevederile art 40 alin 2 din Legea 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si ale art 29 alin( 1 ) din HG nr
268/2007 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr 448/2006 ,cu modificarile si
completarile ulterioare;

In temeiul prevederilor art 129 alin 2 litera d , alin 7 lit b si ale art 196 alin 1 lit a din OUG 57/2025 privind
Codul administrativ,cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art 1 Se aproba raportul privind activitatea asistentilor personali si persoanelor incadrate in
gradul de handicap grav, in perioada ianuarie-decembrie 2025, conform Anexei care face parte integranta din
prezenta hotarare.

Art 2. Prezenta hotarare se va comunica , prin grija secretarului general,spre stiinta , D.GA.S.P.C. Arges ,
Institutiei Prefectului —judetul Arges ,Primarului comunei Cetateni, judetul Arges si persoanelor interesate si va fi
afisata la avizier si publicata pe pagina de internet a institutiei.

Total consilieri in functie 11, prezenti 11, pentru 11 , impotriva , abtineri
Contrasemneaza |

Secretar general comuna |
Corlet Maria

Presedinte de sedinta
Consilier local
Ciobanu Claudius




ANEXA LA HCL nr 43 din 27.07.2026

RAPORT PRIVIND ACTIVITATEA ASISTENTILOR PERSONALI AIPERSOANELOR
INCADRATE IN GRADUL DE HANDICAP GRAY, in perioada ianuarie-decembrie 2025

In conformitate cu prevederile art 40 alin( 2) din legea nr 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, compartimentul de
asistenta sociala din cadrul aparatului de specialitate al primarului, controleaza periodic activitatea asistentilor
personali si prezinta anual un raport Consiliului Local al Comunei Cetateni.

Potrivit art 29 alin (1 )din HG nr 268/2007 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr 448/2006,cu modificarile si completarile ulterioare, raportul contine cel putin urmatoarele:

a)dinamica angajarii asistentilor personali;

b)informatii privind modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe peroioada concediului de
odihna, in stransa legatura cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro

¢) informatii privind numarul de asistenti personali instruiti
d)numarul de controale efectuate si problemele sesizate

Fata de prevederile legale sus-mentionate va facem cunoscut urmatoarele:
DINAMICA ANGAJARII ASISTENTILOR PERSONALTI

Persoanele cu handicap sunt acele persoane, carora, datorita unor afectiuni fizice, mentale sau senzoriale,
le lipsesc abilitatile de a desfasura in mod normal, activitati cotidiene si necesita masuri de protectie in sprijinul
recuperarii, integrarii si incluziunii sociale.

Asistent personal al persoanei cu handicap grav este persoana care supravegheaza, acorda asistenta si
ingrijire copilului sau adultului cu handicap grav, pe baza planului de recuperare pentru copilul cu handicap,
repectiv planului individual de servicii al persoanei adulte cu handicap.

In conformitate cu prevederile art 42 alin (4) din Legea nr 448/2006 privind prrotectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, parintii sau
reprezentantii legali ai copilului cu handicap grav, adulti cu handiocap grav ori reprezentantii legali ai acestora,cu
exceptia celor cu handicap vizual grav, pot opta intre asistent personal si primirea unei indemnizatii lunare care
este in cuantum egal cu salariul net al asistentului social debutant cu studii medii, din unitatile de asistenta sociala
din sectorul bugetar,altele decat cele cu paturi.

La data de 01.01.2025 se aflau in evidenta Primariei, compartimentul asistenta sociala un numar de 19
asistenti personali cu Contract individual de munca si un numar de 29 indemnizatii individuale. Urmare a
modificarilor intervenite, atat in situatia persoanei cu handicap grav (prin:schimbarea gradului de handicap,
optiunea persoanei cu handicap grav, de renuntare la asistent personal in vederea primirii indemnizatiei lunare,
decesul persoanei cu handicap),cat si in situatia asistentului personal (prin incetarea activitatii la cerere a acestuia),
la data de 31.12.2025 se aflau in evidentele compartimentului de asistenta sociala un numar de 23 asistenti
personali si un nr de 29 indemnizatii lunare, echivalente cu salariul net al asistentului social debutant cu studii
medii din unitatile bugetare, altele decat cele cu paturi.

Evolutia asistentilor personali si persoanelor incadrate in gradul de handicap grav cu asistent
personal, in anul 2025:

Nr LUNA Nr asistenti | Angajari in | Incetari in | Nr asistenti | Cheltuicli
crt personali la | luna luna personali la | salariale-lei
inceputul sfarsitul
lunii lunii
1 IANUARIE 19 1 0 20 55.160




,7 FEBRUARIE 20 0 1 19 55.189
3 MARTIE 19 1 0 20 53404 |
4 APRILIE 21 1 0 2l 57.564
5 MAI 22 1 0 22 60.327
6 IUNIE 23 1 0 23 63.090
7 IULIE 23 0 0 23 63.090
8 AUGUST 24 1 1 23 64.520
9 SEPTEMBRIE 23 0 0 23 63.090
10 OCTOMBRIE 23 0 0 23 63.090
11 NOIEMBRIE 23 0 0 23 63.090
12 DECEMBRIE 23 0 0 23 63.090

Evolutia persoanelor incadrate in gradul de handicap grav beneficiare de indemnizatie lunara, in anul 2025:

Nr LUNA Nr Acordari in | Incetari in | Nr Cheltuieli

crt indemnizatii | luna luna indemnizatii | aferente
lunarela lunare la | lunii —lei
inceputul sfarsitul
lunij lunii

1 TANUARIE 29 0 0 29 74.646

2 FEBRUARIE 29 0 0 29 74.646

3 MARTIE 29 0 1 28 72.072

4 APRILIE 28 0 0 28 72.072

5 MAT 28 0 0 28 72.072

6 TUNIE 24 0 1 27 69.498

7 IULIE 26 0 1 26 66.924

8 AUGUST 27 1 0 27 69.498

9 SEPTEMBRIE 28 1 0 28 72.072

10 OCTOMBRIE 26 0 2 26 66.924

11 NOIEMBRIE 28 2 0 28 72.072

12 DECEMBRIE 30 2 0 30 77.220

Modul in care s-a asigurat inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de odihna, in
stransa legatura cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro

Potrivit prevederilor art 114 alin( 1) din Legea nr 53/ 2003 Codul Muncii, republicata ,cu modificari si
completari ulterioare, si a prevederilor art 37 alin (1) lit ¢ din Legea nr 448/2006, republicata, cu modificari si
completari ulterioare, asistentul personal are dreptul la concediul anual de odihna.

Conform prevederilor art 37 alin( 2) si alin (3 )din L 448/2006, pe perioada concediului de odihna,
angajatorul are obligatia de a asigura persoanei cu handicap grav un inlocuitor al asistentului personal.

In situatia in care angajatorul nu poate asigura un inlocuitor al asistentului personal, persoanei cu handicap
grav 1 se acorda o indemnizatie echivalenta cu salarjul net al asistentului social debutant, cu studii medii din
unitatile bugetare, altele decat cele cu paturi sau gazduirea intr-un centru de tip respiro.

Intrucat pe raza comunei Cetateni nu functioneaza centre de tip respiro care sa asigure gazduirea persoanei
cu handicap grav pe perioada concediului de odihna al asistentului personal, protectia persoanei cu handicap grav
se asigura prin acordarea, in aceasta perioada, a unei indemnizatii echivalente cu salariul net aj asistentului social
debutant cu studii medii din unitatile bugetare, altele dacat cele cu paturi.

Pentru anul 2025 s-a platit contravaloarea, conform solicitarilor , pentru concediului de odihna aferent .
In anul 2025 nu au fost depuse concedii medicale din partea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav.

Informatii privind numarul de asistenti personali instruiti



Precizam ca, in conformitate cu prevederile art 38 lit a din Legea 448/2006, asistentii personali au obligatia sa
participe o data la 2 ani la instruitea organizata de angajator.

Conform art 27 din Normele Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr 448/2006, cu modificari si
completari ulterioare, autoritatile publice au obligatia sa asigure, gratuit instruirea asistentilor personali, tematica
fiind stabilita prin Ordinul 319/02.10.2007 privind aprobare a tematicii instruirii asistentilor personali ai
persoanelor cu handicap grav, tematica pe care furnizorii de formare profesionala autorizatii au obligatia sa o
respecte in desfasurarea cursurilor de instruire.

Nu s-au contactat serviciile unui furnizor de formare profesionala si nu au fost organizate cursuri de
instruire pentru asistentii personali ai persoanelor incadrate in grad de handicap grav cu asistent persoal , ultimele
cursuri fiind organizate in cursul anului 2022.

Informatii privind numarul de controale efectuate si problemele sesizate

Potrivit art 40 alin( 2) din Legea nr 448/2006 srepublicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
compartimetul de asistenta sociala, prin personalul incadrat a efectuat controale periodice asupra activitatii
asistentilor personali si a prezentat informari periodice catre Consiliul Local.

Verificarile efectuate in anul 2025 au vizat modul in care sunt indeplinite obligatiile contractuale ale
asistentului personal, evaluarea sociala si psihologica, atat a asistentului personal, cat si a persoanei cu handicap
grav.

In urma verificarilor efectuate de catre asistentul social, la domiciliul persoanelor cu handicap grav, s-a
constatat ca asistentii personali si-au indeplinit obligatiile prevazute de contractul individual de munca, asigurand
bolnavilor urmatoarele servicii de ingrijire socio-medicala:

-Servicii de baza:-ajutor pentru igiena corporala, ,imbracare si dezbracare, hranirea si hidratarea, transfer si
mobilizare, deplasare in interior, comunicare;

-Servicii de suport:ajutor pentru prepararea hranei si livrarea acesteia, efectuarea de cumparaturi, activitati de
menaj, insotirea in mijloacele de transport, facilitarea deplasarii in exterior. In vederea indeplinirii planului de
recuperare elaborate de consiliile de evaluare, activitati de administrare si gestionare, activitati de pertrecere a
timpului liber.In anul 2025 nu s-au inregistrat abateri disciplinare ale asistentilor personali care sa impuna
luarea unor masuri de sanctionare disciplinara, in conformitate cu prevederile Codului Muncii si nici incalcari
ale obligatiilor prevazute in Contractele individuale de munca ale acestora sau in fisa postului.

Toate problemele sesizate de asistentul social din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Cetateni, care are prevazute in fisa postului atributii privind monitorizarea persoanelor incadrate in gradul de
handicap grav cu asistent personal si care beneficiaza , fie de beneficiile unui asistent personal, fie de
indemnizatie echivalenta cu salariul net al asistentului social debutant cu studii medii din unitatile bugetare, altele
decat cele cu paturi, au fost remediate, astfel incat persoanele incadrate in grad de handicap sa beneficieze de
masuri de protectie in sprijinul integrarii si incluziunii sociale, cat si de protectia impotriva neglijarii si abuzului .

Compartimentul de asistenta sociala din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Cetateni,
prin activitatea depusa, lucreaza numai in sensul respectarii prevederilor legale cu privire la dreptuirile persoanelor
cu handicap si in conformitate cu legislatia generala a muncii, cat si in conformitate cu celelalte reglementari in
vigoare.Pentru realizarea unei activitati de protectie sociala, reale cu caracter permanent si de calitate, serviciul
sus-mentionat colaboreaza cu factorii implicati in asigurarea indeplinirii acesteia, respectiv cu Directia Generala
de Asistenta Sociala si de Protectie a Copilului din subordinea Consiliului Judetean Arges si Comisia de evaluare a
persoanelor cu handicap pentru adulti s;precum si_cu Comisia pentru protectia Copilului Arges.

Presedinte de sedinta Contrasemneaza

Consilier local Secretar general co

Corlet Maria




