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FISA POSTULUI
NR. 5285/ 31.08.2022

Informatii generale privind postul

Denumirea postului:
Functia: Asistent medical comunitar.
Profesia: Asistent medical generalist / Asistent medical de pediatrie / Asistent
medical de obstetrica-ginecologie, PL / SSD / S, cu grad principal (unde este
cazul).
Tipul postului: Personal contractual.
Scopul principal al postului: asigurarea furnizarii de servicii de asistenta medicala
comunitara, integrate cu serviciile sociale, flexibile si adecvate nevoilor
beneficiarilor, acordate in mediul in care acestia traiesc prin utilizarea eficientd a
serviciilor acordate in cadrul pachetului de baza, punerea accentului pe preventie si
continuitate a serviciilor.
Institutia: Primaria Comunei Cetateni

Vechimea in specialitate necesari: nu este cazul
Conditii specifice privind ocuparea postului:

- Studii de specialitate — asistent medical generalist / asistent medical de pediatrie /
asistent medical de obstetrica-ginecologie (scoala postliceald sanitard/ colegiul
universitar medical/ facultate de medicina specializarea asistentd medicalj;

- Cunostinte de operare pe calculator: nivel minim;

- Certificat de membru al O.AM.GM.AM.R. plus  Aviz  anual
O.AM.G.M.AM.R. Arges.

Abilitati, calitati si aptitudini necesare

- Capacitatea de a rezolva eficient problemele:;

Capacitatea de asumare a responsabilitatii;

Capacitatea de autoperfectionare si de valorificare a experientei dobandite;
- Creativitate si spirit de initiativa;

Capacitatea de planificare si organizare a timpului de lucru;

Capacitatea de a lucra independent;

Capacitatea de a lucra in echipa;

Capacitatea de gestionare eficientd a resurselor alocate;

Integritatea morala si eticd profesionala.

Cerinte specifice:
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Lucrul in echipa;

Comunicarea interactiva cu toti actorii de la nivelul comunitatii;
Planificarea, realizarea si raportarea activitatilor specifice;

Promovarea sanittii la nivelul comunitatii;

Prevenirea si depistarea imbolnavirilor;

Identificarea nevoilor de ingrijiri de sanatate la nivelul comunitatii;
Intocmirea dosarelor de evidentd a beneficiarilor;

Supravegherea activa la domiciliu a stirii de sinitate a persoanelor vulnerabile,
cu prioritate a gravidei, sugarului si l3uzei;

Administrarea unor tratamente medicale la domiciliul persoanelor asistate;
Acordarea primului ajutor in caz de urgenta.

Atributii conform Art. 9, Art. 10, Alin. (1) si Alin. (3), Art. 11, Cap. III din Anexa
la H.G. Nr. 324/2019:

a)

b)

d)

)

h)

realizeaza catagrafia populatiei din colectivitatea locali din punctul de vedere al
determinantilor stirii de sanitate si identificda gospodariile cu persoanele
vulnerabile si/sau cu risc medicosocial din cadrul comunitdtii, cu prioritate copiii,
gravidele, lauzele si femeile de varsta fertila;

identifica persoanele neinscrise pe listele medicilor de familje sl sprijina inscrierea
acestora pe listele medicilor de familie:

semnaleazd medicului de familie persoanele vulnerabile din punct de vedere
medical si social care necesita acces la servicii de sanitate preventive sau curative
$1 asigura sau faciliteaza accesul persoanelor care triiesc in siricie sau excluziune
sociald la serviciile medicale necesare, conform competentelor profesionale;
participa in comunitatile in care activeazi la implementarea programelor nationale
de sdnitate, precum si la implementarea programelor si actiunilor de sanatate
publicé judetene sau locale pe teritoriul colectivitdtii locale, adresate cu precidere
persoanelor vulnerabile din punct de vedere medical, social sau economic;
furnizeaza servicii de sanatate preventive sl de promovare a comportamentelor
favorabile sanatatii copiilor, gravidelor si lauzelor, cu precaddere celor provenind
din familii sau grupuri vulnerabile, in limita competentelor profesionale;
furnizeaza servicii medicale de profilaxie primard, secundara si tertiarda membrilor
comunitatii, in special persoanelor care traiesc in siricie sau excluziune sociald, in
limita competentelor profesionale;

informeaza, educd si constientizeazd membrii colectivitatii locale cu privire la
mentinerea unui stil de viat sanatos si implementeaza sesiuni de educatie pentru
sandtate de grup, pentru promovarea unui stil de viatd s@ndtos impreund cu
personalul din cadrul serviciului de promovare a sanatatii din cadrul D.S.P.J.
Arges, iar pentru aspectele ce tin de sinitatea mintald, impreuna cu personalul din
cadrul centrelor de sinitate mintala;

administreazd tratamente, in limita competentelor profesionale, conform
prescriptiei medicului de familie sau a medicului specialist, cu respectarea
procedurii de manipulare a deseurilor medicale, respectiv depozitarea deseurilor
medicale rezultate din administrarea tratamentelor prescrise de medic; tin evidenta
administrarii manevrelor terapeutice, in limita competentelor profesionale;
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1)

k)

y

p)

q9)

)

anuntd imediat medicul de familie sau Serviciul Judetean de Ambulanta Arges
atunci cand identifica in teren un membru al comunitatii aflat intr-o stare medicala
de urgents;

identificd persoanele, cu precadere copiii diagnosticati cu boli pentru care se tine o
evidenta speciald, respectiv TBC, prematuri, anemici, boli rare etc., si le indruma
sau le insotesc, dupa caz, la medicul de familie si/sau serviciile de sanatate de
specialitate;

supravegheaza in mod activ bolnavii din evidentele speciale - TBC, prematuri,
anemici, boli rare etc. - si participd la administrarea tratamentului strict
supravegheat al acestora, in limita competentelor profesionale;

realizeazi managementul de caz in cazul bolnavilor cu boli rare, in limita
competentelor profesionale, conform modelului de management de caz, adoptat
prin ordin al ministrului sanatatii, in termen de 180 de zile de la data intrarii in
vigoare a prezentelor norme metodologice;

supravegheaza tratamentul pacientilor cu tuberculoza si participa la administrarea
tratamentului strict supravegheat (DOT/TSS) al acestora, in limita competentelor
profesionale;

pentru pacientii cu tulburdri psihice contribuie la realizarea managementului de caz
organizat de centrele de sinatate mintala din aria administrativ-teritoriald, ca parte
a echipei terapeutice, in limita competentelor; identifica persoanele cu eventuale
afectiuni psihice din aria administrativ-teritoriala, le informeaza pe acestea, precum
si familiile acestora asupra serviciilor medicale specializate de sdnitate mintali
disponibile i monitorizeazi accesarea acestor servicii; notificd imediat serviciile
de urgentd (ambulantd, politie) si centrul de sanitate mintald in situatia in care
identifica beneficiari aflati in situatii de urgentd psihiatricd; monitorizeaza pacientii
obligati la tratament prin hotarari ale instantelor de judecatd, potrivit prevederilor
art. 109 din Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificarile si
completarile ulterioare si notifica centrele de sanatate mintali si organele de politie
locale si judetene in legatura cu pacientii noncomplianti;

identificd §i notificd autoritatilor competente cazurile de violenta domestica,
cazurile de abuz, alte situatii care necesiti interventia altor servicii decat cele care
sunt de competenta asistentei medicale comunitare;

participa la aplicarea masurilor de prevenire si combatere a eventualelor focare de
infectii;

in localitdtile fara medic de familie si/sau personal medical din cadrul asistentei
medicale scolare efectueazi triajul epidemiologic in unitétile scolare la solicitarea
D.S.P.J. ARGES, in limita competentelor profesionale;

identifica, evalueazd si monitorizeaza riscurile de sanitate publica din comunitate
s participd la monitorizarea interventiei si evaluarea impactului, din perspectiva
medicald si a serviciilor de sanatate;

intocmesc evidentele necesare si completeazd documentele utilizate in exercitarea
atributiilor de serviciu, respectiv registre, fise de planificare a vizitelor la
domiciliu, alte documente necesare sau solicitate si conforme atributiilor specifice
activitatilor desfasurate;

elaboreaza raportdrile curente si rapoartele de activitate, in conformitate cu
sistemul de raportare definit de Ministerul Sanatatii, si raporteaza activitatea in
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aplicatia on-line AMCMSR.gov.ro, cu respectarea confidentialitatii datelor
personale si a diagnosticului medical al beneficiarilor;

u) desfagoara activitatea in sistem integrat, prin aplicarea managementului de caz, cu
ceilalfi profesionisti din comunitate: asistentul social/tehnicianul in asistenta
sociala, consilierul scolar si/sau mediatorul scolar, pentru gestionarea integrata a
problemelor medicosocioeducationale ale persoanelor vulnerabile, si lucreazi in
echipa cu moasa si/sau mediatorul sanitar, acolo unde este cazul;

V) participd la realizarea planului comun de interventie al echipei comunitare
integrate/planului de servicii, conform legislatiei in vigoare, din perspectiva
serviciilor de sanatate, si coordoneaza implementarea interventiilor integrate daci
prioritatea de interventie este medicala si de acces la serviciile de sanatate;
participd la monitorizarea interventiei si  evaluarea impactului  asupra
beneficiarului, din perspectiva medicala si a serviciilor de sanatate;

W) colaboreaza cu alte institutii $i organizatii, inclusiv cu organizatiile
neguvernamentale, pentru realizarea de programe, proiecte si actiuni care se
adreseaza persoanelor sau grupurilor vulnerabile/aflate in risc din punct de vedere
medical, economic sau social;

x) realizeaza alte activitati, servicii si actiuni de sanitate publica adaptate nevoilor
specifice ale comunitdtii si persoanelor din comunitate apartinand grupurilor
vulnerabile/aflate in risc, in limita competentelor profesionale.

Responsabilitati:

I. Respecta programul de lucru de 8 ore pe zi, conform orarului stabilit de autoritatea
executivd a administratiei publice locale si avizat de D.S.P.J. Arges. Programul de
lucru trebuie sd prevada activitate de teren de cel putin doua treimi din timpul zilnic
de lucru, raportat ca medie pe fiecare luna, cu exceptia zilelor in care sunt organizate
intalnirile de lucru sau instruirile profesionale. (Art. 19, Alin. (1) si Alin. (2). Cap. 11]
din Anexa la H.G. Nr. 324/2019).

2. Respecta normele eticii profesionale, asigurand pastrarea confidentialitatii.

3. Are responsabilitatea tuturor actelor si hotdrarilor luate in conformitate cu pregdtirea
profesionald si limitele de competent.

4. Isi imbundtégeste nivelul cunostintelor profesionale prin studiu individual si alte
forme de educatie continua.

5. Respecta normele de securitate si sdnatate in munca in conformitate cu Legea nr.
319/2006 si H.G. nr. 1425/2006 si aplica instructiunile specifice locului de munci.

Sfera relationala a titularului postului

a) Relatii ierarhice: ,
. . . K \ = Ao AP 'é’k‘ 2
- subordonat direct fata de Primar ./ Q284 (o -

- subordonat indirect fatd de Viceprimar .Jo2 w5 D nita i ¢
- superior — nu este cazul.
b) Relatii functionale:
- coordonatorul judetean al asistentei medicale comunitare din cadrul D.S.P.J.
Arges.
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- Coordonatorul national al asistentei medic

Sanatatii.

ale comunitare din cadrul Ministerului

¢) Relatii de colaborare: (conform Alin (2), Art. 4, Cap. I din O.U.G. Nr. 18/2017)

medicii de familie ai beneficiarilor si personalul din cabinetele medicilor de

familie;
mediatorul sanitar (acolo unde existd);

personalul din cadrul serviciului public de asistenta sociala;

personalul centrului comunitar integrat (acolo unde existd);

alti furnizori de servicii de sandtate, sociale, educationale, inclusiv cu organizatii
neguvernamentale care furnizeaza servicii de profil.

intocmit de:
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