oG i/ H 15.20 9,

PROCES.

iala pentry cetatenj

VERBAL, DE RECRUTARE ST SELECTIE

anager de roiect

Titlul Proiectuly;j Incluziyne soc )
Cod SM1S (daca este cazul) POCU/303/ 3/2/130280 S
Denumireg POstului in afyp, Organigramej -

Anghelloarpy
Membry Rizoi Valeriy

Secretar Corlet Maria

S-a intrunijt azi,11.10.2021 +.0ra 10.00 in vedereg evaluarij dosare]or candidatilor sj Sustinerjj interviurﬂor
de selectje/ probei practice pentru ocupare, functiej ge Manager prosect in Proiecty]. Incluziune sociala pentry

Cetaten|

Procedyra de recrutare Si selectie S-a  desfasyrat Cu respectareq conditiilor
aprobate prin Dispozitia Primaryjy; Comunej Cetateni pp 306/01.10.2021 .Sia legislatiej

nt de TeCrutare i g
la avizieru] de la sediy din.

Depunere dosare candidat;
Selectie Preliminarg dosare
| Evaluare documente pe baza Criteriilor de bunctaj

din cadry) procedurij
Specifice in Vigoare, 3

_Data calendaristicy) |

01.10-07.10.2021

07.10.202] |
07.10.202] - |'
07.10.202] _ |
07.10.202]

07.10.202; -
08.10.2027 - |
11102077 ) |
11.10207]



Persoanele participante conform GRILEI DE RECRUTARE SI SELECTIE au obtinut urmatoarele

punctaje: B

Nr. crt Denumirea Candidat Punctaj obtinut ADMIS/ RESPINS |
postului

1. Manager proiect fBraguta Remus- 100 IAdmis ]

REZULTATELE FINALE

Nr. crt Denumirea Candidat Punctaj obtinut ADMIS/ RESPINS |

postului ‘

1. Manager proiect Braguta Remus- 100 Admis |
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