PRIMARIA CATEASCA

Comuna Cateasca, sat Cateasca, nr. 289G, judet Arges

Tel/Fax: 0248661006 E-mail:primarie@cateasca.cjarges.ro
Nr. 7690/29.08.2024

ANUNT EXAMEN PROMOVARE iN GRAD PROFESIONAL

in conformitate cu prevederile art. 478 si al art. 479 din Ordonanta de urgent3
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile
ulterioare, si ale art. 156 din Anexa 10 a Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare,
Primaria comunei Cateasca organizeaza la sediul institutiei din comuna Cateasca, sat

Cateasca, nr. 289C, jud. Arges, examen de promovare in grad profesional pentru
urmatoarele functii publice de executie:

Grad
; Grad .
Nr. Functia . Structura profesional
crt ublica Clase profesional functional3 dupa
) P detinut . P
promovare
Consilier Compartiment
L achizitii I Asistent economic si Principal
publice achizitii publice

CONDITII DE PARTICIPARE LA EXAMEN:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 479
alin. (1) cu exceptia literei b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:
a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din
care promoveaza;
b) sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor
individuale Tn ultimii 2 ani de activitate;
C) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile Codului
administrativ.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Primariei comunei Cateasca, in
termen de 20 zile de |la data publicarii anuntului, respectiv in perioada 29 august -

17 septembrie 2024, inclusiv, si contin in mod obligatoriu urmatoarele

documente:




a) formularul de inscriere;

b) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul de
resurse umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se
promoveaza;

¢) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale
din ultimii 2 ani de activitate;

d) adeverinta eliberati de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii
situatiei disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres
daca acestuia i-a fost aplicatd o sanctiune disciplinara, care si nu fi fost
radiata;

e) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art. VII din
QUG nr. 121/2023.

Copiile de pe actele de mai sus se prezints Tn copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifici pentru conformitate cu originalul de catre
secretarul comisiei de concurs.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI:

1. proba scrisa, in data de 30 septembrie 2024, ora 14.00, la sediul Primariei
comunei Cateasca;

2. proba interviu, in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data sustinerii
probei scrise, la sediul institutiei, doar acei candidati care au obtinut la proba scrisa
minimum 50 puncte.

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA:

BIBLIOGRAFIE - TEMATICA
1. Constitutia Romaniei, Reglementari privind drepturile, libertstile si
republicata indatoririle fundamentale ale cetatenilor;

2. Titlul T si II ale partii a VI-a
din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile  si  completérile
ulterioare;

Partea a IlI-a din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr.
57/2019, cu modificirile Si
completarile ulterioare

Statutul functionarilor publici;

Drepturile functionarilor pubilici;

Indatoririle functionarilor publici:

Formarea si perfectionarea profesionald a
functionarilor publici;

Cariera functionarilor publici;
Modificarea,  suspendarea i
raporturilor de serviciu;
Reglementari generale privind administratia
publica local;

incetarea




3. O.G. nr. 137/2000 privind
prevenirea si  sanctionarea
tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu
modificarile si  completérile
ulterioare

Egalitatea in activitatea economica si in materie
de angajare si profesie;

Accesul la serviciile publice administrative Si
juridice, de sanétate, la alte servicii, bunuri si
facilitati;

Libertatea de circulatie, dreptul la libera alegere
a domiciliului si accesul in locurile publice;
Consiliul  National  pentru  Combaterea
Discriminarii;

4. Legea nr. 202/2002 privind
egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si barbat;,
republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare

Egalitatea de sanse si de tratament intre femei
si barbati iIn domeniul muncii;

5. Legea nr. 98/2016 privind

Praguri;

metodologiece de aplicare a
prevederilor  referitoare Ia
atribuirea  contractului  .de
achizitie publica/acordului -
cadu din Legea nr. 98/2016
privind achizitile publice, cu
modificarile  si  completarile
ulterioare

achizitiile publice, cu | Revizuirea pragurilor;
modificarile si  completarile | Modul de calcul al valorii estimate a achizitiei;
ulterioare Procedurile de atribuire;

Criterii de calificare si selectie
6. HG nr395/2016, pentru |inregistrarea, reinnoirea si  recuperarea
aprobarea Normelor | inregistrarii in SEAP;

Estimarea valorii achizitiei publice si alegerea
modalitatii de atribuire;

Garantia de participare;

Reguli generale de participare la procedura de
atribuire;

Tipuri de proceduri de achizitie publica;
Dosarul achizitiei;

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul institutiei si la secretarul comisiei
de concurs, dna Limberea Andreea, inspector, telefon: 0248661006, e-mail:

primarie@cateasca.cjarges.ro

Afisat in data de 29 august 2024 la sediul si pe pagina de internet a Primariei

comunei Cateasca.

Ing. Ngst
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