CONSILIUL LOCAL AL, COMUNEI BUGIHIEA DE JOS
JUDETUL ARGES
Str. lon Marin lovescu, Nr. 47,
Cod pogtal 117165, Bughea de Jos, Romfnia
Tel/Fax: +4(0248)536808; +4(0248) 537480
Web: www,primarjabugheadejos.ro
E-mail: primariabugheadejosi@yahoo,com

HOTARARE
rivind aprobarea Planului anual de acfiune de interes local pentru repartizarea orelor de muncd in cazul
persoanelor care presteazd actiuni sau lucrdri de interes local pe baza Legii nr. 416/2001 privind venitul
minim garantat, cu modificdrile si completdrile ulterioare, pentru anul 2020

Consiliul Local al comunei Bughea de Jos, judetul Arges, intrunit in sedinta de lucru ordinara
Analizand referatul de aprobare intocmit de primarulcomunei Bughea de Jos, judetul Arges, prin care se
propune aprobarea Planului anual de acfiune de interes local pentru repartizarea orelor de muncd in cazul
persoanelor care presteazd acfiuni sau lucrdri de interes local pe baza Legii nr. 416/2001 privind venitul
minim garantat, i modificdrile si completdrile ulterioare, pentru anul 2020 si raportul de specialitate,
intocmit de compartimentul de specialitate

Avénd n vedere:

»avizul favorabil al celor trei comisii pe probleme ale Consiliului Local Bughea de Jos,
»art. 129 alin.(2) lit"d” coroborate cu cele ale alin.(7) lit.”b” din OUG 57/2019 privind Codul administrativ
»art. 6 alin. (6) s (7) din Legea 416/2001- privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile
ulterioare,
>art. 28, alin (1) si (2) din H.G. 50/28.01.2011 privind aprobarea normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare,
Retinand dispozitiile legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in Administratia publica locala
In temeiul prevederilor art.139 alin 1 si art 196 alin 1 lit.b din OUG 57/2019 privind Codul administrativ

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Planul de actiuni si lucrari de interes local ce vor fi executate de catre beneficiarii de ajutor
social, potrivit anexei nr.1, care face parte integranta din prezenta hotérare.

Art.2. Cu ducere la indeplinirea a prezentei hotarari se insarcineaza inspectorul cu atributii de asistenta
sociala din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Bughea de Jos, cat i viceprimarul comunei
Bughea de Jos.

Art.3. Prezenta hotirdre se comunicd, prin grija secretarului general al comunei Bughea de Jos: Institutiei
Prefctului judetului Arges, Primarului comunei Bughea de Jos, viceprimarului localitatii, persoanei responsabile

cu asistenta sociala si se aduce la cunostinta publica prin afisare .
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Total consilieri 13 din care 13 prezenti 13 voturi pentru, 0 voturi contra, 0 abtineri.
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anual de actiune de interes local pentru repartizarea orelor de munca in cazul persoanelor care
P]aﬂazil actiuni sau lucrari de interes local pe baza Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat,
resté cu modificarile si completarile ulterioare

I Dispozitii introductive | |
é nstitugia Romaniei, republicatd in anul 2003, la art. 47 garanteazd cetdtenilor dreptul la masuri de
0

sentd socie® i ivi - . . ile si letarile ulterioare
3 trivit Legii nr.416 din 2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completari r .

I.)(.).]e i persoanele singure, cetateni romani, au dreptul la un venit minim garantat ca forrpé}_ de asistenta
am.ﬂ;; jar acest venit minim garantat se asigura prin acordarea ajutorului social lunar, in conditiile prevazute
oclald,

e lege-ea stabileste, Insd conditiile de acordare ale acestui drept, si cum este firesc prevede si anumite

.Legii in sarcina beneficiarilor ajutorului social lunar. Astfel, s-a stabilit, ca pentru'sumele.: _acordate‘ ca a;ut(;;
;bh‘giat conform prevederilor legii, una dintre persoanele majore apte de munca din familia benehma;e z; ;
ocial, | a de a presta lunar, la solicitarea primarului, actiuni sau lucrari de interes lg_cal, fard a s: lputeata[ep Sse
)bl}gatll normal de lucru si cu respectarea normelor de securitate si igiena a muncii. Orele, ast el prer:;l Cu, se
.eglm1u z4 proportional cu cuantumul ajutorului social de care beneficiaza familia sau persgane: sm%zie,lunara
:al'(ifu ::r cgrespunzétor salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, raportat la durata m
arif o

' i de munca. o . - .
e :: 416 din 2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completénledulte:oi[;i} ”1;; i

) . ~ c .

i Leg1earecent aduse prin intrarea in vigoare a Legii nr. 276/2019, la art. 6 alin. (7) preve i;izarea imarii au
prl;l o 5 intocmeascd un plan de actiuni sau de lucrari de interes local per.rtru re;uq lamea Brelar o
A ] 1 tind evidentd efectudrii acestor ore §i sa asigure instructajul pr

i jzute la alin. (2), sd tind evidentd efec : gure ins yul privind normele
munca, p r'e Vazsecuritc?ﬁi muncii pentru toate persoanele care preste_aza afﬂfmz ori lurg;;z;; T
;f;; tEhln;'Ceaa‘Z[iuni sau de lucrari de interes local se aproba anual prin l?otaf;re; ; che;;i; " mmcé. e

o ] institufii ] anizarea §i eviden , plam

e s 4 e mmtu{ ol pc;;tenz;fuzing pe parcursul anului si aprobat prin hotardre a
funi iri de interes local poate fi re

actiuni sau de lucrdri

consiliului local.”

’ al de actiune Arii i i iunilor de interes
o Scopul Planiul Zl;)usé contritbuie la urmirirea efectudrii lucrarilor, respectiv act
Prezentul Plan, are ca sc _ T o
a ’ ioati sau
B s e i l? Capl':zllél :ategoria persoanelor care au obligatia c}e a lPrZSta Z::éuzclzesle
irea sa reglemen ! ", sureree. eal, de
A§tfel, Planul are rrllemr iunile s% modalitatile de realizare a lucranlor_ de O tat, priyind aplicares
eran de mteresdloca ’ ?tq]are si de calcul al orelor de muncd, precum §li resp
iz
persoane, modul de repa

planului.

isi i al de
5 asi regimul norm
: : ra a se putea dep
| | lici imarului, actiuni sau lucrari de interes .l.ocal, fa
unar, la solicitarea prim ; : L, S uncii.
, jend am

lucru si cu respectarea normelor de segurltatel: $10 lc%al ik i e

Pentru familiile, in cazul carora ajutorul S"n o una de platd.
munci se stabilesc trimestrial si se efectueaza in p

lcul este de pana la 50 lei / luna, orele de




/\wﬂ-“*‘a c)bligﬂii?- rc'spccliv obligatia de a presta ac
Lre0an€ din familia, cu facordul primarului, si
jor P Jizatd S8 efectueze actiunile sau lucrarile de inter
”m“l:rdm (otal ori partial capacitatea de munca.
(B I[l’lfm Pcrwnna apta ('le munca’se intelege persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
a) are varsta cuprinsa intre 16 ani si varsta standard de pensionare; .
b) nu urmeaza o forma de invafamant cursuri de zi prevazuti de le’ge'
¢) are starea de ..sanatalc $i capacitatea fizica si psihica cores :
prestarea unei munci.

Incapacitatea fizica si psihica este dovedita cu acte eliberate, in conditiile legii.

;lur'nile sau lucrérile de interes local, poate fi transferata
prin dispozitia acestuia, in situatia in care persoana
es local se afli in Incapacitate temporara de munca say

punzatoare, care o fac apta pentru

. Persoanele (}:xcept'at'c de la 'obli'gatia de a presta actiuni sau lucrari de interes local
face exceptie de IPa mdcpl'mlrea obligatiei de a presta actiuni sau lucrari de interes local
neh yi care s€ all§ in una dintre ur}ﬂatoarele situatii:

a) asngura.cr?slerea §i ingrijirea, potrivit legii, a unuia sau a mai multor copii in varsta de pana
la 7 ani i pana la 18 ani in cazul copilului cu handicap grav sau accentuat, dovedit prin
certificat eliberat de Comisia pentru protectia copilului;

b) asigurd ingrijirea unei sau a mai multor persoane cu handicap grav ori accentuat sau
persoane varstnice dependente care nu beneficiaza de asistent personal sau ingrijitor la
domiciliu, in conditiile legii;

¢) participd la un program de pregatire profesionala;

d)  este incadrat in munca;

persoanele apte de
[

V. Actiunile §i / sau lucririle de interes local care reprezinti obiectul Planului anual de actiune
Actiunile si / sau lucrarile de interes local care reprezintd obiectul prezentului Plan de acfiune, sunt
rmdtoarele:

—

Persoana
responsabila
Nr. | Actiunile / Lucririle de interes Perioada de T g i pentru
crt. local desfﬁsurare ermen de realizare organizarea

actiunilor /
lucrarilor de
interes local

Curajarea i igienizarea spatiilor
I, | aferente cladirilor administrative din | 1 zi/ sdptdmana Permanent Oancea Bogdan
comuna,

Curatarea si igienizarea spatiilor Oancea Bogdan
2. zonei aferente Remiza P.S.1. si a 1 zi / sdptdmana Permanent
locurilor de joaca

Colectarea deseurilor menajere din Oancea Bogdan
3, jurul cosurilor de gunoi aflate pe 2 zile / sdptaména Permanent
teritoriul comunei

Greblat spajii verzi, maturat alei, Oancea Bogdan

4, strazi si trotuare, inclusiv colectarea

degeurilor si a gunoaielor de pe
strAzi, parcuri, trotuare

2 zile / saptamana Permanent

Lucrari de reamenajare teren, si de . . _ Oancea Bogdan
3. insdmantare spatii verzi in zonele 2 zile / sdptamana Martie — Iunie
stabilite la nivelul comunei

e m——

6. burmire‘a. intrejinerea, cosirea 2 zile / saptimana | Martie — Noiembrie
| santurilor si spatiilor verzi

T —

Oancea Bogdan




Curatared §! lggfgrlzif?;;mmﬂbf | zi / saptamana Martie- Noiembrie Oancea Bogdan
cursurl
i de reamenajare teren, actiuni Vlccprlmaru! '5n
Luc:i nsamantare spatii verzi si conducdtoril
:tarea deseurilor si a gunoaielor | zi / saptdmana Permanent unittilor de
8. Z?[l]ezona unitatilor de invajamant de inva{amant de
interes local interes local
.t Taqarea de zapada si gheatd de pe Cand situatiao | lanuarie — Aprilie, Oancea Bogdan
9 aleile si strazile din comund cere Noiembrie ~Decembrie
Sipa_t 5.23‘;;;2? g:ﬂ,:gi 2 zile / saptamana | Martie — Noiembrie Oancea Bogdan
10 admini
Sdunat piatra de pe cursul raurilor | 2 zile/saptamana Martie-Noiembrie Oancea Bogdan
i uz intern
pentrU
——{Crapat lemné foc sedii | Cand este necesar August-Decembrie Oancea Bogdan
12 Primarie,scoli,DiSpensar,Biblioteca
_—Transport lemne foc, cu carute, la | Cand este necesar [ulie-Decembrie Oancea Bogdan
f 13 sediile institutiilor din comuna
7| Curatared si igienizarea lzlazului | 1 zi/saptamana Martie-Decembrie Oancea Bogdan
comunal
sl Transport aterial antiderapant pe | Cand situatia o | Cand situatia o cere Oancea Bogdan
strazile comunale , cu caruta cere
”15’ Transport balastru  pe strazile | 1 zi/saptamana Martie-Noiembrie QOancea Bogdan#
comunale, cu caruta
17| Imprastiat aterial antiderapant pe | Cand  situatia 0 Cand situatia o cere Oancea Bogdan
strazile comunale cere
- |

VI. Modalitatile de realizare a actiunilor si / sau lucririlor de interes local de citre persoanele
care au obligatia prestarii unor astfel de actiuni, respectiv lucriri de interes local

Prestarea actiunilor, respectiv al lucrarilor de interes local, prevazute la Cap. V. al prezentului plan, se

realizeazd sub coordonarea Viceprimarului comunei Bughea de Jos, acesta din urm4, impreuna cu functionarii

publici ai Compartimentului de asistentd sociald, autoritate tutelara din cadrul aparatului de specialitate al

Primarului Comunei Bughea deJos, va {ine evidenta efectudrii orelor prestate de catre persoanele prevazute la

Cap. Il al prezentului plan, respectiv va asigura realizarea instructajului privind normele de tehnica a

- securitdfii muncii pentru toate persoanele care presteaza actiuni ori lucrari de interes local.

Realizarea actiunilor si / sau lucrarilor de interes local, prevazute la Cap. V al prezentului plan, se

. realizeazd pe baza unei programari, intocmite pe fiecare zi lucratoare, de catre persoanele prevazute de Cap.

ML,

nuni{ltocmirea programirii prevazute la alineatul pr

cﬁma”“l orelor de munca, numarul zilelor de lucru, respectiv
ra sunt obligate persoanele previzute la Cap. V al prezentului plan.

e va face, fara ca prin aceasta sa se afecteze

ecedent, S
limita normei lunare de munca, la efectuarea

gz.le dz‘::]d“l deﬂrepartizare si de calcul al orelor de munca
local, g¢ CalcUFnca’ mn Cazu! persoanelor care au (.)bhgatla' de a pres
Singm’ . e&}za proportional cu cuantumL}l aJutorulu} §0c1al de care

i n tarif orar corespunzitor salariului de baza minim brut pe {ara

Cdie | 5 s
Unara a timpului de munca.

ta lunar actiuni si /sau lucrari de interes
beneficiaza familia sau persoana
garantat in plata, raportat la durata




"

) X cuantumul ajutorului social] : salariul de bazi minim brut

Formula de calcul la numarului de ore est
Nr. de ore de munci = [168 ore * © urmatoarea:

pe {ara garantat in plata

*) 168/ ore reprezintd numarul mediu de o
garantat in plata
Numéml zilelor de. lucru, limitate la norma lunar
calculate 1a 8 ore / zi. Fractiile se intregesc in plus.

uncﬁ agee A . . "
m atru familiile, in cazul carora ajutorul social rezultat din calcul este de péand la 50 lei / luna le d
, orele de

e ; . .
;5 se stabilesc trimestrial si se efectueazi in prima luna de plata
mu :

re aferente salariului de bazs minim brut pe tara

a de 21,25, se stabileste prin impartire orelor de

VIIL Responsabilit??nti privind a.lplicarea Planului anual de actiune

jntocmirea prezentului plan de actiune este obligatia Primarului.

Evidenfa efect'ué,r.l'l orelor_'.repartlzate conform prezentului plan si asigurarea instructajului privind n |
e ehnicd @ secgnté;ui n(]juncu pentru toate persoanele care presteaz actiuni ori lucrari de interes local s:?:c:
o citre Vl?eprlm.aru ' lon;}mel. In acest sens el este sprijinit de functionarii publici care au atributii in
e meniul aswten_tel_soma e din cadrul apallratulm dg specialitate al Primarului Comunei Bughea de Jos

primarul, prin mtermedu.ll -Companxmentglul de asistentd sociald si autoritate tutelari are obl'igatia s
| afiseze prezentul plan de actiuni §au' de lucrari de interes local, lista cuprinzind beneficiarii de ajutor social

recum $i persqanel.e care urmeaza sa efectueze actiuni sau lucrari de interes local. '

Datele privind lista cuprinzand beneficiarii de ajutor social se afigeaza cu respectarea normelor referitoare
I protectia datelor cu caracter per§onal.

persoanele apte de mun.czja din familia beneficiard de ajutor social au obligatia de presta lunar, sau
irimestrial, dupd caz, la sqllcnarea primarului, actiuni sau lucriri de interes local, fird a se putea d;:pz“isi
regimul normal de lucru si cu respectarea normelor de securitate si igiend a muncii. Aceste persoane au
obligatia & dovedeasci cu acte, din 3 in 3 luni, ¢a indeplinesc conditiile previzute la art. 7 alin. (1) din Legea
or. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completdrile ulterioare, respectiv ci nu
realizeazd venituri din salarii sau din alte activitati, ci sunt in evidenta agentiei teritoriale pentru ocuparea
fortei de muncd, pentru fncadrare Tn munca si nu au refuzat un loc de munca ori participarea la serviciile
pentru stimularea ocupdrii fortei de munca si de formare profesionala oferite de aceste agentii.

Persoanele prevézute la Capitolul III al prezentului plan, sunt de asemenea obligate sa raspunda solicitarii
primarului si s3 participe la realizarea actiunilor i / sau lucrérilor de interes local, precum si sa fie prezenti la
instructajele privind normele de tehnica a securita{ii muncii organizate, in conditiile legii i a prezentului plan.

j IX. Dispozitii finale
Prezentul plan se va aproba prin Hotararea Consiliului Local al Comunei Bughea de Jos.

Reactualizarea prezentului plan se poate realiza pe parcursul anului, in condifiile prevazute de lege si prin
aprobarea de catre Consiliul Local al Comunei Bughea de Jos.

in termen de 10 zile, de la aprobarea prezentului plan, Secretarul Comunei Bughea de Jos, prin intermediul

Compartimentului de asistentd sociald si autoritate tutelard, transmite un exemplar certificat cu originalul al

acestuia catre Institutia Prefectului Judetului Arges si Agentiei Judetene pentru Plati si Inspectie Sociald

- Arges, impreuna cu lista cuprinzand beneficiarii de ajutor social, precum si persoanele care urmeaza sd

- efectueze actiuni sau lucrari de interes local.

Avizat pentru legalitate
Secretar general
Bianca Golumbeanu
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