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ANUNT

in baza prevederilor art. 618 alin. (4) si alin. (22) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, Primiria comunei Bradulet va organiza, in
- data de 24.04.2023, orele 10,00, proba scrisa, concursul/examenul de promovare in grad profesional
.imediat_superior celui detinut de functionarul public de executie din cadrul Compartimentului
investitii-achizitii.

Conditiile de desfasurare a concursului/examenului de promovare

Concursul/examenul de promovare in grad profesional se va desfasura la sediul Primériei
comunei Bradulet, situat in satul Cosaci, str. Principala, nr. 10, judetul Arges, astfel:
> proba scrisd — 24.04.2023, orele 10,00;
> inter;/iul —24.04.2023.

Conditii de participare la concursul/examenul de promovare

Potrivit prevederilor art. 479 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare, pentru a participa la concursul/examenul de promovare in
grad profesional imediat superior celui detinut, functionarul public trebuie sd indeplineasca
cumulativ urmitoarele conditii: '

1. si aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;

2. si fi obtinut cel putin calificativul “bine” la evaluarea performantelor individuale in ultimii
doi ani de activitate;

3. sinu aiba o sanctiune disciplinara neradiatd, in conditiile legii.

Functia publicd pentru care se organizeaza concursul/examenul si compartimentul din care

face parte:
Nr. | Denumirea | Categorie | Clasa Grad Biroul Gradul profesional
crt. functiei profesional pentru care se
detinut organizeaza examen
1. | Consilier Executie I Asistent Compartiment Principal
achizitii investitii-
publice achizitii




Dosarul de concurs se depune de catre candidati la sediul Primiriei comunei Bradulet, in
termen de 20 de zile de la data afisdrii anuntului (11.04.2023) si trebuie sa contind in mod
obligatoriu documentele prevazute la art. 479 din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare:

1. formularul de inscriere;

2. adeverinti eliberatd de Compartimentul resurse umane in vederea atestirii vechimii in gradul
profesional in care promoveaza;

3. copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale invididuale din ultimii doi
ani de activitate;

4. adeverintd eliberata de Compartimentul de resurse umane in vederea atestdrii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneazd expres dac# acestuia i-a fost
aplicatd o sanctiune disciplinard, care si nu fi fost radiata.

Relatii suplimentare se pot obtine in intervgﬁll orar 9,00-13,00, de luni pana vineri, la nr. de

telefon 0248/267.910 de la dna Tron Liliana, referent superior.
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