Comuna Bradulet

Judetul Arges
ROMANIA _
Tel.: 0248/267.910, Fax: 0248/267.910; Cod postal: 117145; E-mail: primarie@bradulet.cjarges.ro; CIF: 4318326
Nr. -- /24.04.2023

ANUNT ORGANIZARE CONCURS DE RECRUTARE

In conformitate cu prevederile HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea
si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completérile ulterioare si art. 618 alin.
(3) din Codul Administrativ, cu modificdrile si completérile ulterioare, PRIMARIA COMUNEI
BRADULET, cu sediul in comuna Bridulet, sat Cosaci, str. Principala judetul ARGES, organizeaza,
concurs de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante, pe perioadd
nedeterminati, de Consilier, clasa I, grad profesional superior, in cadrul COMPARTIMENTULUI
FINANCIAR CONTABIL, IMPOZITE SI TAXE.

Proba scrisi va avea loc in data de 25.05.2023 10:00 la sediul Primiriei_comunei

Bridulet, judetul Arges.

Interviul se va sustine intr-un termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei
scrise. Data i ora sustinerii interviului vor fi afisate odatd cu rezultatele la proba scrisa.

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune in termen de 20 de zile de la data publicirii
anuntului de concurs, respectiv in intervalul 24.04.2023 - 15.05.2023.

Selectia dosarelor de concurs se realizeazd in termen de maximum 5 zile lucrétoare de la data
expirarii termenului de depunere a dosarelor de Inscriere, cu mentiunea “admis” sau “respins”.
Conditii specifice de participare:

Pentru Consilier - Clasa I, COMPARTIMENT FINANCIAR CONTABIL, IMPOZITE SI TAXE -
73993

Studii: - studii universitare de licentd absolvite cu diplomi de licentd sau echivalentad

Domenii de studiu: economic |

Vechimea minima in specialitatea studiilor: 7 ani

Durati timp de munci: 8h/zi - 40h/saptdmana
Bibliografie si tematicd pentru Consilier, Clasa: 1, Grad profesional: superior,
COMPARTIMENT FINANCIAR CONTABIL, IMPOZITE SI TAXE ~ 73993
1. Constitutia Romaniei, republicatd cu tematica Principii generale; Drepturi, libertdfi i indatoriri
Jfundamentale,
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, cu tematica Prevederile

referitoare la prevenirea si sancfionarea tuturor formelor de discriminare,




3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu tematica Prevederile referitoare la egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si bdrbati,

4. Titlul I si IT ale partii a VI-a din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificrile si
completirile ulterioare, cu tematica Partea a VI-a - Titlul I 5i 11,

5. LEGEA nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica
Titlul IX - Impozite si taxe locale,

6. HOTARARE nr. 1 din 6 ianuarie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu tematica Titlul IX - Impozite i taxe locale,

7. LEGEA nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscald, cu modificérile §i’complete'1rile ulterioare,
cu tematica Reglementari privind Codul de procedurd fiscald,

8. LEGEA nr. 82 din 24 decembrie 1991 (14) a contabilitatii , cu modificarile si completérile ulterioare,
cu tematica Reglementdri privind contabilitatea financiard,

9. LEGEA nr. 273 din 29 iunie 2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare, cu tematica Reglementdri privind finantele publice locale,

10. OMFP nr. 2.861 din 9 octombrie 2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor i capitalurilor proprii, cu tematica
Reglementdri privind Normele referitoare la organizarea §i efectuarea inventarierii elementelor de
natura activelor, datoriilor §i capitalurilor proprii,

11. ORDINUL nr. 2.634 din 5 noiembrie 2015 privind documentele financiar-contabile, cu tematica
Reglementdri privind documentele financiar-contabile,

12. HOTARAREA nr. 2230 din 8 decembrie 1969 privind gestionarea bunurilor materiale ale
organizatiilor socialiste, cu tematica Reglementdri privind gestionarea bunurilor materiale ale
organizatiilor socialiste,

13. DECRETUL nr. 209 din 5 iulie 1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casa ale
unititilor socialiste, cu tematica Reglementdri privind Regulamentul operatiilor de casa ale unitdtilor
socialiste,

14. ORDONANTA nr. 119 din 31 august 1999 (*republicatd*) privind controlul intern si controlul
financiar preventiv, cu tematica Reglementdri privind controlul intern i controlul financiar preventiv,
15. ORDINUL nr. 1.917 din 12 decembrie 2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
organizarea si conducerea contabilitafii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice

si instructiunile de aplicare a acestuia, cu tematica Reglementdri privind organizarea §i conducerea

aplicare a acestuia.




Relatii suplimentare se pot obtine la sediul PRIMARIEI COMUNEI BRADULET din comuna

Bradulet, sat Cosaci, str. Principald judetul ARGES, tel/fax: 0248267910, 0248267910, e-mail:

primarie(@bradulet.cjarges.ro si pe site-ul hitps://www.cjarges.ro/en/web/bradulet/acasa. Persoani de

contact TRON LILIANA, REFERENT SUPERIOR, cu atributii resurse umane.

Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografie, inclusiv republicérile,

modificdrile si completérile acestora.

Dosarul de inscriere va contine urmétoarele documente (conform art. 49 alin (1) din H.G. nr.

611/2008):

ayformularul de inscriere prevazut in anexa nr.3;
b)curriculum vitae, modelul comun european;
c)copia actului de identitate;

d)copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor

specializari gi perfectiondri;

e)copia carnetului de munca si, dupd caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sa ateste vechimea in munca si, dupd caz, in specialitatea studiilor solicitate pentru

ocuparea functiei sau exercitarea profesiei;

f)copia adeverintei care atestd starea de séndtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni

anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului;
g)cazierul judiciar;

h)declaratia pe propria rispundere prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere sau adeverinta care si ateste lipsa calitétii de lucrétor al Securitatii sau colaborator al

acesteia in conditiile previzute de legislatia specifica.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la art. 465 alin. (1) lit. €) din OUG 57/2019 este
previzut in anexa nr. 2D din H.G. nr. 611/2008, cu modificarile si completérile ulterioare.

Adeverintele care au un alt format decit cel previzut la alin. (11) trebuie sd cuprindd elemente
similare celor prevazute in anexa nr. 2D si din care si rezulte cel putin urmétoarele informatii:

functia/functiile ocupati/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora,



temeiul legal al desfasurarii activititii, vechimea in munci acumulatd, precum si vechimea in
specialitatea studiilor.

Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanititii Publice. |
Copiile de pe actele prevazute la art. 465 alin. (1) din OUG 57/2019 se prezintd in copii
legalizate sau Insotite de documentele originale, care se certifici pentru conformitatea cu
originalul de citre secretarul comisiei de concurs, cu exceptia documentului previzut la art.
465 alin. (1) lit. ¢) din OUG 57/2019, care se poate transmite in format electronic, la adresa de
e-mail: primarie@bradulet.cjarges.ro.

Documentul previzut la art. 465 alin. (1) lit. g) din OUG 57/2019 poate fi inlocuit cu o

declaratie pe propria raspundere. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si
care nu a solicitat expres la Inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publicd competentd are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfasurdrii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora
organizdrii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. In situatia in
care candidatul solicitei expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publics competents, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit
legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor de cétre Primaria comunei Bridulet
din oficiu, prin publicare pe pagina de internet a primariei, in format deschis, editabil, in cadrul

sectiunii dedicate publicititii concursului, precum si la sediu.




Denumire angajator

Date de identificare ale angajatorului (adresd completa CUI
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)

Nr. de Inregistrare

Data inregistrarii
ADEVERINTA
Prin prezenta se atesta faptul ca dl/dna . ......... , posesor/posesoare al/a B.L/CI...............
seria . . ........ nr. .......... ,CNP Lo oL , a fost/este angajatul . ... ...... , In baza actului
administrativ de numire nr. . . .......... /contractului individual de muncd, cu norma intreagé/cu timp partial de
.......... ore/zi, incheiat pe duratd determinati/nedeterminatd, inregistrat in registrul general de evidenta a
salariatilorcunr. ......... lociviiiin. , in functia/meseria/ocupatia de’. . ... ...

Pentru exercitarea atributiilor stabilite in fisa postului aferentd contractului individual de munc#/actului

administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel2 .............. ,inspecialitatea................ .

Pe durata executirii contractului individual de muncé/raporturilor de serviciu, di/dna.................
a dobandit:

—vechime Inmunci: .......... ani.......... luni.......... zile;

— vechime 1n specialitatea studiilor: . .. ............ ani.......... luni.......... zile.

Pe durata executérii contractului individual de muncé/raporturilor de serviciu au intervenit urmétoarele
mutatii (modificarea, suspendarea, Incetarea contractului individual de munca/raporturilor de serviciu):

Meseria/Functia/Ocupatia cu Nr. si data actului pe baza
Nr. .. . . . .. . n . .
crt Mutatia intervenitad Data indicarea clasei/gradatiei céruia se face Inscrierea gi
’ profesionale temeiul legal
In perioada Iucratiaavut.......... zile de concediu medical si.......... concediu fard plat.
In perioada lucratd, dlui/dnei . . ... ... .. nu i s-a aplicat nicio sanctiune disciplinard/i s-a aplicat

sanctiunea disciplinard . ............
Cunoscand normele penale 1n01dente in materia falsului In declaratii, certificim ci datele cuprinse in
prezenta adeverintd sunt reale, exacte si complete.

Data Numele si prenumele reprezentantului legal al angajatorului’®,

Stampila angajatorului

! Prin raportare la Clasificarea ocupatiilor din Romania si la actele normative care stabilesc functii.
2 Se va indica nivelul de studii (mediu/superior).
3 Persoana care, potrivit legii/actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale, reprezinti angajatorul in relatiile cu tertii.




(Anexa nr. 3 la Hotédrarea Guvernului nr. 611/2008)

FORMULAR DE iINSCRIERE

Autoritatea sau institutia publici:
Functia public solicitat:
Data organizarii concursului:

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (se utilizeazd pentru comunicarea cu privire la concurs):

Adresa:

E-mail:

Telefon:

Fax:

Studii generale si de specialitate:

Studii medii liceale sau postliceale:

Institutia Perioada

‘Diploma obtinuti

Studii superioare de scurtd durat:

Institutia Perioada

Diploma obtinuta

Studii superioare de lungs durati:

Institutia Perioada

Diploma obtinuta




Studii postuniversitare, mast

erat sau doctorat:

Institutia

Perioada

Diploma obtinuta

Alte tipuri de studii:

Institutia

Perioada

Diploma obtinuta

Limbi striine!):

Limba

Scris

Citit

Vorbit

Cunostinte operare calculator?):

Cariera profesionald®):

Perioada

Institutia/Firma

Functia

Principalele
responsabilitati




Detalii despre ultimul loc de munca*):

Persoane de contact pentru recomandiri®):

Nume si prenume Institutia Functia Numir de telefon




Declaratii pe propria rispundere®)

Subsemnatul(a) . . ... ... oo , legitimat(a) cu CI/BI seria . . .
....... numdrul . ... ..... . eliberat(@) de................c.ceiieieeene..... ladatade . . .

cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. i) din Ordonanta de urgentid a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile i completirile ulterioare, declar pe
propria raspundere cé:

- mi-a fost O

- nu mi-a fost o

interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea, prin
hotarare

judecatoreasca definitiva, in conditiile legii.

Cunoscéand prevederile art. 465 alin. (1) lit. j) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019, cu

modificdrile si completdrile ulterioare, declar pe propria rispundere ci in ultimii 3 ani:
- am fost o destituit/a dintr-o functie publica,

- nu am fost O

si/sau

- mi-a Incetat 0 contractul individual de munca

- nu mi-a incetat O

pentru motive disciplinare.

Cunoscénd prevederile art. 465 alin. (1) lit. k) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
57/2019, cu

modificérile si completérile ulterioare, declar pe propria raspundere ca:

- am fost O

- nu am fost o

lucrdtor al Securitatii sau colaborator al acesteia, In conditiile previzute de legislatia specifica.
7

Cunoscand prevederile art. 4 pet. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE)
2016/679 al

Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor
fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor), in ceea ce priveste consimfamantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal %), declar urmitoarele:

- imi exprim consimtdmantul o

- nu Tmi exprim consimtdmantul o




cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv datelor cu caracter personal
necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de
solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic;

- imi exprim consimtiméantul o
- nu Imi exprim consimtdmantul o

ca institutia organizatoare a concursului sd solicite organelor abilitate in conditiile legii
extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscind ca pot reveni oricind asupra
consimtdmantului acordat prin prezenta;

- Imi exprim consimtimantul o

- nu Imi exprim consimtdmantul o

ca institutia organizatoare a concursului si solicite Agentiei Nationale a Functionarilor Publici
extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de concurs/examen in
vederea promovirii, cunoscand ca pot reveni oricAnd asupra consimtamantului acordat prin
prezenta;*)

- imi exprim consimtadmantul o

- nu imi exprim consimtdmantul o

cu privire la prelucrarea ulterioard a datelor cu caracter personal in scopuri statistice si de
cercetare;

- Imi exprim consimtdmantul o

- nu imi exprim consimtamantul o

s primesc pe adresa de e-mail indicatd materiale de informare si promovare cu privire la

activitatea institutiei organizatoare a concursului si la domeniul functiei publice.

Cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe
propria rdspundere ca datele furnizate In acest formular sunt adevarate.

*) Se completeazd doar de cétre candidatii la concursul de promovare pentru ocuparea unei
functii publice de conducere vacante.

1) Se vor trece calificativele "cunostinte de bazi", "bine" sau "foarte bine"; calificativele
mentionate corespund, in grila de autoevaluare a Cadrului european comun de referintd pentru
limbi strdine, nivelurilor "utilizator elementar”, "utilizator independent" si, respectiv,
"utilizator experimentat".

%) Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de
programe IT pentru care existd competente de utilizare, precum si, dacd este cazul, cu




informatii despre diplomele, certificatele sau alte documente relevante care atestd detinerea
respectivelor competente.

%) Se vor mentiona in ordine invers cronologici informatiile despre activitatea profesionali
actuald si anterioara.

) Se vor mentiona calificativele acordate la evaluarea performantelor profesionale in ultimii 2
ani de activitate, daci este cazul.

%) Vor fi mentionate numele si prenumele, locul de munca, functia si numarul de telefon.

6) Se va bifa cu "X" varianta de rispuns pentru care candidatul isi asumi raspunderea
declararii.

7) Se va completa numai in cazul in care la dosar nu se depune adeverinta care si ateste lipsa

calititii de lucréator al Securitétii sau colaborator al acesteia, emisa in conditiile previzute de
legislatia specifica.

%) Se va bifa cu "X" varianta de raspuns pentru care candidatul opteazd; pentru comunicarea
electronicd va fi folositd adresa de e-mail indicata de candidat in prezentul formular.




