JUDETUL ARGES
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BOTESTI

HOTARARE

privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual
din cadrul familiei ocupatioale “Administratie” din aparatul de specialitate al
primarului, institutiilor si serviciilor publice fard personalitate juridicd ale consiliului
local, in anul 2018

Consiliul local al comunei Botesti , judetul Arges ;
Luand 1n discutie :

» expunerea de motive a primarului comunei Botesti, judetul Arges ;

» referatul intocmit de secretarul comunei Botesti , inregistrat sub nr. 26 /05.01.2018
cu Anexele sale nr.I si II pentru Proiectul de Hotarare, initiat de primar, referitor la
stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul familiei ocupatioale ”Administratie” din aparatul de specialitate al primarului,
institutiilor si serviciilor publice fara personalitate juridica ale consiliului local, in anul
2018 ;

- Proces verbal de negociere nr.4545/14.12.2017 incheiat de UAT Botesti, prin Primar,

cu Sindicatul PRIMUS Céampulung in temeiul prevederilor art.VII alin.(1) din OUG

nr.82/2017 care prevede obligativitatea negocierii colective pentru punerea in aplicare a

OUG nr.79/2017 referitoare la trecerea contributiilor de asigurari sociale si de asigurari

sociale de sanatate de la angajator la salariat, precum si pentru punerea in aplicare a

prevederilor art.38 alin.(3) lit.e) din Legea nr.153/2017 actualizata;

- Avizele comisiilor poe domenii de specialitate;

Véazdand prevederile actualizate ale actelor normative incidente:

- Art.36 alin.(3) lit.b) coroborat cu art.73 din Legea nr.215/2001 a administratiei publice
locale;

- Art.8, art.11 alin.(1)-(4), art.33 alin.(1) si art.38 alin.(3) lit.e) din Legea nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- HCL Botesti nr.24/2017 prin care s-a aprobat ierarhizarea posturilor din cadrul
autoritdtilor administratiei publice locale, coeficientii de salarizare necesari stabilirii
salariilor de baza, precum si salariile de baza ale personalului stabilite pentru perioada
| iulie — 31 decembrie 2017;



Constatand ca sunt intrunite conditiile legii pentru adoptarea hotararii;

In temeiul disp.art. 45 alin.(1) coroborat cu disp. art. art.115 alin.(1) lit.b) din Legea
administratiei publice locale nr.215/2001, republicatd, cu modificarile si completérile
ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Aproba salariile de bazd ale functionarilor publici si personalului contractual
din cadrul familiei ocupationale ”Administratie” din aparatul de specialitate al primarului,
institutiilor si serviciilor publice fird personalitate juridica ale consiliului local, stabilite
potrivit prevederilor art.38 alin.(3) lit.e) raportat la art.11 din Legea nr.153/2017 pentru
anul 2018, asa cum se prevede in anexele la hotérare care fac parte integranta din aceasta,
dupa cum urmeaza:

- Anexa nr.l - cuprinde nivelul salariilor de bazd pentru functiile publice ;

- Anexa nr.2 - cuprinde nivelul salariilor de bazd pentru posturile contractuale.
Art.2. Prezenta hotirdre se aplica de la data de 01 ianuarie 2018, daté la care

inceteazi orice alte prevederi contrare.
Art.3. (1) Prezenta hotdrére se comunicd, prin grija secretarului:
- Institutiei Prefectului-Judetul Arges, pentru exercitarea controlului de legalitate;
- Primarului comunei Botesti, pentru stiin{d $i monitorizare;
- Compatimentelor de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului;
(2) Secretarul va aduce la cunostin{a publica prezenta hotérare prin afisare
pe site-ul localitétii precum si prin orice alte mijloace de comunicare.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
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NOMENCLATORUL $I IERARHIA FUNCTIILOR DIN UAT BOTESTI — DEMNITARI

Nr. FUNCTIA SALARIU DE BAZA COEFICIENT
crt. -lei-

1. PRIMAR 7600 4
2 VICEPRIMAR 5700 3




Anexa nr. 1laH.C.L. nr. EI din’_]Q‘_/QL/2018

NOMENCLATORUL SI IERARHIA FUNCTIILOR PUBLICE DIN UAT BOTESTI

a) Functii publice de conducere

Nr.crt. Functia Nivelul studiilor Salarii de baza - lei - Coeficient
grad | grad Il grad Il
1|Secretar al UAT S 5567 2,93
b) Functii publice generale de executie
Nr.crt. Functia Nivelul studiilor Salarii de baza - lei - Coeficient
Gadatia 0
Consilier, consilier juridic,
inspector
2|grad profesional superior S 4256 2,24
grad profesional principal S 4237 2,23
grad profesional asistent S 4218 2,22
grad profesional debutant S 4199 2,21
Gadatia 0
Referent
4|grad profesional superior M 4047 Z:13
grad profesional principal M 4028 2,12
grad profesional asistent M 4009 2,11
grad profesional debutant M 3971 2,09




Anexa nr. 2 laH.C.L. nr. ‘j din /L/Q/_/ 2018

NOMENCLATORUL SI IERARHIA FUNCTIILOR DIN UAT BOTESTI - PERSONAL CONTRACTUAL

a) Functii de executie pe grade si trepte profesionale

[Nr.crt. Functia Nivelul studiilor Salarii de baza - lei - Coeficient
Gadatia 0
1|Consilier, expert, inspector de
specialitate, revizor contabil,
arhitect, referent de specialitate,
inspector casier
gradul |A S 4028 2,12
gradul | S 4009 2,11
gradul Il S 3990 2,10
debutant S 3800 2,00
2|Portar, paznic, pompier, guard,
bufetier, manipulant bunuri, curier
M,G 2850 1,50
3|Sofer
| M,G 2869 1,51
! M,G 2850 1,50
17|Muncitor calificat
I M,G 2888 1,52
Il M,G 2869 1,51
1 M,G 2850 1,50
v M,G 2470 1,30




