JUDETUL ARGES
PRIMARIA COMUNEI BOGATI
TEL.0248/655003/;FAX: 0248/655003
E-MAIL: primaria_bogati@yahoo.com

Nr. 5422 1 15 0F. 2025

ANUNT

In baza ART. VII alin.(5) din OUG nr. 156/2024 privind unele masuri fiscal-
bugetare in domeniul cheltuiclilor publice pentru fundamentarea bugetului general
consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum ;i
pentru prorogarea unor termene si HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului —
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, Primidria comunei Bogati, judetul Arges organizeaza,
concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioada nedeterminatd a functiei contractuale de
exccutie vacante de gofer microbuz scolar in cadrul compartimentului administrativ
gospodaresc cu durata timpului de lucru de 8 h/zi - 40h/saptamana.

Probele stabilite pentru concurs:
- sclectia dosarelor
- proba scrisa
- interviul

Proba scrisi a concursului se desfiisoard in data de 07.08.2025 ora 10.00 — la sediul
Primariei Bogati. din comuna Bogati, sat Bogati. judetul Arges.

Data si ora interviului se vor afisa odatid cu rezultatele la proba scrisa.
Conditiile de participare la concurs sunt urmatoarele:

Conditii generale previzute de art. 15 din HG 1336/2022 pentru aprobarca
Regulamentului-cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice. cu modificérile si completérile ulterioare.

a) are cetilenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene. a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene:

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit:

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificarile i completéarile ulterioare;

d) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideazi. atestara
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate:

¢) indeplinegte conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, ale
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savérgirea unei infractiuni contra securitdtii
nationale, contra autoritd{ii. contra umanitdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intenfic care ar face
o persoand candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideaza, cu exceptia situatici in care a intervenit reabilitarea;




g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea
de care s-a folosit pentru savarsirea infraciunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de
siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale.
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare. cu modificarile ulterioare. pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice:

- studii generale sau medii absolvite cu diploma de bacalaureat.

- permis de conducere categoria D

- Atestat profesional pentru conducatorii auto care efectueaza transport auto de
persoane, in termen de valabilitate;

- Cartela conducatorului auto valabila:

- Aviz psihologic de la un cabinet medical avizat de Ministerul Transporturilor

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine,
conform art. 35 din H.G. nr. 1336/2022, urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs. conform modelului prevazut la anexa nr. 2:

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate:

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesia
efectuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirca
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioaca
lucrata. care sad ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului:

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz. extrasul de pe cazierul judiciar:

g) adeverin{d medicald care sa ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberata
de catre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior derulérii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sd reiasd cd nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarca Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare,

1) curriculum vitae, model comun curopean.

Copiile de pe actele previzute la alin. (1) lit. b)-e). se prezintd insotite de
documentele originale, care se certificd cu mentiunea ..conform cu originalul™ de catre
secretarul comisiei de concurs.




Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor
si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind
antecedentele penale direct de la autoritatea sau institugia publicad competenta cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului prevazut la alin. (1) lit. f). anterior datei de sus{inere a probei scrise .

Dosarul de inscriere la concurs se depune in termen de 10 zile lucratoare de la data
afisarii anunfului, respectiv in intervalul 16.07.2025 — 29.07.2025 ora 15.00 la sediul
Primariei comunei Bogati. din comuna Bogati. sat Bogati. judetul Arges.

Calendarul concursului:

16.07.2025 - 29.07.2025 ora 15.00 depunerea dosarelor de participare la concurs,
la sediul Primdriei comunei Bogati.

- 30 1ulie 2025 — afisarea rezultatelor selectérii dosarelor de concurs/exarmen.

- 7 august 2025, orele 10.00 — proba scrisa

- afigarca rezultatelor probei scrise in termen de maxim o zi lucratoare de la data

sustinerii probei

- Interviul - In termen de 4 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise

- afigarea rezultatelor probei de interviu in termen de maxim o zi lucratoare de la
data sus{inerii probei

- Rezultatele finale se afiscaza la sediul autoritatii sau instituiei publice
organizatoare a concursului si pe pagina de internet a acesteia, la secfiunea special cread
in acest scop, in termen de o zi lucritoare de la data afigdrii rezultatelor solutiondrii
contestatiilor pentru ultima proba, prin specificarea mentiunii "admis" sau "respins”.

- Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa §i interviu,
dupa caz, candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o z
lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosareclor, respectiv de la data afisarii
rezultatului probei scrise §i a interviului, sub sanctiunea decéderii din acest drept.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul primiriei Bogati din comuna Bogati, sat
Bogati, nr. 133, judetul Arges si la telefon 0248655003 — persoand de contact Olaru Alina
— inspector.

BIBLIOGRAFIE si TEMATICA:

1 O.U.G. nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare:

Tematica: integral

2 H.G. 1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Ordonantei
de urgentd a Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

Tematica: integral

3 O.G. nr. 37/2007 privind stabilirea cadrului de aplicare a regulilor privind
perioadele deconducere, pauzele si perioadele de odihna ale conducitorilor auto si
utilizarca aparatelor de inregistrare a activitatii acestora, cu modificdrile si completarile
ulterioare:;

Tematica: integral



4 O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile 3
completarile ulterioare

Tematica: Partea a-VI-a, Titlul 11l - Personalul contractual din autoritatile si
institutiile publice

5 [.egea nr. 319/2006 — Legea securititii si sdndtitii in muncé, cu modificéri e
si completérile ulterioare:

Tematica: Capitolul 111 — Obligaliile angajatorilor si Capitolul IV Obligatiile
lucratorilor.

Insp. suo.
A.Olaru




