
CODUL ETIC SI DE INTEGRITATE

CAPITOLUI I

Domeniul de aplicare, obiective ii principii generale

,A.rt- 1

Domeniul de aplicare

(l) Codul etic qi de integritate al luiclionarilor publici, reglementeirz5 rormele de conduiti
profesionala li de integdtate ale fuacqionarilor publici, iar Codul etic !i de inlcgritate al
peNonalului contactual din Primiria Comunei Bogali, reglementeaza nolmele de conduite
profesionali ;i integritatea personalului contractuad qi sunt delinite in continuare cod etic li de
irrtegrilate.

(2) Normele de conduitd prol'esionald prevdzute de prezentul cod eric fi de integtirate snfi
obligatorii pentru fimclionarii publici, precum !i penfu persoanele care ocupi temporar o fimcfe
publici, pentru personalul contiactual, incadrat in baza prevederilor Legii nr. 53/2003 - Codui
muncii, cu completdrile ii modificdrile ulterioare.

Att.2

Obiective

Obiectivele prezennrlui cod etic $ de itutegilate tnlndt.sc sE asigure cres,terea calitilii
serviciului public. o bunA administare in realizarea inleresului public, p.ecum si eliminarea
birocrafiei gi a faptelor de coruptie din administralia publicS. prin:
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a) reglemefiarca normelor de cotrduite profesioriali oec€sare rcalizirii unor raporturi
sociale $i profesionale corespunzdtome cledrii qi menlinerii la nivel inalt a Eestigiului Primeriei
Comuriei Bogatial functionadtor publici qi ai personalului codracnral;

b) informarea publicului cu privire la coduitii p.ofesionale la care este indrcptatit si se

a$tepte din partea fiuctionarilor publici in exercitarea funcliilor pubtic€ qi di, partea persomlului
contactual in exercitarea funcliei;

c) crearea unui climat de ilrcredere qi respect reciproc idre cet?ileni qi fimcfionarii pubtici,
personalul contiactual dh cadruf Primeriei Comunei Bogalili serviciile publice locale hri
personalitate juridicd subordonate Consiliului Local al ComuDei Boga1i, pe de o pade. !i intre
cetdletri qi PrimArie/Servicii Publice Locale, pe de alti paxte.

Art. 3

Principii gcnerale

(1) Principiite c,arc guvetneazi eonduitd profesionali a funclionarului public qi a
personalului contractual sunt cele prevezute la art. 368 din OrdonaoJa de ulgeqa 1r{.5712019
privind Codul adrninistrativ :

a) suprematia Constitutiei si a legii, pdncipiu cooform ciruia persoanele care ocupa diferite
calegorii de funclii au indatorirea de a respecta CoNtitulia Ei legile lErii;

b) prioritatea iotercsului public- in exercitarea funcliei delinute;

c) asieurarea eealititii de tralamert a cetitenilor in fata autodtitilo. si iostitutiilor publice.
principiu codorm ciruia persoanele carc ocupi difedte categorii de func{ii ao indatorirea de a

_ aplica acelagi regimjuridic in situatii identice sau similare;

d) profesionalismul, principiu conform utruia peooanele czue ocupd diferite categorii de funclii
au obligalia de a indeplini atribuliite de se&iciu cu respoDsabititate, competenli, eficietrI4
corectitudine gi congtiinciozilate;

e) impartialitatea si independenta- principiu conform cEruia pesoanele care ocupe diferite
categodi de f,mclii sunt obligate sd aibi o atitudine obiectiv,, neutrd falA de orice interes alhrl
decdt interesul public, ln exercitarea firncliei detinute;.

0 inlesdtatea moralS- principiu conform ciruia peBoanelor care ocupi diferite categorii de fimclii
le este interzis sa solicite sau sA accepte" direct ori indirecq p€ntru ei sau pentru al{ii, vreun avantaj
ori beneficiu in considerarca funcliei pe carc o deli[ sau si abuzeze in rreun fel de aceast?i funclie;
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g) libertatea sAndirii si a exDrimerii, pdncipiu conform cAruia persoanele care ocupd difedte
categodi de irnclii pot sa-fi exprime fi sd-ti fundamenteze opiniile, cu rcspectarea ordinii de drepl
gi a bunelor morallri;

h) cinstea si corectitudine4 prilcipiu conform cdruia in exercitarea diferitelor categorii de
flmc1ii ocupar4ii acestora trebuie sA fie de butre-credintd;

i) deschiderea fi trarxparenl4 principiu conform ciruia activitefle des{ituate in exercilarea
diferitelor categorii de firnclii sunt publice [i pot li supuse monitorizirii cealenilor;

j) responsabilitatea si rasp@dqlg4 principiu poaivit cdruia persoanele care ocupA diferite categodi
de fimctii raspund h confomritate cu prevededle legale atrmci cand atribuliile de serviciu nu au
tbst indeplinite corespunzator.

(2) Principiile care guyetneaze ptoteclia ave izdii in intercs publi. sut\t umatoarele:

a) pllqqiDlul legali!4t!, confom cdruia autoiita$le qi instituliile publice din cadrul
administaliei publice locale, instituriilor publice de asistenla sociald, au obligalia de a respecld
drepturile 9i libertdlile cetdlenilor, normele procedurale, liberi concurenli $i traLuBentul egal
acordat beneficiarilor serviciilor publice, potrivit legii;

b) principiul suprematiei interesului publiq, conform cf,rui4 in irrtelesul prezentei legi,
ordinea de drept. integdtatea, impa4ialitatea !i eficienE autodt5lilor publice qi instituliilor publice
sunt ocrotite fi prcmovate de lege;

c) princiBiullqlpauabili!4ii. codorm ciruia orice persoari carc semnaleazd hcalca ale
legii este datoare se sus[ini reclamaiia cu date sau indicii privind fapta savarsita;

d) principiul nesanctionarii abuzive, corform cdruia nu pot f1 sanclionate persoanele care
reclamd ori sesizeazd incalcad ale legii, direct sau indirect, prin aplicarea unei sancliuni
inechitabile $i mai sever€ pentu alte abated disciplinare. in cazul avertizdrii in interes public, nu
sunt aplicabile normele deontologice sau profesionale de natud si impiedice avertizarea in interes
public.

e) principjqlbulqiedpiqsuiq, conform c6ruia autoddlile publice, instituliile publice sunt
datoare sd iqi desfl5oare activitatea in realizarea inleresului geneml, cu un gad ridicat de
profesionalism, in condilii de eficiente, elicacitate !i economicitate a folosirii resurselor;

1) orincipiul bunei conduite, confom cAruia este ocrotit ti incuajat actul de avertizare in
interes public cu privire la aspectele de integ tate publica gi buna adminisbare, cu scopul de a
spori capacitatea administadve $i prestigiul autodtdtilor publice !i a1 instituliilor pubiice.
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g) principiul echilibrului, conform ci.ruia nici o persoand nu se poate prevala de prevede le
lega]e pentru a diminua sancliunea administrative sau disciplinad pentru o fapta a sd mai gravi;

h) pfiuqipiul bunei-credinte, conform caruia este ocrotiti persoani incadrata intr-o
autoritate publici, institutie publice sau in altd unitate bugetarA care a licut o sesizarc, convinse
fiind de realitatea stirii de fapt sau cA fapta coostituie o incalcare a legii.

(3) Principiile care guvemeaze conduitd prol'esionald a perso.nelor care desfrqoari
activitatea de control financiar pieventiv propriu in cadrul Primdriei Comunei Bogalisunl
urmitoarele:

a) CompE!@td profesionali. Persoani desernnatd sd exercite contrclul financiar prcvenliv
propriu trebuie sa cunoasca gi sd aplice cu consecventa qi fermitate prevederile legale in domeniu,
asigurand legalitatea !i iegularitatea proiectelor de opemliuni ce fac obiectul vizei, prccum 5i
incadrarea acestora in limitele creditelor bugetare sau ale creditelor de angajamenl. in acest scop,
aceasta are obligatia sA cunoascd i11 permanenta toate rcglementfuile legale specificc domeniului
in care ili exercitd atibuliile de acordare a vizei de contrcl financiat preve[tiv propriu:

b) Independenta decizionala in condiliile separirii atribuliilor. Pe$oana desermatd sd
exeroite contolul financiar preventiv propriu este independenta in luarea deciziilor 5i nu i se poate
impune in nici un fel acordarea sau refuzul vizei de control financiar preveltiv propriu. Pe[tru
actele sale, ittepdnse cu bund credinld, in exerciliul atribuliilor sale qi in limita acestora, cu
respectarea prevederilor legale, persoand respectivd nu poate fi sancliooalS sau schimbata din
aceasti activitate. Cotducerea entitdtii publice irl carc se exerciti activitalea de control financiar
preventiv propaiu este obligata se ia masurile necesare pcntlu separarea atribufilor de aprobare,
efectuare $i control a operaliurilor, astfel incat acestea se fie incredinlate unor penoane diferite;

c) Obiectivitale- in exe.citarea actjvitdqii de contol financiar preventiv ptopriu gi, mai ales,
in Iuarea deciziei de a acordi sau respinge viza, persoana desemnati trebuic sd verifice sistematic
qi temeinic proiectele de operaliuni, sd nu cedeze unor prejudecdli, presiuni sau influente ce i-ar
putea afecta aprecierea corccta a acestor4 sA dea dovadd de impa4ialitate, se ajba o afitudine
neurri. Iipsira de 5ubiecli\;sm:

d) Conduitd morald. Persoani desemnati cu exercitatea activitilii de control financiar
p.eventiv prop u trebuie sd fie de o probitate momld recunoscutS, sa aibd o conduite corectS, se
dea dovadd de comportare profesionali ireprogabili, la nivelul celo. mai inalte standa.rde. Aceasti
tebuie se aibe o comportare demni in societate. sd-!i deslA{oare activitatea astfel incat sa aibA o
bund reputafie;

e) Copfidentialilate. Pe$oani deserDnatA sA exercite activitate de control fina[ciar
preventiv propriu este obligati sa pasteze secrctul de stat, secretul de servicirl dupd caz, in
legeturE cu conlinutul proiectelor de opera_tiuni ce fac obiectul vizei, sd nu divulge in nici un fel
informaliile unei ie4e persoane, cu exceplia cazudlor ftr care este autorizati h mod expres de cdlle



ffi Romania
Judetul Arge!
Primlria Comunei Bogali

cei in &ept. sau in situaria in care fumizarca informaliei reprezintd o obligalie legald sau
profesionald;

0 lncompatibilitate- Nu pot fi desemnate si exercite activitate de corltlol firlanciar
preventiv propriu persoanele aflate in curs de urmirire penal5, de judecati, sau carc au fost
condamnate, pentru fapte pdvitoarc la abuz in serviciq fals, uz de fals, inleldciune, dare sau luarc
de mitd gi alte ini:acliuni prin care au produs daune patrimoniului persoanelor fizice saujuridice.

CAPITOLUL II

Norme gener&le de conduiti profesionali

A rl. .l

Respectarea Constituliei li a legilor

(1) Frmcliomdi publici au obligalia ca prin actele $i faptele 1or sA promoveze suprernalia legii,
si respecte Constitulia qi legile 1drii, statul de drept, drepturile 9i libertdlile fundamentale ale
cetdtenilor in relalia cu admi[istralia pub]icd, plecum Ii se acfoneze penbu punerea in aplicare a
dispoziliilor legale in confomitate cu aaibuliile care Ie revin, cu aplicarea normelor de conduitd
care rezultA din indatoridle prevAzute de lege.

(2) Funclionarii publici trebuie sA se conformeze dispoziliilor legale privind restangerea
exerciliului unor drephrri, datorate ndurii frrncliilor pub]ice delinute.

Art. 5

Profesionalismul qi impa4ialitatea

(l) Funclionarii publici trebuie sd exercite func1ia public5 cu obiectivitate, impa4ialitate Si
independenli, fuirdamedAndu-qi activitatea, solutiile propuse gi deciziile pe dispozilii legale qi pe
argumente tehnice $i sa se abdnA de la orice faptd care ar putea aduce prejudicii persoanelor fizice
sau juridice ori Festigiului corpului flrnctionarilor publici.
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(2) in activitatea profesionald, funclionarii publici au obligalia de diligen@ cu privire la
promovarea qi impiementarea soluliilor prcpuse 9i a deciziilor, in condiliile previzule la alin. (1)-

(3) In exeroitarea func{iei publice, firnc{ionarii publici trebxie si adopte o atitudine neutri fal,5

de orice interes personal, politic, economic, religios sau de alta nahrd ti sa nu dea curs unor
eventuale presiuni, ingerinle sau inlluen{e de orice [atur6.

(4) Principiul independenlei nu poale fi interpretat ca dreptul de a nu respecta principiul
subordonerii ierarhice.

Art. 6

Exercitarei dieptdlui la libera exprimare

(1) Funclionarii publici au dreptul la libera exprimare, in condiliile legii.
(2) in exercitarea dreptului la liberi exprimare, funclionarii publici au obligalia de a nu aduce

atingere demnitalii, irnaghii, precum qi vielii intime, familiale $ private a odcerei pemoane.
(3) In indeplinirea atribuliilor de serviciu, functionarii publici au obligalia de a respecla

dennitatea functiei publice detrinute, coreland fbertatea dialogului cu promovarea intereselor
autoritdlii sau instituliei publice in care iqi desfifoad activitatea.

(4) In activitatea lor, firnctionarii publici au obligalia de a respecta libertatea opiniilor $i de a
nu se ldsa inJluenlali de corNiderelte petsonale sau de popularitate. in exprimarea opiniilor,
funclionarii publici trebuie se aiba o atitudine conciliantd !i sd evite generarea conflictelor datoEtc
schimbului de pireri.

An.7

Asigur.rea unui serviciu public de cllitate

(1) Frmclionarii publici au obligalia de a asigwa un serviciu public de calitate ir boneficiul
cetSlenilor prin participarea adivA la luarea deciziilor qi la transpunerea 1or in pmcticA, in scopul
rcalizixii compete4elor autoritdtilor !i ale iDstitu$ilor publice.

(2) In exercitarea funcliei delinute, imclionarii publici au obligalia de a avea un
comportame[t profesionist, precum pi de a asigur4 it condi]iile legii, tanspargnla admirdshativd
pentru a ca;dga qi a menline increderea publicului in integdtatea, impa4ialitatea !i eficacitatea
autorit4ilor $i instituriilor publice.

Art. 8

Loialitatea farl de autorit5lile 9i institutiile publice
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(1) Funclionadi publici au obligalia de a apara in mod loial prestigiul Primtuiei Bogaliin carc
i|i desli5oard activitatea, precum gi de a se abline de la orice act od fapt care poate produce
prejudicii imaginii sau intereselor legale ale acesteia.

(2) Functionarilor publici Ie este intenis:
a) sd o(prime in public aprecieri neconforme cu realitatea in legdture cu activitatea prestigiul

Pdmariei Bogati. cu politicile $i stategiile acesteia ori cu proiectele de acte cu caracter normativ
sau individual;

b) sA face aprecieri neautorizate in legeturi cu litigiile aflate in curs de soluJionare gi in care
p.estigiul Pdmedei Boga.tiare calitatea de pafie sau sd fumizeze ill mod neautodzat infolmalii in
leg6tur5, cu aceste liligii;

c) sI dezveluie ti se foloseasce informatii carc au camcter seqe1, in alte condilii decat cele
prevdzute de lege;

d) sA acorde asistenla ,sj consultanli persoanelor fizice saujuridice in vederea promovdrii de
acliuni juridice ori de altd naturd impotriva statului sau Piimdriei Bogali.

(3) Prevederile alin. (2) se aplicd qi dupd incetarea raportului de serviciu, pentu o pcdoada
de 2 ad. dacd dispoziliile din legi speciale ru prevdd alte termene.

Art. 9

Obligafia de a informa autoritatea sau institutia publici cu privire la sitlafia
personali geaeratoare de acte juridice

Fun4ionarul public are iodatorirea de a informa Primlria Bogali, in mod corect fi complet,
in scris, cu privire la situatiile de fapt $i de drepl care privesc persoana sa ii care sunt generatoare
de acte administrative in condiliile expres prevdzute de- lege.

Art. l0

Interdiclii 9i limitiri in ceea ce priveqte implicare! in activilatea politici

(1) Funclionarii publici pot fi membri ai partidelor politice legal consdtuite, cu respectarea
intedicliilor $i limiHrilor prevdzut€ la art. 242 alin. (4) Si art. 420.

(2) Funclionarii publici au obligalia ca" in exercitarca alributiilor ce Ie revin, si se ablini de
la exprimarea sau manifestarea publicd a convitgerilor !i prefe nFlor lor polilice, sI nu favorizeze
vrem partid politic sau rreo organizalie cereia ii este aplicabil acelaqi regim juridic ca 9i partidelor
politice. 

^(3) In exercitarea funcliei publice, flrrclionarilor publici le este interzis:
a) sA participe la colectarea de fonduri pentru activitatea partidelor politice, a organizaiiilor

cerora le este aplicabil acela5i regim juridic ca $i partidelor politice, a fundaliilor sau asocialiilor
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care functrioneazd pe hngd partidele politice, precum $i pentu activitatea candidalilor
indeperdentri;

b) sd fumizeze spdjin logistic candidalilor ta functii de demnitate publica;
c) sA afiteze. in cadrul primiriei, insemne ori obiecte inscdplionate cu sigla qi/sau denumirea

partidelor politice, ale organizaliilor ca.om le este aplicabil acela$ regim juridic ca qi partidelor
politice, ale lirndaliilor sau asocialiilor care functioneaze pe l6ngd partidele politice, ale
candidalilor acestora, precum gi ale candidalilor independ€nti;

d) sd se serveasci de actele pe care le indeplinesc in exercitarea atribuliilor de serviciu peotru
a-9i exprima sau manifesta convingerile politice;

e) sd pafiicipe Ia reuniuni publice cu caracter politic pe durata timpului de iucru.

Art. l1

indeplinirea atribu{iilor

(1) Funclionarii publici rdspund. potrivit legii, de indeplinirea atribuliilor ce le revin dio
funclia publica pe care o delin, precum ti a atdbuliilor ce le sunt delegate.

(2) Func{ionarul public are ihdatorirea si indeplineasci dispoziliile primite de la
superiorii ierarhici.

(3) Funclionarul public are dreptul se refirze, in scris $ motivat, indeplinirea
dispoziliilor pdmite de la superiorul iemrhic, dacA le consider[ ilegale. Func{ionarul public are
indatorirea se aduci la cunoqtioli. superiorului ierarhic al persoanei care a emis dispozilia astfel de
situatii.

(4) in cazul in care se constata, in condtiile legii. legalitatea dispoziliei prevdzute 1a

alin. (3), liurclionarul public risptmde in condiliile legii

Art,12

Limitele delegirii de atributii

(1) Delegarea de aaibutrii corespuMitoare unei linclii publice vacante se dispune motivat
prin act administrativ de cdtre persoana care axe competelta de numire in func{ia public6, pe o
perioadi de maximurn 6 luni intr-un an calendaristic, in condiiiile Codului administrativ;

(2) Delegarea de atibulii corespunzdtoare unei fun4ii publice ocupate al clrei titular se afl5
in concediu in condiliile legii sau este delegat in condiliile art. 504 din Ordonanta de Urgenla
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5712019, ori se afldin deplasare in interesul serviciului se stabile$te pdn fiSa postului $i opereazi
de drept, in condiliile prezentuiui cod-

(3) Delegarea de atributii corespunzltoare unei funcii publice nu se poate face prirl delegarea
tutuor atribuliilor corespunzltoare wrei functii publice cite acela$i funclionar public.

Iunclionarul public care preia atribuliile delegate exercitS pe perioada deieglrii de
atributii $i atribuiiile funcJiei publice pe care o deline, precum Ei atributiile parlial preluate, cu
excepfa situaliei in care atribuliile delegate presupun exercitiuea controlului ierarhic asupm
furctiei detinute.

(4) in situalia in care funclia publicA ale cirei at.ibotii sunt delegale Si func1ia publice al cdrei
titular preia pa{ial atribuliile delegate se alle intr-un mport ierarhic de subordonare, funclionarul
public care prcia atribuliile delegate semneazd pentru funclia publicd iemrhic superioaxd.

(5) Prin exceplie de la alin. (3), atribuliile furctiei publice de sec.etar general al primariei pot
fi dclegate gi in totalitate, pe[tru perioada prevlzutd la alill. (1), conducAtorului comparlimentului
juridic din cadrul aparatului de specialitate al prima.rului, cu obligalia deleglrii atribuliilor proprii
cete alli funciionari publici.

(6) h situalia in care la nivelul primdriei postul coflducebrului compafimentului juridic este
vacait sau temporar vacant, atribuliile funcliei publice de seqetar general al primariei pot fi
delegate ii in totalitate, pentru perioada prevAzuta la alin. (1), unui alt fimclionar public, cu
respectarea alin. (9).

(7) Prir exceptie de Ia alin. (3) qi (9), in situalia in care la nivelul aparatului de specialitate al
primamlui nu existd Lm lirnclionar public cdruia sd ii fie delegate ah'ibuliile funcliei de secretfi
general al primtuiei, in condiliile alin. (5) sau (6), acestea srmt delegate unui alt fidclionar public,
in urmatoarea ordioe:

a) unui firnclionar public cu studii superioare de licenli absoiviti cu diplomi, in specialitate
juddicA sau admidstrative:

b) unui limclionar public cu studii superioare de licenld.

(8) Delegarea de atibulii se face nurnai cu inlbrmarea prealabili a funclionarului public
cbruia i se deleagd atribuliile.

(9) Functionarul public carc preia atribuliile delagate trebuie sd indeplineascd condiliile de
studii qi de vechime necesare pentru ocuparea fitncliei publice ale cdrei atribu;ii ii sunt delega1e.

(10) Nu pot fi detegate atributrii tunclionarilor publici debutanli sau funclionarilor publici care
exercite funclia publicd in temeiul unui rapofi de serviciu cu timp paJlial.

(11) Ftmctrionarii publici pot indeplini unele atribulii corespunzEtoare unei f,urclii de
demnitate publicd. ale rmei fimcIii de autoritate publicf, sau ale unei alte fir.clii publice, numai in
condiliile 

-expres 
prev6zute de lege.

(12) In cazul functriilor publice de execuJie vacante, cu exceplia fiulc1iilor publice de auditor
qi consilierjuridic, arulci cAnd aceste funclii srurt unice in cadrul autoritadi sau ifftituliei publice,
atributiile pot fi delegate cdhe cel pulin doi functionad publici, cu respectarca prevederilor alin,
(1, si (8r( lU).
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Art. 13

Pistrarea secretului de stat, secretului de serviciu 9i tonlidentialitatea

Funclionarii publici au obligatia sd pdsteze seqetul de statJ secretul de seniciu, precum qi

corfldenlialitatea in legdturd cu faptete. informatriile sau documenteie de care iau cunoltinlA in
exercitarea funcliei publice, in condiliile legii, cu aplicarea dispoziliilor in vigoare privind liberul
acces la informatiile de interes public.

Art 14

Interdictia privind acceptarea darurilor sau a altor avantaje

(1) FunclionaJilor publici le este interzis sA solicite sau sd acceple, direct sau indirect, penlru
ei sau pentru al1ii, in considerarea irnctiei lor publice, daruri sau alte avantaje.

(2) Sunt exceptate de la prevederile alin. (1) bunurile pe care funclionarii publici le-au primit
cu titlu gratuit in cadru1 lmor activiti! de protocol in exercitarea mandatului sau a funcliei publice
delinute, care se supun pre!€derilor legale specilice

Art. 15

Utilizarea responsabili a resurselor publice

(l) Funclionarii publici sunt obligali sa asigure ocrotirea proprietdtrii publice qi private a
statului gi a Primdriei Bogali, sA evite Foducerea odcdrui prcjudiciu, aclionand in oricc situafie ca
un bun propdetar.

(2) Funclionarii publici au obligatia sA loloseasca timpul de lucru, precum gi bunurile
apa4inand Primariei Boga,tinumai pentru desIE$urarea activiteiilor aferente funcliei publice
delinute.

(3) Furctiomrii publici trebuie sE propuna $i sa asigue. potrivit atribufiilor carc le rcvin,
folosirea utild qi eficieoti a banilor publici, in confonnitate cu ptevederile legale.

(4) I.uncfiomrilor publici care desfitoara ardvitdli in interes persollal, in conditriile legii, le
este interzis sA foloseasce dmpul de lucru ori logistica Primiriei Bogatipentu realizarea acestola.
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Art. 16

Subordonarea iersrhicl

Funclionarii publici au obligalia de a rezolva, in tennenele stabilite de cdtre superiorii
ierarhici. lucrdrilc ti sarcinile reprrti./ate.

Art. 17

Folosirea imaginii proprii

Funclionarilor publici le este intezis sA pemitd utilizarea firnc{iei publice in acliuni
pubiicitare pentru promovarea unei activitdli comerciale, precum qi iD scopud electorale

Art 18

Limitarea participirii la achizi(ii, concesiotriri sau inchirieri

(l) Un llnclionar public nu poate achiziliona un bun aflat in proprietatea pdvatd a statului
sau a Comunei Bogali, supus vanzirii in condiliile legii, in urmdtoarele situalii:

a) c6nd a luat cuno$tinla, in cursul sau ca urmare a indeplinirii atribuliilor de serviciu, despre
valoarea ori calitatea butrudlor care urmeazi sd fie vandute;

b) cand a participat, in exercitarea atribu'tiilor de serviciu, la organizarea vdnzirii bunului
rcspectiY;

c) cend poate inlluenla opera{iuniie de vdnzare sau cand a obtiflut informalii Ia care persoa.nele
interesate de cumpirarea bunului nu au avut acces.

(2) Dispoziriile alin- ( I ) se aplice in mod corespuDzdtor si fui cazul concesiondrii sau inchirierii
unui bun allat in proprietatea pubiica od pdvati a statului sau a Comunei Bogali.

(3) Funclionarilor publici le este inteEisA furnizarea informaliilor refedtoare la bunurile
proprietate publici sau privatE a statult ori a unitililor adminisfativ-teritoriale, supuse
operalirmilor de vanzare, concesiona.re sau inchiriere, in alte cordilii decat cele Fevizute de lege.

Art 19

Respectare. r€gimului juridic al conflictului de interese qi al incompatibilititilor

11
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(1) Furcliouarii publici au obligalia sd respecte intocmai regimul juridic al conJlictului de
interese fi al incompatibilitdlilor ,precum ti nomele de conduita.

(2) Ir aplicarea prevederilor alin. (1), liDclionarii publici tebuie si exercite un rol activ,
av6nd obligalia de a evalua situaliile care pot genen o situalie de incompatibilitate sau ur conflict
dc interese !i de a acliona pentu prevenirea apariliei sau solulionarea legald a acestom.

(3) In situalia inter\ enirii tLnei incompatibilitSli sau a unui conflict de interese, futclionadi
publici au obligalia de a acliona conform prevededlor legale peotru incetarea incompatibilitdlii sau
a cooflictului de interese, in termen legal.

(4) La numirea intr-o functie publica, la incetarea raportului de sen iciu. precum fi in alle
situalii prevdzute de lege, functionarii publici sunt obligai sA prczinte, io conditiile Legii tu.
17612010. cu modificlrile 5i completdrile ulterioa.e, declaralia de avere fi declaralia de interese.
Declaralia de avere $i declaratia de interese se actualizeazi anual. potrilit legii.

Att.20

ActiYitatea publici

(1) Comunicarea oficiald a infor:naliilor qi datelor pdvind activitatea aub ti|ii sau iostituliei
publice, precum !i relaliile cu mijloacele de infomare in masd se asigurd de c5tre funclionarii
publici desemna{i in acest sens de conducdlorul Primdriei Bogaii, in condiliile legii.

(2) Functrionarii publici desemnali sA participe la activitSli sau dezbateri publice, in calitate
oficial5, tebuie se respecte limitele mandatului de reprezentare incredinlat de conducdtonrl
PrimAriei Bogafi.

(3) In cazul in care nu sunt desemnali in acest sens, functionarii publici pot participa Ia
activita! sau dezbateri publice, av6nd obligalia de a face cunoscut faptul ce opinia exprimati nu
reprezintd punctul de vedere oficial al Priml ei Bogali.

(4) Funclionarii publici pot participa la elaborarea de publicalii, pot elabora qi publica articoie
de specialitate 5i lucriri literare ori qtiinlihce, in condi{iile legii.

(5) Furlclionarii publici pot participa la emisiuni audiovizuaie, cu exceplia celor cu caracter
politic ori a celor care ar putea afecta prestigiul irncliei publice.

(6) ln cazurile prevdzute la alin. (4) li (5), nmcfonarii publici nu pot utiliza informalii qi date
Ia care au a\ut acces in exercitaJea functriei publice, dacd acestea nu au caracter public. Prevederile
alin. (3) se aplici in mod corespruuator.

(7) In exercitarea dreptului la replicd 9i la rectificare, a dreptului la demnitat€, a dreptului la
imagine, precum qi a dreptului la viat5 intirnd, lamiliaE qi privati, fiDctrionarii publici iii pot
exprima public opinia personald in cazul in care prin articole de presd sau in emisiuni audiovizuale
s-au ficut afimalii defiimitoarc la adresa lor sau a familiei lor. Prevederile alin. (3) se aplicd in
mod !orespunzator.

(8) Func{ionarii publici iqi asume resporcabilitatea pentru aparigia publicd qi pentru con inutul
inlbmaliilor prezcntate, care tebuie sd fie in acord cu p ncipiile Si normele de conduitA prcvdzute
de prezentul cod.

(9) Prevederile alin. (1)-(8) se aplicd irdil'ercnt de modalitatea si de mediul de comunicare,
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Att.2l

Conduita in relatiile cu cettrrenii

(1) in rela1iile cu persoanele fizice gi cu rep.ezentanlii persoanelorjuridice care se adreseazd
Primiriei Bogagi, ftmclionarii publici sunt obligati sd aibd tm comportament bazat pe respect, buna-
credintd, corectitudine, integ tate morali s; profesionalA.

(2) Fuclionarii publici au obligalia de a nu aduce atinge.e onoarei, reputatiei, demnitdtrii,
futegrilatii fizice fi morale a persoanelor cu care intrd in legdture in exercitarea l'uncliei publice.
prin:

a) intrebuinla.ea unor expresii jignitoare;
b) acte sau fage ca.e pot afecta intcgdtatea fizici sau psihic[ a oricirei persoane.

(3) Funclionarii publici trebuie sd.ldopte o atitudine impa4iali $i j ustificatA pentu rezolvarea
legale, clare ii eficientd a problemelor cetAfenilo..

(4) Pentru realizarea unor raporturi sociale !i prc1'esionale carc sd asigurc demnilatea
persoanelor, ehcienla activitilii. p1€cum $i crefterea calititii serviciului public, se recomandl
respectarea nomelor de conduitd previzute la alin. (1)-(3) qi de cdtre celelalte subiecte ale acestor
raporturi.

(5) Funclionarii publici trebuie se adopte o atitudine demna ii civjlizatd fale de o.ice persoani
cu care intrd in legatura in exercitarea funcliei publice, fiind indrituiti, pe bazi de reciprocitate, sd
solicite acesteia rm comportamenl similar.

(6) Funclionarii publici au obligaia de a asigura egalilatea de tratament a cetdlenilor in fata
autoritedlor fi instituliilor publice, principiu conform cdruia hrnclionarii pubiici au indatorirea de
a preveni Si combate orice forml de discriminare in indepli[irea alribu{iilor profesionale.

An. 22

( oDduita itr cadrul relaliilor inrernalionale

(l) Functriona.ii publici care reprezi t[ Pdmeria Bogaliin ca&ul tmor orgadzalii
intemalionale, institulii de invdldment, confednte, seminare 5i alte activitdli cu caracter
international au obligalia sI promoveze o imagine favorabild 15.rii qi primdriei.

(2) In rcla1iile cu rcprezentanlii altor state, funclionarilor publici le este interzis sd exprime
opinii personale privind aspecte nationale sau dispute intema{ionale.

(3 ) h deplasirile exteme, limclionalii publici sunt obligali sA aibA o conduiti coresplrnzitoare
regulilor de protocol qi le este irterzise incelcarea legilor qi obiceiurilor ldrii gazdd

13
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Art. 23

Obiectivitate $i responsabilitate in luarea deciziilor

(1) in procesul de luare a deciziilor, funclionarii publici au obligalia si acfioneze conform
prevederilor legale ;i se i$i exercite capacitalea de apreciere in mod fimdam€ntat $i impa{ial.

(2) Funclionarilor publici le este interzis sE promitd luarea ulei decizii de c[tle P mtuia
Bogali, de catre alti f'unclionari publici, precum qi indeplinirea atribu{iilor in mod privilegiat.

(3) Functrionarii publici de conducere sunt obiigali sd sprijine propuncdle 6i iniliativcle
motivate ale personalului din subordine, in vederea imbundtdtirii activitefli Primarici
Bogatiprecum $i a calit.itii serviciilor publice ofedte ceteFnilor.

(4) In exercitarca atribuliilor de coordonare, precum 5i a atribuliilor specifice funcliilor
publice de conducere- functjonfiii publici au obligalia de a asigura organizarea activitdtii
personalului, de a nanifesta iniliativi $i responsabilitate qi de a susline propunerile personalului
din sr.r bordile.

(5) lnaltii lunclionari pubtici ;i fuDclionadi publici de conducere au obligalia sf, asigure
egalitatea de $anse $i haiament cu privire la dezvoltarea carierei personalului din subordine, in
condiliile legislaliei specifice aplicabile fiecerci categorii de personal. in acest sens, aceqtia au
obligalia:

a) se repartizeze sarcinile in mod echilibrat, corespunzitor nivelului de competenlA aferent
liurcliei publice ocupate gi carierei individuale a fiecirei persoane din subordine,

b) si asigure coordonarca modului de iodeplinire a sarcinilor, cu valorificarea
corespunzAtoare a competentelor fiecdrei persoane din subordine;

c) sd monitorizeze performanta prolesionali individuald qi colectivi a personalului din
subordine. sd semnaleze in mod individual perlbrmantele oecorespunz;toarc fi sa implementeze
m6su.i destinate ameliortuii perfonalanlei individuale !i, dupA cM, colective, aflmci cend este
necesai;

d) sI examinezc $i sd aplice cu obiecti\itate criteriile de evaluare a competenlei profesionale
pentru personalul din subordine, atunci cand propun acotdarea de stimulente materiale sau momle;

e) sd cvaluez-e in mod obiectiv necesarul de instruire profesionald al Iiecdrui subordonat fi si
propund participarea la programe de formare qi perfec{ionare prot'esionala pentru fiecare persoana
din subordine:

1) sd delege sarcini qi tesponsabilitali, in condiliile legii, persoanelor din subordine care de_tin
cuno$tinIele, competenlele qi indepiinesc conditiile legale necesare exercitirii frmcliei respectj!c;

g) si excludd orice formi de discriminare 5i de h[4uire, de orice natua ti in o.ice siiualie, cu
privire la personalul din subordine.

(6) in scopul asigurdrii condiliilor necesare indeplioirii cu impa4ialitate a indatoririlor ce
decurg din lapofiu.iie ierarhice, inallii f,mctionari publici li flmcdomii publici de conducere au
obligalia de a nu se angaja in rclaiii patimoniale cu personalul din suboidine.
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Art.24

Obligafia respectirii regimului cu privire la sinitate gi securit&te in mutrcii

Funclionarii publici au obligatia de a se supune controlului de medicina muncii qi

expertj?elor medicale ca uflnare a recomanddrilor formulate de medicul de mcdicina nruncii. in
condi(iile Iegii.

CAPITOLI]L III

Coordonarea, monitorizarea $i controlul apliairii normelor de conduiti profesionali
pentru fnnclionarii publici $i pentru personalul contractual

Art. 25

(l) Agenlia Na(ionald a Funclionadlor Publici coordoneazS, monitorizeaze qi controleazi
aplicarea normelor preveaite de codal etic;i de i tegtitate penantunctiorErii publici.

Art. 26

Averizarea privind fapte de incelcaic a legii

Semnalarea unor l'apte de incalcare a legii de citre func6ionarii publici qi personalul
conl.actual, prevdzute de lege cd fiind abateri disciplinare, contavenfii sau inlia(tiuni, constituie
ave(izare in interes public 6i privegte:
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a) intiactiuni de coruplie, inftactiuni asimilate inAacliunilor de coruptie,
legaturl direcli cu irfractiunile de corup1ie, inftacliunile de fals Si infracliunile de
legitwa cu se iciul;

b) infraclimi impotriva intereselor fiiaflciare ale Comunia.tilor Europene;

c) practici sau tratamente Fel-ercn1iale oli discriminatodi ia exercitarea
serviciu:

inlractiuni i11

sefvlclu sau 11l

atributiilor de

d) incalcarea prevederilor privind incompatibilit.ilile ti conflictele de interese;

e) folosirea abuzivd a resumelor materiale sau umane;

t) padizanatul politic in exercilarea prerogativelor postului, cu excepiia persoaDelor alese
sau numite politic;

g) incalcari ale legii in privinqa accesului la infoimalii Si a transparenJei decizionale;

h) incalcarea prevederilor legale privind achiziliile publice !i fii1an!5rile nerambusabile;

i) incompc{en1a sau neglijenla in serviciu:

j) evaludri neobiective ale personaluhji in procesul de recrutarc, selecta.e, prcmovarc,
retogmdare !i eliberare din flrnctie;

k) incalcari ale procedurilor administative sau stabilirea unor proceduri inteme cli
nerespectaxea legii;

l) emiterea de acte administative sau de altd naturi care seNesc inlerese de grrp sau
clientelare;

m) administrarca dcfcctuoasd sau Aauduloasa a patlimoniului public qi privat al Primiriei
Comunei Bogali:

n) incalcarea altor dispozifi legale care impul respectaxea principiului bunei administrdri
!i cei al oootirii interesului pubJic.

Art.27

Sesizarea privind irrcalcarea legii sau a [ormelor deontologice fi profesiotrale,
confom art. 3 alir 2 lit. ,,h" (Legea m. 57i din 14 decembri€ 2004 pdvind protecria pemonalului

Romania
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djn autodtdlile publice, instituliile publice Si din alte uritai care semnaleazi incdlcfi ale legii)
noalc fi licula- alremali\ sau cumulariv:

a) ;efului ierarhic al pe$oanei care a incalcat prevederile legalc, potrivit art. 21;

b) primarului Comunei Bogali, cbiar daca nu se poate identifica exact ffptuitorul;

c) comisiei de disciplini dil1 cadrul Primiriei Comunei Boga1i;

d) organelor iudiciare;

e) orgiurelor iNarcinate cu.conslatarea si cercetarea conllictelor de intercse qi a
incompatibiUt5lilor;

fl comisiilor parlamenlare:

g) n'mss-media;

h) organizatiilor profesionale, sindicale sau patronale;

i) organizatiilor neguvemamentale,

Art. 28

Proteclia furctiooarilor publici gi a personalului contractual

(1) in fa15 comisiei de disciplini sau a altor organe similare beneficiazE de protectie dupa
cum uflrea7:i:

a) avetizodi in inleres public beneficiazi de prezumtia de bunicredinla, in condiliile a!t.
3 alin. (2) lit. h), pana la proba contrard;

b) Ia cererca avertizonrlui cercelat disciplinar cd umare a unui act de avertizare. comisiile
de disciplinl sau alte organisne similarc din cadrul Prinituiei Comunei Bogatriau obligatia de a
invitA un.eprezentant al sindicatului. Anunlul se face prin ad.esa cu cel pulin 3 zile lucdtoare
inaintea ;edinfei, sub sanc.tiunea nulitilii mportului qi a sanctiunii disciplinare aplicate.
Comunicarea adresei se face cu semndture de p mire.
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(2) II1 situalia in care ce] reclarnat p n avertizarea in irlteres public cste !ef ieralhic. direct
sau indirect, ori are atribu,tii de contol, inspeclie !i evaluare a ave.tiz-orului, comisia de disciplind
sau alt organism similar va asigura proteclia avertizorului. ascutzdndu-i identitatea.

(l) in cazll avertizarilor in interes public, prevazute la art. 21 lit.,,a'qi lit. "b", se vor
aplici din oficiu mdsurile de proteclie rcl'eritoare Ia protecfia datelor de identilate a martorului
protejat. prevdzute la ad. 12 alin. (2) lit. .,a" din Legea rt. 682/2002 privind protec,tia martorilor,
republicatd;

(4) in litigiile de muncd sau in cele privitoare la raporturile de serviciu, instanla poate
dispune anularea sancqiunii disciplinare sau adminisfative aplicate unui avertizor. daca sanc.tiunca
a fost aplicata cd urmare a unei avertiz5ri in inleres public. IEcuti cu bune-credinle.

(5) Instanla verific[ propo4ionalitatea saocliunii aplicate avertizorului pentru o abatere
disciplinard, pdn compamrea cu pructici sanc-tiorarii sau cu alte cuuri similare din cadrul
aceleiaqi autorita{i publice, institutii publice sau unitdli bugetare, penhu a inlatua posibilitatea
sanclionerii ultedoare qi indirecte a actelor de avertizarb in interes public,protcjate prin Legea nr.
571/2004 privind proteclia personalului din autoritalile publice" institutiile publice ;i din alte
unitdti rare.emnaleazd incdlc;iri ale legii.

Art.29

Rolul Primlriei Comunei Boga{iqi a Agentiei Nafionale a Functionarilor Publici

(l) in scopul aplicirii eficiente a dispoziliilor prezentului cod de conduita, p marul
Comunei Bogalia desenrnat un funclionar public, din cadrul compafiimentului de .€surse umane,
pent! consiliere etice qi monitorizarca respeclirii normelor de conduiti.

(2) Consilierul etic, exercita urmetoarele atribulii:

a) rnonitorizeaza modul de aplicare qi respectare a principiilor qi nomelor de conduitd de

c6tre funclionarii publici din cadrul jnstitutiei publice in care iqi des{igoard activitatea li
intocmegte rapoane }i cnali/e cu pri!ire la ace.lea:

b) desli5oard activitatea de consilierc etic6. pe baza solicitirii scrise a funclionarilor
publici sau la iniliativa sa atunci cand funclionarul pubiic nu i se adreseul cu o solicitare, insd din
conduita adoptati rez-ultd nevoia de ameliorare a compo(amentului acestuia;
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c) elaboreazi analize pril ind cauzele, riscurile qi lulnerabilitdlile care se manilbsti iri
activitatea firncliomrilor publici din cadrul instituliei publice in care iti desflsoari activitatea ti
care ar putea determina o incdlcare a p ncipiilor gi normelor de conduite, pe carc le inainteazl
pdmarului, !i popune misuri pentu inlAturarea cauzclor, diminuarea riscurilor qi a
vulnerabilitdtilor:

d) organizeazA sesiuni de informare a liurclionarilor publici cu privire la normele de
etic6. modificiri ale cadrului normativ in domeniul eticii qi integrita{ii sau care instituie obligalii
pentru autoriui.tile $i institutiile publice pentru respectatea drepturilor cetdfenilor in relatia cu
in\titulia fublicd in care isi decli.oar6 acriritarea:

e) semnaleazd practici sau plocedud institutionale care ar putea conduce la incilcarea
principiilor gi normelor de conduitd in activitatea funclionarilor publici;

1) analizeazd sesizirile qi reclamaliile formulate de cet[leni li de ceilalli beneliciari ai
activita$i instituliei publice cu privire la comportamentul personalului care asigurd relalia diroctd
cu cetAlenii Si fomuleazb recomanddri cu caracter geneml, IEri a interveni ir activitalea comisiilor
de disciplind;

g) poate adresa in mod direct inhebdri sau aplica chestiomre cete'ienilor $i
beneficiaiilor direcfi ai activitAti; instituliei publice in care i;i desliqoad activitatea cu p \,ire la
compodamentul personalului care asiguri relalia cu publicul, precum qi cu privire la opinia
acestora despre calitatea serviciilor oferile de publicd in care isi desfuoarx aclivitatea.

CAPITOLUL IV

Dispozitii linale

A rl. -10

(1) Funclionarii publici din cadrul Primdriei Comunei Bogatili serviciile publice ldri
personalitate juridicl subordonate Consiliului Local al Comrurei Bogali, sunt obligatri si
indeplineascl indatoririle ce le revin din eiercitarea f,rnctiilor. atribuJiilor sau insarcinarilor
incredinlate de primarlrl Comunei Bogatisau de ;eful iera.hic supedor, cu rcspectarea stricti a
Iegilor si a normelor de conduiti prcfesionald, Si sI asigure ocrotirea qj realizarea drepturilor 5i
intereselor legitime ale cet5,tedlor, {iri sd se ioloseascl de functiile, atributiile ori insarcinarile
prjmite. peltru dobdndirea peatru ele sau pe.tru alte personae de bani, brmuri sau alte foloase
r1ecuvenite.
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(2) La numirea in functrie publicS, la revenirca din suspendarea exerciliului funcliei publice,
incetarea rapofiului de serrr'iciu !i tu1ual pand la datd de 1 5 iunie cel tirziu, frDctionarii publici sufi
obligaii sd prezinte, in condiliile legii, piimarului Comunei Bogali, declaralia de avere li declaralia
de inlerese pe propda rispundere, cu privire la fimcliile li activitilile pe care le desligoarS.

Art- 3I

(1) Funclionarii publici din cadrul Primariei Comunei Bogaliqi sewiciilor publice locale
iEri personalitate juridicd subordinale Consiliului Local al Comunei Boga{icare au obligafia s5-!i
declare averea, potrivit legii, au obligalia de a declara qi prezenfa la conducatorul imtituliei. in
termen de 30 de zile de la primire, bunurile pe care le-au primit cu titlu gatuit in cadr unor
activitSti de protocol in exercitarea funcIiei.

(2) Sunt exceptate de la prevederile alin. (l):

a) medaliile, decoraliile, insignele, ordinele, eqarfele, colanele qi allele aseme[e4 primite
in e\ercirarea JemnitAtii sau a funclici:

b) obiectele de biroticA cu o valoaie de penl la 50 euro.

(3) Primarul Comunei Bogalidispune constituirea unei comisii alcdtuite din 3 persoane de
specialitate din pdmarie, care va evalua qi va inventaria bunlrile previzute la alin. ( l);

(4) Comisia previzuti la alin. (3) Jine evidenld bunurilor primite de fiecare funclionar ;i,
inainte de finele anului. propune primarului Comrurei Bogalirezolvarea situa[iei bunului.

(5) in cazurile in care valoarea bunudlor stabilit€ de comisie este mai marc decal
echivalentul a 200 ewo, persoan5 carc a primit bumrile poate soliciLl p6sharea 1or, plStind
diferenNa de valoare. Dacd valoarea bunurilor stabiliti de comisie este slrb echivalentul a 200
curo. accslea se pastfeaTa de (atre primitur.

(6) in cazurile in care persoana care a pdmit bunurile nu a solicitat pistrarea 1or, la
propuneiea comisiei previzute la alin. (3), bunurile rimdn in patimonial Primdriei Comunei
Bogalisau pot fi hansmise cu titlu gratuit unei institulii publice de profil ori vandute la licitalie, in
condiiiile legii.

(7) Veniturile obtinute cd urmare a valorificarii aceslor bunuri se varsa la bugetul local;

(8) La sfarsitul fiecirui an, primarul Comunei Bogalipublicd lista cuprinzAnd bunurile
depuse potrivit prezenlei legi fi destimlia acestora, pe pagind de lntemet a Primdriei Comunei
Bogali.
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Afi. 32

Rispunderea

(l) incdlcarea dispoziliilor prezentuliri cod etic $i de integdtate, atrage rAspunderea
disciplil1ari a funclionarilor publici qi a personalului contactual, in condiliile legii;

(2) Comisia de disciplind are competenti de a cerceta lirnclionarii publici din cadrul
Primiriei Comunei Bogalicare incalcd prevederile prezentului cod de co]rduitd !i de a propune
aplicarea sancfiuilor disciplinare, in condiliile legii.

(3) Persoa[ele desemnate de primar de a cerceta incdlcarea prevederilor prezentului cod de
conduita de catre personalul contractual qi de a propune aplicarea sancliunilor disciplinare, vor
avea in vedere respectarea prevl]de lor Lcgii nr.53/2003, cu modificdrile !i completedle
ulterioarc:

(4) in cazurile in care faptele sAvarqite intrunesc elementele constitutive ale unor
infractiuni, vor fi sesizate organele de urnfirc pena.l5 competente, in condiliile legii;

(5) Funclionarii publici r;i personalul contactual dspund potiivit legii, in cazul in care,
pdn faptele sivarfite cu incllca.rea normelor de conduit profesionali. aduc prejudicii persoanelor
fizice sau juridice.

Art. 33

Asigurarea publicilnlii

Pentru infomarea cetdlenilor se va asigu'ra publicilatea prin alisarea pe siteul instituliei, iar
functionadi publici ;i personalul contactual cu func,tii de decizie vor folosi toate intahirile de
lucru cu subaltemii si cu persoanele din afard primiriei pentru a promova principiile qi normele
ptezenll)lni cod etic ;i de integitate.
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Art 3,1

Intrarea in vigoare

Prczefinl cod etic $ de integrilate in1rrd in'rigoare la date semnirii de luare la cunostintd
confoml tabelului anexat de cate intleg peNonajul institu.tiei.

Art. 35 Prezentul Cod etic {i de integrit.te a fost intochit in b^za urmitoarelor
reglementiri legislative:

. O.donanta de urgenta nr.57l2019 privind Codul administrative;

. Legea nr.53/2003 privind Codul munc;i, republicatd;

. Legea nr. 251/2004 priviDd unele mAsuri referitoare la bunudle pdmite cu titlu
gatuit cu plilejul unor acliuni de protocol in exercitarea mandahrlui sau a flmcliei;

. l,egea nr. 161/2003 pdvind L]nele masuri penhu asigurarea transparenqei in
exercitaxea demnitililm publice, a func.tiilor publice 9i in mediul de afaceri,
prevenirea fi sanclionarea corup,tiei, cu modilic6rile !i completerile ulterioare;

. Legea nr. 115/1996 privind declararea qi controlul avedi demnitarilor,
magistafilor, fi[rc{ionarilol publici qi rmor persoane cu funcfii de conducere, cu
modifi carile qi completerile ulterioare;

. Legea nr. 78/2000 pdvind prevenirca, descoperirea qi sanc.tionarea faptelor de
corupgie, cu modificdrile qi compleErile ulterioarc;

. Legea ru. 682/2002 pdviod protec,tia ma oilor;

. Legea nr. 57112004 privind protec,tia peNonalului din autoritltile publice,
instituliile publice !i din alte unitd.ti care semnaleazd incdlcari ale legii;

Data:15.09.2019

INTOCMIT,

CONS ETIC

Gheorghe
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