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ANUNT
EXAMEN DE PROMOVARE IN GRAD PROFESIONAL

functionar public din compartimentul Asistenta sociald din apartul de speialiate al Primarului comunei

Slobozia

PRIMARIA COMUNEI SLOBOZIA, Judetul Arges, cu sediul in Comuna Slobozia, Str. Constantin
Bréncoveanu nr. 1 organizeaza examen de promovare in grad profesional imediat superior in data de
17.11.2021, ora 9, conform prevederilor Codului administrativ O.U.G. nr. 57/2019 si ale Hotararii
Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea i dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completirile ulterioare.

Functia publicd de executie pentru care se organizeazi examenul de promovare in gradul profesional
imediat superior este:

Nr. Functia publica detinuti Functia publicd pentru | compartimentul
Crt. care se organizeaza
examen de promovare
in grad
1 Consilier clasa I, grad profesional Consilier clasa I, grad Compartimentul
principal profesional superior Asistentd sociald

Desfisurarea examenului

Examenul de promovare in grad profesional imediat superior se organizeazi la sediul
Primariei Comunei Slobozia, judetul Arges, Str. Constantin Brancoveanu nr. I, In data de
17.11.2021, ora 9° proba scrisa si interviul in termen de 5 zile lucratoare de la data sustinerii
probei scrise.

Examenul constd in trei etape:

1. Selectia dosarelor care va avea loc in termen de maxim 5 zile lucritoare de la data
expirdrii termenului de inscriere la examen,

2. Proba scrisd va avea loc in data de 17.11.2021 la sediul Primariei comunei Slobozia,
judetul Arges, Str. Constantin Brancoveanu nr. 1,



3. Proba interviu va avea loc in termen de 5 zile lucritoare de la data sustinerii probei
scrise.

II. Conditii de participare la examenul de promovare in gradul profesional superior:

in vederea participdrii la examenul de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut,
candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile previzute de art. 479 alin.1 coroborat cu art. 597 alin. 1
lit. h din O.U.G. nr. 57/2019 .

1. Dosarul de inscriere se depune de citre candidati in termen de 20 de zile de la data publicarii
anuntului privind organizarea concursului sau examenului de promovare in grad profesional
in conditiile previzute de art. 618 ali.22 din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare si contine in mod obligatoriu
documentele previzute de art. 127 din H.G. nr. 611/2008.

Atagat se anexeaza bibliografia pentru examenul de promovare in gradul profesional imediat
superior.
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Pentru promovarea in gradul profesional imediat superior, consilier clasa I, grad profesional superior,
din cadrul Compartimentului Asistenta social al aparatului de specialitate al Primarului

1.Constitutia Roméniei, republicti;

2.0rdonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile
ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.
5. Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare.
6. H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
cu modificarile si completarile ulterioare.
7. Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile
si completdrile ulterioare.
8. Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociali a persoanelor vérstnice, cu modificarile si
completérile ulterioare.
9. Ordinul nr. 219/2006 privind activitatile de identificare, interventie si monitorizare a
copiilor care sunt lipsiti de ingrijirea parintilor pe perioada in care acestia se afl la
muncd in strainatate.
10.Ordinul nr 288/2006 pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii privind

managementul de caz in domeniul protectiei drepturilor copilului.
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ATRIBUTIILE PREVAZUTE IN FISA POSTULUI

Consilier , clasa I, grad profesional superior functie publicd de executie in cadrul Compartimentului
Asistentd sociald din Priméria comunei Slobozia

1. in domeniul beneficiilor de asistenti social:

- asigurd si organizeaza activitatea de primire a solicitarilor privind beneficiile de asistentd
sociali;

- pentru beneficiile de asistents sociali acordate din bugetul de stat realizeazi colectarea
lunard a cererilor si transmiterea acestora citre agentiile teritoriale pentru plai si inspectie
sociali;

- verificd indeplinirea conditiilor legale de acordare a beneficiilor de asistentd sociald, conform
procedurilor prevazute de lege sau, dupd caz, stabilite prin hotarare a consiliuluj local, si
pregateste documentatia necesara in vederea stabilirii dreptului la mésurile de asistenta
socialg;

- Intocmeste dispozitii de acordare/respingere sau, dupa caz, de modificare /suspendare
/incetare a beneficiilor de asistentd sociald acordate din bugetul local si le prezintd primarului
pentru aprobare;

- comunicd beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile si facilititile la care sunt indreptatiti,
potrivit legii;

- urmdreste si rispunde de indeplinirea conditiilor legale de citre titularii si persoanele
indreptatite la beneficiile de asistentd sociala;

- efectueaza sondaje si anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de risc de

excluziune sociala sau a altor situatii de necesitate in care se pot afla membrii comunititii si, in



functie de situatiile constatate, propune masuri adecvate in vederea sprijinirii acestor persoane;
- participa la elaborarea si fundamentarea propunerii de buget pentru finantarea beneficiilor de
asistenta sociala;

- Indeplineste orice alte atributii prevazute de reglementarile legale in vi goare.

2. in domeniul organizirii, administririi si acordirii serviciilor sociale:

- participa la elaborarea, in concordant cu strategiile nationale $i judetene, precum si cu
nevoile locale identificate, strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu
si lung, pentru o perioada de 5 ani, respectiv de 10 ani, pe care o propune spre aprobare
consiliului local si raspunde de aplicare acesteia;

- participd la elaborarea planurilor anuale de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul consiliului local si le propune spre aprobare consiliului local, care cuprind
date detaliate privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile

sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare a serviciilor din fonduri publice,
bugetul estimat si sursele de finantare; 1l transmite spre consultare Consiliului judetean si spre

aprobare Consiliului local;

- initiazd, coordoneaza si aplicd masurile de prevenire si combatere a situatiilor de
marginalizare si excludere sociali in care se pot afla anumite grupuri sau comunitati;

- realizeaza atributiile previzute de lege in procesul de acordare a serviciilor sociale;

- propune primarului, in conditiile legii, incheierea contractelor de parteneriat public-public si
public-privat pentru sustinerea dezvoltirii serviciilor sociale;

- propune infiintarea serviciilor sociale de interes local,

- colecteaza, prelucreaza si administreazs datele si informatiile privind beneficiarii, furnizorii
publici si privati si serviciile administrate de acestia si le comunica serviciilor publice de
asistentd sociala de la nivelul Judetului, precum si Ministerului Muncii si Justitiei Sociale, la
solicitarea acestuia;

- monitorizeaza si evalueaza serviciile sociale;

- participa la elaborarea proiectului de buget anual pentru sustinerea serviciilor sociale, in
conformitate cu planul anual de actiune, si asigura finantarea/cofinantarea acestora;

- asigurd informarea si consilierea beneficiarilor, precum si informarea populatiei privind

drepturile sociale si serviciile sociale disponibile;
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- asigurd formarea continui a asistentilor personali; evalueaza si monitorizeazi activitatea
acestora in conditiile legii;

- sprijind compartimentul responsabil cu contractarea serviciilor sociale, Infiintat potrivit
prevederilor art. 113 alin. (1) din Legea asistentei sociale nr. 292/201 I, cu modificarile si
completarile ulterioare, in elaborarea documentatiei de atribuire si in aplicarea procedurii de
atribuire, potrivit legii;

- colaboreazi permanent cu organizatiile societatii civile care reprezinta interesele diferitelor
categorii de beneficiari;

- sprijind dezvoltarea voluntariatuluj in serviciile sociale, cu respectarea prevederilor Legii nr.
78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat in Romania, cu modificarile ulterioare;
- Indeplineste orice alte atributii previzute de reglementdrile legale in vigoare.

- primeste si Inregistreaza solicitarile de servicii sociale formulate de persoanele beneficiare, de
reprezentantii legali ai acestora, precum si sesizarile altor persoane/institutii/furnizori privati de
servicii sociale privind persoane/familii/grupuri de persoane aflate in dificultate;

- evalueazd nevoile sociale ale populatiei din unitatea administrativ-teritoriali in vederea
identificarii familiilor si persoanelor aflate in dificultate, precum si a cauzelor care au generat
situatiile de risc de excluziune socialg;

- elaboreazi, 1n baza evaluirilor initiale, planurile de interventie care cuprind masuri de
asistenta socials, respectiv serviciile recomandate si beneficiile de asistentd sociali la care
persoana are dreptul;

- realizeaza diagnoza sociali la nivelul grupului i comunititii si elaboreaza planul de servicii
comunitare;

- acorda servicii de asistentd comunitars in baza masurilor de asistentd sociali incluse de
Compartimentul asistenta sociala in planul de actiune;

- recomanda realizarea evaluirii complexe si faciliteazd accesul persoanelor beneficiare Ia
serviciile sociale;

3. in vederea asiguririi eficientei si transparentei in planificarea, finantarea si acordarea
serviciilor sociale are urmitoarele obligatii principale:

- asigurarea informarii comunitatii prin publicarea pe pagina de internet proprie sau atunci cand

acest lucru nu este posibil, prin éﬁ@are la sediul institutiei a informatiilor privind:




- activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in
format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate etc.;

- informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul Primariei comunei Slobozia,
acordate de furnizori publici ori privati;

- informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul Primariei comunei Slobozia.

- transmiterea cétre serviciul public de asistentd sociala de la nivel judetean a strategiei locale
si a planului anual de actiune, in termen de 15 zile de la data aprobarii acestora;

- transmiterea trimestrial, in format electronic, serviciului public de asistents sociald de la nivel
judetean a datelor si informatiilor colectate la nivel local privind beneficiarii, furnizorii de servicii
sociale i serviciile sociale administrate de acestia, precum si a rapoartelor de monitorizare si
evaluare a serviciilor sociale;

- propune organizarea de sesiuni de consultdri cu reprezentanti ai organizatiilor beneficiarilor si
ai furnizorilor de servicii sociale in scopul fundamentarii strategiei de dezvoltare a serviciilor
sociale si a planului anual de actiune;

4. In domeniul protectiei persoanei cu dizabilitati :

- monitorizeaza i analizeazd situatia persoanelor cu dizabilitdti din unitatea administrativ teritoriala,
precum si modul de respectare a drepturilor acestora, asigurind centralizarea si

sintetizarea datelor si informatiilor relevante;

- identificd si evalueaza situatiile care impun acordarea de servicii si/sau beneficii pentru
persoanele adulte cu dizabilitati;

- elaboreaza documentatia necesard pentru acordarea serviciilor;

- asigurd consilierea i informarea familiilor asupra drepturilor si obligatiilor acestora si asupra
serviciilor disponibile pe plan local;

- implica n activitétile de ingrijire, reabilitare si integrare a persoanei cu handicap familia
acesteia;

- asigurd instruirea in problematica specifica persoanei cu handicap a asistentilor personali;
- Incurajeaza si sustine activitatile de voluntariat;

- colaboreazd cu directia generald de asistentd sociald si protectia copilului in domeniul

drepturilor persoanelor cu;dizabilitati si transmite acesteia toate datele si informatiile solicitate



din acest domeniu.

5. Alte atributii:

- respectd normele PSI si protectia muncii, conform legislatiei in vigoare.

- preda documentele la arhiva institutiei si arhiveaza la nivelul compartimentului, in conditiile
legii.

- respecta legislatia specifica privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal.

- este responsabil cu gestionarea documentelor aferente activitatilor desfasurate potrivit fisei de
post.

- are obligatia sa respecte principiile care guverneaza conduita profesionala a functionarilor
publici, sa aiba un comportament bazat pe respect, buna-credinta, corectitudine si amabilitate

si o comunicare adecvata, eficienta si eficace in relatiile cu publicul, cu autoritatile si institutiile
publice in desfasurarea activitatilor specifice postului ocupat.

- raspunde de pastrarea secretului de serviciu, precum si confidentialitatea in legatura cu
faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostinta in exercitarea functiei publice, in
conditiile legii.

- are obligatia de a-si insusi si de a respecta prevederile actelor normative, instructiunilor,
procedurilor si regulamentelor specifice functiei publice exercitate si autoritatii publice locale.

- indeplineste si alte sarcini de natura serviciului incredintate de conducerea Primariei comunei Slobozia.




