Qv JUDETEs,,
N
e %,

CONSILIUL JUDETEAN ARGES
BIBLIOTECA JUDETEANA ,DINICU GOLESCU” ARGES

Pitesti, RO-110017, jud. Arges | Str. Victoriei nr. 18 | CF: 4229482 | tel.: 0248 22 30 30 | fax: 0348 88 00 99 | bjdgarges@gmail.com

Nr.inregistrare 2503/30.09.2025

LISTA FUNCTIILOR CONTRACTUALE la data de 30.09.2025 conform Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
plitit din fonduri publice, art. 33 - Transparenta veniturilor salariale

A. FAMILIA OCUPATIONALA ,CULTURA”:

Salariul de baza

Spor conditii vatdmatoare sau
periculoase de munca, baza
legala acordare: Legea cadru

nr.153/2017, Anexa nr.111,

Spor conditii grele de munca,
bazi legala acordare: Legea
cadru nr.153/2017, Anexa nr.II1,
cap.Vl, art.1, alin.(1), lit.b)

Indemnizatie de hrana, baza
legald acordare: Legea
cadru nr.153/2017, art.18
cu incadrarea in prevederile

Functia Studii cap.V1, art.1, alin.(1), lit.a) art. 25 alin. (1)
maxim minim maxim minim maxim minim

(lei) (lei) (lei) (lei) (lei) (lei) (lei)

Manager S 8677 8677 0 0 0 0 347
Director adjunct S CIM suspendat
Sef serviciu S CIM suspendat

Tehnoredactor S 6333 6333 300 300 178 178 347

Bibliotecar S 6573 5687 300 251 211 126 347

Bibliotecar SSD 5500 5500 300 300 156 156 347

Bibliotecar M 5514 5066 300 259 190 129 347

Documentarist S 5193 5193 0 0 0 0 347

Manuitor carte G 4050 4050 190 190 95 95 347
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B.FAMILIA OCUPATIONALA ,,ADMINISTRATIE”:

Salariul de baza

Spor conditii vatamatoare sau
periculoase de munca, baza
legald acordare: Legea cadru

nr.153/2017, Anexa nr.III,

Spor conditii grele de munca,
baza legala acordare: Legea
cadru nr.153/2017, Anexa nr.I11,
cap.Vl, art.1, alin.(1), lit.b)

Indemnizatie de hrana, baza
legala acordare: Legea
cadru nr.153/2017, art.18
cu Incadrarea n prevederile

Functia Studii cap.VL, art.1, alin.(1), lit.a) art. 25 alin. (1)
maxim minim maxim minim maxim minim

(lei) (lei) (lei) (lei) (lei) (lei) (lei)
Consilier juridic S 6371 6371 300 300 0 0 347
Economist S 6531 5803 0 0 0 0 347
Inspector de specialitate S 6531 6531 0 0 0 0 347
Referent de specialitate S 6531 5977 0 0 0 0 347
Sofer MG S111 5111 0 0 0 0 347
Muncitor calificat — fochist M 5372 53972 0 0 0 0 347
Muncitor calificat - electrician M 5372 5372 0 0 0 0 347
Ingrijitor M 4226 4121 0 0 0 0 347

- Personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv - Legea nr.153/2017, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, ART.15 — pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10%.
- Personalul care detine titlu stiintific de doctor — Legea nr.153/2017, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, ART.14 -
beneficiazd de o idemnizatie lunard pentru titlul stiintific de doctor - 950 lei (50% din nivelul salariului de bazi stabilit la 1900 lei
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conform H.G nr.846/2017) daci isi desfisoard activitatea in domeniul pentru care detine titlul si verificarea lunard a modului in care
activitatea acestuia este valorificatd in mod suplimentar.

- Personalul nominalizat in echipele de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile — Legea nr.153/2017, republicata, cu
modificarile si completdrile ulterioare, ART.16 — beneficiaza de majorarea salariilor de baza, proportional cu timpul efectiv alocat
activititilor pentru fiecare proiect.

- Vouchere de vacanta — 0.U.G nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanti, ART.1, alin. (2), aprobata prin Legea nr.94/2014,
actualizati cu modificarile si completarile ulterioare, alin.(2), 0.U.G nr.156/2024 actualizata cu modificarile si completarile ulterioare,
ART. LILVouchere de vacanti in cuantum de 800 lei, in perioada 1 ianuarie 2025 - 31 decembrie 2025, personalului ale carui salarii de
bazi nete din luna anterioara acordirii acestora sunt de pand la 8.000 lei. Voucherele de vacantd emise in cursul anului 2025 se utilizeaza
pentru plata a cel mult 50% din contravaloarea pachetelor de servicii turistice achizitionate, respectiv 800 de lei pentru achizitionarea de
pachete de servicii turistice in valoare de cel putin 1.600 lei.

- Cuantumul sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor, primelor si al celorlalte clemente ale sistemului de salarizare care fac parte,
potrivit legii, din salariul brut lunar, solda lunara de care beneficiaza personalul platit din fonduri publice se mentine cel mult la nivelul
cuantumului acordat pentru luna noiembrie 2024, in masura in care personalul ocupd aceeasi functie si isi desfagoard activitatea in
aceleasi conditii.- 0.U.G nr.156/2024 — ART.II alin.(1), republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare.

- Cuantumul sporurilor pentru conditii periculoase sau vitimatoare, in cuantum de pana la 300 lei brut lunar, corespunzator timpului lucrat
la locurile de munci respective - 0.U.G nr.36/2025 — ART.1, pet.4, anexa nr.III, cap.VI, ART.1, alin.(1), litera a.) ‘

- Valoarea lunard a indemnizatiei de hrand se mentine la nivelul din luna decembrie 2024 - 0.U.G nr.156/2024 — ART.II alin.(2)
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare.

MANAGER INTERIMAR
) CALIN FLORIN GERARD
Intocmit,

Inspector de specialitgte, &/LL\(\,, \S\ ,

Udrea Daniela-Nicol




