ROMANIA
CONSILIUL LOCAL MOZACENI

Comiina Moziceni ; Judetul A_rges, tel/fax —; 0248/697282

HOTARAREA NR. 5 DIN DATA DE 25 IANUARIE 2022

privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Compartimentului de asistenti
sociald, organizat la'nivehil comunei Mozaceni, judeful Arges, pentru anul 2022

Consiliul local al comunei Moziiceni, judetul Arges, ntrunit in sedintd ordinard astizi 25 Tanuarie 2022;
Analizand Proiectul de hotarare initiat de primarul comunei Moziceni, judetil Atges.

Laind act de:

-Referatul de aprobare nr.296 din data de 19 Tanuarie 2022 al Primarului comunei Moziceni, judetul
Arges privind aprobarea Regulamentului de. organizare §i functionare al Compartimentului de asistenid
sociali, organizat la nivelul comunei Mozéceni, judetul Arges, pentru anul 2022;

-Raportul nr.295 din data de 19 lanuarie 2022 prezentat de doamna CIORCHINA ANDRADA
IOANA, Asistent social in cadrul Primiriei Comunei Moziceni, judeful Arges, privind aprobarea
Regulamentului de organizare §i functionare al Compartimentului de asistenta sociali, organizat la nivelul
comunei Mozaceni, judetul Arges, pentru anul 2022;

-Regulamentul Cadru de organizare si functionare al compartimentului de asistenta sociald organizat
la nivelul comunelor, inregistrat sub nr.201 din data.de 17.61.2022;

-Avizele celor trei comiisii de specialitate fnregistrate cu nr.13/25.01.2022, nr.14/25.01.2022si
nr.15/25.01.2022;

Viazand prevederile:
- H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor - cadru. de organizare §i functionare ale serviciilor
publice de asistentd sociald sia structurii orientative de personal;
- Ordonantei nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu modificirile si completirile ulterioare;
- Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile ulterioare;
- Legii nr. 52/2003 privind transparenfa decizionald ‘In administratia public, cu- modificarile st
completirile ulterioare;
- Art. 129 alin.2 lit d), coroborat cu alin. 7, lit b), din 0.U.G 57/2019, privind Codul administrativ;

In temeiul prevederilor art. 133 alin.1, art.139 alin:! si ale art. 196 alin. 1, lita. din OUG nr.
57/2019 privind Codul Administrativ.

HOTAR ASTE



Art.1. Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare al Compartimentului de asistenti sociala,
organizat la nivelul comunei Mozéiceni, judetul Arges, pentru anul 2022, conform Anexei care face parte

integrantd din prezenta hotérare.

Art.2. De ducerea la indeplinire a prezentei hotérari raispunde Compartimentul de Asistenti Sociald

din acadrul Primériei Comunei Mozéceni.

Art.3. Prezenta hotdrdre poate fi contestatd la instanta competentd, in teremenele si conditiile
prevézute de legislatia in vigoare.

Art.4. Secretarul general al comunei Mozéceni va comunica prezenta hotirare Institutiei Prefectului
Jjudetului Arges pentru exercitarea controlului de legalitate, Primarului comunei Moziceni,
Compartimentului de Asistentd Sociald din acadrul Primariei Comunei Moziceni, si o va aduce la
cunostin{a publicd prin publicare in Monitorul Oficial Local al comunei Moziceni / prin afisare la panoul
primariei.

Moziceni
Nr. 05 Din data de 25 Ianuarie 2022

Contrasemneazd
Secretar General UA.T. Comuna Mozdceni,
Dobri j amona

7

Hotararea a fost adoptati cu / [ voturi ,,pentru”, _A[ voturi ,,impotriva”, _ —abtineri” ~din
totalul de 11 consilieri in functie.

B CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE HOTARARE A CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI,
DUPA SEMNATURA PRESEDINTELUI DE SEDINTA SI CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI =

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARII HOTARARII CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI NR. £ no2

Nr.Crt. DATA Semniitura persoanei
OPERATIUNI EFECTUATE ZZ/LL/AN responsabile si efectueze
rocedura
1 Adoptarea hotardrii') LL1.902022
2 Comunicarea cétre primarul comunei?) S 1.002022
3 Comunicarea citre prefectul judefului®) L.371.0412022
4 Aducerea la cunogtinta publica**®) ...Z,;'.-’;’.;:;{.’.IZO.ZZ
5 Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual**) L 1.2/ n022
6 Hotérirea devine obligatorief) sau produce efecte juridice”), dupi caz L r{,l;;;,r’.'ﬂﬁn

Extrase din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:

Dart. 139 alin. (1): ,In exercitarea atributiilor ce ii revin, consiliul local adopta hotéréri, cu majoritate absolutd sau simpla, dupé caz.”;

2 art. 197 alin. (2): ,Hotarérile consiliului local se comunicd primarului.”;

®art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunica hotarérile consiliului local al comunei prefectului in cel mult 10
zile lucratoare de la data adoptarii...;

“art. 197 alin. (4): Hotérérile ... se aduc la cunostinta publica si se comunica, in conditiile legii, prin grija secretarului general al
comunei.;

Shart. 199 alin. (1): ,Comunicarea hotarérilor .... cu caracter individual cétre persoanele cdrora Ii se adreseaza se face in cel muit 5
zile de la data comunicarii oficiale cétre prefect.”;

S art. 198 alin. (1): ,Hotdrarile ... cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor Ia cunostinta publica.”;

" art. 199 alin. (2): ,Hotérdrile ... cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicirii citre persoanele cérora Ii se adreseazd.”



AnexalaHCLnr. S din Z¢ .0/ 2022 ”

VIZAT PRIMAR;"" /..
PROF. DUNA LIANA-CORINA

REGULAMENT _ —
de organizare si functionare al compartimentului LN Y4
de asistenta sociala organizat la nivelul comunei Moziceni=* V4 W

ART. 1 Compartimentul de asistentd sociald este structura specializati in
administrarea §i acordarea beneficiilor de asistentd sociald si a serviciilor sociale,
infiintata la nivel de compartiment functional in aparatul de specialitate al primarului,
denumit in continuare Compartiment, cu scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale
in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor vérstnice, persoanelor cu
dizabilitéti, precum i altor persoane, grupuri sau comunititi aflate in nevoie sociali.

ART. 2 In aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei,
persoanelor vérstnice, persoanelor cu dizabilitéti, precum §i altor persoane, grupuri sau
comunitdti aflate in nevoie socialdi Compartimentul indeplineste, in principal,
urmaétoarele functii:

a) de realizare a diagnozei sociale la nivelul unititii administrativ-teritoriale
respective, prin evaluarea nevoilor sociale ale comunititii, realizarea de sondaje si
anchete sociale, valorificarea potentialului comunitaii in vederea prevenirii si depistirii
precoce a situatiilor de neglijare, abuz, abandon, violenti, a cazurilor de risc de
excluziune sociali etc.;

b) de coordonare a masurilor de prevenire §i combatere a situatiilor de
marginalizare §i excludere sociala in care se pot afla anumite grupuri sau comunititi;

¢) de strategie, prin care asigurd elaborarea strategiei de dezvoltare a serviciilor
sociale si a planului anual de actiune, pe care le supune spre aprobare consiliului local;

d) de comunicare §i colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor
si institufiilor care au responsabilititi in domeniul asistentei sociale, cu serviciile
publice locale de asistentd sociald, precum §i cu reprezentantii societitii civile care
desfagoard activitati in domeniu, cu reprezentantii furnizorilor privati de servicii
sociale, precum si cu persoanele beneficiare;

e) de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor,
familiilor, grupurilor vulnerabile.

ART. 3 (1) Atributiile Compartimentului de asistentd sociald din cadrul Primariei
comunei Moziceni in domeniul beneficiilor de asistenti sociali sunt urmitoarele:

a) asigurd §i organizeaza activitatea de primire a solicitérilor privind beneficiile de
asistenta sociali;

b) pentru beneficiile de asistentd sociald acordate din bugetul de stat realizeaza
colectarea lunard a cererilor si transmiterea acestora citre agentiile teritoriale pentru
plati si inspectie socialj;

c) verifica indeplinirea conditiilor legale de acordare a beneficiilor de asistentd
sociald, conform procedurilor previzute de lege sau, dupé caz, stabilite prin hotirére a
consiliului local, si pregateste documentatia necesaré in vederea stabilirii dreptului la
masurile de asistenta sociala;



d) intocmeste dispozitit de acordare/respingere sau, dupd caz, de
muodificare/suspendare/incetare a beneficiilor de asistenti sociald acordate din bugetul
local sile 'prezinté 'primarului'pentru aprob‘are
‘sunt mdrepta‘;ﬂ;l potrlwt legu

f). urméreste si rispunde de Tndeplinirea conditiilor legale de cétre titularii §i
persoanele indreptitite la beneficiile de asistenti socials;-

g) efectucazd sondaje §i anchete: sociale peritru depistarea precoce a cazurilor de ris¢
de excliziune sociald sau a altor situatii de necesitate In care se pot afla membyii
comunitéfii §i, In funcfie de situatiile constatate, propune misuri adecvate In vederea
sprijinirii acestor persoane;

h) realizeazi activitatea financiar-contabild privind bereficiile de asistentd sociald
administrate;

i} partlclpa la elaborarea si fundamentarea propunem de: buget pentru finantarea
benéficiilor de. amsten’ga sociali;.

i) indeplineste orice alte atributii previzute de reglementarile legale in vigoare.

(2) Atributiile Compartimentului in domeniul organizirii, administririi si acordarii.
serviciilor sociale sunt urmitoarele: ' '

a) elaboreazi, 1 concordantd cu strategule nationale. gi judetene, precum si cu
nevoile localé identificate, strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen
mediu §i lung; pentru o perloada de 5 ani, respectiv de 10 ani, pe care o propune spre
aprobare consiliului local si eispunde de aplicare acesteia;

b) elaboreaza planurile anuale de acpune privind serviciile socisle administrate §i
finantate din bugetul consiliului local i ie propune spre aprobare consiliului local, care
cuprind date detaliate privind numarul sl categoriile de beneficiari, serviciile sociale
existente, serviciile sociale propuse pentru 4 fi infiintate, programul de confractare a
serviciilor din fonduri publice; bugetul estimat §i sursele de ﬁnam;are

c) initiazd, coordoneazi si aplicd masurile de prevenire si combatere a situatiilor de
marginalizare si excludere sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comnunitati;

d) identificd familiile si persoanele aflate in dificultate, precum $i cauzele care au
generat situafiile de risc de excluziune sociald;

) realizeazi atribufiile prevazute de lege
sociale; '

f) propune primarului, in condifiile legii, incheierea contractelor de parteneriat
publicpublic si public-ptivat pentru sustinerea dezvoltitii serviciilor sociale;

g) propunc infiintarea serviciilor sociale de interes local;

h) colecteazs, prelucreazd si administreazi datele si informatiile privind
beneficiarii, fumizorii publici §i privati si serviciile administrate de acestia i le
comunicd serviciilor publlce de asistentd sociald de la nivelul judefului; precum §i
Ministerului Muneii si Justitiei Sociale, la solicitarea acestuia;

i) monitorizeazA $i evalueazi serviciile sociale;.

j) elaboreaza §i implementeazi projecte cu finantare nationald si internationald. in
domeniul serviciilor sociale;

k) elaboreazi proiectul de buget anual pentru sustinerea serviciilor sociale, n
conformitate cuplanul anual de actiune, 51 asigura finantarea/cofinantarea acestora;

1) asigurd informarea si consilierea beneficiarilor, precum si informarea populatiei
privind drepturile sociale si serviciile sociale dlspombzle

-

in procesul de. acordare a serviciilor



m) fumizeazd §i administreazi serviciile sociale adresate copilului, familiei,
persoanélor cu dizabilitafi, persoanelor vérstnice, precum' §i tuturor categoriilor de
beneficiari prevazute de lege, filnd responsabil de calitatea serviciilor prestate;

n) incheie contracte individuale de munci si asigurd formarea continui de asistenti
personali; evalueaza §i monitorizeazi activitatea acestora in conditiile legii;

©) sprijind compartimentul responsabil cu contractarea serviciilor sociale, fafiintat
potrivit prevederilor art. 113 alin. (1) -din Legea asistentei sociale nr, 292/2011, .cu
modificirile §i completirile ulterioare, in elaborarea documentatiei de atribuire $iin
aplicarea procedurii de atfibuire, potrivit legii; _

p) planifick i realizeazd activititile de: informare, formare i indrumare
metodo[oglca, in vederea cresterii performantei personalului care administreaza si
acordd servicii sociale; q) colaboreaza permanent cu organizafiile societiitii civile care
reprezintd interesele diferitelor categorii de beneficiari;

r) sprijind dezvoltarea wvoluntariatului in serviciile sociale, cu respectarea
prevederilor Legii nr. 78/2014 privind. reglementarea activitiii de voluntariat in
Romadnia, cu modificirile ulterioare;

s) indeplineste orice alte atributii previizute de reglementanle legale Tn vi goare.

(3) In aplicarea prevederilor alin. (2) Iit. &) g1 b), Compartimentul organizeazi
consultdri cu fumizorii publici §i privati, cu asociatiile profesionale si organizatiile
reprezeatative ale beneficiarilor. _ _

ART. 4 (1) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale contine cel putin
-ur'mﬁtoa'rele informatii obiectivul ge‘né:ral si obiectivele speciﬁcc planul de
bugetul estimat. _

(2) Elaborarea strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale se fundamenteaza.
pe informatiile colectate de Compartiment Tn exercitarea atributiilor previazute la art. 3
alin. (2) fit. d), h) 5 i).

(3) Documentul de fundamentare este realizat fie direct de Compartiment, fie prin
contractarea unor servicii de spemal itate §i contine cel putin urmétoarele iriformatii:

a) caracteristici teritoriale ale unitatii administrativ-teritoriale;

b) nivelul de dezvoltare socioe-conomici. §i culturald a regionii;

¢) indicatori demografici cum ar fi: structura populatiei, dupd virstd, ‘sex, ocupatie,
speranta de viati la nastere, speranta de viati sindtoasa la 65 de ani, soldul migratiei
ete.;

d_) tipurile de situatii de dificultate, vulnerabilitate, dependent sau risc social efc.,
preécum $i estimarea numdrului de beneficiari;

e) tipurile de servicii sociale care ar putea rispunde nevoilor beneficiarilor
identificati si-argumentatia alegerii acestora. '

ART. 5 (1) Planul anual de actiune previzut la art. 3 alin. (2) lit. b) se elaboreazi
inainte de fundamentarea proiectului de buget pentru anul urmitor, in conformitate cu
strategia de dezvoltare serviciilor sociale. proprie, precum si cu ceéa a judetului de care
apartine unitatea. administrativ-teritorials, §1 cuprinde. date detaliate privind numirul gi_
categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentry &
fi infiintate, programul de contractare §i ‘programul de subventionare a serviciilor din
fonduri publice, derulate cu respectarea leglsianel in domeniul a_;utorulm de stat,
bugctul estimat si sursele-de finan;are

{2) Planul anual de actiune cuprinde, pe ldngi activitdtile previzute la alin. (1),
planificarea activitétilor de informare a publiculu, programuI de formare si indrumare



metodologicd in vederea cresterii performantei personalului care administreazd si
acorda servicii sociale,

(3) Elaborarea planului anual de actiune se fundamenteazd prin realizarea unei
analize privind numirul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente si
‘propuse spre a fi infiintate, resursele materiale, financiare si umane disponibile pentru
asigurarea. furnizirii serviciilor respective, cu respectarea planului de implementare a
strategiei proprii de dezvoltare a serviciilor sociale previzute la art. 4 alin. (1), in
functie de resursele disponibile si cu respectarea celii mai eficient raport -
cost/beneficiu.

(4) La elaborarea proiectului de buget anual aferent serviciilor sociale acordate la
nivelul unitdtii administrativ-teritoriale se au in vedere costurile de fiunctionare a
serviciilor sociale aflate in administrare, inclusiv a celor ce urmeazi a fi infiintate,
costurile serviciilor sacidle contractate, ale celor cuprinse in lista serviciilor sociale ce
urmeazd 2 fi contractate si sumele acordate cu titlu de subventie, cu respectarea
legislatiei in domeniul ajutorului de stat, estimate in baza standardelor de cost in
vigoare. .

(5) Anterior aprobiirii, prin hotirare a consiliului local, a planului anual de actiune,
'Compartlmentul il transntite spre consultare consiliului _]ude’;ean

(6) In situatia in care planu] annal de actiune prevede si infiinfarea de servicii
sociale de interes intercomunitar, prin participarea si a altor autoritati ale adminisiratiei
publice locale, planul anual de actiune se transmite spre consultare i acestor autoritati.
~ ART. 6 (1) In vederea asigurarii eficientei i transparentei in planificarea, finantarea
§i acordarea serviciilor sociale, Compartimentul are urmétoarele obligatii prinicipale:

a) asigurarea informérii comunititii;

b) transmiterea citre serviciul public de asistentd sociald de la nivel judetean a
strategiei locale §i 2 planulii anual de actiune, in termen de 15 zile de la data aprobarii
acestora;

©) transmiterea trimesfrial, in format electronic, serviciului public de asistentd
sociald de la nivel judefean a datelor §i informatiilor colectate la nivel local privind
beneficiarii, furnizorii de servicii sociale §i serviciile sociale administrate de acegtia,
precum §i a rapoartclor de monitorizare §i evaluare a serviciilor sociale;

d) orgamzarea de sesiuni de consultdri ocu reprezentanfi ai organizafiilor
beneficiarilor §i ai furnizorilor de servicii sociale in scopul fundamentirii -strategiet de
dezvoltare a serviciilor sociale §i a planului anual de actiune;

¢) comunicarea informatiilor solicitate sau, dupa caz, punerea acestora la dispozitia
institutiiler/strueturilor cu atributii n monitorizarea si controlul respectarii drepturxlor
omului, in monitorizarea utilizarii procedurilor de prevenire $i combatere a oriciror
forme de tratament abuziv, neglijent, degradant asupra beneficiarilor serviciilor sociale:
§ly dupa caz, mstltutnlorf’structunlor cu atnbu;u pnvmd prevemrea torturu precum gi

(2) Obhgaga prevazuta la alin. [6) lit. a) s€ reahzeaza prm publlcarea pe pagina de
internet propri¢ sau, atunci ¢ind acest lucru nu este posibil, prin afisare la sediuf
institutiei a informatiilor privind:

a) activitatea proprie 5i serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele
de cereri In format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate ete.;

b) informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelu! unitafii
administrativteritoriale, acordate de furnizori publici-ori privati; '



ey

¢} informatii privind alte servicii de intetes public care mu au organizate
compartimente deconcentrate la nivelul unitdtii administrativ-teritoriale.

ART. 7 In administrarea si acordarea serviciilor sociale, Compartimentul realizeaza
urmétoarele: _ _

a) solicitd acreditarea ca furnizor de servicii sociale si licenta de functionare pentru
serviciile sociale ale autoritifii administratiei publice locale din unitatea administrativ

teritoriald resPectwa

b) primeste i inregistreazi solicitiirile de servicii sociale formulate de persoanele
beneficiare, de reprezentantii legali ai acestora, precum gi sesizdrile altor
persoane/institutii/furnizori privati de servicii sociale privind persoanef'famllu!grupun
de perseane aflate n dificultate;

¢) evalueazd nevoile sociale ale populatiei din unitatea administrativ-teritoriald tn
vederea identificitii familiilor §i persoanelor aflate Tn dificultate, precum si a cauzelor

‘care au generat situatiile de risc de excluziune social;

d) elaboreazs, In baza evaluarilor inifiale, planurile de intérventie care cuprind
misuri de asistentd sociald, respectiv serviciile recomandate si beneﬁcule de asisten{id.
sociald la care persoana are dreptul;
¢) realizeazd diagnoza sociald la nivelul grupului st comunitifii si elaboreazi planul
de-servicii comunitare;
f) acordi servicii de asistentd comunitard in baza misurilor de asistenti sociald

inctuse de Compartiment in planul de actiune;

g) recomandd realizarea -evaludrii complexe §i faciliteazi accesul persoanelor
beneficiare Ja serviciile sociale;

h) acordi direct sau prin centrele proprii serviciile sociale pentru care detine licenta
de functionare, cu respectarea etapelor obligatorii previizute la art. 46 din Legea mr.
29272011, cu modificarile $1 completirile ulterivare, a standardelor minime de calitate
si a standardelor de cost.

ART. 8 (1) Serviciile sociale acordate de. Compartiment avand drept scop: cxclusw--
prevenirea §i combaterea sarficiei si tiscului de excluziune sociali sunt adresate
persoanelor §i familiilor fird venituri sau cu venituri reduse, persoanelor fird adapost,
victimelor traficului de persoane, precum. si persoanelor private de libertate §i pot fi
urmitoarele:

a} servicii de consiliere §1 informare; servicii de insertie/reinsertie sociald, servicii
de reabilitare §i altele asemenea, pentru familiile si persoanele singure, fird venituri sau
¢u venituri reduse; _

b) servicil sociale adecvate copiilor strazii, persoanelor vérstnice: singure sau. fird
copu $1 persoanelor cu dizabilitéti care triiesc in stradd: adiposturi de urgents pe timp
de iamd, echipe mobile de interventie in stradi sau servicii de tip ambulanii socxa!a,

-adaposturi de noapte, centre rezidentiale cu ga.zdmre pe perioadd determinati;

¢) centre multifunctionale care asigurd conditii de locuit §i de gospodirire pe.

perioadd determinatd pentru tinerii care parasesc sistemul de protectie a copilului;

d) cantine sociale pentru persoanele fird venituri sau cit venituri redisse;
€) servicii sociale in sistem integrat cu alte misuri de protectle previzute de

legislatia speciald, acordate victimelor traficului de persoane pentru facilitarea
reintegrarii/reinserfiei sociale a acestora: centre. de zi care asigurd in principal

informare, consiliere, sprijin emotional. s social in scopul reabilitdrii §i remtegririi
sociale, servicii acordate Tn comunitate care constau Tn servicii de asistentd sociala,



T,

suport emotional, consiliere psihologica, consilieré juridici, orientare: profesionald,
reinsertie sociali eic.;

1) consiliere adresata familiei persoanei private de libertate- aflate in custodia
sistemului peniténciar privind serviciile sociale existente in comunitatea in care aceasta
isi va avea domiciliul sau resedinta dupa eliberare, precum si servicii de. consiliere
acordate persoanei care a executat o:misurd privativa de libertate in vederea sustinerii
reinserfiel sociale a acesteia.

(2) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate prevenirii §i combaterii
violentei domestice. pot fi: centre de primire in regim de urgenti a victimelor violentei
domestice, centre de recuperare pentru'v'ictime"le violentei domestice, locuinte protejate,
centre de consiliere pentru prevenirea §i combaterea violentei domestice, centre pentru
servicii de informare si sensibilizare a populatlel si centre de zi care au drept obiectiv
reabilitarea i reinserfia Sociald a acestora, prin asigurarea unor misuri de educatie,
consiliere si mediere familiald, precum si centre destinate: agresorllor

(3) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate persoamelor cu
dizabilitati pot fi:

a) cu prioritate, servicii de 1ngn]:.rc la domiciliu, destinaté persoanelor cu
dizabilitafi, precum si centre de zi adaptate nevoilor acestora, potrivit atribufiilor
stabilite prin legile speciale;

b) servicii de asistentd i suport.

(4) Complementar acordarii serviciilor prevazute la alin. (3), in domeniul protectiei
persoarnei cu dlzabllltap, Compartimentul:

a) monitorizeazi §i analizeazi situatia persoanelor cu dizabilitdi din unitatea
administrativ-teritoriald, precum si modul de respectare a dreptunlor acestora,
asigurind centralizarea §i sintetizarea datelor si informatiilor relevante;

b) identificd si evalueazi situatiile care impun acordarea de servicii si/sau beneficii
pentru persoanele adulte cu dizabilitigi;

¢} creeazd condifii de acces pentru toate tipurile de servicii corespunzitoare
nevoilor individuale ale persoanelor.cu haudlcap,

d) initiazi, sustine §i dezvolti servicii sociale centrate pe persoana cu handicap, in
colaborare sau Tn- parteneriat cu persoane. juridice, publice ori pnvate

e) asigurd ponderea personalului de specialitate angdjat in raport cu tipurile de

-servicii sociale;

f) elaboreazi documentatia necesars pentru acordarea serviciilor;

g) asigurd consilierea §i informarea familiilor ‘asupra drepturilor si obligatiilor
acestora §i asupra serviciilor disponibile pe plan local;

h) implicd in activititile de i ingrijire; reabilitare i integrare a persoanei cu handicap
familia acesteia;

i} asigurs instruirea in problematica specifica persoanei cu handicap a personalului,
inclusiv a asistentilor personali;

1) mcurajeazﬁ si.sustine actwltétile de voluntariat;

k) colaboreazi ¢u directia generald de asistentd sociald si protectia copifului in
domeniul drepturilor persoanelor cu dizabilititi si transmite acesteia toate datele gf
informatiile solicitate din acest domeniu.

(5) Serviciile sociale acordate e Compartiment destinate persoanelor varstiice pot
fi urmétoarele:



a) servicii de ingrijire personald acordate cu prlontate la domiciliu sau in centre
remdentlale pentra. persoanele vérstnice dependente singure. ori a-ciror familie nu poate
sa le asigure ingrijirea;

b) servicii de comnsiliere, de acompaniere, precum si servicii destinate amenajrii sau

. adaptirii locuintei, in functie de natira §1 gradul de afectare a autonomiei functionale.

(6) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate protectiei i promovirii
drcptunlor copllulm sunt cele de prevemre a separirii copilului de parintii sii, precum-
51 cele menite si i sprljlne pe acegtia in ceea ce priveste cregterea gi Ingrijirea copiilor,
inclusiv servicii de consiliere familials, organizate in conditiile legii.

(7) Complementar acordarii serviciilor previzute la alin. (6), in domeniul protectiei
copilutui, Compartimentul:

a) monitorizeaza si analizeaz situatia copiilor-din unitatea administrativ-teritoriald,
precum §i modul de respectare a dreptunlor copiilor, asigurénd centralizarea si
sintetizarea datelor si mformatulor relevante, in baza unei fige de monitorizare aprobate
prin ordin al ministrului muricii si _]l.lSl‘.lthl sociale;

b) realizeaz3 activitatea de prevenire a separam copilului de familia sa;

¢) identifici §i evalueazi situatiile care impun acordarea de servicii si/sau beneficii
de asistentd sociali pentru prevenirea separérii copilului de familia sa;

d) elaboreazi documentatia necesard péritru acotdatea serviciilor si/sau prestatiilor
$i acorda aceste servicii si/sau beneficii de asistents socials; in conditiile legii;

€) asigurd consilierea §i informared familiilor cu copii in Intrefinere asupra
drepturilor. si obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului §i asupra serviciilor
disponibile pe plan local;

f) asigurd §i monitorizeazd aplicarea ‘masurilor de prevenire si combatere a
consumului de alcool si droguri, de prevenire §i combatere & violentei domestice,
precum §i a comportamentului delincvent;

g) viziteazi periodic la dom1c111u, familiile si copiil care beneficiazd de servicii si
beneficii de asistentd sociald si urméreste modul de utilizare a prestatulor precum: §i
familiile care au in mgnjlre copiicu parini plecati la munc in strdinatate;

h) Inainteazi propunert primarului, in cazul In care este necesard luarea unei masuri
de protectie specials, in conditiile legi;

i) urméreste evolutia dezvoltdrii copilului §i modul in care pringli acestuia isi
exercita drepturile i i§i indeplinesc obligatiile cu privire la. copilul care a beneficiat de
0 mésurd de protectie speciald si a fost reintegrat Tn familia sa;

J) colaboreazd cu directia generalii de asistentd sociald si protectia copilului in.
domeniul protectiei copilului §i transmite acesteia toate datele si informatiile solicitate:
din acest domeniu;

k) urméreste punerea iIn aplicare a hotardrilor comisiel pentru protectia
copilului/instantei de tuteld referitoare la prestarea de citre parinii apti de munci a
actiunilor sau lucririlor de interes local, pe durata aplicdrii mésurii de -protectie
speciali. ART. 9 (1) Structura organizatorici si numérul de posturi aferent
Compartlmentulul $e -aprobi de consiliul local, astfel incit functionarea acestuia si
asigure indeplinirea atributiilor ce 7i revin potrivit legii.

(2} Consiliul local aprobd, prin hotirdre, regulamentul de organizare si functionare:
al Compartimentului, pe baza prevederilor prezentulfui regulamentului-cadru.

(3) Atributiile Compartimentului, prevdzute la art. 3, se completeazi cu alte
atributii, in functie de caracteristicile sociale ale comunei, ¢u respectarea prevederilor
legii.



ART. 10 (1) Finantarea Compartimentului se asigura din bugetul local.

(2) Finantarea serviciilor sociale §i beneficiilor de asistenti sociala se asigurd din
bugetul local, bugetul de stat, din donatii, sponsoriziri si alte forme private de
contributii banesti, potrivit legii.

ART. 11 (1) Structura orientativdi de personal pentru asigurarea functionarii
Compartimentului este urmatoarea:

a) o persoana responsabild de evidenta si plata beneficiilor de asistentd sociala,
persoana cu atributii in domeniul serviciilor sociale, inclusiv monitorizarea asistentilor
personali;

(2) In aplicarea prevederilor alin. (1) lit. b), in sarcina autorititii administratiei
publice locale sunt incluse cel putin urmatoarele obligatii:

a) realizarea evaluarii initiale i a planului de interventie de citre asistentul social;

(3) In vederea exercitirii atributiilor ce ii revin, primarul va asigura incadrarea in
Compartiment, cu prioritate, a asistentilor sociali, cu respectarea prevederilor art. 122
alin. (2) din Legea nr. 292/2011, cu modificdrile si completirile ulterioare, a
prevederilor Legii nr. 466/2004 privind Statutul asistentului social, cu modificarile
ulterioare, si a prevederilor art. 4 din hotérare.

(4) Primdria va facilita accesul personalului la programe de formare profesionali.
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