Tel/fax F. [RIA COMUNEI LUNCA CoOj
0248/68850] 0248/688960
e-mail primaria_lunca_corbului@yahoo.com
CUI 4122400

Nr. 2210 /29.03.2024

LISTA FUNCTIILOR SI A INDEMNIZATIILOR/SALARIILOR DIN CADRUL
PRIMARIEI COMUNEI LUNCA CORBULUI
- MARTIE 2024 -
(afisatdi in baza art. 33 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice)

A. Functii de demnitate publica:

1. PRIMAR - 9.660 lei - indemnizatie brut:i
2. VICEPRIMAR -7.245 - lei indemnizatie bruti

B. Functii publice — aparatul de specialitate al Primarului Comunei Lunca Corbului

Functia Clasa Grad profesional Gradatie Total venit brut
(inclusiv spor
vechime)
- lei-
BURCEA LUMINITA I 7172

— secretar general comuni

DEACONEASA CLAUDIA I superior ) 6952

—consilier juridic

BADILA ADRIANA CLAUDIA I superior 5 6952
— stare civila
GRIGORE EUGENIA FLORENTINA | 1 superior 5 6952

— contabilitate

NASTASIA ION I superior 5 6952

— consilier cadastru

TUDOR GABRIELA I principal 5 6745

-consilier registru agricol

ILIE IULIANA FLORINA I asistent 1 5737

— inspector asistenta sociala

MIHAI DANIEL MARIAN I debutant 0 5133

- consilier impozite si taxe




C. Functii contractuale — aparatul de specialitate al Primarului Comunei Lunca Corbului

Functia Grad Gradatie Total venit brut | Spor control Spor pentru
profesional (inclusiv spor | financiar munci de
vechime) preventiv noapte
- lei- - lei-
BURDEANU 1A 4 6810
GEORGIANA
MARGARETA- consilier
achizitii
RADULESCU ION 1A 3 6952
— consilier
CIOCIRLAN NICULINA IA 5 6952
IONICA
- bibliotecar
ANCA AURELIA 11 2 6004 459
— consilier II, impozite si
taxe
POPESCU FLORICA M 3 4909
-guard
ANCA DUMITRU M 3 4909
- Muncitor
calificat/cantonier
STOICESCU NICOLAE M 5 5118 25%*
NARCIS
-paznic noapte
ILIESCU MARIAN M 5 5118
-Sofer buldoexcavatorist
CONSTANTIN MARIAN M 2 4700
-sofer microbuz scolar
DUTA GHEORGHE M 5 5177

-sofer microbuz scolar

Notd:* procentul de 25% se aplica la salariul de bazi aferent orelor lucrate in intervalul 22,00 —

6,00.




Precizari :

1. Indemnizatiile lunare si salariile de bazi sunt stabilite conform Legii nr. 153/2017 cu
modificarile si completarile ulterioare;
2. Salariile de bazd de la pct. B si C au fost stabilite in temeiul art. 11 din Legea nr.

153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, in conformitate cu
HCL nr.9/30.01.2024.

Baza legala de acordare a sporurilor si indemnizatiilor:

1. Sporul pentru munca de noapte este in procent de 25% din salariul de bazi aferent orelor
prestate in intervalul 22,00 - 6,00. Baza legala de acordare a sporului pentru munca de noapte o
constituie Legea nr. 153/2017;

2. Spor pentru activitatea de control financiar preventiv — majorare cu 10% a salariului de bazi,
acordat in baza Legii nr. 153/2017;

3. In anul 2024 se acordd vouchere de vacantd in cuantum de 1600 lei, conform Legii nr.
296/2023;

4. Conducerea institutiei si salariatii din cadrul echipelor de implementare a proiectelor finantate
din fonduri europene nerambursabile beneficiaza de majorarea cu pana la 50% a indemnizatiilor
lunare sau a salariilor de baza in conformitate cu prevederile art. 16, alin.(1) si alin.(2) din Legea
nr. 153/2017 si HG nr. 234/2023;

5. Pentru salariatii din cadrul primariei, care fac parte din CLFF Lunca Corbului se pot acorda
sporuri de pand la 50% din indemnizatia/salariul de incadrare, conform Sentintei Civile nr.
1455/06 octombrie 2017 a Tribunalului Arges;

5. Membrii Consiliului Local beneficiazi de indemnizatie lunard in procent de 10% din
indemnizatia primarului comunei Lunca Corbului, in baza Legii nr. 153/2017.

PRIMAR, 5 SECRETAR GENERAL ,
Gheorghe DRAGAN Luminita BURCEA




