ROMANIA

JUDETUL ARGES

COMUNA LUNCA CORBULUI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR. ¢
privind stabilirea salariilor de baza aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale ”Administratie”
pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului

comunei Lunca Corbului, judetul Arges, precum si pentru stabilirea indemnizatiei alesilor locali,
conform Legii-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare

Consiliul local al comunei Lunca Corbului, intrunit in sedintd publicd ordinara la data de 30-
01-2019;

Analizand Expunerea de motive, a Primarului comunei Lunca Corbului, prin care se propune
stabilirea salariilor de baza aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale "Administratie” pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Lunca Corbului, judetul Arges, precum si pentru stabilirea indemnizatiei alesilor locali,
conform Legii-cadru nr. 153/2017, cu modificérile si completirile ulterioare;

Avand in vedere faptul ca@ potrivit noii legislagii pentru salarizarea personalului platit din
fonduri publice, salariile de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
familiei ocupationale ,,Administratie”, din aparatul propriu al primdriilor si consiliilor locale si din
serviciile publice din subordinea acestora, se stabilesc prin hotdrére a autoritdtii deliberative, in urma
consultdrii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor
salariatilor, la propunerea autoritdtii executive, ce are atributia de a gestiona sistemul de salarizare, in
calitatea de ordonator principal de credite;

Tinand cont de:

a) raportul compartimentelor de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului intocmit de
responsabilul resurse- umane din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Lunca
Corbului, d-na Tudora Mirela-Elena, contrasemnat si de reprezentantul salariatilor;

b) procesul-verbal de negociere incheiat de salariatii, membrii de sindicat ai Aliantei Nationale a
Sindicatelor Bugetarilor “Sed Lex™ cu primarul comunei Lunca Corbului, judetul Arges privind
salarizarea in anul 2019 a functionarilor publici si personalului contractual din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Lunca Corbului, judetul Arges, in conformitate cu prevederile
Legii-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare;

In conformitate cu prevederile art.11 alin. (1)-(2) si alin. (4), coroborat cu art. 3 alin. (1), art. 6,
art. 7 lit. a), lit. d), art. 9, art. 10 alin. (1)-(4), art. 12, art. 13 alin. (1), art. 15, art. 19 alin. (2), art. 28,
alin. (1) si alin. (2), art. 38 alin (2) lit. ¢), art. 40, ale anexei VIII, capitolul 1, lit. A), pet. 111, lit. B, art.
7 alin. (1) lit. b) si alin. (2), capitolul I, lit. A), pct. IV, lit. a) si b) din Legea nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art. 13
alin. (1) lit. ¢)- f), art. 14-15, art. 31 si pct. Il lit. A) si C) din anexa la Legea nr. 188/1999, republicata,
privind statutul  functionarilor publici, cu modificdrile si completirile ulterioare, ale art. 1 din
Hotédrarea Guvernului nr. 937/10-12-2018 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tarid
garantat in platd, ale Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completdrile ulterioare, ale art. 111 alin. (1) si (2) coroborat cu pct. 1), pet. 2) lit. a) si pet. 4) din O.U.G.
nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare, ale art. 7
din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, republicati;



in temeiul dispozitiilor art. 36 alin. (2) lit. b) si lit. d), alin. (4) lit. b), alin. (6) lit. a), pct. 2), 4),
8), 9), 12) si 16), art. 45 alin.(2) lit. a), art.115 alin.(1) lit. b), art. 116 alin. (1) din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001. republicata. cu modificarile si completarile ulterioare.

HOTARASTE:

Art. 1 - incepand cu 01-01-2019 se mentin coeficientii de ierarhizare stabiliti prin H.C.L.
Lunca Corbului nr. 41/27.07.2017, iar salariile de bazd pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Lunca Corbului precum si
indemnizatiile alesilor locali, care se determind prin inmultirea coeficientilor cu noul salariu de baza
minim garantat in platd in vigoare, conform H.G. nr. 937/10-12-2018, se stabilesc conform anexei nr.
| la prezenta hotarare, care face parte integranta din aceasta in lumina Legii-cadru nr. 153/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art. 2 - Salariile de baza din anexa nr. 1 la prezenta hotarare, pentru functiile de executie, sunt
stabilite pentru gradatia 0 iar aplicarea gradatiei de la 1-5 corespunzatoare transelor de vechime in
muncd, se va stabili potrivit dispozitiilor art. 10 alin 2)-4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice iar pentru functia de conducere include gradatia
aferentd transei de vechime in munca la nivel maxim,

Art. 3 - incepand cu Ol ianuarie 2019, indemnizatia lunara de care beneficiaza consilierii
locali ai comunei Lunca Corbului, judetul Arges, pentru participarea la numarul maxim de sedinte este
de 10% din indemnizatia lunard a primarului, exclusiv majorarile prevazute la art. 16 alin. (2) din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art. 4 - Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotardri, in conditiile legii, se¢ insdrcincaza
Primarul comunei Lunca Corbului, prin Compartimentele Resurse Umane, Contabilitate, Salarizare,
Secretariat din cadrul aparatului de specialitate, prin emiterea de dispozifii de majorate a salariilot de
bazi si a salariului lunar, cu incadrarea in cheltuielile bugetare.

Art. 5 - Personalul prevazut la art. | beneficiaza de toate celelalte drepturi salariale si
asimilate salariilor care se cuprind in venitul salarial si se acordd direct prin aplicarea prevederilor
Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si prin
aplicarca astelor normative subsegvente prevamute in acciagi Lege vadru, su invadrarva in provedorile
bugetare.

Art. 6 - Prezenta hotérdre se poate contesta de cei interesati la instanta competentd, in termenul
stabilit de lege.

Art. 7 - Prezenta hotardre se afiyeaza la panoul de afigaj $i se comunicd, in conditiile legii:
Institutiei Prefectului - Judeful Argeg, Primarului comunei Tunca Corbului, gi reprezentantilor
salariatilor, Compartimentului resurse umane - Salarizare, tuturor structurilor, institutiilor, serviciilor
publice si persoanelor interesate.

Adoptata azi: 30-01-2019

Presedinte de sedinti CONTRASEMNEAZA,
S SECRETAR
DEACONEASA CLAUDIA
/




ANEXA NR. 1 LA HOTARAREA NR..4..... 3.0/ 449

SALARIILE DE BAZA AFERENTE FUNCTIILOR DIN CADRUL FAMILIEI
OCUPATIONALE "ADMINISTRATIE” PENTRU FUNCTIONARII PUBLICI §I
PERSONALUL CONTRACTUAL DIN CADRUL APARATULUI DE
SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI LUNCA CORBULUI, JUDETUL
ARGES, PRECUM SI PENTRU STABILIREA INDEMNIZATIEI ALESILOR
LOCALI, CONFORM LEGII-CADRU NR. 153/2017, CU MODIFICARILE SI
COMPLETARILE ULTERIOARE

FUNCTIA Salariul de baza
(conducere/
executie) Nivel studii Grad/Tr. Gradatia Coeficient de Gr. max.
(G;M;SSD;S) 0 ierarhizare
(*)
Demnitari
PRIMAR S 4 8320
Viceprimar | S 3 6240
Secretar S 2,97 6179
gradul III-
functie
publica de
conducere
Functionari
publici de
executie
Consilier/ S Superior | 4888 2,35
inspector
Consilier/ | S Principal | 4742 2,28
inspector
Consilier/ S asistent 4597 2.21
inspector
Consilier/ S debutant 4430 2,13
inspector
Referent M Superior 4306 2,07
Principal 4181 2,01
asistent 4035 1,94
debutant 3890 1,87
Aparat
contractual
de executie
Consilier/ S IA 4888 2,35
Inspector
specialitate
I 4742 2,28
II 4597 2l
debutant 4430 2,13




Referent, M IA 4285 2,06
casier
11 4181 2,01
111 4035 1,94
debutant 3890 1,87
Guard M:G 3598 1,73
Paznic M:G 3598 1,73
Sofer M:G I 3640 1,75
I 3598 1,73
Muncitor M:G I 3598 1,73
calificat
I1 3513 1,69
I11 3453 1.66
1A% 3390 1,63
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