ROMANIA

JUDETUL ARGES
PRIMARUL
COMUNEI LUNCA CORBULUI

PROIECT DE HOTARARE
NR. 6 /2026

Aprobarea Planului de actiuni si lucrari de interes local, ce vor fi realizate in anul 2026 de citre
persoanele beneficiare de ajutor de incluziune, conform Legii nr. 196/2016, cu modificirile Si
completdrile ulterioare

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare a primarului comunei Lunca Corbului, in calitate de initiator, inregistrat
cu nr. 152 din 13.01.2026, cu propunerea de aprobare a planului de actiuni si lucrdri de interes local
pe anul 2025 pentru persoanele majore apte de muncd, care beneficiazi de venitul minim de
incluziune.

- Prevederile art. 59 alin.(1) si art. 61 din Legea nr. 196/2016 privind minim de incluziune, cu
modificdrile si completdrile ulterioare; ‘

- Prevederile art. 14 din Hotdrérea de Guvern nr. 1154/2022 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune;

in temeiul prevederilor art. 129 alin.(1), alin. (2), lit. d), alin. (7) lit. b), art.139 alin.(1), art.196
alin.(1) lit.a) din Ordonanta de Urgentd nr.57/2019 privind Codul administrativ; Ly

Adopti prezenta HOTARARE :

Art.1 (1) - Se aprobd Planul de actiuni si lucrdri de interes local pe anul 2026, pentru
repartizarea orelor de muncd, ce urmeazd a fi efectuare de ctre persoanele majore, apte de muncd,
care beneficiaza de venitul minim de incluziune, conform Anexei nr. 1, care face parte integrantd din
prezenta hotdrare.

(2) Planul de actiuni si lucrdri de interes local pe luna in curs, lista beneficiarilor de venit
minim de incluziune, lista persoanelor care urmeaza s& efectueze activitéti sau lucrdri de interes local,
precum si situatia activitdtilor/lucrdrilor efectuate in luna anterioard, vor fi afisate la loc vizibil, 1a
sediul Primariei comunei Lunca Corbului.

(3) Instructajul privind normele de tehnicd a securitétii muncii pentru toate persoanele,
care presteazd lucrdri si actiuni de interes local, se va realiza prin grija domnului Rddulescu Ion si a
viceprimarului comunei.

Art.2 -Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotdréari se incredinteaza viceprimarul
comunei Lunca Corbului si asistentul social, responsabil de urm&rirea tuturor mésurilor ce trebuie
intreprinse pe acest3 linie.

Art.3 - Prezenta hotdrare se va face publicd prin afisare pe pagina de internet si se comunicd
prin intermediul secretarului general, in termenul previzut de lege: Primarului comunei Lunca
Corbului, Institutiei Prefectului — Judetul Arges, Agentiei Judeteane de Prestatii Sociale Arges,
persoanele nominalizate la art. 1 alin.3 si art. 2 din prezenta hotgrare.
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Tel/fax PRIMARIA COMUNET LUNCA CORBULUT
0248/688501 , 0248/688960
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Nr.159 din 14.01.2026

in temeiul prevederilor art. 136, alin.(8), lit.b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
asistentul social din cadrul apartului de specialitate al primarului comunei Lunca Corbului formuleazs
prezentul RAPORT DE SPECIALITATE

Potrivit prevederilor art. 59 alin. (1) din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune,
cu modificdrile si completdrile ulterioare, ,,in cazul familiilor beneficiare de venit minim de incluziune
care include componenta de ajutor de incluziune, una dintre persoanele majore apte de munca din
familia respectivé are obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului, activitati sau lucrdri-de
interes local, cu respectarea duratei normale a timpului de muncs si @ normelor de securitate si
sandtate in munca” .

Pentru indeplinirea obligatiei prevazute la art. 59 alin. (1) de cdtre persoanele apte de muncd
beneficiare de ajutor de incluziune, primarii au urmétoarele obligatii:

a) sd intocmeasca anual un plan de actiuni/lucriri de interes local, care se poate revizui
semestrial;

b) sd tina evidenta orelor de muncd efectuate, pentru activititile si lucrérile de interes local,
de cdtre persoanele apte de munc; in

C) sd asigure persoanelor prevdzute la lit. b) instructajul in domeniul securitatii si sénété’ﬂ;ﬂ' i_a
locul de muncg;

d) sa afigeze lunar, la sediul propriu, planul de actiuni/lucrari de interes local pe luna in curs,
lista beneficiarilor de venit minim de incluziune, lista persoanelor care urmeazs s efectueze activitati
sau lucrdri de interes local, precum si situatia activit&tilor/lucririlor efectuate in luna anterioara;

e) sd transmitd trimestrial, in format electronic, citre agentia teritorial3 pentru plati si inspeétié
sociald, evidenta prevdzutd la lit. b).

Primarii au obligatia sa intocmeascd un plan de lucréri de interes local pentru repartizarea
orelor de muncd prevazute, sa tind evidenta efectudrii acestor ore si s& asigure instructajul privind
normele de tehnica a securitatii muncii pentru toate persoanele care presteazd actiuni ori lucrari'de
interes local.

Planul de lucrdri de interes local se aprobd anual prin hotdrare a consiliului local. Potrivit
prevederilor art. 129 alin. (7) lit. b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, in exercitdfea
atributiilor prevdzute la alin.(2) lit.d), consiliul local asigurd, potrivit competentelor sale si in conditiile
legii, cadrul necesar pentru furnizarea ,,serviciilor sociale pentru protectia copilului, a persoanelor. cu
handicap, a persoanelor varstnice, a familiei $i a altor persoane sau grupuri aflate in nevoie sociald”,

Avand in vedere cele expuse mai sus, propun Consiliului Local Lunca Corbului aprobareg
proiectului de hotdrare in forma prezentats.
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Nr. 152 din 13.01.2026

in temeiul prevederilor art. 136, alin. (1) coroborat cu alin.(8) lit.a) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, imi exprim initiativa de a promova Proiectul de hotirare privind
aprobarea planului de actiuni si lucrdri de interes local pe anul 2026 pentru persoanele majore,
apte de munca, care beneficiaza de venitul minim de incluziune

REFERAT DE APROBARE

Potrivit prevederilor art. 59 si art. 61 din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, cu modificdrile si completdrile ulterioare, una dintre persoanele majore, apte de muncg,
din familia beneficiara de venitul minim de incluziune are obligatia de a presta lunar, la solicitarea
primarului, lucrdri de interes local, fard a se putea depési regimul normal de lucru §i cu respectarea
normelor de securitate si igiena a muncii. Primarii au obligatia s& intocmeasc un plan de lucrdri
de interes local pentru repartizarea orelor de munca previzute, s3 tind evidenta efectudrii acestor
ore si sa asigure instructajul privind normele de tehnica a securitdtii muncii pentru toate persoanele
care presteazd actiuni ori lucrdri de interes local. Planul de lucréri de interes local se aproba anual
prin hotdrare a consiliului local.

Potrivit prevederilor art. 129 alin. (7) lit. b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
in exercitarea atributiilor prevazute la alin.(2) lit.d), consiliul local asigurd, potrivit competentelor
sale si in conditiile legii, cadrul necesar pentru furnizarea , serviciilor sociale pentru protectia
copilului, a persoanelor cu handicap, a persoanelor varstnice, a familiei i a altor persoane sau
grupuri aflate in nevoie sociald”, s

Tinand cont cd principalul atribut al consiliul local, previzut la art. 129 alin..(1) din OUG.nr.
57/2019 privind Codul administrativ, este acela c& are initiativa si hotdrdste, in conditiile legii, in
toate problemele de interes local, cu exceptia celor care sunt date prin lege in competenta altor
autoritdti ale administratiei publice locale sau centrale. |

Supun adoptdrii dumneavoastrd prezentul proiect de hotarare, pe care il consider legal: si
oportun.

INITIATOR PROIECT.,
PRIMAR
Gheorghe DRAL




