
ROMANIA

. Judelul ARGES
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI

LUNCA CORBULUI
Codul de tnregistrare fiscald: 4L22400

HOTARAREA NR.3

DrN 30.01.2024
privind aprobarea ,,Rapoltului privind activitatea desfSgurat5 de asistenlii

personali ai persoanelor cu handicap grav pe semestrul II al anului 212gtaniajagi
ai Primariei comunei Lunca corburui", iudelur Argeg

Consiliul Local al comunei Lunca Corbului, judeful Arges, intrunit in gedinld ordinard,
publicd ast5zi, 30.0L.2024;

Av6nd in vedere:

- initiativa primarului comunei Lunca Corbului prin Referatul de aprobare tnregistrat la nr.
2103.01.2024;

- raportul de specialitate al Compartimentului de Asisten!5 sociald din cadrul primariei Lunca
Corbului, inregistrat la nr. 205/ 10.01 .2024;

- avizul favorabil al comisiei de specialitate a consiliului local;

in conformitate cu prevederile:

- art'40 alin.(2) din Legea nr.44812006 privind protecfia, promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicat5 cu modificdrile 9i comptetdrile uiterioare, coroboiate cu
prevederile aft.29 alin.(l) din H.G. nr.26812007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr.44812006 privind proteclia, promovarea drepturilor pers5anetor
cu handicap, republicatd cu modific5rile, completdrile ulterioare;

- prevederile H.G. nr.79712017 din B noiembrie20LT pentru aprobarea regulamentelor-
cadru de organizare gi funclionare ale seruiciilor publice de asisten!5 socialS gi a structurii
orientative de personal.

in temeiul art.129 alin (1), Iit d), alin.(7), lit.b) 9i art.139, alin.(1) 9i art.196 atin.1 din
oUG nr. 57 din 03. 07. 2019 privind codul administrativ,

norAnAgre:
Alt. 1. Se aprobd "Raportul privind activitatea desfSguratd de asistengii personali ai

persoanelor cu handicap grav pe semestrul II al anului 2023, angaiagi ai primariei comunei Lunca
Corbului " prezentat in Anexa nr.1, care face parte integrant5-Ain prezenta hotdr6re.



Alt. 2. Prezenta hot5rdre va fi dus5 la indeplinire de Compartimentul de Asistenla Social5
din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului comunei Lunca Corbului, judelul Argq.

AIt. 3. Prezenta hot5rdre se comunicS, prin intermediul secretarului comunei, in termenulprev5zut.de lege, Primarului comunei, Ins[itugiei Prefectului -:udegul Argeg gi se aduce lacunogtint5 public5 pe pagina de internet www.cjarges.ro ,eb ', rncacorbului nsiliul-local-
luncacorbului.

Adoptatd azi 30.0t.2024

Pregedintele de gedin!5, ContrasemneazS:

Secretarul general al

Comunei Lunca Corbului,
BURCEA LUMINITA
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PRIVIND ACTIVITATEA DESFA$UNATA DE ASISTENTII PERI
AI PERSOANELOR CU HANDICAP CNAV

RAPORT

PENTRU SEMESTRUL II ANUL 2023

3/so"o/ /D/,

Potrivit aft'29 alin.(l) din H.G._nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor Metodologice deaplicare a prevederilor Legii nr'44812006 privind pr*..iiu ii p.o*ouurea drepturilor persoaneror cuhandicap' republicatd,. rnodificatd qi completatd,'compartirnentul de Asistenta Sociald in cadrulPrilndriei Lunca corbului are obligalia de a prezenta un raport semestriar privind activitatea asistentirorpersonali angajali ce confine cJ pulin urmdtoarele: informa{ii ., pririr. r; j*r"r"""il;ff;asistenlilor personali, inforrnafii privind 
Tod.ul. 

in care ,. ,rigura inlocuirea asistentului personal peperioada concediului cle odihnd, informalii privi,d numdrul Je'asistenli personali instrui!i, numdrul decontroale efectuate qi pr.oblemele sesizate.
In conformitate cu prevederile Legea nt' 44812006, persoana cu handicap grav are dreptul, inbaza evaludrii sociopsihomedicale, la un asistent personal. 

' r -)
contractul indiviclual de munc[ al asistentului-f.r.orul se incheie cu primaria localit6lii cledomiciliu sau reqedintd a persoanei cu hanclicap grav, ,ri"rliaiir. adrninistrafiei publice Iocale av6ndobligafia sd prevadd in bugetul local sumele ,.,.r.ru"r. ai, ;;;;; suportd salarizarea, precum qi celelaltedrepfuri cuvenite asistentului personal, potrivit Iegii .

Pe perioada ingrijirii ;i protecfiei persoanei 
-cu 

handicap grav, pe baza contractului individual derruncS, asistentul personal are urnrdtoaiele clrepturi
a) salariul de bazd stabilit potrivit ctlspoziliilor legale privind salarizarea asistentului social custudii rnedii din unit[file de asistenla sociald diricadrul sectorului bugetar, altele decat cele cupaturi' precum qi spor de vechime si alte sporun arerente'acordate conforrn legii.b) Program de lucru care sd.nu deprqeascdin rnedie s ore f" zi qi 40 de ore pe sdptdm6n6;c) concediu anual de oclihn5, potiivit dispoziliilor 

-i;;;. 
aplicabile personalului incaclrat ininslitutii publice;

d) Transport urban gratuit, in conditiile prevdzute laart.21;e) Transport interurban, ?n condifiile prevdzute la aft. 22;
As istentu I personal are urm dtoareie o bi i gali i pri,.,"i f ai 

"-;-'a) Sd participe o clatd la2 ani,la instruiiea oi.gurirui, Oe angajator;
b) Sd semneze un angajament, ca act adilional la contrlactur de muncd, prin care iqi asumdrrspu,derea de arcaliza integral planul d. r."up.ru,= f"rt* copilul cu handicap grav, respectivplanul individuar de servicii il peisoanei adurte cu handicap grav;c) Sd presteze pentru persoana cu hanclicap grav toate activitdlile gi servioiile prevdzute incontractul individual de muncd, in fiqa.postrtri qi i, planul de recuperare pentru copilur c,ha,dicap grav, respectiv in planul individual oe servicii il persoanri adulte cu ilandicap grav;d) Sd trateze cu respect buna-credin1d ;i in{elegere p...ounu cu hanclicap grav qi sb nu abuzezefizic, psihic sau moral de starea acesteia;
e) S[ cornunice direcliilor generale cle asisten{a-sociald gi protecfia copilului jedelene, respectivlocale ale sectoarelor mu,icipiului BucureEti, in tl,.r*,i a" +s ae orei";i;;.. la cunostin!,,orice modificare survenitd in starea fizicd, p.it.,i"a sau sociala u p".roun"i 

",i'tranal"ap 
grav gialte situalii de natur, sd modifice acorcrarea or=ptr.iro. prevazute de lege.consilierul cu atfibu{ii de asistenld sociald ai,-r 

"uirul[r'imariei LunJa corbului a exercitat uncontrol efectiv qi continuu.pextru protecfia Ei pro,rouu;;;;";;""reror cu handicap si a constatat cdasistenfii persoanri qi-au,indeplinit atribuliile ce re revin confbr.m fiqei posturui.Fa[d de prevederile legale rnai sus menfionate, vd acruc la cunogtinld urmdtoarele:

La sI?rqitul semestrului II 
"l "rrlri 20-;6 ,l".lri-findriei comuneilunca corbului erauincadrafi utr numdr de.8 asistenli peLsonaii i aiir care;;il copii- l asisienti,*il. p.nt* adurli- 5

ilfJ,illffii,'rili,i"illizatii Renti'u' p""oun" cu handicap grav ( pentru 
"opii 

- o irdernnizafie qi 53

Surna totalS platitd pe semestrul II este cle 1.134.662 ( din care:624,666 lei indemnizalii qi179'787 lei pentru drepturi salariare are asisienliror perso,ari),



Numlrultotalde
INDEMNIZA
Nr. persoane cu
handicap grav

ADULTE
fi,zic, neuroffi

mintal(dementa, rerEfr
mintal (psihore, tulburari d" pilsonalitate)

Asisteniii personali 0.,
:: ::l *:t i$ d fl ;-ffi ff #ffi , ff # #:;i,rulx i,lj, ffi ffi I t" li J lJ: l*,t':,':311" * ::::concediu, iar in situa{ia ?n care

3;f;ffii;;iilJ,x,xn,x'JFr:x*l::l*:::-.":::,:{:r l;;q* ;i,,"iT;':l,l1il'j'flil;il,,T:echivarentf,rcu si,1,,1,ff::f.::::ll,yl:.11.,;";-;ffi;;ffi;'ffi,i,*",,1_'l#;'[:J_i1

l,::,,.9.11"i;.:Ttr;l{{c,fl,,*:tii:+S[Tfi1,,,,',:lj;,',ffi.::"'f,':.Jfi resp*o pe

Sil:i,*;:::'fl1:1,*;,1'*i:l',r:*:,"'.:r.r-'T",i1, iffi#.,::Jil#ffi; HJ'h'ff#:.:;
::Tffi ffi f ;J'f#.ffi ,:'l"itf :i jJ::i:l:::?,"H11::*'ffi fi|&!'ruxffi ,:fl #::ru::
i;;f#ill*3.,?jl?T"1.:1ip",'ounu.uffi ffi ;;#.H;,"il;HTffi fi 'j:ffi',",trHinff 

ffi1lunar net al asistentului peisonal .'

Precizdm
asitenfii per.sonali

38, Iit. a., .din-egililZEh06 republicata,
la o jnstruite organizatd,de angajator

Un rol important ut 
le revin

fr:ff::HXH"J?*"i"S'i::::,1"j, 
= 

lrrgri,;i-g,.i;r ,: ffie'rt amerior'rii situaliei acestora, astrer

YIND NU
c[ in conformitate cu preved..ilGl
au obligafia s[ participe o dat6 laZ ani

inc6t acestia s6 primeasca ingrijire speciah la ni"velur ru ,u,. ff#*'ilT';"?,"J!l,,litlllik lllfjintregului lan( de nevoi fizice," p.rsonale, sociale gi spirituale ale lor. Indiferent de varsta sau dehandicapul cu care se confrunti u..tt tttr.nt sociai el'are dreptul fundamentuila-autooeterminare giindividualitate, pentru.deprgirea condilieTde.rrrrai."p;;;."tr;.(iei sociale. ingrijirile ce li se acord[
ffi[i:ffiffi1;ffJ,|;#f15.-::L'3..'# ',"'iii. i"i',ir"i,i"n;i., intll..tuui,",li,i',,"r, emo]ionar si

In conformitate cu prevederile aft;40 alin.Q) din Legea nr.44g/2006 privind protectia gipromovarea drepturilor persoanelor cu handioap, r"pJii"uta, m-Jaificata gi completata, compartimentul

ff.fi',T::li :?."ifr if '#iT ;ffJi fl f, i""j:i.''" 
*;ffi ffi upra acti v it6ji i as i stentr l or pe rso nar i s i

Persoanele desemnate cu atribufii de asistenla sociala din cadrul primrriei au efectuat controale ladomiciliul persoanelor cu handicap p.ttru a constata dac[. asistentur personui-iqi t o.plineqteobliga(iile' in urma acestor controale' au fost evidenfiate: .li*"trr familial, ..1ruuu social' / leg,tura cucomunitatea, situalia economic6, 
.educalia, condifiile de rocuit, nevoile medicare.scopur viziteror ra domiciriur persoanei ;y qr."rgirrn g.; r.prrrintr un prilej unic ai eficient de[Iiffiil';H,$,11:,:l::li|iffif.t:]:1fr,-'ffifff"fiLr,o"iur 

"r 
p.,t"",'.r"r cu dizab,itni,

intocmit,u*v('


