ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI DIMBOVICIOARA
JUDETUL ARGES

Comuna Dimbovicioara, sat Podu Dambovitei,str.Scolii,nr.298A, jud.Arges,

Nr. 905 din 27.03.2018

LISTA
functiilor din UAT Comuna Dimbovicioara care intra in categoria personalului platitdin
fonduri publice la data de 31.03.2018

Indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica cf.art.13 din Legea-Cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

g e Functia Indemnizatia MRS TN
e Primar - 7600 -
Viceprimar 5700 w o

Salariile de baza pentru functionarii publici cu functie de conducere din cadrul aparatului
de specialitate al UAT Comuna Dimbovicioara.
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Secretar comuna S Il 5240

Salariile de baza pentru functionarii publici cu functie de executie din cadrul aparatului de
specialitate al UAT Comuna Dimbovicioara.
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1 Consilier, inspector de S Superior 4731

specialitate, inspector

Fary casier = n= = e e

2 Consilier, inspector de S Asistent 2982

specialitate, inspector
e casier I MR e
3 | Referent M Superior 3264

Telefon/fax 0248/544204 ;0248/544327 email: primoriadambovici_c;u_r-d@yohboj;:am ;>
secretar.dambovicioara@gmail.com
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Salariile de baza pentru personalul contractual cu functie de executie din cadrul aparatului
de specialitate al UAT Comuna Dimbovicioara

de specialitate,
inspector casier
AGENT TURISM

[ Nr Functia Nivel de studii Grad Salariul de baza

et sl profesional Gradatia 0 |
0 = 2 3 . 4
1 Consilier, inspector S Il 2366

2 Referent, inspector, M Il 2253
arhivar, referent
casier -
: CASIER DEFILEU )
3 Sofer M I 2593
4 Muncitor calificat M I - 2412
Nota:

In baza Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
prin Hotararea Consiliului Local Dimbovicioara nr.24/28.07.2017 s-au stabilit salariile de
baza pentru functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Dimbovicioara ,incepand cu 01.07.2017.

1.Indemnizatiile de care beneficiaza primarul si viceprimarul comunei Dimbovicioara au
fost stabilite prin dispozitie de catre primarul comunei Dimbovicioara in conformitate cu
prevederile art.38 alin.(2) lit.c) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice .

2.Salariile de baza pentru functiile de executie sunt stabilite pentru gradatia 0.

Salariile de bazé pentru gradatiile 1-5 se determina prin majorarea salariilor la gradatia
0 potrivit prevederilor art. 10 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice. ,

3.Nivelul veniturilor salariale se stabileste fara a depasi nivelul indemnizatiei lunare a
viceprimarului comunei Dimbovicioara ,exclusiv majorérile prevazute la art. 16 alin.(2)
din Legea nr.153/2017,respectiv 5700,cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate
in bugetele de venituri si cheltuiell.

4.In conformitate cu prevederile art.40 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice printHCL Dimbovicioara 25/28.07.2017 s-a stabilit
indemnizatia maxima lunara de carg’benefitiaza consilierii-locali ,pentru participarea la
toate sedintele ,in procent de 7% din indemnizatia lunara a primarului comunei
Dimbovicioara . ' )

Telefon/fax 0248/544204 ;0248/544327 ‘emailpii iadambovicioara@yahoo.com ;
secrefur.dqmbovicioora@qrhsil.com




