JUDETUL ARGES AVIZAT

CONSILIUL LOCAL BAICULESTI SECRETAR GENERAL COMUNA
ION SERGHIE
PROIECT HOTARARE NR. 5

privind mentinerea salariilor de baza pentru functiile publice si personalul contractual angajat
in aparatul de specialitate al Primarului comunei Baiculesti precum si pentru stabilirea
indemnizatiei consilierilor locali, 1a nivelul lunii decembrie 2021

Consiliul Local al comunei Baiculesti, judetul Arges, intrunit in sedinta ordinara ;

Avand in vedere prevederile:

-H.G. nr. 1071 /2021 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata,

-art. 6, lit. f), 11, 12, 13 si 38, alin. (2), lit. b) din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice;

- Art. I, alin. (1) si alin. (1) din O.U.G. nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal — bugetare,
prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

- art. art. 129, alin. (3), lit. ¢) si alin. (4), lit. a), art. 212, alin. (2) si alin. (3) din OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ;

- Hotararea Consiliul Local al comunei Baiculesti nr. 3/27 01 2021 privind stabilirea salariilor
de baza ale functionarilor publice si personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului comunei Baiculesti;

Luand act de:

a) referatul de aprobare al primarul comunei, in calitatea sa de initiator, Inregistratd sub nr.
276 /13 01 2022;

b)raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei, inregistrat sub nr. 298 / 13 01 2022;

c) avizele comisilor de specialitate din cadrul Consiliului Local Béiculesti,

In temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 , alin. (1), lit. a) din OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare adoptd prezenta,

HOTARARARE;:

Art. 1. Incepand cu data de | ianuarie 2022 cuantumul brut al salariilor de bazi ale
functionarilor publice, personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Baiculesti si inmenizatiile lunare ale primarului comunei si viceprimarului comunei, se
mentin la nivelul aferent lunii decembrie 2021.

Art. 3. Incepand cu data de 1 ianuarie 2022 indemnizatia acordata consilierilor locali pentru
participarea la sedintele consiliului organizate in cadrul unei luni este in procent de 10 % din
indemnizatia Primarului Comunei Béiculesti.



Art. 4. Numarul maxim de sedinte pentru care se poate acorda indemnizatia de consilier local,
este de o sedinta in plen ( ordinard sau extraordinard ) de consiliu si o sedintd comisie de specialitate
pe luna.

Pentru o sedinta in plen( ordinard, extraordinard ), sau pe comisie de specialitate indemnizatia
acordata este de 5% din indemnizatia lunard a primarului comunei,

Art. 5. Compartimentul Resurse umane si compartimentul Financiar contabilitate vor duce la
indeplinire prezenta hotarare.

Art. 6. Prezenta hotarare poate fi contestatd in conditiile art. 7 si 8 din Legea nr. 554/2004 a
contenciosului administrativ, cu completarile si modificérile ulterioare.

Art. 7. 1) Prezenta hotdrdre se comunica, in mod obligatoriu, prin intermediul secretarului

general al comunei, in termenul prevazut de lege:

a) Primarului comunei;

b) Compartimentului Resurse umane;

¢) Compartimentul Financiar contabilitate

d) Institutiei Prefectului - Judetului Arges

(2) Prezenta hotarare se aduce la cunostintd publicd, In mod obligatoriu, prin intermediul
secretarului general al comunei, in termenul prevazut de lege, prin afisare sau publicare pe pagina de
internet a institutiei.

Adoptata astazi 26 ianuarie 2022

INITIATOR PROIECT
PRIMAR,
NICULAIE DRAGNEA



JUDETUL ARGES
PRIMARIA COMUNEI BAICULESTI
NR. 276 din 13 01 2022

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarare privind mentinerea salariilor de baza pentru functiile publice si personalul
contractual angajat In aparatul de specialitate al Primarului comunei Baiculesti precum si pentru
stabilirea indemnizatiei primarului si viceprimarului comunei si indemnizatiei consilierilor locali,
la nivelul lunii decembrie 2021

Avand in vedere prevederile Art. |, alin. (1) si alin. (2) din O.U.G. nr. 130/2021 privind
unele masuri fiscal — bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative, care prevad ca incepand cu data de 1 ianuarie 2022, cuantumul
brut al salariilor de baza/soldelor de functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare
lunara de care beneficiaza personalul platit din fonduri publice si a indemnizatiilor deminitarilor
se mentine la acelasi nivel cu cel ce se acorda pentru luna decembrie 2021 in masura in care
personalul ocupa aceeasi functie si isi desfasoara activitatea in aceleasi conditii.

Vazand prevedetile art. 6, lit.), 11, 12, 13 si 38, alin. (2), 1t. b) din Legea - cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, si ale art. art. 129, alin. (3),
lit. ¢) si alin. (4), lit. a), art. 212, alin. (2) si alin. (3) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, care prevad printre atributiile consiliului local si pe cea referitoare la stabilirea
salariilor de baza pentru functiile publice si pentru personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Bdiculesti si aprobarea bugetului local, se impune adoptarea
unei hotarari, conform proiectului alaturat;

Tinand cont de de prevederile:

- H.G. nr. 1071 / 2021 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in
plata;

-art. 6, lit. f), 11, 12, 13 si 38, alin. (2), lit. b) din Legea cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- Art. 1, alin. (1) si alin. (2) din O.U.G. nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal —
bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative;

- Hotararea Consiliul Local al comunei Baiculesti nr. 3/27 01 2021 privind stabilirea
salariilor de baza ale functionarilor publice §i personalului contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Baiculesti;

- art. art. 129, alin. (3), lit. ¢) si alin. (4), lit. a), art. 212, alin. (2) si alin. (3) din OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ;

Pentru a respecta legea si a putea desfasura activitatea in bune conditiuni se impune
mentinerea salariilor de baza pentru functiile publice si personalul contractual angajat in aparatul
de specialitate al Primarului comunei Baiculesti precum si a indemnizatiei primarului si
viceprimarului comunei si indemnizatiei consilierilor locali, la nivelul lunii decembrie 2021,
conform proiectul de hotarare alaturat si adoptarea unei hotarari in acest sens.

De asemnei consider ca proiectul de hotarare se incadreaza in spriritul legilor in vigoare
si poate fi supus aprobarii plenului consiliului local.

Fata de cele arate si pentru a respecta legile in vigoare va rugam sa adoptati hotararea
conform proiectului de hotarare alaturat care se incadreaza in spiritul legilor in vigoare .

PRIMAR,
NICULAIE DRAGNEA



JUDETUL ARGES
PRIMARIA COMUNEI BAICULESTI
NR. 298 /13 01 2022

RAPORTUL COMPARTIMENTULUI DE SPECIALITATE

Avand in vedere prevederile art. 136, alin. (3), lit. a) si alin. (8), lit. b) din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

Analizand proiectul de hotardre privind mentinerea salariilor de baza pentru
functiile publice si personalul contractual angajat in aparatul de specialitate al Primarului
comunei Béiculesti precum si a indemnizatiei consilierilor locali, la nivelul lunii decembrie
2021, propus de primarul comunei.

Avand in vedere prevederile Art. I, alin. (1) si alin. (2) din O.U.G. nr. 130/2021
privind unele masuri fiscal — bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative, care prevad ca incepand cu data de 1
ianuarie 2022, cuantumul brut al salariilor de baza/soldelor de functie/salariilor de
functie/indemnizatiilor de incadrare lunard de care beneficiaza personalul platit din fonduri
publice si a indemnizatiilor deminitarilor se mentine la acelasi nivel cu cel ce se acorda
pentru luna decembrie 2021 1n masura in care personalul ocupda aceeasi functie si isi
desfasoara activitatea in aceleasi conditii.

Viazand prevedetile art. 6, lit.), 11, 12, 13 si 38, alin. (2), It. b) din Legea - cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, si ale art. art. 129, alin.
(3), lit. ¢) si alin. (4), lit. a), art. 212, alin. (2) si alin. (3) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, care prevad printre atributiile consiliului local si pe cea referitoare la
stabilirea salariilor de baza pentru functiile publice si pentru personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Baiculesti si aprobarea bugetului
local, se impune adoptarea unei hotarari, conform proiectului alaturat;

Tinind cont de de prevederile:

- H.G. nr. 1071 / 2021 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard
garantat in plati;

-art. 6, lit. f), 11, 12, 13 si 38, alin. (2), lit. b) din Legea cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- Art. 1, alin. (1) si alin. (2) din O.U.G. nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal —
bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative;

- Hotdrarea Consiliul Local al comunei Baiculesti nr. 3/27 01 2021 privind
stabilirea salariilor de baza ale functionarilor publice si personalului contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Béiculesti;

- art. art. 129, alin. (3), lit. ¢) si alin. (4), lit. a), art. 212, alin. (2) si alin. (3) din OUG
nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

Pentru a respecta legea si a putea desfasura activitatea in bune conditiuni se impune
mentinerea salariilor de baza pentru functiile publice si personalul contractual angajat in
aparatul de specialitate al Primarului comunei Baiculesti precum si a indemnizatiei
primarului si viceprimarului comunei §i indemnizatiei consilierilor locali, la nivelul lunii
decembrie 2021, conform proiectul de hotarare a propus de primarul comunei §i adoptarea
unei hotarari in acest sens.

Consider ca salariile stabilite se incadreaza in prevederile legale, iar proiectul de
hotérare respecta legile n vigoare si poate fi supus aprobarii plenului consiliului local.

INSPECTOR,
RALUCA HARCEA



