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ANUNT

Primaria orasului Mioveni organizeaza concurs pentru ocuparea postului de
inspector de specialitate, gradul debutant, cu atributii de agent de turism in cadrul
compartimentului Informare turistica.

Documentele solicitate pentru intocmirea dosarului de concurs sunt:

a) cerere de Inscriere la concurs adresata conducatorului institutiei publice;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, dupa caz;

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului;

d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea Tn munca, in
meserie §i/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale care sa-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaza, (se poate depune la
dosar o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale, cu obligatia
candidatului de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai
tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului)

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata
cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate, in formatul standard stabilit de
lege;

g) curriculum vitae;

Nota: actele prevazute la lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii

conformitatii copiilor cu acestea.
Dosarul de inscriere se depune la biroul Resurse Umane, camera 27, etaj 2, la secretariatul
comisiei de concurs, d-na Patrascu Laura, tel.0348/455455.

Conditiile generale pentru ocuparea postului:
a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
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c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care
impiedica Infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice de ocupare a postului:

a) studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta;

b) cunostinte limba engleza, nivel avansat, scris si vorbit — posesor
atestat/certificat competente lingvistice;

c) cunostinte limba franceza, nivel avansat, scris si vorbit — posesor
atestat/certificat competente lingvistice

d) cunostinte operare calculator — posesor atestat/certificat

¢) absolvent al unui curs de agent de turism/ghid turistic — certificat de
calificare profesionala;

f) sa nu beneficieze de un loc de munca in prezent.

Tipul probelor de concurs:
Proba scrisd va avea loc in data de 13.11.2015, ora 10% si interviul in data de
17.11.2015, ora 14%. Probele de concurs se vor desfisura in cadrul institutiei.

Calendarul de desfasurare a concursului:

Data limitd de depunere a dosarului de concurs: 04.11.2015, ora 16% .

Termenul limita de afisare a selectiei dosarelor de concurs: 09.11.2015

Termenul de depunere a contestatiei la selectia dosarelor de concurs: 10.11.2015

Termenul de solutionare a contestatiei la selectia dosarelor de concurs: 11.11.2015

Proba scrisd va avea loc in data de 13.11.2015, ora 10%.

Rezultatul probei scrise se afigeaza in data de 13.11.2015, ora 14%,

Termenul de depunere a contestatiei la proba scrisa: 13.11.2015, ora 14% —
16.11.2015, ora 14%.

Termenul limitd de solutionare a contestatiei: 17.11.2015, ora 14% .

Interviul va avea loc in data de 17.11.2015, ora 14%. Rezultatul interviului se
afiseazi la data 17.11.2015, ora 16%.

Termenul de depunere a contestatiei la interviu: 18.11.2015

Termenul de solutionare a contestatiei la interviu: 19.11.2015

Rezultatul final se afiseaza in data de 19.11.2015.



Bibliografia concursului:

1. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice;

2. Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd localda, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordinul nr. 1096/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
acreditarea centrelor nationale de informare §i promovare turistica;

4. OG nr. 58/1998 privind organizarea si desfdsurarea activitdfii de turism in
Romania, cu modificarile si completarile ulterioare;
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