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ANUNŢ 
 

 
 

Primăria oraşului Mioveni organizează concurs pentru ocuparea postului de 

muncitor necalificat - ajutor bucătar, treapta I, în cadrul creşei nr. 2 din oraşul Mioveni, 

pe perioadă determinată de un an. 

 Documentele solicitate pentru întocmirea dosarului de concurs sunt: 

a) cerere de înscriere la concurs adresată conducătorului instituţiei publice; 

     b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit 

legii, după caz;  

  c) copiile documentelor care să ateste nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă 

efectuarea unor specializări, precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea 

condiţiilor specifice ale postului; 

  d) carnetul de muncă sau, după caz, adeverinţele care atestă vechimea în muncă, în 

meserie şi/sau în specialitatea studiilor, în copie; 

 e) cazierul judiciar sau o declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente 

penale care să-l facă incompatibil cu funcţia pentru care candidează, (se poate depune la 

dosar  o declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente penale, cu obligaţia 

candidatului de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai 

târziu până la data desfăşurării primei probe a concursului)  

  f) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare eliberată 

cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al 

candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate, în formatul standard stabilit de 

lege;            

g) curriculum vitae;  

    Notă: actele prevăzute la lit. b)-d) vor fi prezentate şi în original în vederea verificării 

conformităţii copiilor cu acestea. 

 Dosarul de înscriere se depune la biroul Resurse Umane, camera 27, etaj 2, la 

secretariatul comisiei de concurs, d-na Pătraşcu Laura, tel.0348/455455. 

 

 

 Condiţiile generale pentru ocuparea postului: 
    a) are cetăţenia română, cetăţenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a 

statelor aparţinând Spaţiului Economic European şi domiciliul în România; 
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    b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 

    c) are vârsta minimă reglementată de prevederile legale; 

    d) are capacitate deplină de exerciţiu; 

    e) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe 

baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare 

abilitate; 

    f) îndeplineşte condiţiile de studii potrivit cerinţelor postului scos la concurs; 

    g) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra umanităţii, 

contra statului ori contra autorităţii, de serviciu sau în legătură cu serviciul, care 

împiedică înfăptuirea justiţiei, de fals ori a unor fapte de corupţie sau a unei infracţiuni 

săvârşite cu intenţie, care ar face-o incompatibilă cu exercitarea funcţiei, cu excepţia 

situaţiei în care a intervenit reabilitarea. 

 

 Condiţiile specifice de ocupare a postului: 
- minimum absolvent de şcoală gimnazială; 

- apt din punct de vedere medical. 

 

Tipul probelor de concurs: 
Proba scrisă va avea loc în data de 11.11.2015,  ora 1000  şi  interviul în data de 

13.11.2015, ora 1400 . Ambele probe se vor desfăşura la sediul instituţiei.  

 
Calendarul de desfăşurare a concursului: 
Data limită de depunere a dosarului de concurs: 29.10.2015, ora 1600 .  

Termenul de afişare a selecţiei dosarelor de concurs: 03.11.2015 

Termenul de depunere a contestaţiei la selecţia dosarelor de concurs: 04.11.2015 

Termenul de soluţionare a contestaţiei la selecţia dosarelor de concurs: 05.11.2015 

Proba scrisă va avea loc în data de 11.11.2015, ora 1000.  

Rezultatul probei scrise se afişează în data de 11.11.2015, ora 1400.  

Termenul de depunere a contestaţiei la proba scrisă:  11.11.2015, ora 1400 – 

12.11.2015, ora 1400.  

Termenul de soluţionare a contestaţiei la proba scrisă: 12.11.2015, ora 1400 – 

13.11.2015, ora 1400.  

  Interviul va avea loc în data de 13.11.2015, ora 1400 . Rezultatul interviului se 

afişează la data 13.11.2015, ora 1600. 

Termenul de depunere a contestaţiei la interviu: 16.11.2015 

Termenul de soluţionare a contestaţiei la interviu: 17.11.2015 

Rezultatul final se afişează în data de 17.11.2015 

 

 Tematica şi bibliografia pentru  ocuparea postului de muncitor-necalificat, 
- ajutor bucătar, treapta I 

Tematica: 

1. Cerinţe generale de igienă pentru produsele alimentare: cerinţe specifice pentru 

încăperile unde sunt preparate, tratate sau procesate produse alimentare, cerinţe 

pentru echipamente, pentru deşeurile alimentare, aprovizionarea cu apă, igiena 

personalului; 

2.  Normele de igienă privind producţia, prelucrarea, depozitarea, păstrarea, 

transportul şi desfacerea alimentelor; 
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3. Condiţiile de respectat la nivelul oficiilor din creşe; 

4. Condiţiile pentru servirea meselor în sălile de grupă din creşe, grădiniţe şi case 

de copii preşcolari. 

 
Bibliografia: 

1. HG nr. 924/11.08.2005 privind aprobarea Regulilor generale pentru igiena 

produselor alimentare, (anexa 2 –cerinţe generale de igienă, cap.II, cap. V-

VIII); 

2. Ordinul nr. 976/1998 pentru aprobarea Normelor de igienă privind producţia, 

prelucrarea, depozitarea, păstrarea, transportul şi desfacerea alimentelor, cu 

modificările şi completările ulterioare, (anexa - cap. I, cap. III, cap. IV). 

3. Ordinul nr. 1955/1995 pentru aprobarea Normelor de igiena privind unităţile 

pentru ocrotirea, educarea şi instruirea copiilor si tinerilor, (anexa nr. 1, cap. II 

art. 29-31). 

 

 

 
 

 

 

 

   PRIMAR 

     Ec. GEORGESCU ION 

 
 
 
 
 

Şef  birou Resurse Umane 
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