ROMANIA
JUDETUL ARGES

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI
RECEA

HOTARARE

nr. 6 din 30.01. 2019
privind stabilirea salariilor de baza pentru functiile publice si
personalul contractual angajat in aparatul de specialitate al Primarului
comunei Recea precum Si pentru stabilirea indemnizatiei
consilierilor locali , pentru anul 2019

Consiliul Local al comunei Recea intrunit in sedinta extraordinara in data de
30.01.2019

Avand in vedere :
prevederile art. 11, 12 si 13 din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice;

raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate

al primarului comunei,

Vazand :

a) prevederile art. 11, 12 si 13 din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice;

b) prevederile H.C.L Recea nr. 31 din 28.07.2017  prin care au
fost stabilite salarile de baza pentru personalul din aparatul de specialitate al primarului
incepand cu data de 1 iulie 2017 ;
c) prevederile HG nr. 937/2018 cu privire la stabilirea salariului de baza minim
brut garantat in plata incepand cu data de 1 ianuarie 2019 ,
Tinand seama de raportul comisiei de specialitate a Consiliului Local,

in temeiul prevederilor art. 45 alin. (1) si alin. (2) lit. f), art. 61 alin. (1) si (2), art. 62
alin. (1), precum si ale art. 115 alin. (1) lit. b), Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,



HOTARASTE:

Art. 1. Incepand cu data de 01 ianuarie 2019 se stabilesc salariile de baza pentru
functiile publice din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Recea conform
anexei 1 prin raportare la salariul minim pe economie cu pastrarea coeficeintilor stabiliti in
luna iulie 2017 .

Art. 2. Incepand cu data de 01 ianuarie 2019 se stabilesc salariile de baza pentru
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Recea (5i
serviciilor aflate in subordinea consiliului local — daca este cazul) conform anexei nr. 2 prin
raportare la salariul minim pe economie cu pastrarea coeficeintilor stabiliti in luna iulie anul
2017 .

Art. 3. Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.4. Incepand cu data de 01 ianuarie 2019 indemnizatia acordata consilierilor locali
pentru participarea la toate sedintele de consiliu organizate in cadrul unei luni este in procent
de 10 % din indemnizatia Primarului stabilita /sedinta conform anexei nr. 3 .

Art.5. Prezenta hotarare poate fi contestatd in conditile art. 7 si 8 din Legea nr.
554/2004 a contenciosului administrativ, cu completarile si modificarile ulterioare.

Art. 6. 1) Prezenta hotdrare se comunici, in mod obligatoriu, prin intermediul
secretarului comunei, in termenul prevazut de lege:

a) primarului comunei;
b) institutiei prefectului judetului Arges

(2) Prezenta hotarare se aduce la cunostints publica, Tn mod obligatoriu, prin
intermediul secretarului comunei, in termenul prevazut de lege, prin afisare sau publicare pe

pagina de internet a institu'tiei.
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FUNCTII PUBLICE

Anexa nr. 1 la HCL nr. 6/30.01.201¢

salariu | salariu | salariu | salariu | salariu | salariu
, coeficient de | de baza -|de baza { de baza | de baza |de baza -|de baza -
Nivelul | = hizare | L lei- lei - “lei- lei - lei -
studillor (gradatia 0) | gradatia | gradatia | gradatia | gradatia | gradatia | gradatia
Functia \ gradatia 0 1 2 3 4 5
Secretar al unitatii 2,41
administrativ-teritoriale 5012 5388 5657 5940 6088 624C
Consilier, consilier juridic,
S 1,90
expert, inspector; grad
profesional superior 3952 4248 4460 4683 4800 492(C
grad profesional principal S 1,86 3869 4159 4367 4585 4700 481¢
grad profesional asistent S 1,61 3349 3600 3780 3969 4068 417C
grad profesional debutant S 1,59 3307 3555| . 3733 3920 4018 4118
Referent ;
. . M 1,58
grad profesional superior 3286 3532 3709 3894 3991 4091
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Anexa nr. 2 la HCL nr. 6/30.01.2019

PERSONAL CONTRACTUAL
salariu | salariu | salariu | salariu | salariu | salariu
. coeficient | 4o haza | de baza | de baza | de baza | de baza | de baza
Nivelul de g . : ; » :
studiilor | ierarhitzare -lei- -Iel-_ -Iel-. -lei = -lei g -Iel-_
(gradatia 0) gradatia | gradatia | gradatia | gradatia | gradatia | gradatia
Functia \ gradatia 0 1 2 3 4 5
Bibliotecar v
gradul I1 S 1,67 3474 3735 3922 4118 4221 4327
Referent,inspector,arhivar,referent
casier IA
II M 1,46 3037 3265 3428 3599 3689 3781
Sef SVSU 1,69 3515 3779 3968 4166 4270 4377
Sef formatie paza/pompieri M;G 1,55 3224 3466 3639 3821 3917 4015
Portar, paznic, pompier, guard, NG 142
bufetier, manipulant bunuri, curier ’ ’ 2954 3176 3335 3502 3590 3680
Sofer I M;G 1,64 3411 3667 3850 4043 4144 4248
Muncitor calificat | M;G 1,46 3037 3265 3428 3599 3689 3781
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Anexa nr. 3 la HCL nr. 6 din 30.01.2019

Cu privire la stabilirea indemnizatiei consilierilor incepand cu
luna ianuarie 2019

Indemnizatie consilieri /sedinta ordinara - 3,5 %
Indemnizatie consilieri /sedinta comisie la sedinta ordinara - 3,5 %
Indemnizatie consilieri /sedinta comisie la sedinta extraordinara - 3 %

In cazul in care nu se desfasoara sedinte pe comisie la sedinta
extraordinara : indemnizatia /sedinta ordinara =5 %
Indemnizatia /sedinta comisie la sedinta ordinara =5 %

PRESEDINTE DE SEDINTA
Preda Gheorghe
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