Anexa nr. 3 la HOTARARE nr. 1.269 din 17 decembrie 2021

APROBAT,

PRIMAR,

Dragu Iliuta Dorel

INVENTARUL MASURILOR DE TRANSPARENTA INSTITUTIONALA SI DE PREVENIRE A CORUPTIEI, PRECUM SI
INDICATORII DE EVALUARE LA NIVELUL PRIMARIEI COMUNEI RECEA

AFERENT ANULUI 2025
Numir M:'isur'a o Sediul matericl Indicatori de evaluare
preventivi
1.Numir de sesiziri privind inciledri ale codului i
Ordonanta de Urgentd a Guvernuluinr. 57/2019 privind Coduly Numir de sesiziri solutionate 0
ladministrativ, cu modificirile si completirile ulterioare; 3.Durata medie a procedurilor g
(Cod 4.Numdir de decizii prin care s-a confirmat Tnciilcarea
I cticiduunmlogic!dtordi"“l SceretariatuluiGeneral al Guvernului_nr. 600/2018 pri"i"dcoldului P
conduitd faprobarea Codului controlului intern managerial al entititilor publice S.Numir de decizii infirmate in instanti
.Gradul de cunoastere de ciitre angajati a codului g
N a-'vi-ili'u\-_—!rl_u-ll—l'l'iJ_-uuu-lnu-ulm
intermediul acfiunilor de formare profesionald
T I.Numir de persoanc care au obligatia depuncrii23
Ordonanta _de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul| " -~
A= = e = g declaratiei de avere
[administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare b.Numir de persoane care nu au depus in termen
Declararca B 2
2 Liverior Legea nr. 176/2010 privind integritatea n exercitarea functiilor sid“"“m!m de avese
lemnititilor-publice;-pentru-modificarea-si-completareaLs ’i—nr.—l'44f20073'h“m‘:’r—de‘“hw, = EM\EI, e
privind infiinfarea, organizarea si funcfionarea Agentiei Nationale de o ar e dectaiANE priviad pecsonalul fustitups:
gt ’ i S.Numir de decizii ale ANI puse in aplicare




Integritate, precum si pentru modificarea si completarea altor acte
normative

Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnititilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri,
prevenirea si sanctionarea corupfiei, cu modificirile §i completirile
ulterioare

6.Numir de consultatii  oferite de persoancle]
responsabile  pentru  implementarea prevederilor
legale privind declaratiile de avere si declaratiile de
interese

7.Gradul de cunoastere de citre angajati a normelor]
privind declararea averilor

100%

L.Numir de cadouri inregistrate in registru
2.Nr. de cadouri publicate pe site-ul institufiei

Legea nr. 251/2004 privind unele misuri referitoare la bunurile primite cu

.Nr. de cadouri pastrate de angajat

oo o

3. [Peclararea titlu gratuit cu prilejul unor actiuni de protocol in exercitarea mandatuluid.Valoarea totald a cadourilor primite
*  lcadourilor sau a functiei 5.Gradul de cunoastere de ciitre angajati a normelor{100%
privind declararea cadourilor L]
.Numir de persoanc carc au fost instruite prin
intermediul actiunilor de formare profesionala
I.Numir de persoane care au obligatia depunerii23
. . declaratiei de interese
Odrd('m-anta-dc Urg&fn[éh _n _Gmernulu:. nr. 1.57!2019 privind COdulz.Num:‘ir de persoanc care nu au depus in termenl0
r ministrativ, cu modificirile §i completirile ulterioare declaratia de interese 0
Legea nr. 176/2010 privind integritatea n exercitarea functiilor si.’».Numﬁrded'cc!al:-:l-;udcabnncr_c . . . o
T ; i : = i 4.Numir de situatii in care superiorul icrarhic a dispus
demnitifilor publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007, : s o . ;
g =T . i . = : inlocuirea persoanei aflati in situatia de potential
privind infiinfarea, organizarea si funcfionarea Agentiei Nationale decnnﬂicl dé interese 0
lntegnlt.ate, precum s§i pentru modificarea §i completarea altor actés ny=o g6 cesiziri primite de institutie de la terfe
normative e = ? . :
) Conflicte de !)“ctl;s:las:c cu privire la existenta unui conflict deo
" linterese Legea nr. 161/2003 privind unele misuri pentru asigurarea transparentei in

exercitarea demnitiitilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri

Legea nr. 184/2016 privind instituirea unui mecanism de prevenire a
conflictului de interese in procedura de atribuire a contractelor de achizitig
publicid cu modific

100%

8.Numir de persoane care au fost instruite prin
intermediul actiunilor de formare profesionali

9.Nr. de proceduri de achizific analizate in PREVENT)]
10.Nr. de avertismente de integritate emise

11.Nr. de conflicte de interese prevenite prin utilizarea

sistemului PREVENT




Ordonanta__de Urgentd a  Guvernului_nr.

57/2019 privind Codul

1.Numiir de sedinfe de consultare
2.Numiir de angajati care au solicitat consiliere
3.Gradul de cunoastere de ciitre angajati a normelor

0
0

100%

5. |Consilier de eticd |[gdministrativ, cu modificiirile si completirile ulterioare privind consilierul etic o
4. Numiir de persoane care au fost instruite prin
intermediul acfiunilor de formare profesionali

Ordonanta _de Urgentd a  Guvernului_nr. 57/2019 privind Codul
ladministrativ, cu modificiirile §i completirile ulterioare
I.Numdr de persoane aflate 1in stare deo
Legea nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarca functiilor .fgnmmpatibi!itatc
demnitiifilor publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/20072.Numir de sesiziri ale ANI formulate de citrd0
privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentici Nafionale dlinstitutie 0
Integritate, precum s§i pentru modificarea §i completarea altor acteP-Numir de sesiziri primite de institutic de la terte
normative persoane cu privire la existenta unci incompatibilitiiti [0
6. |Incompatibilitafi 4.Numir de decizii ale ANI cu privire la constatarealp
Legea nr. 161/2003 privind uncle misuri pentru asigurarea transparenfei inunor incompatibilitai indiferent de calea de sesizare |,
exercitarea demnititilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri5-Numar de decizii confirmate de instanta
prevenirea si sancfionarea coruptiei, cu modificirile si completirile6-Gradul de cunoastere de citre angajati a normelor0
ulterioare privind incompatibilitigile
7.Numir de persoane care au fost instruite prin
lOrdinul _Secretariatului_General al Guvernului _nr. 600/2018 privindintermediul acfiunilor de formare profesionali 0
laprobarea Codului controlului intern managerial al entititilor publice
I.Numiir de proiecte de acte normative adoptate 60
2.Numir de anunfuri publice privind proiectele de actg60
. normative
! A . Anspa e
Tmodificarite srcompletariteuiterioare: o T dCCIZIONATE ASTouTa
Transparen{i inOrdonanta de Urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul::'::l:)rll:t:::::a’ modificarei-sAu-compictarca~linan
7- 5::;21::3[ dministrativ, cu modificirile si completirile ulterioare 4.Gradul de acceptare si preluare al recomandarilor]y

jfaprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice

Ordinul _Sccretariatului_General al Guvernului_nr. 600/2018 privind

formulate de socictatea civilii cu privire la proiectele de|
facte normative supuse consultirii publice (ca procent|
intre numiirul total de recomandiri transmise si

[numirul de propuneri efectiv preluate)

S.Numiir de proiccte de acte normative modificate in
urma procesului de consultare




.Numir de sedinte publice organizate la inifiativ:
institugiei

.Numiir dezbateri publice organizate

.Numiir de participanti la sedintele publice

.Numir de sedinte publice organizate la solicitare:
ocietitii civile
10.Numir de minute publicate, realizate la sedintel
publice
11.Numir de plingeri in justitie privind nerespectarea
prevederilor legale de ciitre institutie
12.Numir de persoane care au fost instruite prin
lintermediul acfiunilor de formare profesionali
I13.Numdr de rapoarte anuale privind transparenta
decizionalid disponibile pe site-ul institutici;
14.Numéir de demnitari Tnscrisi in Registrul Unic al
Transparenfei Intereselor
15.Numiir de intilniri raportate in RUTI de citre0
factorii de decizie viza{i de registru
16.Gradul de cunoastere de ciitre angajafi a normelor]
privind transparenta
17.Numir de persoane care au fost instruite prin
intermediul actiunilor de formare profesionali

0

100%

Acces la informatii
de interes public

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu

1.Numir de seturi de date publicate in format deschis{0
pe platforma data.gov.ro
IZ.Numﬁr de solicitiiri de informatii de interes public|l

L=

Ordonanta _de Urgentd a Guvernului_nr. 57/2019 privind Coduld.Numir de reclamatii administrative

administrativ, cu modificirile §i completirile ulterioare

Ordinul _Secretariatului_General al Guvernului_nr. 600/2018 privindio.Numir de plingeri in instan{i
faprobarea Codului controlului intern managerial al entititilor publice

umar de raspunsuri comunicate in termenulfegal™|1™

S.Numir de reclamatii administrative solutionat
favorabil

7.Numir de hotirdri judecitoresti definitiv
pronuntate in favoarea petentului, ca urmarc a

plingerilor avind ca obicct comunicarea de informatii

de interes public




11
Ordinul _Seccretariatului_General al Guvernului_nr. 600/2018 privind[Numér functii sensibile identificate §i inventariate 11
Functiile sensibile laprobarea Codului controlului intern managerial al entititilor publice Numiir misuri de control adecvate si suficiente pentru
fadministrarea si gestionarea functiilor sensibile

Hotirirea nr. 599/2018 pentru aprobarea Metodologiei standard dej
evaluare a riscurilor de coruptic in cadrul autoritatilor si institutiilor publice 0

E:C'l]::_l'[:’;_" deccntra.lc,‘ Tmpre}mﬁ 'cu indicnlulrii d‘c _cslim:_i_rc a _probal:o.ilil:i{ii de' 0
coruptie in mdru[wa'tcrm.hmre a rl.s(:l.rr:Iu“r dc. coru_mw. cu |nd|cato_r|| df: estimare a lmp'acluluf i ) . '

butoritatilor ginsituatia materializirii riscurilor de coruptie si formatul reglstrulunl-Numi_lrllldt‘ r|s-cur|_1de|'1(|ﬁc;ue .

institutiilor riscurilor de coruptie, precum si pentru aprobarea Metodologiei de evaluarg?-Numérul de misuri de interventie

publice centrale i@ incidentelor de integritate in cadrul autorititilor si institutiilor publice
locale centrale, impreuni cu formatul raportului anual de evaluare a incidentelor]
de integritate

Hotirirea nr. 599/2018 pentru aprobarea Metodologiei standard de

Evaluarea evaluare a riscurilor de corupfie in cadrul autorititilor si institutiilor publice

incidentelor decentrale, impreuni cu indicatorii de estimare a probabilititii del.Numirul de incidente de integritate 0

integritate inimaterializare a riscurilor de coruptie, cu indicatorii de estimare a impactuluif2.Numirul persoanelor cu functii de conducere care aull

cadrul in situatia materializirii riscurilor de corupfic §i formatul registruluisdvirsit incidente de integritate 0

utoritatilor  silriscurilor de coruptie, precum si pentru aprobarea Metodologici de evaluar3-Numdrul persoanelor cu functii de executie care aul)

institutiilor a incidentelor de integritate in cadrul autorititilor si instituiilor publicgd3Vvarsit incidente de integritate 0
4.Numirul de misuri de control implementate 0

publice centrale $il., ¢ ale. impreunid cu formatul raportului anual de evaluare a incidentelor
locale R .
de integritate

PRIMALI COORDONATOR SNA SECRETAR




