ROMANIA

JUDETUL ARGES

PRIMARIA COMUNEI! MIROSI
PRIMAR

DISPOZITIE
nr. 37 din 25.03.2026
privind mentinerea dreptului la venitul minim de incluziune
ca urmare a indexarii cuantumului venitului minim de incluziune
cu rata medie a inflatiei pe anul 2025

Avand in vedere temeiurile juridice:

a) Comunicatul de presa nr.9/14.01.2026 al Institutului National de Statistica, prin
care se aduce la cunostinta cé rata medie a inflatiei pentru anul 2025 este de 7,3 %;

b) Referatul Compartimentului de Asistenta Sociala nr.578 / 24.03.2026, prin care
se propune privind mentinerea dreptului la venitul minim de incluziune ca urmare a producerii
de modificari in componenta familiei si/sau a veniturilor beneficiarilor de venit minim de
incluziune — INDEXAREA CUANTUMURILOR CU RATA INFLATIEI PE ANUL 2025 cu data
de 01.03.2026;

c) Prevederile art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si
(2) din Constitutia Romaniei, republicata;

d) Prevederile art. 4 paragrafele 1 — 4 din Carta european& a autonomiei locale,
adoptata la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

e) Prevederile art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata,
cu modificérile si completérile ulterioare,

f) Prevederile art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), art. 197 alin.
(1), (3) = (5), art. 199 si art. 240 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1
alin. (1) si (2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 la aceasta;

g) Prevederile art. 1 alin. (1) — (6), art. 2 alin. (1) lit. a) —c), art. 4 alin. (1) — (3), art.
7 alin. (1) si (3) si art. 11 alin. (1) si (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004,
cu modificarile si completérile ulterioare;

h) Prevederile art.8, art.9, art.10, art.13A1 alin.(1) lit.d), art.15, art.16, art.18, art.59
alin.(1), art. 61 alin.(2),(3), art. 88 si ale art.91 alin.(1) si (4) din Legea nr. 196/2016 privind
venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare,

i) Prevederile art.3 alin.(1), art.4, art6 art7, art. 8 alin.(1), (2), art.9, art.10, art.12,
art.14 alin.(2), art.19, art. 43 alin. (3) si ale art.64 din Normele metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotararea
Guvernului nr. 1154/2022, cu modificarile si completarile ulterioare;

j) Prevederile art.1 din HG nr.1506/27.11.2024 privind stabilirea salariului de baza
minim brut pe taré garantat in plata;

k) art. 17 alin.(1)-(3) siart.18 alin.(1)-(3) din Legea nr. 292 /2011 privind asistenta
sociald, republicatd, cu modificarile ulterioare.




Tinand seama de prevederile art. 80 — 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de
tehnica legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si
completéarile ulterioare, precum si de cele ale Regulamentului cuprinzédnd masurile
metodologice, organizatorice, termenele si circulatia proiectelor de dispozifii ale primarului.

Analizand dosarele de venit minim de incluziune aflate in plata la data de
28.02.2026;

Constatand c& sunt indeplinite conditiile legale privind modificarea dreptului la
venitul minim de incluziune ca urmare ca urmare a majorarii cuantumului ajutorului de
incluziune si a cuantumului ajutorului pentru familia cu copii, prin indexarea cu rata inflatiei
pe anul 2025,

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

Primarul comunei MIROSI emite prezenta dispozitie.

Art. 1. — Incepand cu data de 1 martie 2026. se mentine dreptul la venitul minim de
incluziune acordat titularilor venitului minim de incluziune prevazuti in anexa care face parte
integranta din prezenta dispozitie, in cuantumurile prevazute in aceasta.

Art. 2. — (1) In situatia in care se produc modificari in componenta familiei si/sau a
veniturilor, titularul dreptului are obligatia sa depuna la Primarie, Serviciul public de asistenta
sociald, o declaratie pe propria raspundere privind modificarile intervenite, insotita, dupa caz,
de documente doveditoare, in termen de maxim 10 zile lucratoare de la data la care a
intervenit modificarea.

(2) In fiecare luna, una dintre persoanele majore apte de munca din familie, pentru
care se acorda venitul minim de incluziune - componenta ajutor de incluziune are obligatia
de a presta, la solicitarea primarului, un numar de ore de munca reprezentand activitati sau
lucrari de interes local, conform Anexei nr.1 |a prezenta.

Art. 3. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartimentele
de resort din aparatul de specialitate cu atributii in acest sens, respectiv. Compartimentul de
Asistenta Sociala.

Art. 4. — Prezenta dispozitie, cu caracter individual, poate fi atacatd potrivit
prevederilor Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile i completarile
ulterioare.

Art. 5. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al comunei Mirosi sau al
persoanei/persoanelor din cadrul compartimentului pentru monitorizarea procedurilor
administrative, in termenul prevazut de lege:

a) se inregistreaza in Registrul pentru evidenta dispozitiilor autoritatii executive;,

b) se comunica Institutiei Prefectului judetului Arges;

c) se comunica titularului prevazut la art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data
comunicarii oficiale catre prefect,

CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE
SECRETAR GENERAL
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Anexa la Dispozifia primarului nr.3%din 25.03. 2026

depunerii Nr. si data Componenta VMI |a care :r_e dreptul i cuantumul | | oo 4o 1a | Numir ore
; - ; A acesteia fieE
Nr. crt. Numel.e $i pren_umele CNP/NIF al titularului declaragnfel pe dispozifiei pr.lr‘\ carg se acnvntat.u sau
titularului propria care s-a stabilit _ ATOToT P ey IaIIIIIIH. T | stabileste lucréri de
raspundere/verifi|  dreptul initial i ew— dreptul |interes local
care in teren initial actual initial actual
0 1 3 4 5 6 7 8 9 10
1 01/04.12.2023 09/31.01.2024 549 590 0 o] 01.03.2026 24
2 02/04.12.2023 09/31.01.2024 732 786 143 154] 01.03.2026 32
3 03/04.12.2023 09 /31.01.2024 366! 393 0 o] 01.03.2026 16]
4 04/04.12.2023 09/31.01.2024 366 393 0 o] 01.03.2026 ﬂ|
5 05 /04.12.2023 09/31.01.2024 549 590 0 o] 01.03.2026 ﬁ“
6 06 /04.12.2023 09 /31.01.2024 915 983 286 307] 01.03.2026 40“
7 08 /05.12.2023 09/31.01.2024 366 393 0 o] 01.03.2026 16
8 09 /05.12.2023 09/31.01.2024 549 590 161 173] 01.03.2026 24
9 10/05.12.2023 09/31.01.2024 366 393 0 0] 01.03.2026 16|
10 11/05.12.2023 09/31.01.2024 366 393 0 o] 01.03.2026 16)
11 13/06.12.2023 09/31.01.2024 549 590 0 o] 01.03.2026 24
12 15/07.12.2023 09/31.01.2024 549 590 0 0] 01.03.2026 24
13 16 /08.12.2023 09/31.01.2024 533 572 0 o] 01.03.2026 9
14 17 /08.12.2023 09/31.01.2024 915 983 286 307] 01.03.2026 49“
15 18/11.12.2023  [09/31.01.2024 366 393 0 ol 01.03.2026 16
16 19/11.12.2023 09/31.01.2024 533 572 0 0] 01.03.2026 0“
17 22 /14.12.2023 09/31.01.2024 0l 0 115 124] 01.03.2026 40“
18 24 /14.12.2023 09/31.01.2024 0 0 228 245| 01.03.2026 0"
19 25/18.12.2023 09/31.01.2024 915 983 286 307] 01.03.2026 iOll
20 27 /118.12.2023 09/31.01.2024 915 983 286 307| 01.03.2026 42]‘
21 29/20.12.2023 09/31.01.2024 549 590 161 173] 01.03.2026 0
22 30/20.02.2024 51/29.03.2024 366 393 0 0] 01.03.2026 ﬁ‘l
23 31/14.03.2024 69 / 25.04.2024 549 590 0 0] 01.03.2026 E“
24 32130 .04 2024 |77 /24.05.2024 366 393 0 ol 01.032026 16)
25 33/30.04.2024 78 124.05.2024 366 393 0 0] 01.03.2026 E“




26
27

28

29
30

31

32

PRIMAR,

35/29.112024 | 181/17.12.2024 366 393 0 o o1.03.2026 16|
37129112024 |182/17.12.2024 533 572 0 o] 0103.2026 of
38/27.122024  |27/20.012025 732 786 320 344] 01.03.2026 i“
39/28022025 |52/31.03.2025 366 393 0 o] 01032026 16|
40/28022025 |53 /31.03.2025 366 393 0 o] 01.032026 16
42 /31.03.2025 69 /24.04.2025 1647 1769 638 685] 01.03.2026 £||
43/17.09.2025 |158/27.10.2025 549 590 0 o] 01032026 24“
INTOCMIT,

CAZACU ELENA-GABRIELA



