JUDETUL ARGES
CONSILIUL LOCAL MIROSI

HOTARARE A Nr.5/27.02.2026
privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale
din comuna Mirosi,judetul Arges, pentru anul 2026

CONSILIUL LOCAL MIROSI , JUDETUL ARGES ;
Avand n vedere :

-referatul de aprobare nr.338 din 12.02.2026 intocmit de primarul comunei Mirosi si raportul de
specialitate intocmit de inspectorul din cadrul compartimentului asistenta sociald, prin care propune
aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale din comuna Mirosi,judetul Arges,
pentru anul 2026
-adresa nr.3325 din 12.02.2026 prin care Consiliul Judetean Arges constata faptul ca prezentarea
informatiilor din cuprinsul planului de actiune inaintat de institutia noastra s-a facut cu respectarea
prevederilor legale din Ordinul nr.1086/20.02.2018
-H.G.nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de oeganizare si functionare ale
serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal
-prevederile Legii nr.196/2016 , modificata si completata privind venitul minim de incluziune
-prevederile H.G.nr.1154/2022 privind aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune
-avizul favorabil al Comisiei de specialitate din cadrul Consiliului local Mirosi ;

In temeiul prevederilor art.196.alin.(1),litera “a* din 0.U.G.nr.57/2019 privind Codul
Administrativ,cu modificarile ulterioare,

HOTARA STE:

Art.1.- Se aproba Planul anual de actiune privind serviciile sociale din comuna Mirosi,
judetul Arges.pentru anul 2026, conform anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.
Art.2.- Prevederile prezentei hotarari vor fi duse la indeplinire de doamna Cazacu Elena-
Gabriela, inspector compartiment asistenta sociald din cadrul primariei Mirosi.

Art.3.- Secretarul general al comunei Mirosi va inainta un exemplar , in termen la Institutia
Prefectului , judetul Arges, la Directia Generala de Asistenta sociala si Protectia Copilului Arges
si va afisa hotararea pentru aducere la cunostinta publica .

PRESEDINTE DE SEDINTA , CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL ,
NEAGU GABRIEL-CRISTIAN N DORINA CIOBANU

Prezenta hotarare a fost adoptata cu respectarea prevederilor art. 139 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ

Nr. total de consilieri in functie =11 Voturi -“pentru” = [
Nr. total de consilieri prezenti =/ - “contra” =0
Nr. total de consilieri absenti = - “abtineri = [)

Se comunica 1 ex. Institutiei Prefectului judetul Arges/1 ex.Primar/ 1 ex. dosar/ lex. afisat.
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PLANUL ANUAL DE ACTIUNE PRIVIND SERVICIILE SOCIALE
ADMINISTRATE SI FINANTATE DIN BUGETUL CONSILIULUI LOCAL MIROSI

Avand in vedere:

Strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale, aprobata prin Hotéarérea
Consiliului Local Mirosi nr. 11 / 30.03.2018, respectiv urmatoarele
obiective opera;ionale/direc;iile de actiune:
a) obiectiv general : Infiinfarea si dezvoltarea unui sistem realist si
eficient de servicii sociale la nivelul localitagii, capabil sd asigure
incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea calitatii
vietii, tratament egal, nediscriminatoriu si dreptul la o viatd demnd pentru
toti locuitorii comunei Mirosi.
b) obiective specifice:
- Implementarea unitard gi coerentd a prevederilor legale din domeniul
asistentei
sociale, corelate cu nevoile gi problemele sociale ale grupului {intd
- Infiintarea si actualizarea continua a unei baze de date care sa cuprindad
date privind beneficiarii diverselor servicii( date de contact, vérsta, nivel de
pregatire scolara si profesionala, adrese de domiciliu), date privind indemnizatiile
acordate ( venit minim de incluziune, ajutoare de urgentd, ajutoare pentru
incilzire, ajutoare materiale, alocatii de sustinere etc ) cuantumul si data acordarii
acestora, precum si alte date relevante pentru completarea bazei de date.
- Infiintarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat si performant
de furnizare a tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul comunei
- Realizarea unor parteneriate public-public, public-private cu alte autoritéti
sau institutii publice, ONG-uri, centre sociale, etc, adaptate nevoilor sociale si
resurselor disponibile la nivelul comunei initiate si realizate dupa efectuarea unor
studii de piata referitoare la nevoile sociale si prioritatile generale ale comunitatii
locale
- Dezvoltarea unor atitudini pro-active si participative in randul populatiei
localitatii §i a beneficiarilor de servicii sociale
Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul Consiliului Local cuprinde:
1. Date privind administrarea, infiinfarea si finangarea serviciilor sociale -
capitolull;
2. Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile
sociale existente la nivel local/judetean - capitolul II =
3. Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care
lucreazi in domeniul serviciilor sociale - capitolul I11.



CAPITOLUL 1

ADMINISTRAREA, iNFIINTAREA SI FINANTAREA SERVICIILOR
SOCIALE

A Serviciile sociale existente la nivel local/judetean
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C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in
baza prevederilor Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, pentru realizarea obiectivului operational/directiei de
actiune prevazutd i S — - NU ESTE CAZUL

Se aplici §i in cazul programelor de finantare nerambursabile pentru activitati
nonprofit
de interes general, in baza Legii nr. 350/2005 privind regimul finantarilor
nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activitati nonprofit de interes
general, cu modificdrile gi
completdrile ulterioare; .

D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute
de lege, in baza Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor §i
fundatiilor roméane cu personalitate juridica, care infiinteazad si administreaza
unitati de asistentd sociald, cu completdrile ulterioare; - NU ESTE CAZUL

1. Serviciile sociale eligibile/neeligibile pentru a primi subventii de la bugetul
local: NU ESTE CAZUL




a)- -

b) -

2. Capitolele de cheltuieli curente de functionare a unitailor de asistenta sociala,
pentru care se pot acorda subventii; NU ESTE CAZUL

3. Bugetul estimat al programului de subventionare — NU ESTE CAZUL

CAPITOLUL II

Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile
sociale existente la nivel local/judetean in conformitate cu prevederile art. 6
din Hotararea

Guvernului nr. 797/2017

1. Revizuirea/Actualizarea informattiilor care se publica pe pagina proprie de

internet se
afiseaza  la  sediul  serviciului  public  de asistenta  socialad

a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale;

b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul consiliului judetean local - se actualizeazd ori de cdte ori este nevoie;

c) Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare -
formulare/modele de cereri in format editabil, programul institutiei, conditii de
cligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor sociale acordate, pentru
fiecare serviciu furnizat etc. - se actualizeazd lunar/cdnd apar modificdri;

d) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii
administrativ-teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale, acordate de
furnizori publici ori privati:

- lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a
serviciilor sociale acordate de acestia - se actualizeazd ori de cdte ori este nevoie;
- serviciile sociale care functioneazi in cadrul/coordonarea serviciului public
de asistentd sociala: nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile §i
personalul/tipul de serviciu, inregistrate in anul anterior etc. - se actualizeazd
trimestrial/anual/ cand apar modificari;
- situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate i acordate la
nivelul judetului - se actualizeazd cel putin anual;

e) Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate
compartimente deconcentrate la nivelul unitatii administrativ-teritoriale® - se
actualizeazd cel putin trimestrial;

2. Activitati de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a
beneficiarului in cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe
perioada realizrii evaludrii initiale, a anchetelor sociale sau a activitatii de
consiliere in cadrul centrelor de zi prin:
- actualizarea datelor pe site-ul comunei Mirosi
- afisarea datelor la avizierul sediului institutiei




- organizarea unor campanii de_informare a comunitdtii organizate de primdrie
sau in colaborare cu_alte institutii publice de interes local cu privire la
promovarea serviciilor sociale

3. Telefonul verde; - telefonul copilului 0248/119

4. Campanii de informare si sensibilizare a comunitatii, organizate de serviciul
public de asistentd sociald sau in colaborare cu alte servicii publice de interes
local:

- informare privind legislatia in domeniu

- informarea comunitdfii cu privire la prevenirea si depdgsirea anumitor
situatii de risc

- sensibilizarea populatiei cu privire la: sandtatea membrilor comunitdtii,
prevenirea si combaterea bolilor transmisibile, prevenirea si combaterea
consumului de alcool, droguri, tutun, prevenirea i combaterea
comportamentelor antisociale.

- intalniri cu ocazia unor sdarbatori religioase (Paste, Crdciun) cu grupuri
de copii din gradinite si scoli

- campanie de informare si congtientizare asupra fenomenului violentei in
familie §i a formelor de manifestare a violentei  domestice,

5. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale serviciului public de asistenta
sociala:

-campanii anuale de informare si constientizare in comunilate, ce includ
aspecte precum nediscriminarea, egalitatea de sanse, participarea activa,
incluziunea sociald, etc. realizate prin distribuire de pliante, afigare la avizierul
furnizorului de servicii dar i pe pagina web a comunei Stolnici.

- actualizarea informatiilor pe site-ul institufiei in vederea asigurdrii
transparentei si vizibilitatii activitatilor, a categoriilor de servicii §i beneficii
acordate, diverse mesaje de interes public, elc.

6. Organizarea de intlniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de
voluntariat, asociatii ale persoanelor beneficiare etc.;

- congtientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune
socialg,
respectarea drepturilor sociale §i promovarea mdsurilor de asistentd sociald,
mediere sociald
eic.;

- identificarea in cadrul comunitafii a persoanelor si a grupurilor
vulnerabile din punct
de vedere medical, social sau al sardciei, respectiv a factorilor de risc pentru
sandtatea
acestora si evaluarea, determinarea nevoilor de servicii sociale sau de sandtate
ale acestora;

- furnizarea de servicii de profilaxie primard §i secundard cdtre membrii
comunitatii, in
special cdtre persoanele aparfindnd grupurilor vulnerabile din punct de vedere
medical sau
social;




- desfasurarea de programe si actiuni destinate reducerii riscului de
excluziune sociala,
protejarii si promovdrii sandtdtii, acces la servicii sociale si de sandtate,

- intdlniri cu furnizorii de servicii sociale (publici §i privati) cu scopul
colaborarii in vederea imbundtdtirii calitatii serviciilor sociale oferite

- distribuirea de pliante, brosuri.

7. Activitati de informare si consiliere realizate prin serviciul de asistenta

comunitard, cum ar fi: constientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de
excluziune sociala, respectarea drepturilor sociale §i promovarea masurilor de
asistenta sociala, mediere sociala:

- efectuarea de vizite la domiciliu pentru informare §i consiliere socialg,
medicald si psihologicd a persoanei aflate in risc de marginalizare datoratd starii
de sandtate, varstei, condtiilor de locuit sau situatiei materiale,

8. Mesaje de interes public transmise prin presd/alte mijloace:
- informare privind ajutoarele pentru incdlzirea locuintei,
- informare privind acordarea stimulentului educational;
- informare privind obligatiile parinfilor care pleaca la munca in
straindtate si lasd minor in grija rudelor sau a altor persoane;
- informare privind serviciile destinate victimelor violentei domestice,;
- informare privind serviciile destinate persoanelor vdrstnice,
-orice modificare legislativa de interes public.
Capitolul 11
Programul de formare si indrumare metodologici a personalului care
lucreazi in domeniul serviciilor sociale
1. Propuneri de activitati de formare profesionala continud in vederea cresterii
performantei personalului din structurile proprii/ instruire,etc :
a) cursuri perfectionare

INr. de persoane Buget estimat

Personalul de specialitate|l

b) cursuri calificare

INr. de persoane Buget estimat

¢) sesiuni de instruire pentru:

c.l.personalul din centre conform cerinfelor standardelor de calitate;

c.2. asistenti personali: [n conformitate cu prevederile art.31, alin.(4), lite),
art.38, lita) si art45, alin.(1) din Legea nr 448/2016 privind protectia §i
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd cu modificarile si
completdrile ulterioare, Titlul VI — Formarea profesionald din Legea nr. 53/2003
Codul muncii, republicatd cu modificarile si completdrile ulterioare, precum §i
ale art.458 si art.551 din OUG nr.5 7/2019 privind Codul administrativ, cu




modificarile si completdrile ulterioare, instruirea asistentilor personali se
organizeazd o datd la 2 ani. ;

¢.3. ingrijitori informali: Conform tematicilor stabilite in Anexa nr. 8 la Ordinul
nr. 29/2019, incluse in planul propriu de instruire se va realiza informarea si
consilierea membrilor de familie care locuiesc impreund cu beneficiarul sau au
grija de acesta in afara perioadelor in care activeazd ingrijitorii formali cu
privire la modul de continuare a ingrijirilor §i adoptarea celor mai adecvate
mdsuri de mentinere si incurajare a participdrii acestora la viata de familie i in
comunitate,

c.4.voluntari;

Nr. de .
Buget estimat
persoane
Asistenti . .
. 11 Instruirea se face odata la 2 ani
personali

d) organizarea de intalniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative
ale municipiilor, oraselor, comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii de
dezvoltare intercomunitari,etc

- participarea la intdlnirile organizate de cdtre Asociatia Comunelor din
Roménia, dar si a altor asociatii profesionale ( Colegiul National al Asistentilor
Sociali din Romania, etc.)

e) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes
national
-da, la nevoie
f) altele: ....... I

2. incheierea de contracte de supervizare profesionald/Revizuirea figelor de post
in vederea asigurarii coordondrii profesionale sau incheierea de contracte de
supervizare in servicii sociale:

- nu este cazul

PRIMAR, SECRETAR GENERAL,
Nita Marin Ciobanu Dorina

Intocmit,
Insp.As. sociala,
Cazacu Elena-Gabriela




