JUDETUL ARGES
PRIMARULCOMUNEI MIROSI
DISPOZITIA Nr.132/02.08.2023

privind aprobarea Declaratiei privind asumarea agendei de integritate organizationala in

coordonatele Strategiei Nationale Anticoruptie (SNA) 2021-2025, a Planului de Integritate

si constituirea Grupului de lucru pentru implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie
la nivelul Comunei Mirosi, judetul Arges, in perioada 2021-2025

Primarul comunei Mirosi, Judetul Arges
Tinand seama de implementare SNA 2021-2025 la nivelul Administratiei Publice Locale;

Avand in vedere prevederile Hotarii Guvernului nr. 1269/2021, privind aprobarea Strategiei
Nationale Anticoruptie 2021-2025 si a documentelor aferente;

In temeiul dispozitiilor art. 155 alin(1) lit. a) si art 196 alin. (1), lit. b) din Ordonanta de
Urgenta nr. 57 din 5 iulie 2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

DISPUNE:

Art.1.-Se aprobd Declaratia privind asumarea agendei de integritate organizationala in
coordonatele Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025, conform anexei 1, care face parte
integranta din prezenta dispozitie.

Art.2.-Se aproba inventarul riscurilor, vulnerabilitatilor si a masurilor de remediere specific
Primariei comunei Mirosi, ca etapa preliminara de implementare a SNA 2021-2025, prevazut in
anexa 2 la prezenta dispozitie.

Art.3.-Se aproba Planul de Integritate privind Strategia Nationala Anticoruptie pe perioada
2021-2025, la nivelul Primariei Comunei Mirosi.

Art.4.-Doamna Ciobanu Dorina, Secretarul General al comunei Mirosi este coordonatorul

implementarii Planului de Integritate la nivelul Primariei Comunei Mirosi pentru implementarea
SNA 2021-2025.

Art.5.-Se constituie Grupul de lucru format din persoanele responsabile cu punerea in aplicare a
masurilor impuse in Planul de Integritate la nivelul Primariei Comunei Mirosi pentru
implementarea SNA 2021 2025, in urmatoarea componenta:

e presedinte grup de lucru — CIOBANU DORINA

e secretar grup de lucru — DOBRE CORNELIA-CORINA
e membru — NASTASE GEORGETA

e membru— CAZACU ELENA-GABRIELA

e membru — ANCA ROZALIA-FLORINA
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Art.6.-Cu ducere la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se insarcineaza persoana
nominalizata la art. 4 si membrii Grupului de lucru constituit prin art. 5 al prezentei dispozitii.

Art.7.-Secretarul General al comunei Mirosi va comunica prezenta dispozitie Institutiei
Prefectului — judetul Arges. M.D.L.P.A si membrilor comisiei nominalizati la art. 5.

Avizat pentru legalitate,

Secretar General,
Ciobanu Dorina

IRYCT
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Anexa nr. | la Dispozitia Primarul

DECLARATIE

privind asumarea agendei de integritate organizationala in coordonatele Strategiei
Nationale Anticoruptie 2021-2025

Avand in vedere adoptarea de catre Guvernul Romaniei a Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-
2025 si a documentelor aferente acesteia, aprobate prin Hotararea nr. 1269/2021,

UAT Comuna Mirosi, in calitate de autoritate cu rol de a asigura respectarea drepturilor si
libertatilor fundamentale ale cetatenilor, a precederilor Constitutiei, precum si punerea in aplicare
a legilor, a decretelor Presedintelui Romaniei. a hotararilor si ordonantelor Guvernului, a
hotararilor consiliului local/consiliului judetean si de a dispune masurile necesare pentru aplicarea
ordinelor si instructiunilor cu caracter normative la nivelul unitatii administrative-teritoriale,

Asumand valorile fundamentale si principiile promovate de catre Strategia Nationala Anticoruptie
pe perioada 2021-2025,

Recunoscand importanta obiectivelor Strategiei Nationale Anticoruptie, pentru perioada 2021-
2025,

Sprijinind principiile si obiectivele Strategiei Nationale Anticoruptie si asumandu-si indeplinirea
masurilor specific ce tin de competenta exclusive a unitatii administrative-teritoriale,

ADOPTA PREZENTA DECLARATIE, prin care:

e Se confirma angajamentul ca la nivelul UAT Comuna Mirosi se dispun toate masurile
pentru ca sa nu se savarseasca fapte de coruptie;

e Condamna coruptia in toate formele in care se manifesta precum si conflictul de interese si
incompatibilitatile ca fiind fenomene ce afecteaza obiectivele institutiei si increderea in aceasta,

e Isi exprima, in mod ferm, angajamentul de continuare a eforturilor anticoruptie prin toate
mijloacele legale si administrative corespunzatoare;

e Impreuna cu reprezentantii institutiei adopta toate masurile necesare pentru evitarea
situatiilor de conflict de interese si incompatibilitati, precum si pentru considerarea interesului
public mai presus de orice alt interes, in acord cu respectarea principiului transparentei procesului
decisional si accesului neingradit la informatiile de interes public;

e Isi asuma indeplinirea masurilor specific ce tin de competenta exclusive a institutiei pe care
o reprezinta;

e Sustine si promoveaza cresterea gradului de respectare si aplicare a standardelor legale de
integritate reflectate in inventarul anexa la Strategia Nationala Anticoruptie 2021-2025;



e Contribuie la reducerea impactului coruptiei asupra cetatenilor si asigura implementarea
cadrului legislativ anticoruptie ce vizeaza, in principal, prevenirea coruptiei in institutiile publice,
cresterea gradului de educatie anticoruptie, combaterea coruptiei prin masuri administrative,
aprobarea planurilor de integritate si dezvoltarea sistemului national de monitorizare a SNA;

e Autoevalueaza anual si informeaza Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si
Administratiei cu privire la gradul de implementare a masurilor cuprinse in planul de integritate
al institutiei precum si referitor la stadiul implementarii masurilor de transparenta institutionala
si de prevenire a coruptiei (enumerate in Anexa nr. 3 la HG nr. 1269/2021 privind SNA 2021-

2025).

Aceasta declaratie a fost adoptata de catre
Primar,

Nita Marin




