JUDETUL ARGES

PRIMARIA COMUNEI RATESTI

TEL.0248/664066
E-MAIL: primariaratesti2018@gmail.com

Nr.: 4523/ 25.08.2026

ANUNT

in conformitate cu prevederile art. 478 si art 479 din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale art. 156 din
Anexa nr.10 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Primaria comunei Ritesti organizeazi examen de promovare in gradul
imediat superior celui detinut, pentru urmatoarea 2 ( doua ) functii publice de

executie:
Nr. | Functia publica | Clasa | Grad profesional | Grad profesional | Structura functionala
crt. detinut dupa promovare
1. | Consilier I asistent principal Compartiment
Registrul Agricol si
Fond Funciar
2. | Consilier I asistent principal Compartiment
Registrul Agricol si
Fond Funciar
Examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui definut se
va organiza la sediul Primdriei Ratesti in data de 29.09.2026 ora 10.30 — proba scrisd.
Conditii de participare la examen:
Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art.479 alin.
(1) cu exceptia literei b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare, respectiv:
~~

. sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din
care promoveazd;
2. sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor
individuale in ultimii 2 ani de activitate;
3. si nu aiba o sancliune disciplinard neradiatd in conditiile Codului

administrativ.

Dosarele de inscriere la examen: se depun la sediul Primariei Rétesti, in termen

de 20 de zile de la data publicarii anuntului, respectiv in perioada 25.08.2026 —
14.09.2026. Persoana de contact Florea Rodica-Mariana, referent Resurse Umane.

Dosarul de concurs trebuie sd cuprinda in mod obligatoriu:.

- Formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 la OUG nr.
57/2019, cu modificérile i completérile ulterioare;
- Copia actului de identitate;

-Adeverinta eliberatd de comparti

vechimii in gradul profesional din care promoveaza;

mentul resurse umane in vederea atestarii




- Copii de pe Rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din
ultimii 2 ani de activitate;

- Adeverinta eliberatd de Compartimentul resurse umane in vederea atestarii
situatiei disciplinare a functionarului public, in care se menfioneaza expres daca
acestuia i-a fost aplicata o sanctiune disciplinard, care s nu fi fost radiata.

Copiile de pe actele de mai sus se prezintd in copii legalizate sau insofite de
documentele originale, care se certifici pentru conformitate de catre secretarul
comisiei de concurs.

Calendarul de desfasurare a concursului:

a) verificarea eligibilitatii candidatilor, in urma depunerii dosarelor de examen;

b) proba scrisd in data de 29.09.2026 ora 10:30 la sediul Primarielr comunel
Ratesti;

¢) proba interviu in termen de maximum 3 zile lucrdtoare de la data sustinerii
probei scrise, la sediul institutie, doar candidatii care au obtinut la proba scrisd
minimum 50 de puncte.

BIBLIOGRAFIE si TEMATICA:

1. Constitutia Romdniei, republicati
Tematica:
Titlul I Principii generale
Fitlul 11 Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale:
Capitolul II Drepturile si libertatile fundamentale
Capitolul III Indatoririle fundamentale
[itlul 111 Autorititile publice: Capitolul V Administratia publicd Sectiunea a 2-
a Administratia publicd locala
2. OUG nr. 57/2019 privind codul administrativ, cu modificarile si
completirile ulterioare
Tematica: Partea VI: - Titlul I - Dispozitii generale,
litlul 11 —Statutul functionarilor publici.
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §1 sanchionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile §i completdrile ulterioare
Iematica: integra
4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei §i

barbati, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare
Tematica: integral
5. OG nr. 28/2008 privind registrul agricol, cu modificirile si completirile
ulterioare.
Tematica: integral
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Comp. Resurse Umane
Florea Rodica-Mariana




