PRIMARIA COMUNEI RATESTI
Comuna Ritesti, Nr.26, DJ 702 G
Sat Tigveni 117610, Arges, Roménia
Tel.fax: 0248 / 664066, email : primariaratesti2018@gmail.com

D 1SR O-Z I-F T"A-NR: 43/ 21.01:2025

Cu privire la aprobarea indemnizatiei de persoand cu handicap pentru d- nul Draghici Marin

Primarul comunei Ratesti, judetul Arges astazi 21.01.2025.
Avand in vedere :
e  Cerereacunr. 61/10.01.2025 a dlui Draghici Marin .
Cererea cu nr. 2956 / 31.12.2024 aprobata de DGASPC Arges.
Certificatul de incadrare in grad de handicap cu nr. 8430/ 18.12.2024.
Referatul cu nr. 7/21.01.2025 intocmit de secretar general UATC.
Hotararea Consiliului Local Ratesti nr. 3 /20.01.2025.
Adresa Ministerului Muncii , Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale cu nr. 8 / DGPSPAS/56/RG/09.01.2025 sinr. 165/
15.01.2025.
Nr.crt.45 din Anexa II din Legea nr. 153 / 2017- privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile si
completarile ulterioare.
Art. 164 din legea 53 / 2003 — Codul Muncii cu modificarile si completarile ulterioare.
Art. 11 din Legea nr. 153 /2017 — Legea cadru cu modificarile si completarile ulterioare .
HG nr. 1506 / 2024 — privind stabilirea salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata.
Art. 42 ;43 alin 1 si 58 alin. 3 din Legea nr. 448 /2006 — privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap —
republicata cu modificarile si completarile ulterioare.
. Prevederile art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art. 154 alin. (6), 155 alin. (5) lit. e), art. 212 alin (1)-(3) din OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare;
. Prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile §i completarile
ulterioare, cu precadere art. 3 alin. (1) §i (4), art. 9, art.10, art. 11, art. 12, art. 13, art. 38, Anexa II Cap. I punctul 3 subpunctul 3.2,
Anexa III Cap. II punctul II lit. b), Anexa VIII Cap. II pct. IV lit. b), Anexa VIII Cap I punctul III lit. a) i b), Anexa IX, lit. C.
. Prevederile art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicat, cu modificérile i completdrile ulterioare,
. Prevederile art.120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Roméniei, republicata;
< Prevederile art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile §i completérile ulterioare;
. Prevederile art. 3 si art. 4 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la 15.10.1983, ratificata prin Legea nr.
199/1997;
. Prevederile din Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative, cu modificérile si
completdrile ulterioare.
e  Prevederile din Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica, cu modificarile §i completrile
ulterioare;
e  Art30alin 2 din HOTARAREA nr. 268 / 2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare.
In temeiul art. 155 alin.1 lit. a) si €), art. 196 alin 1 lit. b) si art.197 alin 1 coroborate cu art.199 alin.1 si alin 2 i art.200 din OUG nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile §i completérile ulterioare.

DISPUN:

Art. 1 Incepand cu 01.02.2025 se aproba indemnizatia de persoand cu handicap pentru d- nul Dréaghici Marin —-
in cuantum de 2574 lei / luna.

Art. 2 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se insarcineaza d-na Balanescu Maria Magdalena — secretarul

comunei Ratesti, judetul Arges precum si d-nul SINCA JAN — contabil in cadrul Primariei cmunei Ratesti, judetul

Arges.

Art. 3 Prezenta dispozitie va fi comunicata Institutiei Prefectului Judetului Arges in vederea controlului de legalitate

precum si persoanei nominalizate la art. 1.

DATA Astazi : 21.01.2025
PRIMAR, AVIZAT PT. LEGALITATE,

PETRICA VASILE CORNEL SECRETAR GENERAL UAT,
BALANESCU MARIA MAGDALENA




JUDETUL ARGES

COMUNA RATESTI

PRIMARIA COMUNEI RATESTI
Nr. 8/21.01.2025

REFERAT

privind aprobarea stabilirii salariului de baza pentru personalul contractual — asistenti personali din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Ratesti incepand cu 1 ianuarie 2025 conform anexei ce face
parte integranta din prezentul proiect.

Subsemnata Baldnescu Maria-Magdalena — secretar general UAT Ratesti avand in vedere:

Hotararea Consiliului Local Ratesti nr. 3 / 20.01.2025..

Nr.crt.45 din Anexa Il din Legea nr. 153 / 2017- privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art. 164 din legea 53 / 2003 — Codul Muncii cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 11 din Legea nr. 153 / 2017 — Legea cadru cu modificarile si completarile ulterioare .

HG nr. 1506 / 2024 — privind stabilirea salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata.

Art. 42 din Legea nr. 448 /2006 - privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap — republicata cu
modificarile si completarile ulterioare.

Prevederile art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art. 154 alin. (6), 155 alin. (5) lit. e), art. 212 alin (1)-(3) din
QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completérile ulterioare, cu precadere art. 3 alin. (1) si (4), art. 9, art.10, art. 11, art. 12, art. 13, art. 38, Anexa Il Cap. |
punctul 3 subpunctul 3.2, Anexa Il Cap. Il punctul Il lit. b), Anexa VIII Cap. Il pct. IV lit. b), Anexa VIII Cap | punctul Il lit. a)
si b), Anexa IX , lit. C.

Prevederile art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicat, cu modificérile $i completarile ulterioare,
Prevederile art.120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicata;

Prevederile art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;
Prevederile art. 3 si art. 4 din Carta european a autonomiei locale, adoptaté la Strasbourg la 15.10.1985, ratificata prin
Legea nr. 199/1997;

Prevederile din Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative, cu
modificarile i completérile ulterioare.

Prevederile din Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica, cu modificarile si completérile
ulterioare;

In temeiul art. 155 alin.1 lit. a) si e), art. 196 alin 1 lit. b) si art.197 alin 1 coroborate cu art.199 alin.1 si alin 2 si art.200 din OUG
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

ANUL Coeficient de | Functie Nivel | Gradatia
ierarhizare gradatie studii
2025 1,01 0 1 2 3 4 5
ASISTENT M,G
PERSONAL
Valoare de incadrare 2025 4050 4050 | 4177 | 4386 | 4496 | 4608

-salariul de baza include si cotele procentuale corespunzatoare transelor de vechime in munca aferente
gradatiilor de la 0 la 5.

- la fiecare salariu de baza mentionat mai sus se aduga indemnizatia de hrana in suma bruta de 347 lei /
lund .
-din salariul de baza se retin contributiile prevazute de lege platite de salariat pentru a se obtine venitul

net.

Secretar general UAT,
Balanescu Maria-Magdalena




